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Beneficjent: Samorzad Powlatu Leborskiego

Miejsce kontroli: [“Starostwo Powiatowe w Lebarku

Gaiatanio 22 ZPORR |
Nazwa projektu: | -typ I~ Wspieranie edukacji miodziosy wicjskie] szansa rozwoju powiatu Igborskiego”

Osoby kontrolujace:

1. Slawomir Giedroyé — hierownik zespolu konirolujacego
2 Juliusz Kruszowski
3 Pawel Rusak

Osoby udzielajace wyjasnieri:

1 . Piotr Armatowski

Opis projektu:

Projekt Starostwa Powiatowego w Leborku byl wspsHfinansowany z Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Zintegiowaniego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego Priorytetu 2
Dzialania 2.2. Wdrazanie projekiu obejmowalo okres od 15.10.2004 do 31.07.2005. Glownym celem
projektu Wspieranie edukacii miodziezy wiejskiej szansa rozwoju powiatu lehorskiega® byla poprawa

/ sytuacii materialnej uczniow pochodzacych z rodzin o bardzo niskich dochedach, posiadajacych stale
zameldowanie na obszarach wiejskich, a uczacych si¢ w szkolach ponadgimnazjalnych na terenie

Y powiatu leborskiego,
<#Y ZPORR
i 5=

Unia Europeiska
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1. Sprawdzenie upowaznieri do przetwarzania danych osobowych.

2. Sprawdzenie kompletnosci i prawidlowosci dokumentacji losowo wybranego
ucznia.

3. Sprawdzenie poprawnoéci obliczania dochodu rodziny.

4. Sprawdzenie sposobu informowania spoleczeristwa oraz odbiorcéw wsparcia
w ramach projoktu o wspoHfinansowaniu z Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

5. Sprawdzenie obowiazku Beneficjenta w zakresie przeprowadzenia audytu
zewnetrznego.

6. Sprawdzenic faktycznoéci | zasadnosci innych wydatkéw” w ramach

Projektu.

Sprawdzenie uméw zleceri zawartych z osobami obstugujacymi Projekt

Sprawdzenie wskaznikéw monitoringowych.

@~

Ustalenia kontroli:

Starostwo Powiatowe w Leborku realizowalo Projekt Wspieranie  edukacj
miodziezy wiejskiej szansa rozwoju powiatu leborskiego” na podstawie Regulaminu
przyznawania i przekazywania stypendiéw na wyréwnywanie szans edukacyjnych dla
uczniow  szkot  ponadgimnazjalnych  umozliwiajacych  uzyskanie  $wiadectwa
dojrzalosci/matury w roku szkolnym 2004/2005, ktéry stanowi zalgeznik nr 1 do Uchwaly
Nr 113/2004 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 30 wizesnia 2004 roku (zat. nr 1).

Na pierwszej stronie Regulaminu stwierdzono zapis o tym, Ze $rodki przeznaczone na
stypendia pochodza 2z Europejskiego Funduszu Spolecznego w  ramach
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego oraz z budzetu
panstwa. Widnieje na niej takze logo EFS i ZPORR.

Stwierdzono, ze w Regulaminie nie ma zadnej wzmianki na temat zawieranych umow z
uczniami w przypadku ewentualnego przyznania im stypendiow. a w § 9 ninieiszego
Regulaminu nie wystgpuje zapis o rozwiazaniu Umowy w przypadku nienaleznie
pobranego stypendium.

Zaloca sig na przyszlosé uzupelnienie powyzszych zapiséw w Regulaminic.
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. Na podstawic analizy dokumentacji dotyczacej realizacji projektu stwierdzono nie
spelnienie obowiazku wynikajacego z § 4 pkt. 4 Zalacznka Nr 1 do Umowy o
dofinansowanie Projektu Nr 2/2.22/11/2.2/WUP/34/U/1/04. Obowigzek ten dotyczy
uzyskania imiennego upowaznienia do przetwarzania danych osobowych po uprzednim
podpisaniu oéwiadczenia o zachowaniu w tajemnicy danych osobowych, do kiérych
osoby te uzyskaly dostgp w zwiazku z wykonywaniem umowy.

P. Piotr Armatowski zostal poinformowany przez Zespél Kontrolujacy o powyzszym
braku, co potwiordzil o$wiadczeniem na pismie podpisanym przez Wicestaroste
Ryszarda Wente (zal. nr 2).

Zaleca sie uzupeknienie powyzszych upowazniert i oéwiadczer w najblizszym mozliwym
terminie.

. W toku kontroli zbadano kompletnosc i prawidiowosé dokumentacji uczennicy Zespotu
Szkol Gospodarki Zywnosciowej i Agrobiznesu w Leborku (G N
dokumentacje osoby (zal. nr 3) skiadaly sig nastepujace dokumenty:

> Whiosek o przyznanie stypendium,

Oéwiadezenie o dochodach rodziny,

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych,

Zgoda na przechowywanie przez Beneficienta oryginalow dok. ksiegowych,

Poswiadezenie zameldowania,

Formularz PIT-2C,

Formularz PIT - 88,

Zaswiadczenie z Urzedu Gminy o posiadanym gospodarstwie rolnym,

Umowa przekazywania stypendium,

Zawiadomienie o przyznaniu stypendium,

Ankieta stypendysty.

YVYVVVVVYVYYVY

Na podstawie analizy powyzszej dokumentacji osobowej uczennicy Katarzyny Nowickiej
stwierdzono, ze aplikujaca, kiérej przyznano stypendium spehnia kryteria doboru
zawarte W Uzupelnieniu ZPORR przyjetego rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i
Pracy z dnia 25 sierpnia 2004 1 w sprawie przyjecia Uzupelnienia Zintegrowanego
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2051). .

Stwierdzono, ze w Umowie przekazywania stypendium (zat. nr 4) brak jest adnotacji
o miejscu przechowywania | zasadach udostepniania Regulaminu przyznawania
i przekazywania stypendiow na wyrownywarie szans edukacyjnych w roku szkolnym
2004/2005 dla uczniow szkot ponadgimnazjalnych umozliwiajacych uzyskanie
$wiadectwa dojrzalosci/maturalnego.

Zalecamy aby w Umowie znajdowala sie wzmianka o zapoznaniu si¢ uczniw
z Regulaminem oraz jego ewentualnymi zmianami.

Na Umowie znajduje si¢ logo Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz logo
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego, a takze informacja
dotyczaca finansowania stypendium ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego
oraz ze $rodkow budzetu paristwa w ramach Dzialania 2.2 ZPORR, co jest zgodne z ze
Szezeglowymi wytycznymi dotyczacymi promocii projektu w ramach ZPORR oraz

2§ 15 Umowy Nr Z/2.22/1/2.2/WUP/34/U/1/04 o dofinansowanié Projektu Wspiéranie
edukacii mlodziezy wiejskiej szansa rozwoju powiatu leborskiega”

W toku kontroli sprawdzono ok. 20 % dokumentacii osobowych dotyczacych losowo
dobranych aplikujacych.

- Podczas kontroli sprawczono Whiosek o przyznanie stypendium ucznia M
wraz z o$wiadozeniami o dochodach rodziny (zal. nr 5). Watpliwosci Zespolu
Kontrolujacego budzi sposéb obliczenia dochodu netto rodziny. Wysokosé dochodu
zostala obliczona na podstawie zaswiadczenia z Urzgdu Gminy teczyce,
w kiérym to dochéd z gospodarstwa rolnego zostal wyliczony wg ustawy o podatku
rolnym (Dz. U. Nr 52 poz. 268 z p62n. zm.) pomimo, ze Uzupelnienie ZPORR odsyla do
ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, gdzie podstawa do
obliczenia dochodu w przypadku gdy rodzina lub osoba uczaca si utrzymuje sig
z gospodarsiwa rolnego jest miesigczny dochod z 1 ha przeliczeniowego, ktérego
wartos¢ ustalona zostata na poziomie 50 % kwoty wymienionej w art. § ust 1i 2 fj 504
PLN lub 583 PLN w przypadku osoby niepelnosprawnej. W przypadku gdy rodzina lub





[image: image5.jpg]osoba uczaca si¢ utrzymuije sie z gospodarstwa rolnego oraz uzyskuje pozarolnicze
dochody, dochody te sumuje sie. Na podstawie ustnych wyjasniei Pana Piotra
Amatowskiego stwierdzono, ze sytuacja powyzsza moze mie¢ miejsce W wielu
przypadkach. Podczas kontroli zalecono osobom odpowiedzialnym za realizacje
Projektu ponowna weryfikacie wnioskow o przyznanie stypendiow, gdyz moze mie¢ to
istotny wplyw na ilo&¢ 0s6b uprawnionych do przyznania stypendium.

Na powyzsza okolicznosé Zespol Kontrolujacy sporzadzit na miejscu kontroli Notatkg
Sluzbowa (zal. nr 6).

Niedochodzenie nadmiernie Iub nienaleznie pobranych srodkéw ~pochodzacych
2z budzetu Unii Europejskiej jest naruszeniem dyscypliny finanséw publicznych.
Wszelkie érodki nienaleznie pobrane wraz z odsetkami nalezy niezwlocznie zwrécic na
Konto Urzedu Marszalkowskiego. Dyrektorowi WUP prosimy poda doktadne przyczyny
niezgodnego naliczenia dochodu, a takze sposéb wykorzystania niniejszych uwag.
Przypominamy, ze Powial Lgborski na podstawie § 8 Porozumier zawartych z kazda ze
szk6l, ma prawo wgladu i kontroli dokumentéw zwiazanych z realizacja Porozumienia.
Podczas kontroli nie przedstawiono Zespolowi Kontrolujacemu zadnych dokumentéw
dotyczacych przeprowadzenia kontroli wewnetrznej przez Beneficienta w szkolach.
W zalaczeniu przykladowe Porozumienie (zal. nr 13).

Nalezy rowniez wyjasnic czy w jednostce nie doszlo do zaniedbania kontroli finansowej
podczas realizacji projektu wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej. Prosimy
réwniez o poinformowanie Zespolu Kontrolujacego o wywiazaniu si¢ z obowiazku
wynikajacego z art. 35 a pkt. 3 ustawy o finansach publicznych, ktory to stanowi
o koniecznosci ustalenia pisemnych procedur kontroli finansowej przez Kierownika
jednostki zgodnie ze Standardami kontroli finansowej w jednostkach sektora finansow
publicznych.

Zalecamy réwniez niezwloczne zweryfikowanie sposobu obliczenia dochodu
w projekcie studenckim w przypadkach, gdy rodzina lub osoba uczaca sig

utrzymuje sig z gospodarstwa rolnego.

Przypominamy rowniez o obowiazku przechowywania dokumentow dotyczacych
realizacji projektu do dnia 31 grudnia 2013 r. zgodnie z § 12 ust 2 umowy
0 dofinansowanie Projektu.

/| |

J




[image: image6.jpg]4. W toku kontroli zostal sprawdzony sposob informowania spoleczeristwa oraz odbiorcow
wsparcia W ramach projektu o wspoffinansowaniu z Europejskiego Funduszu
Spolecznego (zal. nr 7). | tak:

¥ W miejscu realizacji projektu . w szkolach i siedzibie Beneficienta zostaly
umieszczone informacje w wersji papierowe informujace o wsparciu z UE.
¥ Na dokumentacii dotyczacej realizacji Projektu znajduje sie logo Europejskiego
Funduszu Spolecznego oraz Zintegiowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego.
' W lokalnych mediach (prasa, radio) ukazala si¢ informacja dotyczaca mozliwosci
ubiegania si¢ o stypendia unijne.
¥ Na stronie intemetowej Starostwa Powiatowego w Leborku zamieszczono
informacje dotyczaca stypendiow.
Powyzsze metody promocji Projektu wéréd spoleczenstwa nie budza zadnych
zastrzezen Zespolu Kontrolujacego.

5. W toku kontroli stwierdzono, 2e Starostwo Powiatowe w Leborku zgodnie z wymogami
Umowy o dofinansowanie Projekiu  dopelnilo obowiazku przeprowadzenia audytu
Zzewnetrznego.

Audyt zostal przeprowadzony przez Biuro Rachunkowe | Doradcze — Kazimierz
Szymikowski na podstawie Umowy-Zlecenia Nr 1151-1/2005 (zal. nr 8).
W zalaczeniu Sprawozdanie z audytu (zat. nr 9)

6. W toku kontroli sprawdzono faklure dotyczaca zaplaty za ogloszenie prasowe
(zal. nr 10). Stwierdzono zgodnosé powyzszej faktury z kwota zawarta we Wniosku o
dofinansowanie Projektu.

7. Zespol Kontrolujacy sprawdzil Umowy-zlecenia zawarte pomiedzy dyrekiorami szkol a
pracownikami obslugujacymi realizacjg Projektu (zal. nr 11) i na tej podstawie stwierdzit
rozbieznosci dotyczace ilosci zawartych Uméw-zlecer z ich iloscia zawarta we Wniosku
o dofinansowanie. W wydatkach zwiazanych z personclem ujgto 9 Umow-zlecen
natomiast w rzeczywistosci zawarto ich 11.




[image: image7.jpg]Wynagrodzenie przypadajace za dwie ostatnio zawarte Umowy-zlecenia jost
niekwalifikowalne. .

Przypominamy, e przesunigcia dotyczace kategorii wydatkow powinny byé
realizowane zgodnie z § 16 Umowy o dofinansowanie Projektu.

Wszystkie powyzsze Umowy-zlecenia nie zawieraja logo EFS i ZPORR, co jest
niezgodne ze szczegélowymi wytycznymi dotyczacymi promocii projektu w ramach
ZPORR oraz z § 15 Umowy Nr Z/2.22/11/2.2/\WUP/34/U/1/04 o dofinansowanie Projektu
Wspieranie edukacji miodziezy wiejskiej szansa rozwoju powiatu leborskiego ". Jest to
niedotrzymanie warunkéw Umowy o dofinansowanie Projektu, jednakze nie wywolujace
skutkow finansowych.

Prosimy o ponowne sporzadzenie Uméw-zlecefi, tak aby powyzsze braki zostaly
usunigte, a jezel jest to niemozliwe zalecamy sporzadzenie informacji (np. list polecony
za potwierdzeniem odbioru) dia 0s6b obstugujacych Projekt, ze $rodki przeznaczone na

wyplate wynagrodzenia pochodza z Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz z
budzetu paristwa,

8. Zespst Kontrolujacy poprosit o sporzadzenie na miejscu dokumentu dotyczacego liczby
Beneficjentow Ostatecznych w Projekcie Nr Z/2.22/11/2. 2WUP/34/U/1/04 (zat. nr 12), w
celu sprawdzenia prawdziwosci wskaznikéw realizacji celow Projektu.  Kopia
powyzszego pisma zostata przekazana do wiadomosci Zespolu ds. Monitorowania
i Raportowania WUP w Gdarisku

9. W nawiazaniu do pkt. 4, 5 i 6 Informacji Pokontrolnej Il Nr 44 U stwierdzono, Ze braki w
postaci:
= Niewlasciwych kwot zawartych w formularzach PIT- S,
= Formularzy PIT - 2C,
- O$wiadczen uczniow o ich zgodzie na przechowywanie przez Beneficjenta
oryginalow dokumentow ksiegowych potwierdzajacych poniesione wydatki,
zostaly uzupehione.

[y 7
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Kierownik jednostki kontrolowanej jest zobowiazany w terminie 7 dni roboczych od daty
olrzymania informacji pokontrolnej odesta¢ jeden podpisany egzemplarz do siedziby
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Gdafisku.

Kierownikowi jednostki kontrolowanej lub osobie pelniacej jego obowiazki przystuguje
prawo zgloszenia, przed podpisaniem informacji pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezen co
do ustalers zawartych w informacji pokontrolnej.

Zaslrzezenia nalezy zglosic na pismie w terminie do 7 dni od dnia otrzymania informacji

pokontrolnej.

Kierownik jednostki kontrolowanej lub osoba przez niego upowazniona moze odmowic
podpisania informacji pokontrolnej, skladajac, w terminie do 7 dni od dnia jej otrzymania,
pisemne wyjasnienie tej odmowy.

Odmowa podpisania informacji pokontrolnej przez Kierownika jednostki kontrolowanej
lub osoby przez niego upowaznionej, nie wstrzymuje podpisania informacji pokontrolnej przez
kontrolujacych i realizacii ustalen kontroli.

Prosimy rowniez o poinformowanie Dyrektora jednostki kontrolujacej o sposobie
wykorzystania uwag oraz o podjgtych dziataniach lub przyczynach ich niepodjecia.

Na tym kontrole zakoficzono. Informacje pokontrolng sporzadzono w  dwéch
jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktrych jeden przekazany zostat Beneficjentowi.

Podpisy 0s6b kontrolujabych

Podpis kierownika kontrdiowane] jednostki podpis glownego ksiggowego kontrolowanej jednostii




