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Informacja Pokontrolna Nr 1/57/2011/01

Podstawa prawna
kontroli

Na podstawie art. 27 ust. 1 pkt 5 Ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. 2009, Nr 84, poz. 712, z p6zn. zm.), § 135
pkt 1 Porozumienia nr KL/PM/WUP/2007/1 z dnia 14 sierpnia 2007 roku w
sprawie dofinansowania dzialania 6.1. Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz
wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie w Priorytecie VI Rynek Pracy
otwarty dla wszystkich, w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz
na podstawie § 18 Umowy o Dofinansowanie Projektu nr POKL.06.01.01-22-
136/10, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,

wspotfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

uczestniczace w
kontroli ze strony
Jjednostki
kontrolujacej

Nazwa jednostki | Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku
kontrolujacej
Osoby p- Juliusz Kruszewski — Kierownik Zespolu Kontrolujacego,

p. Lidia Klosowska,
p- Urszula Owezarczyk.

Termin kontroli

27-29.07.2011r.

Rodzaj kontroli

Kontrola planowa Projektu

kontrolowanej

'(9')‘1’:.I:ﬁ:tnt:w‘-ufa1 (Kontrola w siedzibie Beneficjenta + wizyta monitoringowa)
projektu, planowa,

dorazna)

Nazwa chnos_tlﬂ Powiat L@borski

kontrolowanej

Adres jednostki | y], Czolgistow 5, 84 - 300 Lebork

Nazwa i numer
kontrolowanego
projektu,

numer UMowy,
warto$¢ projektu
oraz wartosc¢
wydatkow
zatwierdzonych do
dnia kontroli

w ramach danego
projektu

Dziatanie/Priorytet,

Nazwa Projektu: ,,Aktywnos$¢ zawodowa na zdrowie”

Numer Projektu: POKL.06.01.01-22-136/10

Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dzialanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci
zawodowej w regionie (Poddzialanie 6.1.1 Wsparcie 0sob pozostajacych bez
zatrudnienia na regionalnym rynku pracy)

Nr Umowy : POKL.06.01.01-22-136/10-00
Wartos¢ Projektu: 296 911,00 PLN

Wydatki zatwierdzone do dnia kontroli: 32 729,20 PLN
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9 Zakres kontroli
dotyczy:

Prawidlowosci rozliczen finansowych.

Kwalifikowalnosci wydatkow dotyczacych personelu Projektu.

Sposobu rekrutacji uczestnikow Projektu.

Sposobu przetwarzania danych osobowych Uczestnikéw Projektu

(w ramach zbioru PEFS 2007) zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia

1997r. o0 Ochronie Danych Osobowych.

5. Zgodnosci danych przekazywanych we Wniosku o platnosé, w czesci
dotyczacej postgpu rzeczowego oraz postepu finansowego,
z dokumentacjg dotyczgca realizacji Projektu dostepng w siedzibie
Beneficjenta.

6. Poprawnosci udzielania zamowien publicznych (jesli dotyczy).

7. Poprawnosci stosowania zasady konkurencyjnosci (jesli dotyczy).

8. Poprawnos$ci udokumentowania rozeznania rynku w przypadku
wydatkow, do ktorych nie majgy zastosowania zapisy ustawy PZP
i zasady konkurencyjnosci (jesli dotyczy).

9. Poprawnosci udzielania pomocy publicznej (jesli dotyczy)

10. Prawidlowosci realizacji dzialan informacyjno - promocyjnych.

11. Sposobu prowadzenia i archiwizacji dokumentacji Projektu.

12. Rzeczywistej realizacji Projektu oraz faktycznego postgpu

rzeczowego Projektu, poprzez odbycie wizyty monitoringowej (jesli

dotyczy).
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10 | Informacje na temat
sposobu wyboru
dokumentéw do
kontroli oraz
doboru proby
skontrolowanych
dokumentow

1. Prawidlowos¢ rozliczen finansowych.

Skontrolowano 100 % rozliczen finansowych z zestawienia dokumentéw,
potwierdzajacych poniesione wydatki, objete wnioskiem Beneficjenta
o platnos¢ nr WNP-POKL.06.01.01-22-136/10-01 za okres od 03.01.2011r.
do 31.03.2011r. Powyzszy wniosek zostal ztlozony w Wojewddzkim Urzedzie
Pracy w dniu 01.07.2011r. i do dnia kontroli zostal zatwierdzony.

Powyzsze zestawienie zawiera 21 pozycje.

Skontrolowano 18 pozycji na kwote 30 329,20 zt — koszty bezposrednie, oraz 3
pozycje - koszty posrednie na kwotg 2.400,00 zl. Stanowi to 100% wydatkdéw
przedstawionych we wniosku Beneficjenta o platno$¢ oraz 11,02% wydatkow
wynikajacych z Umowy o dofinansowanie projektu.

Skontrolowano wydatki w ramach cross-financingu o wartosci kwalifikowalnej
2460,00 zl, co stanowi 100% zakupéw w tej kategorii w ramach calego
projektu.

2. Kwalifikowalnos¢ wydatkéw dotyczgeych personelu Projektu.

Na podstawie Wniosku o dofinansowanie Projektu (Zadanie | — Zarzadzanie
Projektem) oraz wykazu personelu uczestniczacego w realizacji Projektu,
dobrano metoda prosta losowa dokumentacj¢ 2 sposréd 4 osob, pelniacych




funkcje Personelu Zarzadzajacego zatrudnionego do dnia kontroli tj.:

1. p. Michalina Szmytka,

2. p. Hanna Kowalska.
Na podstawie Wniosku o dofinansowanie Projektu (Zadanie 2 — Aktywizacja
zawodowa 0s6b niepelnosprawnych) oraz wykazu personelu uczestniczacego w
realizacji Projektu, dobrano metoda prosta losowa dokumentacjg 2 sposrod 4
0s6b, petniacych funkcje Personelu Merytorycznego zatrudnionego do dnia
kontroli tj.:

3. p. Katarzyna Maszota,

4. p. Joanna Mielewczyk,
Stanowi to 50% Personelu Zarzadzajacego, oraz 50% Personelu

Merytorycznego.
3. Spos6b rekrutacji Uczestnikéw Projektu.
Podczas kontroli realizacji Projektu, skontrolowano dokumentacjg dotyczaca

kwalifikowalnoéci wszystkich 22 Uczestnikéw Projektu, ktorzy przystapili do
Projektu do dnia kontroli tj. do 27.07.201 Ir.:

Stanowi to 100 % liczby Uczestnikow Projektu.
4. Sposéb pozyskiwania i przechowywania oraz przetwarzania danych
o Uczestnikach Projektu (w ramach PEFS), zgodnie z Ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 r., o ochronie danych osobowych.

W toku kontroli sprawdzono dokumentacje¢ 20 oséb, ktére uczestniczyly
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w Projekcie ,,Aktywnos¢ zawodowa na zdrowie™ do dnia 31.03.201 1r.,( do dnia
kontroli zrekrutowano 22 osoby do projektu — 1 osoba podjgta prace i 1 osoba
zrezygnowala z udzialu w projekcie), pod wzgledem wyrazenia przez nich
zgody na przetwarzanie danych osobowych:

Stanowi to 100 % liczby Uczestnikow Projektu zaplanowanych we Wniosku
o dofinansowanie Projektu.

W toku kontroli, sprawdzono réwniez zgodno$¢ danych, zawartych
w elektronicznym Formularzu PEFS, stanowigcym zalacznik do zlozonego
w dniu 01.07.201 Ir Wniosku Beneficjenta o ptatnos¢ Nr WNP-POKL.06.01.01-
22-136/10-01, za okres od 03.01.2011r. do 31.03.2011r.

Z listy Uczestnikow Projektu, ktorzy rozpoczegli udzial w realizacji Projektu
w okresie od 03.01.2011r. do 31.03.2011r., wykazanych przez Beneficjenta
w elektronicznym Formularzu PEFS, Zespol Kontrolujacy Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Gdansku zweryfikowal dokumentacje 5 z 20 Uczestnikow
Projektu, co stanowi 25% osob, ktore w tym okresie rozpoczely udzial
w Projekcie. Doboru proby dokonano metodg prosta losowg z interwatem.
Wybrano co czwarta pozycje¢ z listy Uczestnikow Projektu, ktérzy od
03.01.2011r. do 31.03.2011r. rozpoczeli udzial w Projekcie, poczawszy od
pozycji 4, tj. pozycje 4,8,12,16 1 20.

Sprawdzono dokumentacj¢ dotyczacq udzialu w Projekcie nastgpujacych osob:




Ponadto Zesp6él Kontrolujacy Wojewo6dzkiego Urzedu Pracy sprawdzil, czy
osoby realizujace Projekt, uzyskaly ze strony Beneficjenta pisemne
upowaznienia do przetwarzania danych osobowych. Sprawdzono pod tym
wzgledem dokumentacje 6 z 12 0s6b, tj. 50% osob, ktore maja dostep do danych
osobowych Uczestnikéw Projektu. Osoby te wybrano metoda losowa z
interwalem co druga poczynajac od pozycji 1 ,,Ewidencji os6b upowaznionych
do przetwarzania danych osobowych zaangazowanych w realizacj¢ projektu”.
Sprawdzono pozycje nr 1,3,5,7,9 i 11. Upowaznionymi osobami sa:

Michalina Szmytka,
Joanna Mielewczyk,
Katarzyna Neubauer,
Hanna Kowalska,
Anna Strzelecka,
Sabina Wasilewska.

i el e 2

Sprawdzono réwniez procedur¢ nadawania uprawnien do Formularza PEFS
2007, a takze ,Karte uprawnien dostepu uzytkownikow do Formularza PEFS
2007 w zakresie Programu Operacyjnego Kapital Ludzki” oséb upowaznionych
do przetwarzania danych osobowych w formularzu PEFS.

5. Zgodnos¢ danych przekazywanych we Wniosku o platnosé, w czesci
dotyczacej postgpu rzeczowego oraz postgpu finansowego,
z dokumentacja dotyczaca realizacji Projektu, dostepna w siedzibie
Beneficjenta.

Nie dotyczy.

6. Poprawno$¢ udzielania zamowien publicznych (jesli dotyczy).
Skontrolowano jedno, sposrod o$miu zamdowien publicznych, w trybie przetargu
nieograniczonego, jakie przeprowadzono w ramach Projektu do dnia kontroli, co
stanowi 12,5 % wszystkich zamowien publicznych.

7. Poprawnos$¢ stosowania zasady konkurencyjnosci.

Nie dotyczy. Beneficjent nie byl zobowiazany do stosowania zasady
konkurencyjnosci.

8. Poprawno$¢ udokumentowania rozezmania rynku w przypadku
wydatkéw, do ktérych nie majg zastosowania zapisy ustawy PZP
i zasady konkurencyjnosci (jesli dotyczy).

Nie dotyczy. Beneficjent nie byt zobowiazany do udokumentowania rozeznania
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rynku.

9. Poprawnos$¢ udzielania pomocy publicznej (jesli dotyczy).
Nie dotyczy.

10. Sposéb realizacji dzialan promocyjnych.
Nie dotyczy.

11. Spos6b prowadzenia i archiwizacji dokumentacji Projektu.
Nie dotyczy.

12. Rzeczywista realizacja Projektu oraz faktyczny post¢p rzeczowy
projektu, poprzez odbycie wizyty monitoringowej.

Z Harmonogramu planowanych szkole, wybrano i skontrolowano jedno
szkolenie, co stanowi 100% szkolen realizowanych przez Beneficjenta w trakcie
trwania kontroli realizacji Projektu.

Spelniono wymég skontrolowania 100% dokumentéw finansowych oraz 30
dokumentéw merytorycznych, dotyczacych Projektu, dostepnych do dnia
kontroli.

11 | Ustalenia kontroli —
krotki opis
zastanego stanu

faktycznego

1. Prawidlowosé rozliczen finansowych.

Zespot Kontrolujacy skontrolowal prawidlowo$é rozliczen finansowych,
zawartych w zestawieniu dokumentow, potwierdzajacych poniesione wydatki,
objete zatwierdzonym wnioskiem Beneficjenta o platnos¢ nr WNP-
POKL.06.01.01-22-136/10-01 za okres od 03.01.2011r. do 31.03.2011r.

W ww. Wniosku stwierdzono nastepujacy blad:
Pozycja nr Kolumna | Jest Powinno byé
5 3 Fa5/03/11 Fa5/03/P11

W zwiazku z powyzszym, Beneficjent w trakcie kontroli ztozyt:

e pisemne Oswiadczenie z dnia 28.07.2011r., dotyczace stwierdzonego
bledu,

e kserokopie dokumentu finansowego potwierdzonego za zgodnosc
z oryginalem,

e poprawione w ww. zakresie Zestawienie dokumentow potwierdzajqcych
poniesione wydatki objete wnioskiem, stanowiace Zatacznik nr 1 do ww.
Whiosku Beneficjenta o platnoé¢, w formie papierowej oraz na plycie
CD.

Zespot Kontrolujacy uznal, iz stwierdzone w trakcie kontroli uchybienia zostaty




usunigte.

Na podstawie przedstawionych dokumentow w zakresie rozliczen finansowych
Zesp6l Kontrolujacy stwierdzit, ze wydatki przedstawione w kontrolowanym
Whniosku Beneficjenta o platnos¢ sa zgodne z wydatkami ujetymi we Wniosku o
dofinansowanie Projektu, a takze zostaly rzeczywiscie poniesione oraz byly
poparte stosownymi dokumentami ksiggowymi.

W toku kontroli na podstawie przedstawionych dokumentéw w zakresie
rozliczef finansowych, kontrolowane wydatki uznano za kwalifikowalne.

2. Kwalifikowalnos$é wydatkéw dotyczacych personelu Projektu.

Zespét  Kontrolujacy  podczas weryfikacji ~ dokumentacji ~ personelu
merytorycznego i zarzadzajacego Projektem potwierdzil kwalifikowalnos¢
wydatkéw dotyczacych Personelu Projektu.

Weryfikacji dokumentacji personelu dokonano na podstawie dokumentacji dot.
zatrudnienia, opisanej w Liscie sprawdzajacej do kontroli na miejscu realizacji
Projektu, oraz o§wiadczen dotyczacych nie naruszenia zapisow Wytycznych
w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach POKL w zakresie braku
podwojnego finansowania wynagrodzefi oraz nie wystgpowania konfliktu
interesu.

3. Spos6b rekrutacji Uczestnikéw Projektu (esli dotyczy)

Podczas niniejszej kontroli, zweryfikowano kwalifikowalnoé¢ wszystkich
Uczestnikow Projektu tj. 22 os6b.
Kwalifikowalnoéé Uczestnikow Projektu, zostata sprawdzona na podstawie m.

in.:
e Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie,
e Deklaracji Uczestnictwa w projekcie ,,Aktywnos¢ zawodowa na
zdrowie”,
e Kwestionariuszy osobowych,
e Formularzy rekrutacyjnych,
e Skierowan na szkolenie.

Stwierdzono, ze wszyscy Uczestnicy Projektu kwalifikuja sig do udziatu
w Projekcie, tj. spelniaja kryteria doboru zawarte w Szczegélowym Opisie
Priorytetéw Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013, we Wniosku
o dofinansowanie projektu PO KL oraz dokumentacji konkursowe;.

4. Sposob pozyskiwania i przechowywania oraz przetwarzania danych
o uczestnikach projektu (w ramach zbioru PEFS 2007) zgodnie
z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o Ochronie Danych Osobowych (jesli

dotyczy).
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Stwierdzono, ze:

=  Wszyscy Uczestnicy Projektu wyrazili zgode na przetwarzanie swoich
danych osobowych, co jest zgodne z Ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
Ochronie Danych Osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn.
zm.).

* Dane Uczestnikow Projektu, zawarte w Formularzu PEFS, zalaczonym
do zlozonego 01.07.2011r. Wniosku Beneficjenta o Ptatnos¢ Nr WNP-
POKL.06.01.01-22-136/10-01, sa zgodne z dokumentacjg dostepna w
siedzibie Beneficjenta.

= Skontrolowana dokumentacja 6 z 12 pracownikéw Beneficjenta
wskazuje, zZe przetwarzajacy dane osobowe Uczestnikow Projektu
posiadaja stosowne Upowaznienia.

S.  Zgodnos¢ danych, przekazywanych we wniosku o platno$é w czedci
dotyczgcej postgpu  rzeczowego oraz postepu finansowego,
z dokumentacjg realizacji Projektu, dostepna w siedzibie Beneficjenta

(jesli dotyczy)

Na podstawie:

* Wykazu Uczestnikéw Projektu, ktorzy rozpoczeli udziat w Projekcie do dnia
31.03.2011r.

* Deklaracji uczestnictwa w Projekcie pn. ,,Aktywnos¢ zawodowa na zdrowie”,
Zesp6l Kontrolujacy sprawdzil wskaznik rzeczowej realizacji Projektu
dotyczacy iloSci 0sob, ktore rozpoczety udziat w Projekcie.

Po weryfikacji powyzszych dokumentéow stwierdzono, ze w okresie
od 03.01.2011r. do 31.03.2011r. 20 oséb rozpoczelo udziat
w Projekcie, w tym 10 kobiet i 10 megzczyzn. Powyzsze dane sa zgodne
z danymi zawartymi w zalaczniku nr 2 — pkt 1 — Przephw Uczestnikéw
Projektu, do zlozonego Wniosku Beneficjenta o platnos¢ nr WNP-
POKL.06.01.01-22-136/10-01 za okres od 03.01.2011r. do 31.03.2011r.

W dniu kontroli Beneficjent przedlozyl wyciagi z rachunku bankowego
Projektu, z ktorego wynika, iz saldo na koncie Projektu na dzien 31.03.2011r.
wynosi 17.270,80 zi,(Beneficjent wydatkowal z konta Projektu 32 729,20 z1.),
co jest zgodne z postgpem finansowym wykazanym we Wniosku Beneficjenta o
platno§¢ nr WNP-POKL.06.01.01-22-136/10-01 za okres od 03.01.2011r. do
31.03.2011r.

W trakcie kontroli realizacji Projektu Zespot Kontrolujacy Wojewodzkiego
Urzgdu Pracy stwierdzil zgodno§¢ danych przekazywanych we Wniosku
Beneficjenta o Platno§¢ w zakresie postepu rzeczowego oraz postepu
finansowego kontrolowanego Projektu.




6. Poprawnos¢ udzielania zamowien publicznych (jesli dotyczy)

Zesp6t kontrolujacy potwierdzil prawidlowos¢ postepowania o udzielenie
zamoOwienia publicznego, w trybie przetargu nieograniczonego, na zatrudnienie
dwoch opiekunéw o0séb niepetnosprawnych — nr postgpowania PO.272-3/2011.

7. Poprawno$¢ stosowania zasady konkurencyjnosci

Nie dotyczy. Beneficjent nie jest zobowigzany do stosowania zasady
konkurencyjnosci, gdyz jest Jednostka Sektora Finanséw Publicznych i stosuje
ustawe Prawo zamowien publicznych.

8. Poprawnosci udokumentowania rozeznania rynku w przypadku
wydatkéw, do ktérych nie maja zastosowania zapisy ustawy PZP
i zasady konkurencyjnosci, (jesli dotyczy),

Beneficjent nie byl zobowiazany do udokumentowania rozeznania rynku
zgodnie z zasada efektywnego zarzadzania finansami (rozeznanie rynku),
poniewaz obowiazek ten, zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania
wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, zatwierdzonymi
w dniu 22.11.2010 r. dotyczy wydatkéw poniesionych po 01.01.2011r. i dotyczy
zakupow powyzej 20.000 zi.

Na podstawie oswiadczenia Beneficjenta z dnia 29.07.2011r., podpisanego przez
Starost¢ — Pana Wiktora Tyburskiego stwierdzono, ze od dnia rozpoczgcia
realizacji Projektu, tj. od 03.01.2011r., do dnia kontroli Beneficjent nie ponidst
zadnych wydatkéw w przedziale pomigdzy 20 tys. ztotych a 14 tys. euro.

9. Poprawnos$¢ udzielania pomocy publicznej (jesli dotyczy).
Beneficjent nie udzielal wsparcia w ramach pomocy publicznej.
10.  Sposob realizacji dzialan informacyjno - promocyjnych.

W toku kontroli sprawdzono wywiazanie si¢ Beneficjenta z obowiazkéw
promocyjnych i informacyjnych, wynikajacych z § 23 Umowy
Nr POKL.06.01.01-22-136/10-00.

Na podstawie m. in.:

e oswiadczenia Beneficjenta z dnia 28.07.2011r., podpisanego przez
Starostg - Pana Wiktora Tyburskiego, dotyczacego prowadzenia dziatan
informacyjno-promocyjnych.

¢ dokumentacji, dotyczacej niniejszego Projektu,

¢ oznakowania siedziby Beneficjenta,

potwierdzono, ze Beneficjent realizuje dzialania informacyjno-promocyjne
zgodnie z § 23 Umowy o Dofinansowanie Projektu.




11. Sposéb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji Projektu.

Na podstawie:
e oéwiadczenia Beneficjenta z dnia 28.07.2011r, podpisanego przez
Starost¢ - Pana Wiktora Tyburskiego, dotyczacego prowadzenia
i archiwizacji dokumentacji Projektu,
e skontrolowanej przez Zespot Kontrolujacy dokumentacji, dotyczace
niniejszego Projektu,
e ogledzin miejsc, w ktorych przechowywana jest dokumentacja Projektu,
e ogledzin zabezpieczenia budynku Beneficjenta oraz znajdujacych sig
w nim pomieszczen,
stwierdzono, ze Beneficjent prowadzi i archiwizuje dokumentacj¢ w sposob
zgodny z § 17 Umowy o Dofinansowanie Projektu.

W/w o$wiadczenie stanowi akta kontroli.

12. Rzeczywistej realizacji projektu oraz faktycznego post¢pu
rzeczowego projektu, poprzez odbycie wizyty monitoringowej (jesli
dotyczy)

W dniu 29.07.2011r. Zesp6t Kontrolujacy w obecnoéci Pani Michaliny Szmytka
- koordynatora Projektu, przeprowadzil wizyte¢ monitoringowa w miejscu
realizacji szkolenia pn. ,,Szkolenia kwalifikacyjnego — florysta — bukieciarz z
obstuga kasy fiskalnej, modutem ABC przedsigbiorczosci oraz autoprezentacji,
kreowania wlasnego wizerunku, tajnikami wizazu”. Wizyta monitoringowa
dotyczyta modutu ABC Przedsigbiorczosci.

Stwierdzono, ze kurs odbywal si¢ zgodnie z Harmonogramem planowanych
szkolef na miesiac lipiec 2011r., przestanym do Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Gdansku w dniu 25.07.2011r.

12 | Stwierdzone
nieprawidtowosci
/uchybienia

W toku kontroli w zakresie kontrolowanej dokumentacji, nie stwierdzono
nieprawidlowosci i uchybien.

13 | Ocena wedlug
kryteridw

Kategoria nr 1 — system funkcjonuje/projekt jest realizowany prawidlowo,
ewentualnie potrzebne s niewielkie usprawnienia (ocena zgodna z Zasadami
kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013,
zatwierdzonymi przez Ministerstwo Rozwoju Regionalnego w dniu 17 listopada
2010 r., a obowiazujacymi od 1 stycznia 2011 r.).

Oceny dokonano, w wyniku kontroli poszczegdlnych obszaréw, wymienionych
w pkt. 9 niniejszej Informacji Pokontrolnej.

14 | Data sporzadzenia
Informacji
pokontrolnej

12.08.2011r.

 fa



Zalgczniki:
1. Lista sprawdzajqca do kontroli na miejscu

Informacje Pokontrolna sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla jednostki kontrolujacej
i jednostki kontrolowanej.

Pouczenie:

Kierownikowi jednostki kontrolowanej lub osobie przez Niego upowaznionej przystuguje prawo zgloszenia, przed
podpisaniem Informacji Pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezen co do ustalen zawartych w Informacji Pokontrolnej i
przekazanie ich na pi$mie do jednostki kontrolujacej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu
wraz z jednym egzemplarzem nie podpisanej Informacji Pokontrolne;j.

W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowang terminu na zgloszenie uwag do Informacji Pokontrolnej
jednostka kontrolujaca odmawia rozpatrzenia zgloszonych zastrzezen.

W przypadku braku uwag do Informacji Pokontrolnej ze strony kierownika jednostki kontrolowanej nalezy przekazac
do jednostki kontrolujacej podpisana Informacje Pokontrolna w ciagu 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania od
niej przedmiotowego dokumentu.

W przypadku zgloszenia zastrzezen do Informacji Pokontrolnej przez jednostke kontrolowana:

» Jednostka kontrolujaca stwierdza zasadnos¢ zastrzezen jednostki kontrolowanej
w calosci lub czeci; w takiej sytuacji kontrolujacy zmienia lub uzupeinia odpowiednia cze$¢ Informacji
Pokontrolnej, a nastepnie w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania zastrzezen, wysyla ponownie
do podpisu kierownikowi jednostki kontrolowanej 2 podpisane przez czlonkéw zespolu kontrolujacego
egzemplarze Informacji Pokontrolne;j,

» Jednostka kontrolujaca nie uwzglednia zastrzezen zgloszonych przez jednostke kontrolowana; w takiej sytuacji
kontrolujacy w ciagu 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania zastrzezen przekazuja t¢ informacje wraz
z uzasadnieniem do jednostki kontrolowanej oraz ponownie przekazuja do jednostki kontrolowanej
2 egzemplarze Informacji Pokontrolne;.

Po otrzymaniu kolejnej Informacji Pokontrolnej Kierownik jednostki kontrolowanej w  terminie
7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania Informacji Pokontrolne;j:
» przesyla podpisany egzemplarz Informacji Pokontrolnej do jednostki kontrolujacej lub,
» przygotowuje w formie pisemnej uzasadnienie odmowy podpisania Informacji Pokontrolnej
i przesyla je Kierownikowi jednostki kontrolujacej wraz z jednym egzemplarzem nie podpisanej Informacji
Pokontrolne;j.
W przypadku odmowy kontrolujacy zamieszcza w Informacji Pokontrolnej adnotacjg o odmowie podpisania Informacji

Pokontrolnej oraz jej uzasadnienie. Odmowa podpisania Informacji Pokontrolnej przez Kierownika jednostki
kontrolowanej nie wstrzymuje sporzadzenia i przekazania zalecen pokontrolnych.

Samodziginy Specjalista
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