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Strukturalne i Inwestycyjne

Informacja pokontrolna nr RPPM.03.03.01-22-0020/16-001

1. Podstawa prawna przeprowadzenia kontroli

art. 23 ust. 1 w zwigzku z art. 9 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-
2020 (tj. Dz. U. 2017 r., poz. 1460);

§ 18 Umowy nr RPPM.03.03.01-22-0020/16-00 o dofinansowanie projektu
wspotfinansowanego ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewoddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
z dnia 09.11.2016 .

2. Uzyte skroty

Beneficjent/Podmiot kontrolowany/Whnioskodawca — Starostwo Powiatowe w Leborku;

EFS — Europejski Fundusz Spoteczny;

1IZ - Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Pomorskiego;

Projekt — Projekt pn. , Kompetencje zawodowe inwestycja w przysztos¢ powiatu leborskiego”
o numerze RPPM.03.03.01-22-0020/16;

PROW/PO RYBY - Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 / Program
Operacyjny , Rybactwo i Morze” na lata 2014-2020;

Rozporzadzenie dot. dokumentacji przetwarzania danych osobowych — Rozporzadzenie
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie
dokumentacji  przetwarzania danych osobowych oraz warunkow technicznych
i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadad urzgdzenia i systemy informatyczne stuzgce do
przetwarzania danych osobowych z dnia 29 kwietnia 2004 r. (Dz. U. z 2004 r. nr 100, poz.
1024); ' »

RPK RPO WP - Roczny Plan Kontroli realizowany w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 na rok obrachunkowy od 1 lipca
2017 do 30 czerwca 2018 r. w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego;

RPO WP — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020;
SIWZ - Specyfikacja Istotnych Warunkow Zamowienia;

SL2014 - aplikacja gtdwnego centralnego systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa
w rozdziale 16 Ustawy wdrozeniowej;

SzO0P RPO WP 2014 - 2020 - Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego
Operacyjnego Wojewoddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020;

Whniosek o dofinansowanie — Wniosek o dofinansowanie realizacji projektu w ramach
Poddziatania 03.03.01 Jakos¢ edukacji zawodowej Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 nr RPPM.03.03.01-22-0020/16 (suma
kontrolna: e7eel-2040f-07056);

Wytyczne dotyczace kwalifikowalnosci wydatkéw — Wytyczne dotyczace kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na
lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéow — Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 z dnia 19 lipca 2017 r,;

Wytyczne dotyczgce zamowien — Wytyczne dotyczgce udzielania zamodwien w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020;
Wytyczne w zakresie przechowywania i udostepniania dokumentéw - Wytyczne w zakresie
zasad przechowywania i udostepniania dokumentéw zwigzanych z realizacjg projektow
dofinansowanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa

Projekt wspéffinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

DEPARTAMENT EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Pomorskiego, ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdarnsk
tel. 58 32 68 190, faks 58 32 68 193, e-mail: defs@pomorskie.eu, www.rpo.pomorskie.eu
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Pomorskiego nalata 2014-2020, stanowigce Zatgcznik nr 12 do Zasad wdrazania RPO WP 2014-
2020.

Wytyczne dot. promocji — Wytyczne w zakresie informacji i promocji projektow
dofinansowanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020;

Umowa o dofinansowanie — Umowa nr RPPM.03.03.01-22-0020/16-00 o dofinansowanie
projektu wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewoddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
zdnia 09.11.2016r.;

Ustawa dot. pomocy publicznej - ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu
w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (tj. Dz. U. z 2016 poz. 1808 z pdzn. zm.);

Ustawa o ochronie danych osobowych — ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 922);

Ustawa Pzp —ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. 2015.
poz. 2164 z pdzn. zm.),

Ustawa wdrozeniowa — Ustawa z 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (tj. Dz. U.
22017 r., poz. 1460 z pozn. zm.).

3. Nazwa jednostki kontrolujace;j

Zarzad Wojewodztwa Pomorskiego petnigcy funkcje Instytucji Zarzadzajgcej Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewoddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

4. Osoby uczestniczgce w kontroli ze strony jednostki kontrolujacej

*
X

% — Kierownik zespotu kontrolujgcego;
4 — Cztonek zespotu kontrolujacego.

5. Rodzaj i tryb kontroli

Typ kontroli: kontrola wtasna instytucji (na miejscu);

Tryb kontroli: planowy;

Rodzaj kontroli: w trakcie realizacji projektu; zamowien poza PZP;
Kontrole PZP: Ex post.

6. Termin kontroli

Od dnia 04.07.2018 r. do dnia 06.07.2018 .

7. Nazwa i adres podmiotu kontrolowanego

Starostwo Powiatowe w Leborku, ul. Czotgistow 5, 84-300 Lebork, NIP: 8411609072.

8. Miejsce przeprowadzenia kontroli

Starostwo Powiatowe w Leborku, ul. Czotgistow 5, 84-300 Lebork.

9. Informacje o kontrolowanym projekcie

Nr projektu: RPPM.03.03.01-22-0020/16;

Tytut projektu: Kompetencje zawodowe inwestycjg w przysztosc¢ powiatu leborskiego;
Os$ priorytetowa: 3 Edukacja;

Dziatanie: 3.3 Edukacja zawodowa;

Poddziatanie: 3.3.1 Jako$¢ edukacji zawodowej;

Wartosé projektu: 8 009 118,91 zt;

Wartos$¢ wydatkow zatwierdzonych do dnia kontroli: 1 414 007,60 zt;

Okres objety kontrolg: od 01.10.2016 r. do 31.03.2018 r.;
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Whnioski o ptatnosc objete kontrolg:

e RPPM.03.03.01-22-0020/16-001-01 za okres 01.12.2016 —02.12.2016 na kwote 0,00 zt;

e RPPM.03.03.01-22-0020/16-002-02 za okres 03.12.2016 —31.12.2016 na kwote 10 047,69 zt;
e RPPM.03.03.01-22-0020/16-003-02 za okres 01.01.2017 — 31.03.2017 na kwote 287 739, 24 zt;
e RPPM.03.03.01-22-0020/16-004-01 za okres 01.04.2017 —30.06.2017 na kwote 206 991,63 zt;
e RPPM.03.03.01-22-0020/16-005-02 za okres 01.07.2017 — 30.09.2017 na kwote 378 169, 55 zt;
e RPPM.03.03.01-22-0020/16-006-04 za okres 01.10.2017 —31.12.2017 na kwote 274 186,44 zt;
e RPPM.03.03.01-22-0020/16-007-02 za okres 01.01.2018 —31.03.2018 na kwote 256 873,05 zt.

10. Zakres kontroli

Weryfikacja zgodnosci realizacji projektu z jego zatozeniami okreslonymi w umowie o dofinansowanie
oraz we wniosku o dofinansowanie projektu, a w szczegdlnosci:

e prawidtowos¢ rozliczen finansowych;

o kwalifikowalno$¢ personelu projektu;

e kwalifikowalno$¢ uczestnikdw projektu;

e sposOb przetwarzania danych osobowych uczestnikdw projektu;

e postep rzeczowy realizacji projektu;

e poprawno$¢ udzielania zamodwien, w tym stosowania zasady konkurencyjnosci oraz

stosowania przepisOw prawa unijnego;

e poprawnosc udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis;

e prawidtowos¢ realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych;

e zapewnienie wlasciwej sciezki audytu;

e sposob prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

11. Ustalenia kontroli
Osobami upowainionymi do udzielania wyjasnien zespotowi kontrolujgcemu byty:

e Pani % ~ - Kierownik Referatu Programow Pomocowych;

e Pani %  —Koordynator Projektu.
[Dowad: akta kontroli nr 1]

11.1 Prawidtowosc rozliczen finansowych

Opis metodologii doboru proby dokumentéw

Kontrolg objeto 55 pozycji dowodow ksiegowych sposrod 373 wykazanych w zatwierdzonych
wnioskach o ptatnosc. Wartos¢ kontrolowanych wydatkéw wynosita 182 997,55 zt, co stanowi 12,94 %
wartosci wydatkow zatwierdzonych do dnia kontroli.

Baze do oszacowania wielkosci proby stanowity zatwierdzone wnioski beneficjenta o ptatno$c ztozone
za pos$rednictwem SL2014. Wielkos¢ populacji wyniosta 373 pozycji dowodow ksiegowych. Majgc na
uwadze zasade jednokrotnego przekazywania dokumentéw do kontroli, z badanej populacji usunieto
24 pozycji objetych kontrolg przez IZ na etapie weryfikacji wnioskow o ptfatnosc. Zgodnie
z RPK RPO WP, w przypadku gdy wielkosé populacji wynosi 351-500 pozycji, kontrolg objetych jest nie
mniej niz 55 pozycji.

Ocena obszaru

W wyniku kontroli stwierdzono, ze:
e Beneficjent posiada oryginaty dowodow ksiegowych;
e Beneficjent posiada dowody zaptaty i inne dokumenty potwierdzajgce fakt zakupu
zamowionych towardw i ustug;
e wspotfinansowane towary i ustugi zostaty dostarczone;



w okresie objetym kontrolg nie zakupiono $rodkow trwatych, wyposazenia oraz wartosci
niematerialnych i prawnych;

wydatki rozliczane we wnioskach o ptatnosé sg kwalifikowalne;

wydatki nie znajdujg sie w katalogu kosztow niekwalifikowalnych okreslonych
w Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkow oraz w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow;

wspotfinansowane towary i ustugi sfinansowane ze srodkdw projektu sg nalezytej jakosci;
koszty posrednie i bezposrednie sg prawidtowo kwalifikowane;

wysokos$¢ kosztow posrednich rozliczanych ryczattem jest zgodna z okreslonym limitem
procentowym;

Beneficjent prowadzi wyodrebniong ewidencje wydatkow, zgodnie z § 7 Umowy
o dofinansowanie;

w ramach projektu nie finansuje sie zwyktej dziatalnosci jednostki realizujacej Projekt;
przekazane srodki na realizacje projektu nie przyczynity sie do wygenerowania przychodu;
podatek VAT w ramach projektu jest prawidtowo kwalifikowany;

nie stwierdzono podwdjnego finansowania wydatkow zwigzanego z realizacja wiecej niz
jednego projektu w szczegdlnosci wydatkdw zwigzanych z zatrudnianiem personelu Projektu
oraz zakupem srodkow trwatych;

nie stwierdzono podejrzenia podwdjnego finansowania wydatkdw w ramach RPO dla WP na
lata 2014-2020 i PROW/PO RYBY;

nie stwierdzono innych przypadkéw podwodjnego finansowania okreslonych w Wytycznych
dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkow oraz w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow.

Ponadto stwierdzono, ze:

dane wykazane we wnioskach o ptatnosc sg zgodne z dokumentami ksiegowymi, z wyjgtkiem
nastepujacych rozbieznosci:

Numer i poz. wniosku

Lp. o platnosé Niezgodnos¢ dotyczy Jest Powinno by¢
Numer ewidencyjny PK 5/18/KzZ 8/18/Kz
1 RPPM.03.03.01-22-
" | 0020/16-007-02 poz.60
Data wyptaty 08.02.2018 r. 09.02.2018 r.

RPPM.03.03.01-22-
2. N id j 12/2017 KZ
0020/16-004-01 poz.51 umer ewidencyjny /20 12/17/

RPPM.03.03.01-22-
3. Numer ewidencyjny PK 4/2018 5/2018

0020/16-007-02 poz.29

RPPM.03.03.01-22-
. i j 201
4 0020/16-007-02 poz.33 Numer ewidencyjny PK 9/2018 12/2018

RPPM.03.03.01-22-

e inency] 1 PK 9/17
0020/16-003-02 poz.17 | NUMmer ewidencyjny 9/17 9/

RPPM.03.03.01-22-
. i j PK 1 29/17/KZ
6 0020/16-005-02 poz.28 Numer ewidencyjny K 11/Kz/17 9/17/K

co jest niezgodne z pkt 4.2 Tworzenie wniosku o pfatnos$¢ ppkt Zestawienie dokumentow
Podrecznika Beneficjenta SL 2014 z dnia 24.11.2016 r. oraz stanowi naruszenie § 16 Umowy
o dofinansowanie.

na wyciggach bankowych dotyczgcych naleznych zaliczek na podatek dochodowy oraz sktadek
ZUS odprowadzanych na podstawie list ptac nie umieszczono opisu zawierajgcego numer
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i nazwe projektu oraz wskazanie osoby zatrudnionej przy projekcie z wyszczegdlnieniem
wysokosci odprowadzonych zaliczek/sktadek ZUS. Powyisze jest niezgodne z pkt 10
Podrozdziatu 8.9 Dokumentowanie wydatkow Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci
wydatkéw z dnia 09 grudnia 2016 r. oraz stanowi naruszenie § 4 ust. 4 Umowy
o dofinansowanie.

w okresie objetym kontrolg nie zapewniono wymaganego wktadu wtasnego. Beneficjent do
korica 2017 roku powinien wnies¢ wktad wtasny niepienigzny w wysokosci 175 069,48 zi.
Beneficjent w dniu 06.07.2018 r. ztozyt pisemne wyjasnienie, iz: Rozliczenie wktadu wtasnego
niepieniezneqo w wysokosci mniejszej niz zaplanowana we wniosku o dofinansowanie wynika
z faktu, iz:

- wiekszos¢ godzin zaje¢ dodatkowych dla uczniéw/uczennic szkot/placéwek objetych
projektem zostata zrealizowana w 2018 i w zwiqzku z tym wktad wtasny dotyczqcy
udostepnienia pomieszczeri w szkotach do prowadzenia zajec ulegnie zwiekszeniu w roku 2018.

- z uwagi na rozpoczynajqcq sie od 1 marca 2018 roku rekrutacje na staze/praktyki zawodowe
wiekszos¢ zaje¢ z doradcq zawodowym dla uczniow/uczennic szkot/ placéwek objetych
projektem zostata zrealizowana w 2018 i w zwiqzku z tym wktad wtasny dotyczqcy pomieszczeri
w szkotach do prowadzenia zajec z doradztwa zawodowego ulegnie zwiekszeniu w roku 2018.

- na réznice dotyczqcq rozliczonego wktadu wtasnego — udostepnienie sal na kursy/ szkolenia
dla uczniow/uczennic, nauczycieli/nauczycielek szkét zaangazowanych w realizacje projektu
wplyw mialy rowniez przedtuzajgce sie procedury dotyczqce wyftonienia Wykonawcéw
(w wyznaczonym terminie nie wpltyneta zadna oferta, bqdZ wptyneta oferta, ktora przekracza
kwote, jakq Zamawiajqcy przeznaczyt na realizacje zamowienia). W roku 2018 Beneficjent
projektu prowadzi procedury z zakresu zamowieri publicznych w celu wytonienia Wykonawcow
i zrealizowania zaplanowanych w projekcie dziatari. Brak zapewnienia wktadu wtasnego
w wysokosci oraz terminach zaplanowanych we wniosku o dofinansowanie stanowi
niezgodnosc z § 4 ust. 1 Umowy o dofinansowanie.

[Dowodd: akta kontroli nr 2]

11.2 Kwalifikowalnosc personelu projektu

Opis metodologii doboru préby dokumentéw

Kwalifikowalnos¢ personelu zostata sprawdzona na prébie 5 0s6b sposréd 56 wykazanych we wniosku
o dofinansowanie oraz w systemie SL2014, co stanowi 8,93 % badanej populacji.

W zakresie personelu zarzadzajgcego zweryfikowano dokumentacje dot.:
Koordynator Projektu — Pani ¥ *

Dyplom ukoriczenia Politechniki Koszalinskiej na kierunku ekonomia menadzerska z dnia
08.08.2003 r.,

Porozumienie zmieniajagce umowe o prace zawarte w dniu 31 grudnia 2014 roku w Leborku
pomiedzy X X — Starosta Leborskim a Panig % & na
stanowisku koordynator projektu Droga do samodzielnosci wspdtfinansowanego ze Srodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego PO KL,

Zaswiadczenie o niekaralnosci z dnia 28.12.2011 r.

W zakresie personelu merytorycznego zweryfikowano dokumentacjg dot.:

Nauczyciel - Pan 3 *

- Powierzenie nauczycielowi dodatkowych godzin w ramach projektu pn. Kompetencje
zawodowe inwestycjg w przyszto$¢ powiatu leborskiego na podstawie art. 35 a ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2017 r., poz. 1189 ze zm.) z dnia
11.01.2017 r.,
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- Protokot odbioru (miesieczna karta czasu pracy osoby zatrudnionej w ramach projektu) z dnia
11.02.2017 r. za okres od 1 lutego 2017 r. do 28 lutego 2017 r.,
- Protokodt odbioru (miesieczna karta czasu pracy osoby zatrudnionej w ramach projektu) z dnia
31.05.2017 r. za okres od 1 maja 2017 r. do 31 maja 2017 r.,
- oswiadczenie dot. tgcznego zaangazowania zawodowego z dnia 11.02.2017 r. oraz z dnia
31.05.2017 r.

e Nauczyciel - Pan  # ¥
- Powierzenie nauczycielowi dodatkowych godzin w ramach projektu pn. Kompetencje
zawodowe inwestycjg w przyszto$¢ powiatu leborskiego na podstawie art. 35 a ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2017 r., poz. 1189 ze zm.) z dnia
09.01.2017 r.,
- Protokot odbioru (miesieczna karta czasu pracy osoby zatrudnionej w ramach projektu) z dnia
31.01.2017 r. za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 stycznia 2017 r.,
- Protokot odbioru (miesieczna karta czasu pracy osoby zatrudnionej w ramach projektu) z dnia
01.03.2017 r. za okres od 1 lutego 2017 r. do 28 lutego 2017 r.,
- Protokot odbioru (miesieczna karta czasu pracy osoby zatrudnionej w ramach projektu) z dnia
31.03.2017 r. za okres od 1 marca 2017 r. do 31 marca 2017 r.,
- Protokot odbioru (miesieczna karta czasu pracy osoby zatrudnionej w ramach projektu) z dnia
28.04.2017 r. za okres od 1 kwietnia 2017 r. do 30 kwietnia 2017 r.,
- Protokot odbioru (miesieczna karta czasu pracy osoby zatrudnionej w ramach projektu) z dnia
26.05.2017 r. za okres od 1 maja 2017 r. do 31 maja 2017 r.,
- oswiadczenie dot. tacznego zaangazowania zawodowego z dnia 31.01.2017 r., 28.02.2017 r.,
31.03.2017 r., 30.04.2017 r., 31.05.2017 r.

e  Pracownik merytoryczny ds. wspotpracy z pracodawcami w projekcie pn. Kompetencje

zawodowe inwestycjg w przysztos¢ powiatu lgborskiego - Pani X% X =
- Umowa o prace zawarta w dniu 30 grudnia 2016 r. pomiedzy Starostg Leborskim — &
¥ #& aPanig K &  wceluzastgpstwa Pani K

- Swiadectwo ukoriczenia Technikum w Leborku z dnia 26.04.2013 r.,
- o$wiadczenie dot. tgcznego zaangazowania zawodowego z dnia 03.08.2018 r.,
- lista obecnosci za okres od stycznia 2017 r. do lutego 2017 r.

e Pracownik merytoryczny ds. wspotpracy z pracodawcami w projekcie pn. Kompetencje
zawodowe inwestycjg w przysztos¢ powiatu lgborskiego - Pani 4 %
- Umowa o prace zawarta w dniu 13 wrzesnia 2017 r. pomigdzy Starostg Leborskim — 3

X #& a Panig K K (pracownik merytoryczny ds. wspotpracy

z pracodawcami w projekcie pn. Kompetencje zawodowe inwestycjg w przysztos¢ powiatu
leborskiego),
- oSwiadczenie dot. tgcznego zaangazowania zawodowego z dnia 29.09.2017 r. oraz z dnia
22.12.2017 r.,
- Dyplom ukonczenia Uniwersytetu Gdanskiego na kierunku politologii z dnia 07.07.2009 r.
- lista obecnosci za okres od wrzesnia 2017 r. do marca 2018 r.

Ocena obszaru

Na podstawie zweryfikowanej dokumentacji stwierdzono, ze:
e Beneficjent zapewnia realizacje projektu przez personel posiadajacy kwalifikacje okreslone we
whniosku o dofinansowanie;
e osoby dysponujace srodkami dofinansowania nie byty prawomocnie skazane za przestepstwa
przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji
panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za

przestepstwa skarbowe,;
e liczba personelu jest adekwatna do realizowanych zadan w ramach Projektu;
6 %



e obcigzenie 0s6b wykonujacych zadania w Projekcie nie wyklucza mozliwosci prawidtowe;j
i efektywnej realizacji wszystkich powierzonych jej zadan;

e f3czne zaangazowanie zawodowe osob wykonujgcych zadania w Projekcie nie przekracza
dopuszczalnego miesiecznego limitu godzin okreslonego w Wytycznych dotyczgcych
kwalifikowalnosci wydatkow oraz w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnos$ci wydatkow;

e Beneficjent zatrudnia personel na podstawie stosunku pracy zgodnie
z  Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkow oraz z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow;

e Beneficjent nie angazuje do Projektu osob stanowigcych personel Projektu na podstawie
umow cywilnoprawnych;

e wysokos¢ wynagrodzen personelu odpowiada stawkom rynkowym oraz stawkom stosowanym
przez Beneficjenta;

e w Projekcie nie s3 rozliczane niekwalifikowalne sktadniki wynagrodzen, okreslone
w Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkow oraz w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow;

e Beneficjent nie angazuje osdb zatrudnionych w instytucji uczestniczacej w realizacji RPO dla
WP na lata 2014-2020 na podstawie stosunku pracy.

Potwierdzono kwalifikowalnos¢ wydatkow poniesionych na wynagrodzenia Personelu Projektu.

Ponadto stwierdzono, ze:

e w systemie informatycznym SL2014 w zaktadce Baza personelu nie uwzgledniono danych Pani
'K * zatrudnionej na stanowisku pracownika merytorycznego ds.
wspotpracy z pracodawcami w Projekcie na podstawie Umowy o prace z dnia 30.12.2016 r., co
jest niezgodne z pkt 11 Podrozdziatu 6.16 Koszty zwigzane z angazowaniem personelu
Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkow z dnia 09 grudnia 2016 r. Powyzsze
stanowi naruszenie § 16 ust. 9 Umowy o dofinansowanie oraz pkt 10 Baza personelu
Podrecznika Beneficjenta SL 2014 z dnia 01.05.2017 r.
e Beneficjent wprowadza do systemu informatycznego SL 2014 dane dotyczgce angazowania
personelu zgodnie z zakresem wskazanym w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci

wydatkow oraz ze stanem faktycznym z wyjatkiem nastepujacych rozbieznosci dot. Pani %

% -

Lp. Okres Liczba godzin pracy w systemie Liczba godzin pracy na
zaangazowania SL2014 podstawie listy obecnosci

zawodowego

1. Pazdziernik 2017 r. 176,5h 160,5 h

2. Listopad 2017 r. 167,5 h 104,5 h

3. Grudzien 2017 r. 143,5 h 112 h

4. Styczen 2018 r. 168 h 159,5h

5. Luty 2018 . 160 h 112,5h

6. Marzec 2018 r. 144 h 64 h

Powyzsze stanowi naruszenie pkt 11 Podrozdziatu 6.15 Koszty zwigzane z angazowaniem
personelu Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow z dnia 19 lipca 2017 r. oraz
stanowi niezgodnos¢ z § 16 ust. 9 Umowy o dofinansowanie i pkt 10 Baza personelu
Podrecznika Beneficjenta SL 2014 z dnia 01.05.2017 r.

[Dowdd: akta kontroli nr 3]
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11.3 Kwalifikowalnosc¢ uczestnikdw projektu

Opis metodologii doboru proby dokumentow

Kwalifikowalno$é¢ uczestnikow Projektu zostata sprawdzona na probie 42 osob, stanowigcych 6,11 %
wszystkich 687 uczestnikow Projektu, ktorzy przystapili do projektu w okresie objetym kontrolg.

Baze do oszacowania wielkosci proby stanowit zatwierdzony w okresie objetym kontrolg formularz
z danymi o uczestnikach projektu sporzadzony w systemie SL2014. Wielko$¢ proby podlegajacej
kontroli dla wskazanej populacji zgodnie z RPK RPO WP wynosi co najmniej 6 %, nie mniej niz 35
uczestnikdw. Dobdr proby nastgpit metoda losowq przy wykorzystaniu arkusza kalkulacyjnego.

Zweryfikowano dokumentacje nastepujacych uczestnikow:

1. ¥ X 22. x X
2. X X 23. % £
3. % * 24. % *
4. % X 25. % *
5. % % 26. x X
6. & X 27. ¥ %
7. ¥ ¥ 28. ¥ X
8. % * 29. S %
9. % x 30. x X
10. ¥ ¥ 31 % x
11. 4 ¥* 32. % X
12. % X* 33. % *
13. % * 34. % £
14. % 5 35. % *
15. % % 36. % %
16. ¥ X 37. ¥ %
17. ¥ * 38. % *
18. X 39. % ,(e
19. g X 40. ¥ X
20. % X 41. % %
21. K % 42. % x

Beneficjent przedstawit nastepujaca dokumentacje rekrutacyjng ww. uczestnikow:

e Regulaminy rekrutacji wprowadzony uchwatg nr 224/2016 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dn.
07.12.2016 r. oraz wprowadzony uchwatg nr 294/2016 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dn.
30.08.2017 r.;

e Formularze zgtoszeniowe;

e Oswiadczenia dot. przetwarzania danych osobowych;

e Deklaracje uczestnictwa.

Ocena obszaru

Stwierdzono, ze proces rekrutacji realizowany byt zgodnie z regulaminem oraz wnioskiem
o dofinansowanie Projektu. Stwierdzono, ze liczba os6b uczestniczacych w projekcie, a dotyczaca
poszczegdlnych rodzajow wsparé jest zgodna z zatozeniami Projektu zawartymi we wniosku
o dofinansowanie. Beneficjent potwierdzit kwalifikowalno$¢ uczestnikow przed udzieleniem im
pierwszej formy wsparcia. Na podstawie przedtozonej dokumentacji potwierdzono kwalifikowalnosc¢
42 uczestnikow Projektu, ktorych dokumentacja zostata wybrana do kontroli.
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Ponadto stwierdzono, ze:

e w przypadku 1 uczestnika Projektu — ¥ ¥ dane osobowe wpisane
w systemie SL 2014 s3 niezgodne 1z przedtozong dokumentacja w zakresie adresu
zamieszkania. W systemie SL2014 jest: ul. Wichrowa 12, natomiast w Formularzu
zgtoszeniowym jest: ul. Wichrowa 18, co jest niezgodne z Podrozdziatem 8.1.3. Dane
uczestnikow otrzymujgcych wsparcie — indywidualni i pracownicy instytucji Podrecznika
Beneficjenta SL2014 z dn. 01.05.2017 r. oraz § 16 ust. 1 oraz ust. 3 Umowy o dofinansowanie.

[Dowdd: akta kontroli nr 4]

11.4 Sposob przetwarzania danych osobowych uczestnikow projektu

Opis metodologii doboru préoby dokumentow

Zweryfikowano 100% dokumentacji dotyczacej przetwarzania danych osobowych, posiadanej przez
Beneficjenta. Dodatkowo sprawdzono sposob przetwarzania danych osobowych wylosowanych
Uczestnikdw Projektu.

Przedtozono:

e imienne upowaznienia do przetwarzania danych osobowych uczestnikow,

e ewidencje ww. upowaznien,

e oswiadczenia o przyjeciu przez Uczestnikow do wiadomosci informacji o przetwarzaniu ich
danych osobowych,

e Zasady przetwarzania danych osobowych w Starostwie Powiatowym w Leborku zawierajgce
Polityke bezpieczenstwa Informacji oraz Instrukcje zarzadzania systemem informatycznym
stuzagcym do przetwarzania danych osobowych, wprowadzone Zarzadzeniem Starosty
Leborskiego nr 52/2016 z dn. 27.12.2016 r.,

e Umowy stazowe zawierajgce postanowienia o powierzeniu danych osobowych Uczestnikow
podmiotom zewnetrznym,

e Pisma z dn. 14.07.2017 r. oraz 10.08.2017 r. przekazujgce informacje o podmiotach, ktérym
udzielono upowaznienia do przetwarzania danych osobowych Uczestnikdw.

Ocena obszaru

W trakcie czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze osoby zaangazowane w realizacje Projektu posiadaty
imienne upowaznienia do przetwarzania danych osobowych uczestnikow. Przedtozono ewidencje
wydanych upowaznien prowadzong w formie rejestru.

Beneficjent posiadat oSwiadczenia o przyjeciu przez Uczestnikdw, ktorych dokumentacja zostata
wybrana w probie dokumentow do kontroli (zgodnie z pkt. 11.3 Informacji pokontrolnej), do
wiadomosci informacji o przetwarzaniu ich danych osobowych.

Beneficjent posiadat dokumentacje — Polityke bezpieczeristwa Informacji oraz Instrukcje zarzqdzania
systemem informatycznym stuzqcym do przetwarzania danych osobowych — o ktérych byta mowa
w § 3 Rozporzadzenia w sprawie dok. przetwarzania danych osobowych.

Stwierdzono, ze przedtozona dokumentacja spetniata warunki okreslone w § 4 i § 5 ww.
rozporzadzenia.

Na podstawie przedtozonej dokumentacji stwierdzono, ze Beneficjent powierzyt przetwarzanie danych
osobowych innym podmiotom. Potwierdzono, ze Beneficjent informuje IZ o powierzeniu
przetwarzania danych osobowych oraz, ze powierzenie przetwarzania danych osobowych nastgpito
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zgodnie z postanowieniami umowy o dofinansowanie. Umowa zostata zawarta na pismie, zachowano
zgodnosé celu przetwarzania danych oraz wskazano zakres danych, jaki zostanie powierzony.

11.5 Postep rzeczowy realizacji projektu

Opis metodologii doboru préoby dokumentow

Na podstawie osgdu eksperckiego, do weryfikacji postepu rzeczowego projektu wybrano Zadanie
nr 6 Podniesienie jakosci edukacji zawodowej doskonalenie zaw. nauczycieli ksztatcenia zawodowego
w zakresie branz kluczowych- dziatania organu prowadzqgcego, realizowane w 1 podzadaniu.
Beneficjent przedtozyt: umowy z wykonawcami, dzienniki zaje¢, listy obecnosci, certyfikaty
i zaswiadczenia ukonczenia szkolen/kursow/stazy, potwierdzenia odbioru materiatéw szkoleniowych,
umowy stazowe, protokoty, ankiety, pre i post testy kompetencji, harmonogramy szkolen, fotografie,
protokoty zdawczo — odbiorcze.

Ocena obszaru

W ramach podzadania nr 6.1 Podnoszenie kompetencji/kwalifikacji zawodowych nauczycieli szkot-
realizacja niezbednych form wsparcia w obszarze branz kluczowych w okresie objetym kontrolg,
zrealizowano nastepujgce dziatania:

o Kurs Kasjer sprzedawca z obstugq kasy fiskalnej w dn. 15 — 17.09.2017 r. dla 2 nauczycieli
w wymiarze 30 godzin (na podstawie umowy zlecenia nr 24.P0.273.3.46.2017 z dn.
09.08.2017 r.);

e Kurs Visual Basic VBA Excel zrealizowany w dn. 22 —24.09.2017 r. dla 2 nauczycieli w wymiarze
24 godzin (na podstawie umowy zlecenia nr 25.P0.273.3.47.2017 z dn. 09.08.2017 r.);

o  Kurs Pfatnik dla zaawansowanych zrealizowany w dn. 21.02 - 01.03.2017 r. dla 3 nauczycieli
w wymiarze 16 godzin (na podstawie umowy zlecenia nr 75.P0.273.119.2017 z dn.
09.12.2017 r.);

e Kurs Pakiet graficzny Adobe Photoshop — poziom zaawansowany, zrealizowany w dn. 16 —
17.03.2018 r. dla 3 nauczycieli w wymiarze 16 godzin (na podstawie umowy zlecenia
nr21/P0/2018 z dn. 16.02.2018 r.);

e Kurs Pakiet graficzny Adobe Photoshop — poziom podstawowy, zrealizowany w dn. 02 —
03.03.2018 r. dla 5 nauczycieli w wymiarze 16 godzin (na podstawie umowy zlecenia
nr 20/P0O/2018 z dn. 16.02.2018 r.);

e Kurs MS Excel — wizualizacje informacji biznesowych z wykorzystaniem arkusza kalkulacyjnego
MS Excel, zrealizowany w dn. 14.03.2018 r. dla 2 nauczycieli w wymiarze 8 godzin (na
podstawie umowy zlecenia nr 23/P0/2018 z dn. 16.02.2018 r.);

e Kurs Obstuga programow finansowo - ksiegowych Gratyfikant G i Ptatnik dla
zaawansowanych, zrealizowany w dn. 15.03.2018 r. dla 2 nauczycieli w wymiarze 8 godzin (na
podstawie umowy zlecenia nr 22/P0/2018 z dn. 16.02.2018 r.);

e Studia podyplomowe na kierunku Chemia dla nauczycieli dla 1 nauczyciela.

W toku kontroli zweryfikowano przekazane we wnioskach o ptatnos¢ informacje o wskaznikach:

e Produktu: Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu
objetych wsparciem w programie.

Stan wskaznika: 18 na zaplanowane 31 — stopien realizacji 58,06 %.

e Liczba 0s6b objetych szkoleniami / doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych.

Stan wskaznika: 100 na zaplanowane 15 — stopien realizacji 666,67 %.

Osiagniecie wskaznikow potwierdzono na podstawie przedtozonej proby dokumentow dot. realizacji

wsparcia szkoleniowego dla nauczycieli.

W wyniku weryfikacji dokumentacji merytorycznej stwierdzono, ze:

e informacje przekazywane we wnioskach o ptatnos¢ w zakresie postepu rzeczowego s3g zgodne ze
stanem faktycznym,
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e nie istnieje ryzyko niezrealizowania zatozen merytorycznych projektu oraz osiggnigcia jego
wskaznikow,

o Beneficjent realizuje zadeklarowane we wniosku o dofinansowanie dziatania z zakresu rownosci
szans zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0osob z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mgzczyzn
w ramach europejskiego funduszu spotecznego na lata 2014 - 2020;

o realizacja projektu odbywa sie zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu, tzn.:
zgodnie z zatozeniami merytorycznymi w zakresie realizacji poszczegdlnych dziatari oraz
terminowo.

o dokumentacja przedstawiona przez Beneficjenta potwierdza osiggniecie wskaznikow produktu
oraz rezultatu okreslonych we wnioskach o pfatnosc.

11.6 Poprawnos¢ udzielania zamoéwien, w tym stosowania zasady konkurencyjnosci oraz stosowania
przepisOow prawa unijnego

Opis metodologii doboru proby dokumentéw

Na podstawie przedtozonego zestawienia wybrano i zweryfikowano zamowienie o najwyiszej
wartosci, realizowane przez Beneficjenta, pn. ,Dostawa materiatow dydaktycznych dla uczniow
niezbednych do realizacji zajec¢ i programow nauczania w zakresie ksztaftowania u uczniow
kompetencji zawodowych niezbednych na rynku pracy oraz w celu wyposazenia bibliotek szkolnych”
o wartosci wynoszacej 100 360,05 zt brutto (24 038,91 euro). Postepowanie przeprowadzono w trybie
przetargu nieograniczonego, na podstawie art. 39 ustawy Pzp w podziale na 8 czgsci.

Przedtozono komplet dokumentacji dot. ww. postepowania:

e regulamin wewnetrzny udzielania zamowien publicznych wprowadzony Uchwata
nr 250/2017 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dn. 01.02.2017 r.,

e wydruki ze stron internetowych dokumentujace dokonanie rozeznania rynku w celu ustalenia
szacunkowej wartosci zamowienia,

e wniosek o wszczecie postepowania w sprawie udzielenia zamdwienia publicznego powyzej
kwoty 30 000 euro z dn. 23.01.2017 r.,

e ogtoszenie o zamowieniu z dn. 06.02.2017 r.,

e oferty 8 Wykonawcow,

e dokumentacje dot. oceny ofert,

e umowe dostawy nr 8.273.1.3.2017 zawartag w dn. 06.03.2017 r. oraz nr 9.273.1.3.2017,
zawartg w dn. 06.03.2017 z APTUS PPU,

e umowe dostawy nr 6.273.1.3.2017 zawartag w dn. 06.03.2017 r. z Hurtownia Papiernicza
GRAFIT I,

e umowe dostawy nr 4.273.1.3.2017 zawartg w dn. 06.03.2017 r. z Centrum SEDNO Sp. z 0. 0.,

e umowe dostawy nr 5.273.1.3.2017 zawartg w dn. 06.03.2017 r. z Firma Tesora,

e umowe dostawy nr 7.273.1.3.2017 zawartg w dn. 06.03.2017 r. z Super Siodemka Sp. j.,

e umowe dostawy nr 3.273.1.3.2017 zawartg w dn. 06.03.2017 r. z METALZBYT-HURT Sp. z 0.0.,

e umowe dostawy nr 10.273.1.3.2017 zawartg w dn. 06.03.2017 r. z PPHU Andrzej Kulik.

Ocena obszaru

Stwierdzono, ze:

e Zamawiajacy przedtozyt dokumenty potwierdzajace prawidtowos$¢ ustalenia szacunkowej kwoty
zamoéwienia. Zgodnie z przedtozonymi dokumentami, ustalenia wartosci zamowienia publicznego
dokonano w dniu 20.01.2017 r.;
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e Zarzgdzeniem nr 5/2017 Starosty Leborskiego z dnia 13.02.2017 r., powotano komisje do
przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamowienia publicznego w trybie przetargu
nieograniczonego, komisja sktadata sie z 4 osob;

e 0soby wykonujgce czynnosci w postepowaniu ztozyty pisemne oSwiadczenie okreslone w art. 17
ust. 2 ustawy Pzp;

e Ogtoszenie o zamdwieniu zostato opublikowane w BZP pod nr. 20578-2017, na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Starostwa Leborskiego oraz zostato wywieszone na tablicy ogtoszen
w siedzibie zamawiajacego, w dniu 06.02.2017 r.;

e Stwierdzono, ze SIWZ zawierata wszystkie obligatoryjne elementy, zgodne z art. 36 ust. 1 ustawy
Pzp;

e w wyniku przeprowadzonego postepowania zawarto umowy na wszystkie 8 czesci postepowania:

o nacze$c 1, umowe dostawy nr 3.273.1.3.2017 zawartg wdn. 06.03.2017 r. z METALZBYT-HURT

Sp. zo.0.,
o naczesc 2, umowe dostawy nr4.273.1.3.2017 zawartg w dn. 06.03.2017 r. z Centrum SEDNO

Sp. zo.o0,,
o naczesc 3, umowe dostawy nr 5.273.1.3.2017 zawartg w dn. 06.03.2017 r. z Firma Tesora,
o na czes¢ 4, umowe dostawy nr 6.273.1.3.2017 zawartg w dn. 06.03.2017 r. z Hurtownia

Papiernicza GRAFIT I,

o naczes¢5, umowe dostawy nr 7.273.1.3.2017 zawartg w dn. 06.03.2017 r. z Super Siodemka
Sp. j.,

o naczesc¢ 6, umowe dostawy nr 8.273.1.3.2017 zawartg w dn. 06.03.2017 r. z APTUS PPU;

na czes¢ 7 umowe dostawy nr 9.273.1.3.2017, zawartg w dn. 06.03.2017 z APTUS PPU,

o nacze$¢ 8, umowe dostawy nr 10.273.1.3.2017 zawartg w dn. 06.03.2017 r. z PPHU Andrzej
Kulik;

o}

e umowy podpisane z wykonawcami zostaty przygotowana zgodnie z warunkami i wzorami
okredlonymi w SIWZ;

W toku kontroli, Zespot kontrolujacy stwierdzit mozliwosé wystgpienia nieprawidtowosci dot.
prawidtowosci opisu przedmiotu zamodwienia w kontrolowanym, ww. postepowaniu. W zwigzku
z powyzszym, pismem z dn. 19.07.2018 r. (EOD: 39172/07/2018) 1Z RPO wystapita do Beneficjenta
z prosbg o wyjasnienia w tym zakresie. W odpowiedzi Beneficjent pismem z dn. 02.08.2018 r. (znak:
PO.VI.042.55.2018) przekazat merytoryczne stanowisko dot. podejrzenia stwierdzenia
nieprawidtowosci oraz udzielit szerokich wyjasnien zaakceptowanych przez IZ RPO.

Ponadto stwierdzono, ze:

e Zamawiajacy opublikowat ogtoszenie o udzieleniu zamowienia w BZP pod nr 81249-2017
w dniu 10.05.2017 r., a wiec 65 dni po podpisaniu umow z wybranymi wykonawcami, co jest
niezgodne z art. 95 ust. 1 ustawy Pzp oraz § 20 ust. 2 pkt 1 Umowy o dofinansowanie.

e W pkt. 18 Najkorzystniejsza oferta przedtozonego protokotu z postepowania, w czesci 6,
Zamawiajacy wpisat nieprawidtowg kwote zawartej umowy. Jest 11 063,87 zt, powinno by¢
6 302,53 zt. Powyzsze jest niezgodne z Rozporzgdzeniem Ministra Rozwoju z  dnia
26.07.2016 r. w sprawie protokotu postepowania o udzielenie zamowienia publicznego (Dz. U.

2016, poz. 1128) oraz § 20 ust. 2 pkt 1 Umowy o dofinansowanie.
[Dowdd: akta kontroli nr 5]

11.7 Poprawnosc¢ udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis

W projekcie nie przewidziano i nie udzielono pomocy publicznej/pomocy de minimis.
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11.8 Prawidtowos¢ realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych

Opis metodologii doboru préby dokumentow

Zweryfikowano cato$¢ dokumentacji dot. dziatari informacyjno-promocyjnych (wydruki ogtoszen
informacyjno-promocyjnych, ulotki i plakaty, listy obecnosci z organizowanych konferencji i spotkan,
wydruki stron internetowych, dokumentacje merytoryczna dot. realizacji projektu).

Ocena obszaru
W ramach realizacji projektu prowadzono nastepujace dziatania informacyjno-promocyjne:

e umieszczono plakat na drzwiach wejsciowych do biura projektu mieszczacego sig
w budynku Starostwa Powiatowego,

e umieszczono informacje o realizowanym projekcie na stronie www.powiat-lebork.com,

e zorganizowano spotkania dot. realizacji projektu (w dn. 22.11.2016 r., 04.12.2017 r.,
28.12.2016r.,11.01.2017 r., 12.01.2017 r.);

e w dn. 13.02.2017 r. oraz 13.03.2018 r. zorganizowano konferencje Staze i praktyki
zawodowe — wspotpraca z pracodawcami w Powiecie Leborskim;

e informacje o realizowanym projekcie zamieszczono na stronach internetowych szkot
objetych projektem, stronie Powiatowego Centrum Edukacyjnego w Leborku
(www.pce.lebork.pl) oraz lokalnej informacyjnej stronie internetowej (www.gle24.pl).

Na podstawie skontrolowanej dokumentacji stwierdzono, ze dziatania informacyjno-promocyjne
realizowane sg zgodnie z § 22 Umowy o dofinansowanie, tj. w szczegélnosci:

o prawidtowo oznaczono miejsce realizacji projektu;

o prawidtowo oznaczono dokumenty;

o  prawidtowo zastosowano znaki graficzne UE, FE oraz Pomorskie;

o  prawidiowo informowano o realizacji projektu wspotfinansowanego ze $rodkow UE

w ramach EFS.

11.9 Zapewnienie wtasciwej Sciezki audytu

Opis metodologii doboru préoby dokumentdow:

Zapewnienie wiasciwej sciezki audytu zbadano na podstawie dokumentacji weryfikowanej w ramach
wszystkich procesow stanowigcych zakres kontroli.

Ocena obszaru:

Dokumentacja dotyczaca poszczegolnych obszardw realizowanego Projektu byta sporzadzona
w sposob umozliwiajgcy przesledzenie przebiegu procesow oraz dokonanie ich oceny.

11.10 Sposdb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

Opis metodologii doboru proby dokumentéw

Sposéb prowadzenia dokumentacji projektu zostat sprawdzony na podstawie dokumentacji
merytorycznej weryfikowanej w ramach pozostatych obszaréw stanowigcych zakres kontroli. Ponadto
zweryfikowany zostat sposob przechowywania dokumentacji.

Ocena obszaru

Beneficjent stosuje procedury archiwizacyjne zawarte w Instrukcji kancelaryjnej. Zobowigzat sie do
przechowywania dokumentéw zgodnie z obowigzujgcymi zasadami archiwizacyjnymi oraz zapisami
Umowy o dofinansowanie.

Dokumentacja projektowa nie podlegata archiwizacji na dzien kontroli. Dokumentacja biezaca dot.
realizacji Projektu przechowywana jest w Biurze Projektu mieszczagcym sie w budynku Urzedu
Starostwa Leborskiego.
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Budynek posiadat system alarmowy oraz monitoring, dokumentacja przechowywana byta w szafach
zamykanych na klucz, w pokojach do ktérych dostep miaty jedynie osoby upowaznione.

Dokumentacja zostata oznaczona kategorig archiwalng ,A” — przechowywana wieczyscie.

[Dowdd: akta kontroli nr 6]

12 Stwierdzone nieprawidtowosci/uchybienia oraz zalecenia i rekomendacje
12.1 Stwierdzone nieprawidtowosci

Nie stwierdzono nieprawidtowosci.

12.2 Stwierdzone uchybienia

12.2.1 Ustalenie: Niegodnos¢ danych wykazanych we wnioskach o ptatnos¢ z dokumentami
ksiegowymi w nastepujacym zakresie:

Numer i poz. wniosku

Lp. o platnosé Niezgodnosc¢ dotyczy Jest Powinno by¢
Numer ewidencyjny PK 5/18/KZ 8/18/Kz
1 RPPM.03.03.01-22-
* | 0020/16-007-02 poz.60
Data wyptaty 08.02.2018 r. 09.02.2018 r.

RPPM.03.03.01-22-
. i j 7 7/K
2 0020/16-004-01 poz.51 Numer ewidencyjny 12/201 12/17/KZ

N RPPM.03.03.01-22- Numer ewidencyjny PK 4/2018 5/2018

0020/16-007-02 poz.29

RPPM.03.03.01-22-
‘ N idencyj PK 9/2018 12/2018
%1 0020/16-007-02 poz.33 | uMmer ewidencyjny / /

RPPM.03.03.01-22-
' idencyj 17 PK 9/17
5 0020/16-003-02 poz.17 Numer ewidencyjny 9/ K9/

RPPM.03.03.01-22-
. i ' PK 11/KZ/17 29/17/KZ
6 | 0020/16-005-02 poz.2g | NUMer ewidencyjny /K2l L

co stanowi naruszenie pkt 4.2 Tworzenie wniosku o ptatnos¢ ppkt Zestawienie dokumentow
Podrecznika Beneficjenta SL 2014 z dnia 24.11.2016 r. oraz § 16 Umowy o dofinansowanie.

Rekomendacja: IZ zaleca Beneficjentowi dochowanie wigkszej starannosci przy wprowadzaniu danych
do systemu SL2014. Jednoczesnie informuje, ze korekta wskazanych niezgodnosci w systemie SL2014
dokonana zostanie przez IZ.

12.2.2 Ustalenie: Wnoszenie wktadu wtasnego niezgodnie z zatozeniami wniosku o dofinansowanie,
co stanowi naruszenie § 4 ust. 1 Umowy o dofinansowanie.

Zalecenie: IZ zaleca wnoszenie wktadu wtasnego zgodnie z zatozeniami wniosku o dofinansowanie. Na
potwierdzenie wdrozenia zalecenia nalezy przesta¢ do IZ stosowne zobowigzanie w powyzszym
zakresie.

12.2.3 Ustalenie: Brak na wyciggach bankowych opiséw (numer i nazwa projektu, wskazanie osoby
zatrudnionej przy projekcie z wyszczegdlnieniem wysokosci odprowadzonych zaliczek/sktadek ZUS)
w zakresie naleznych zaliczek na podatek dochodowy oraz sktadek ZUS odprowadzanych na podstawie
list ptac, co jest niezgodne z pkt 10 Podrozdziatu 8.9 Dokumentowanie wydatkéw Wytycznych
dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkéw z dnia 09 grudnia 2016 r. oraz stanowi naruszenie § 4 ust. 4
Umowy o dofinansowanie.
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Zalecenie: 1Z zaleca uzupetnienie opisow wyciggow bankowych potwierdzajacych zaptate naleznych
zaliczek na podatek dochodowy oraz sktadek ZUS sporzadzonych na podstawie list ptac. Na d owod
wdrozenia zalecenia nalezy przesta¢ do IZ potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem kserokopie
wyciggoéw bankowych wraz ze skorygowanym opisem dla wybranych w prébie do kontroli list ptac.

12.2.4 Ustalenie: Brak umieszczenia w systemie informatycznym SL 2014 danych Pani ¥

X stanowiacej Personel Projektu, co jest niezgodne z pkt 11 Podrozdziatu 6.16 Koszty
zwigzane z angazowaniem personelu Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw z dnia 09
grudnia 2016 r., pkt 10 Baza personelu Podrecznika Beneficjenta SL 2014 z dnia 23.11.2016 r. oraz
stanowi naruszenie § 16 ust. 9 Umowy o dofinansowanie.

Zalecenie: I1Z zaleca korekte danych wprowadzonych do SL2014 zgodnie z ww. Wytycznymi. Na
potwierdzenie wdrozenia zalecenia nalezy poinformowac IZ o podjetych dziataniach.

12.2.5 Ustalenie: Brak zgodnosci danych zawartych w systemie informatycznym SL 2014 dotyczgcych
angazowania Pani * X wnastepujacym zakresie:

Lp. Okres Liczba godzin pracy w systemie Liczba godzin pracy na
zaangazowania SL2014 podstawie listy obecnosci
zawodowego

1. Pazdziernik 2017 r. 176,5h 160,5 h

2. Listopad 2017 r. 167,5h 104,5h

3. Grudzien 2017 r. 143,5h 112 h

4. Styczen 2018 r. 168 h 159,5 h

5. Luty 2018 r. 160 h 112,5h

6. Marzec 2018 r. 144 h 64 h

Powyzsze stanowi naruszenie pkt 11 Podrozdziatu 6.15 Koszty zwigzane z angazowaniem personelu
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow z dnia 19 lipca 2017 r., pkt 10 Baza personelu
Podrecznika Beneficjenta SL 2014 z dnia 01.05.2017 r. oraz § 16 ust. 9 Umowy o dofinansowanie.

Zalecenie: 1Z zaleca korekte danych wprowadzonych do SL2014 zgodnie z ww. Wytycznymi. Na
potwierdzenie wdrozenia zalecenia nalezy poinformowac IZ o podjetych dziataniach.

12.2.6 Ustalenie: Zamieszczenie w SL2014 danych osobowych Uczestnika niezgodnych z danymi
zawartymi w dokumentacji zrodfowej (rekrutacyjnej) w zakresie adresu zamieszkania, co stanowi
naruszenie Podrozdziatu 8.1.3. Dane uczestnikow otrzymujqgcych wsparcie — indywidualni i pracownicy
instytucji Podrecznika Beneficjenta SL2014 z dnia 01.05.2017 r. oraz § 16 ust. 1 oraz ust. 3 Umowy
o dofinansowanie.

Zalecenie: IZ zaleca Beneficjentowi skorygowanie w systemie SL2014 danych Uczestniczki— *

* wskazanych w pkt. 11.3 niniejszej Informacji pokontrolnej zgodnie z posiadanymi
dokumentami rekrutacyjnymi. IZ wzywa Beneficjenta do przedstawienia informacji o sposobie
realizacji zalecenia oraz podjetych w tym celu dziataniach.

12.2.7 Ustalenie: Opublikowanie ogtoszenia o udzieleniu zamoéwienia w BZP pod nr 81249-2017 w dniu
10.05.2017 r., a wiec 65 dni po podpisaniu umoéw z wybranymi wykonawcami, co jest niezgodne z art.
95 ust. 1 ustawy Pzp oraz § 20 ust. 2 pkt 1 Umowy o dofinansowanie.

Zalecenie: 1Z zaleca dotrzymywanie termindéw dot. zamieszczania ogtoszeh zgodnie z przepisami
okreélonymi w ustawie Pzp. Na potwierdzenie wdrozenia zalecenia nalezy przedtozy¢ stosowne
oswiadczenie w powyzszym zakresie.

12.2.8 Ustalenie: Wskazanie nieprawidtowej kwoty zawartej umowy w pkt. 18 Najkorzystniejsza oferta
w czesci 6 protokotu z postepowania, co jest niezgodne z Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju z dnia
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26.07.2016 r. w sprawie protokotu postepowania o udzielenie zamodwienia publicznego (Dz. U. 2016,
poz. 1128) oraz § 20 ust. 2 pkt 1 Umowy o dofinansowanie.

Zalecenie: |1Z zaleca sporzgdzenie notatki stuzbowej/zatacznika do protokotu z przeprowadzone%(z

. L . . . . i d koote ecu‘ao.vég“ Py
postepowania, w ktdrej zamieszczona zostanie informacja o prawidtowej

raméwienda. 1Z wzywa Beneficjenta do przedtozenia kserokopii potwierdzonej za zgodnosc
z oryginatem ww. notatki stuzbowej/zatacznika.

13. Termin na przekazanie informacji o wykonaniu zalecen pokontrolnych i wykorzystaniu
rekomendacji

Podmiot kontrolowany jest zobowigzany do przekazania dokumentéw potwierdzajacych wykonanie
zalecen pokontrolnych lub wykorzystanie rekomendacji, a takze informacji o podjetych dziataniach lub
przyczynach ich niepodjecia, w terminie 28 dni liczac od dnia otrzymania niniejszej Informacji
pokontrolne;j.

W przypadku wniesienia zastrzezen do Informacji pokontrolnej tre$¢ zalecen i rekomendacji oraz
termin ich wdrozenia zostang wskazane w ostatecznej Informacji pokontrolnej.

Instytucja kontrolujgca moze na uzasadniony wniosek podmiotu kontrolowanego ztozony przed
uptywem terminu wskazanego w zdaniu pierwszym zmieni¢ termin na przekazanie dokumentow
potwierdzajagcych wykonanie zalecen pokontrolnych i wykorzystanie rekomendacji, a takze
o podjetych dziataniach lub przyczynach ich niepodjecia.

13.1 Informacje o skutkach niewykonania zalecen oraz niewykorzystania rekomendacji:

Niewykonanie zalecen oraz niewykorzystanie rekomendacji moze zosta¢ uznane za naruszenie
postanowien § 18 ust. 10 Umowy o dofinansowanie, co zgodnie z § 24 ust. 2 pkt 4 niniejszej umowy
moze skutkowac jej rozwigzaniem, z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia.

14. Data sporzadzenia Informacji pokontrolnej
21.08.2018 .

Ze wzgledu na koniecznos¢ uzyskania od Beneficjenta dodatkowych wyjasnien dotyczacych mozliwosci
wystgpienia nieprawidtowosci w Projekcie, termin na wydanie informacji pokontrolnej zostat
wydtuzony do dnia 23.08.2018 r.

Informacje pokontrolng sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
jednostki kontrolujgcej i jednostki kontrolowanej.

Pouczenie:
W przypadku_braku zastrzezen do tresci Informacji pokontrolnej podmiot kontrolowany przekazuje

w terminie 14 dni podmiotowi kontrolujgcemu jeden egzemplarz podpisanej Informacji pokontrolnej,
co skutkuje uzyskaniem przez ww. Informacje statusu ostatecznej Informacji pokontrolne;j.

W przypadku wniesienia zastrzezen do tresci Informacji pokontrolnej podmiot kontrolowany
w_terminie 14 dni od dnia jej otrzymania przekazuje jeden niepodpisany egzemplarz niniejszej
Informacji pokontrolnej wraz z umotywowanymi pisemnymi zastrzezeniami, ktore podmiot
kontrolujgcy rozpatruje w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia ich otrzymania. Termin
na zgtoszenie pisemnych zastrzezen moze by¢ przedtuzony przez podmiot kontrolujgcy na czas
oznaczony, na wniosek podmiotu kontrolowanego, ztozony przed uplywem terminu zgtaszania
zastrzezen. Podmiot kontrolowany moze w kazdym czasie wycofac zastrzezenia, ktére podmiot
kontrolujgcy nastepnie pozostawia bez rozpatrzenia. W trakcie rozpatrywania zastrzezen podmiot
kontrolujgcy ma prawo przeprowadzi¢ dodatkowe czynnosci kontrolne lub zada¢ przedstawienia

16

A AT

AV



dokumentow lub ztozenia dodatkowych wyjasnien na pismie, co skutkuje przerwaniem biegu
ww. terminéw. Po rozpatrzeniu zastrzezern podmiot kontrolujacy sporzadza ostateczng Informacje
pokontrolng, zawierajaca skorygowane ustalenia kontroli lub pisemne stanowisko wobec zgtoszonych
zastrzezenn wraz z uzasadnieniem odmowy skorygowania ustalen. Do ostatecznej Informaciji
pokontrolnej oraz pisemnego stanowiska wobec zgtoszonych zastrzezen nie przystuguje mozliwosc
ztozenia zastrzezen.

Instytucja kontrolujaca ma prawo w kazdym czasie, z urzedu lub na wniosek podmiotu kontrolowanego
poprawienia w Informacji pokontrolnej oczywistych omytek.

Niestwierdzenie na skutek przeprowadzonej kontroli wystgpienia nieprawidfowosci nie stanowi
przestanki odstapienia od odpowiednich dziatai, o ktérych mowa w art. 24 ust. 9 lub 11 ustawy
wdrozeniowej, w przypadku pozniejszego stwierdzenia jej wystgpienia. Powyzsze nie dotyczy sytuacji
w ktorej stwierdzona nieprawidtowo$¢ wynika bezposrednio z dziatania lub zaniechania wtasciwej
instytucji lub organdéw panstwa.

Sporzadzit Zespot Kontrolujacy w sktadzie: ezl Mioger

tuka Vi
) (Podpis) 4, 2
GLOWNY SPECJATISTA
KOORDYNATOR ZESPOLU
Sprawdzit Koordynator Zespotu: ‘A Jeregeenens
A stk
KIEROWNIK REFERATU
21.0§.veny
Sprawdzit Kierownik Referatu Kontroli: S PN BT e
STA
. .1, /
Zatwierdzit: Toress b
263 DVR)
DERARTAVENT
F{Ir\“?cz:‘?‘_
Kierownik instytucji kontrolowanej: A % { ...................
Kaicizynd (DAta, pedpis)
Zatgczniki:

1. Zestawienie dokumentdw ksiegowych poddanych kontroli
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Zatacznik nr 1
Wykaz dokumentow ksiegowych podlegajacych kontroli
Nr ksiegowy Data Kwota
Poz. lub wystawienia dokumentu Wydatki
Lp. | WOP | WOP | Nrdokumentu ewidencyjny | dokumentu Nazwa towaru lub ustugi brutto kwalifikowalne
07/2016, dodatkowe wynagrodzenie roczne pracownikdw merytorycznych
1 4 3141 08/2017 2017-02-13 | za grudzien 2016 r. (2 osoby) 157,70 157,70
2 17 3128 9/17 2017-02-28 | wynagrodzenie doradcy zawodowego - luty 2017 r. 1710,55 1710,55
udostepnienie pomieszczen do prowadzenia zaje¢ dodatkowych -
3 24 3|2Z3/Z25M1/1/2017 | 14/2017 2017-01-31 | styczen 2017r. 4041,78 3510,42
wynagrodzenie nauczycieli prowadzgcych zajecia dla ucznidw -
4 34 3149 28/2017 2017-03-31 | marzec 2017r. 3473,33 3473,33
zatrudnienie pracownika merytorycznego ds. wspotpracy z
5 38 31|57 PK/5/03/2017 |2017-03-28 | pracodawcami- marzec 2017 r. 3 008,35 3 008,35
zatrudnienie pracownika merytorycznego ds. doskonalenia
6 51 3|66 PK/6/03/2017 |2017-03-28 |zawodowego nauczycieli - marzec 2017 r. 1 966,08 1 966,08
wynagrodzenie nauczycieli prowadzgcych zajecia dodatkowe -
7 4 4|96 PK 24/2017 2017-04-10 | marzec 2017r. 11 104,59 11 104,59
wynagrodzenie nauczycieli prowadzacych zajecia dodatkowe -
8 20 4168 PK 18/17 2017-04-27 | wyrownanie wynagrodzenia nauczycieli za m-c styczen, luty 2017r. 143,45 143,45
wynagrodzenie nauczycieli prowadzgcych zajecia dodatkowe - maj
9 24 4177 PK 24/17 2017-05-31 | 2017r. 4724,48 4724,48
wynagrodzenie pracownikdow merytorycznych ds. jakosci edukacji
10 37 4176 42/2017 2017-05-29 | -maj 2017r. 2 999,92 2 999,92
udostepnienie pomieszczen do prowadzenia zaje¢ dodatkowych -
11 41 4|27Z3/2SM1/6/2017 |53/2017 2017-06-30 | czerwiec 2017r. 2 081,16 730,62
12 51 4139/17 12/2017 2017-05-23 | Koszty delegacji stuzbowych - doradca zawodowy 27,00 27,00
zatrudnienie pracownika merytorycznego ds.wspotpracy z
13 55 4 | PK/10/04/2017 PK/10/04/2017 | 2017-04-25 | pracodawcami - kwiecien 2017 3 008,35 3 008,35

Projekt wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

DEPARTAMENT EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego, ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdansk
tel. 58 32 68 190. faks 58 32 68 193. e-mail: defs@pomorskie.eu, www.rpo.pomorskie.eu




14

58

1/2017

PK/18/06/2017

2017-06-06

zwrot kosztow za przejazd ucznidw i bilety wstepu w zwigzku z
wyjazdem edukacyjnym w okresie od 10.05.2017r.-12.05.2017r.

dla ucznidéw ZSGZIA w Leborku 3143,36 228,00
wynagrodzenie pracownikdw merytorycznych ds. jakosci edukacji
15 4 215 PK 46/2017 2017-08-09 |- lipiec 2017r. 3995,13 3995,13
wynagrodzenie pracownikéw merytorycznych ds. jakosci edukacji
16 7 247 PK 51/2017 2017-09-29 |- wrzesien 2017r. 3995,13 3995,13
wynagrodzenie pracownikdw merytorycznych ds. jakosci edukacji
17 11 137 PK 38/17 2017-09-29 |- wrzesien 2017r. 4 000,01 4 000,01
18 21 140 66/2017 2017-09-27 | wynagrodzenie doradcy zawodowego - wrzesiers 2017 720,43 720,43
19 25 WB nr 014/2017 |68/2017 2017-09-29 | Odpis na ZFSS - doradca zawodowy 360,00 360,00
wynagrodzenie doradcy zawodowego-konsultanta powiatowego
20 28 41 PK 11/KZ/17 2017-07-31 |za m-c07/2017 4.823,54 4 823,54
Lista Ptac sierpien Wypftata stypendidw stazowych za lipiec/sierpien 2017 ¥
2017 KZ STAZE nr
21 38 102 PK/34/08/2017 | 2017-08-25 21512,92 21512,92
Lista Ptac sierpien
2017 KZ STAZE nr )
22 42 105 PK/39/08/2017 | 2017-08-28 | Wyptata stypendiow stazowych za lipiec 2017 997,40 997,40
23 55 PK/56/09/2017 PK/56/09/2017 | 2017-09-08 | Refundacja dla pracodawcy za opiekuna stazu (opiekun %) 255,78 255,78
Lista Ptac Wyptata stypendiéw stazowych za lipiec/sierpieri 2017 #
wrzesien 2017 KZ
24 58 STAZE nr 115 PK/59/09/2017 | 2017-09-15 , 16 955,80 16 955,80
Lista Ptac sierpien Wyptata stypendiow stazowych za sierpieri/wrzesiert 2017 %
2017 KZ STAZE nr
25 62 119 PK/64/09/2017 | 2017-09-22 . 17 953,20 17 953,20
Realizacja ustugi edukacyjnej: Kurs spedytora dla 8 uczestnikdw
projektu "Kompetencje zawodowe inwestycjg w przysztosé
26 72 49/MP/2017 FA/17/07/2017 | 2017-06-26 | powiatu leborskiego" 4 560,00 4 560,00
udostepnienie pomieszczen do prowadzenia zajeé¢ dodatkowych -
Z1/PCE- pazdziernik 2017r. (187 godzin zaje¢ prow.przez nauczycieli, 62
27 7 ZSP/8/2017 83/2017 2017-10-31 | godziny zajec prow.przez doradce zawodowego) 5832,66 1372,68
wynagrodzenie nauczycieli prowadzacych zajecia dodatkowe -
28 11 336 PK 68/2017 2017-12-08 | listopad 2017r. (150s., razem 218 godzin) 8572,63 8 572,63
wynagrodzenie doradcy zawodowego - grudzieri 2017 x
29 14 357 PK 71/2017 2017-12-22 | 1/2 etatu) 1722,28 1722,28
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