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AE  URZAD MARSZALKOWSKI Unia Europejsk i
- AR " R, Europejskie fundusze S
AP WOIEWODZIWA POMORSKIEGO Strukturatoe Inwdstyeyne. | Ttes

1. Podstawa prawna przeprowadzenia kontroli

2. Uiyte skroty

Informacja pokontrolna nr RPPIVI.06.02.02-22-0048/20-002

art. 23 w zwigzku z art. 9 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 11.07.2014 r. o zasadach

realizacji

programow w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansojvej 2014-

2020 (t.j. Dz. U. 2 2020 r. poz. 818 ze zm.),
§ 18 Umowy nr RPPM.06.02.02-22-0048/20-00 o dofinansowanie
wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego  Funduszu Spotecznego w

Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2
z dnia 17.11.2020 r. z pdin. zm.,

Beneficjent/Partner wiodacy — Powiat Leborski, ul. Czolgistéw 5, 84-300 Lebork,
Partner 1/Zamawiajacy - Polskie Towarzystwo Psychotraumatologii, ul. takowa 12/
Gdansk,

Partner 2 - Stowarzyszenie EDUQ, ul. Bolestawa Krzywoustego 1, 84-300 Lebork,
Partner 3 - Regionalne Centrum Mtodziezy, ul. Bolestawa Krzywoustego 1, 84-300 Le

projektu
ramach
014-2020

2, 80-743

bork,

Partner 4 - Fundacja Leborskie Hospicjum Stacjonarne, ul. Piotra Wysockiego 4/18, 84-300

Lebork,

EFS - Europejski Fundusz Spoteczny,
IZ - Instytucja Zarzadzajagca Regionalnym Programem Operacyinym Woje
Pomorskiego,
Projekt - Projekt pod nazwg: ,Centrum ustug spotecznych w powiecie leborskim” o
RPPM.06.02.02-22-0048/20,

wodztwa

numerze

RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnjia 2016 r.

w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych o
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/\
RPK - Roczny Plan Kontroli realizowany w ramach Regionalnego Programu Ope
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 na rok obrachunkowy od 1 lipca
do 30 czerwca 2022 r.,
RPO WP - Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014

obowych
WE,

racyjnego
1 2021 r.

2020;

St 2014 - aplikacja gléwnego centralnego systemu teleinformatycznege, o ktérym mowa

w rozdziale 16 Ustawy wdrozeniowej,
Umowa o dofinansowanie - Umowa nr RPPM.06.02.02-22-0048/20-00 o dofina

nsowanie

projektu wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego W ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2
zdnia 17.11.2020 r. z poin. zm.,

Ustawa wdroZeniowa - Ustawa z 11.07.2014 r. o zasadach realizacji pr

014-2020

bgramow

w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t.j. Dz. U.

z 2020 r. poz. 818 ze zm.),
Whiosek o dofinansowanie - Wniosek o dofinansowanie realizacji Projektu w ramach

Dziatania

06.02 Ustugi spoteczne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na

lata 2014-2020 nr RPPM.06.02.02-22-0048/20 (suma kontrolna: 14424-5a229-27383),

Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow - Wytyczne w zakresie kwalifikgwalnoéci

wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego

runduszu

Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 z dnia 21.12.2020 r. oraz z dijia 22.08.

2019 r,,

DEPARTAMENT EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Pomorskiego, ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdarisk
tel AR A2 AR 1Q01 fake 58 37 AR 193 a.mail* dafennmarckia a:ie wasnm rma nnmarelis oii
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o Wy
pro

tyczne w zakresie informacji i promocji - Wytyczne w zakresie informacji i promogji
ektow dofinansowanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Pomorskiego na lata 2014-2020.

3. Nazwa instytucji kontrolujgcej

Zarzagd Woj
Operacyjny

4. Osoby u

* Ma

swodztwa Pomorskiego petnigey funkcje Instytucji Zarzgdzajgcej Regionalnym Programem
m Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

czestniczgce w kontroli ze strony instytucji kontrolujgcej

rdalena Zimmermann - Kierownik zespotu kontrolujacego,

o Jargstaw Gajos — Cztonek zespotu kontrolujgcego,
e Zbigniew Duzinkiewicz — Cztonek zespolu kontrolujacego.

5. Rodzaj i
* Typ

e Tryl

« Rod
kon

e Kon

tryb kontroli
kontroli: kontrola wiasna instytucji (na dokumentach);
kontroli: planowy;
zaj kontroli: w trakcie realizacji projektu, wizyta monitoringowa, zamdwien poza PZP,
trola zdalna (Covid-19);
trole PZP: nie.

6. Termin kontroli

Od dnia 23.

7. Nazwai
Beneficjent
7.1 Partner:
Partner 1: P
NIP: 957107
Partner 2: §
Partner 3: R
NiP: 841171
Partner 4: k
NIiP: 841171

3.2022 r. do 25.03.2022 v,

adres podmiotu kontrolowanego

Powiat Leborski, ul. Czolgistow 5, 84-300 Lebork, NIP: 8411605072;

ry:

blskie Towarzystwo Psychotraumatologii, ul. takowa 12/2, 80-743 Gdansk,

9123;

owarzyszenie EDUQ, ul. Bolestawa Krzywoustego 1, 84-300 Lebork, NIP: 8411667603;
egionalne Centrum Mtodziezy, ul. Bolestawa Krzywoustego 1, 84-300 Lebork,

3668;

undacja Leborskie Hospicjum Stacjonarne, ul. Piotra Wysockiego 4/18, 84-300 Lebork,
9458;

8. Miejsce przeprowadzenia kontroli / wizyty monitoringowej

8.1 Miejsce
Instytucja Z
2014-2020,
Zuwaginas
co do zasad
w siedzibie |
przez IZ dys

8.2 Miejsce
Klub Seniorg
Operacyjnyn
{(wizyta mon

9. Informag
Nr projektu:
Tytuf projek

kontroli:

arzadzajgca Regionalnym Programem Operacyinym Wojewddztwa Pomorskiego na lata
ul. Augustynskiego 1, 80-815 Gdansk.

ytuacje epidemiczng zwigzang z rozprzestrzenianiem sie wirusa COVID - 19 kontrola, ktéra
y powinna odbywac sie w siedzibie Beneficjenta, zostata przeprowadzona ,,on the desk”
Z na podstawie skandw dokumentow, zamieszczonych przez Beneficjenta na utworzonym
u zewnetrznym zabezpieczonym indywidualnym hastem.

wizyty monitoringowej:

1, ul. Krzywoustego 1, 84-300 Lebork / Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym Programem
n Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, ul. Augustyriskiego 1, 80-819 Gdansk
itoringowa przeprowadzona zdalnie za pomocg platformy Zoom).

je o kontrolowanym projekcie
RPPM.06.02.02-22-0048/20;
tu: ,Centrum ustug spotecznych w powiecie leborskim” ;
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Dziatanie: 06.02. Ustugi spoteczne;

Wartos¢ projektu: 9 805 396,51 z1;

Wartos¢ wydatkow zatwierdzonych do dnia kontroli: 1 342 936,42 zt;
Okres realizacji projektu: 2020-11-01 - 2023-06-30;

Okres objety kontrola: 2020-11-01 - 2021-09-30;

Whioski o ptatnosc objete kontrola:

1) RPPM.06.02.02-22-0048/20-001-02 za okres 2020-11-01 - 2020-11-02 na kwote 0,00 zt;

2) RPPM.06.02.02-22-0048/20-002-01 za okres 2020-11-03 - 2020-12-31 na kwote 260 497|39 zi;
3) RPPM.06.02.02-22-0048/20-003-03 za okres 2021-01-01 - 2021-03-31 na kwote 115 78309 zt;
4) RPPM.06.02.02-22-0048/20-004-02 za okres 2021-04-01 - 2021-06-30 na kwote 739 601}67 zt;
5) RPPM.06.02.02-22-0048/20-005-03 za okres 2021-07-01 - 2021-09-30 na kwote 487 551|66zf;

10. Zakres kontroli

Weryfikacja zgodnosci realizacji projektu z jego zatozeniami okrestonymi w umowie o dofinansowanie

oraz we wniosku o dofinansowanie projektu, a w szczegdlnosci:

e prawidiowos¢ rozliczen finansowych,

¢ kwalifikowalnos¢ personelu projekty,

¢ kwalifikowalnosc uczestnikow projektuy,

e sposob przetwarzania danych osobowych uczestnikow projektu,

® postep rzeczowy realizagji projektu,

s poprawnos¢ udzielania zamowien, w tym stosowania zasady konkurencyjnosici oraz stosowania
przepisow prawa unijnego,

»  poprawnosc udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis,

» prawidiowos¢ realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych,

¢ zapewnienie wiasciwej Sciezki audyty,

e sposob prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

Kontrola projektu w miejscu realizacji dziatarhi merytorycznych {wizyta monitoringowa) obejmujaca

sprawdzenie czy:

o forma wsparcia jest zgodna z wnioskiem o dofinansowanie projektuy;

e liczba uczestnikdw odpowiada zatozeniom opisanym we wniosku dofinansowanie projektu;

e forma wsparcia jest zgodna z harmonogramem realizacji wsparcia, udostepnianlym przez
beneficjenta na podstawie umowy/decyzji dofinansowanie;

e forma wsparcia jest zgodna z umowa na realizacje ustugi (jesli zostata zlecona);

e pomieszczenia, w ktérych realizowane s3 zadania merytoryczne oraz materiaty udgstepniane
uczestnikom sg dostosowane pod katem potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami;

e pomieszczenia, w ktérych realizowane sg zadania merytoryczne, sg oznakowane plakatami lub
tablicami zawierajacymi logotypy Unii  Europejskiej, Funduszy Europejskich || Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego zgodnie z Wytycznymi w zakresie |informacji
i promocji projektow dofinansowanych w ramach RPO WP na lata 2014-2020;

® uczestnicy otrzymujg materiaty, ktére sg oznakowane zgodnie Wytycznymi w zakresie informacji
i promaocji projektéw dofinansowanych w ramach RPO WP na lata 2014-2020;

e sprzgt, wyposaienie oraz elementy infrastruktury zakupione w celu udzielenia wgparcia sg
dostepne w miejscu realizacji projektu i sg wykorzystywane zgodnie z przeznaczeniem.

11. Ustalenia kontroli
Wyjasnien zespotowi kontrolujgcemu udzielali:
- T e ordynator projektu,
+ — pracownik Punktu Wsparcia Seniora.

[Dowdd: akta kontroli nr 1]
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11.1 Prawi

Opis metodg

dlowosic rozliczen finansowych

logii doboru proby dokumentdw

Kontrolg ohjeto 45 pozycji dowoddw ksiegowych spoérod 557 wykazanych w zatwierdzonych

wnioskach d

platnosé. Wartos¢ kontrolowanych wydatkdw wynosita 341 748,24 zt, co stanowilo

25,45 % wartosci wydatkéw zatwierdzonych do dnia kontroli.

Zgodnie z RPKRPO WP w przypadku, gdy pepulacja wynosi 501-700 pozycji, kontroli podlega nie mniej

niz 45 pozyc
wybrane me

i, w tym 36 pozycji wylosowanych metodg doboru losowego oraz pozostate dokumenty
odg osgdu eksperckiego.

Wydatki ponosily nastepujgce podmioty: Partner 1, Partner 2, Partner 3, Partner 4 oraz ze strony
Beneficjentaf Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku i Centrum Obstugi Domdw dla Dzieci
z Nowej WsilLeborskiej.

Kontrola rozliczen finansowych obejmowata wybrane:

- listy pfac dotyczace wyplaty wynagrodzeri: animatora w Klubie Seniora, pracownika biura ustug dla
seniora, neuroterapeuty, koordynatora wolontariatu, pracownika ds. ksztattowania umiejetnosci
spotecznych, animatora dziatan UP, pracownikdw obstugujgcych informacyjno-interwencyjng,
opiekunow merytorycznych, psychologa, neuroterapeuty mobilnego, fizjoterapeuty, masazysty;

- faktury dotyczace zaptaty za zakup tabletéw, laptopdw, urzgdzen wielofunkcyjnych, pakietéw EEG
Biofeedbgck, sprzetu rehabilitacyjnego do ¢wiczen, zaptaty za zakup samochodéw osobowych,
czynszu Za wynajem mieszkania, zaplaty za artykuly spozywcze, psychoterapie, prowadzenia
warsztataw umiejetnosci rodzicielskich, wyjazd edukacyjno-integracyjny dla rodzin zastepczych,
konsultacje prawne, paliwo, refundacje wizyty u stomatologa, zaptata za korepetycje
przedmiotowe dla uczestnikow, bilety wstepu do parku rozrywki, bilety wstepu dla uczestnikéw
wyjazdu edukacyjno-integracyjnego dla rodzin zastepczych, (opiekunowie wraz z dzieémi oraz
pracowni¢y PCPR), zakup ekwipunku niezbednego podczas interwencji kryzysowej (maseczki
ochronne| rekawiczki, plyny antybakteryjne, chusteczki, notesy), zapfata za terapie logopedyczng,
bilety wstepu do Teatru Muzycznego w Gdyni, zaptata za wyposazenie do $wietlic, przeprowadzenie
warsztatow z zakresu zdrowego odzywiania, zakup biletdw wstepu do parku trampolin;

nia dotyczace wniesienia wkiadu wiasnego (udostepnienie Sali technicznej oraz sprzetu
alnego).

- o$wiadczg
multimed
W ramach kdntroli zweryfikowano rowniez:

- Umowe ¢
w powiec

partnerstwie nr 42/P0/2020 na rzecz realizacji Projektu ,Centrum ustug spotecznych
e leborskim” zawartg 16.10.2020 r. wraz z aneksem z 16.12.2020 r.:

v" Powiat Leborski jest odpowiedzialny za realizacje Zadania 1 (Realizacja indywidualnej $ciezki
reintpgracji przez uczestnikow projektu rozwdj ustug spotecznych realizowanych przez PCPR
w Leborku), Zadania 6 (Realizacje indywidualnej $ciezki reintegracji przez uczestnikow projektu
— rogwodj ustug spotecznych realizowanych przez Placowke Opiekuricze — Wychowawczg),
Zadapia 7 (Dziatania organu prowadzacego na rzecz jakosci $wiadczonych ustug spotecznych —
realizowane przez Starostwo Powiatowe w Leborku);

Partner 1 —odpowiedzialny za realizacje Zadania 2 {Realizacja indywidualnej $ciezki reintegracji
przez uczestnikdw projektu — rozwdj ustug spolecznych realizowanych przez Polskie
Towarzystwo Psychotraumatologii);

Partner 2 — odpowiedzialny za realizacje Zadania 3 (Realizacja indywidualnej $ciezki integracji
przez uczestnikow Projektu — rozwoj ustug spotecznych realizowanych przez Stowarzyszenie
EDUQ./ Klub Seniora);
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v' Partner 3 — odpowiedzialny za realizacje Zadania 4 (Realizacja indywidualngj sSciezki
reintegracji przez uczestnikow Projektu — rozwdj ustug spotecznych realizowanych przez
Fundacje Regionalne Centrum Miodzieiy);

v" Partner 4 ~ odpowiedzialny za realizacje Zadania 5 (Realizacja indywidualnpj $cieiki
reintegracji przez uczestnikdw Projektu — rozwdj ustug spotecznych realizowanych przez
Fundacje Lgborskie Hospicjum Stacjonarne);

a) Powiat Leborski:

- Zarzgdzenie nr 19 z 20 grudnia 2013 r. Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy|Rodzinie
w Leborku w sprawie wprowadzenia zasad (polityki} rachunkowosci;

- Zarzadzenie nr 38/2020 z 17 listopada 2020 roku Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy

Rodzinie w Leborku w sprawie wprowadzenia zmian w dokumentacji przyjetyth zasad

rachunkowosci wraz z Planem kont dla Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie jako [jednostki

budzetowej stanowigcym Zatgcznik nr 3a do Zarzadzenia;

— Protokét odbioru ewidencji godzin i zadan zaangazowania zawodowego w realizacje wszystkich
programow finansowanych z funduszy strukturalnych i funduszy spdéjnoici orai dziatan
finansowanych z innych Zrddet Pani j—Osoby prowadzacej Punkt Wsparcip Dziecka
i Rodziny za okres od 01.03.2021 r. do 31.03.2021 r;;

— Protokél odbioru ewidencji godzin i zadan zaangazowania zawodowego w realizacje wszystkich
programow finansowanych z funduszy strukturalnych i funduszy spdjnodéci oraz dziatan
finansowanych z innych Zrédet Pani — Animatora dziatan uczestnika [/
uczestniczki w Projekcie za okres od 01.03.2021 r. do 31.03.2021 r,;

- Protokot odbioru ewidencji godzin i zadari zaangazowania zawodowego w realizacje wszystkich
programow finansowanych z funduszy strukturalnych i funduszy spdjnoéci oraz dziatad
finansowanych z innych Zrddet Pani — Obstuga infolinii telefonu informacyjno —
interwencyjnego / Opiekun merytoryczny uczestnika / uczestniczki Projektu 4a okres
od 01.03.2021 r. do 31.03.2021 r.;

— Protokot odbioru ewidencji godzin i zadari zaangazowania zawodowego w realizacje wiszystkich
programéw finansowanych z funduszy strukturalnych i funduszy spdjnoéci oraz dziatari
finansowanych z innych irdédet Pani —~ Obstuga infolinii |telefonu
informacyjno - interwencyjnego za okres od 01.03.2021 r. do 31.03.2021 r;

- Protokdt odbioru ewidencji godzin i zadan zaangazowania zawodowego w realizacje wiszystkich
programow finansowanych z funduszy strukturalnych i funduszy spéjnodci orazl dziatan
finansowanych z innych irddet Pani — Obstuga infolinii |telefonu
informacyjno - interwencyjnego / Opiekun merytoryczny uczestnikdéw / uczestniczek |Projektu
za okres od 01.03.2021 r. do 31.03.2021 r;

- Protokét odbioru ewidencji godzin i zadan zaangazowania zawodowego w realizacje wszystkich
programow finansowanych z funduszy strukturalnych i funduszy spéjnoéci oraz| dzialan
finansowanych z innych Zrédet Pani S - Pracownika ds. ksztaftowania
umiejetnosci spotecznych za okres od 01.03. 2021 r.do 31.03. 2021 r;

- Protokét odbioru ewidencji godzin i zadan zaangazowania zawodowego w realizacje wszystkich
programéw finansowanych z funduszy strukturalnych i funduszy spoéjnosci oraz| dziatan
finansowanych z innych irédet Pani . — Opiekuna merytorycznego uczestnika /
uczestniczki Projektu za okres od 01.03.2021 r. do 31.03.2021 r;

- Protokét odbioru ewidencji godzin i zada zaangazowania zawodowego w realizacje whzystkich
programow finansowanych z funduszy strukturalnych i funduszy spdjnoéci oraz| dziatan
finansowanych z innych Zrédet Pani ; — Opiekuna merytorycznego uczestnika /
uczestniczki Projektu za okres od 01.03.2021 r. do 31.03.2021 r.;

- Protokét odbioru ewidencji godzin i zadan zaangazowania zawodowego w realizacje whzystkich
programéw finansowanych z funduszy strukturalnych i funduszy spdéjnosci oraz| dziatan
finansowanych z innych zrédet Pani ' — Opiekuna merytorycznego uczgstnika /
uczestniczki Projektu za okres od 01.03.2021 r. do 31.03.2021 r.;
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~ Protokét odbioru ewidencji godzin i zadan zaangazowania zawodowego w realizacje wszystkich
programow finansowanych z funduszy strukturalnych | funduszy spéjnodci oraz dziatan
finansowanych z innych zradetf Pan — Opiekuna merytorycznego uczestnikow

Projektu, obsfuga telefonu informacyjno-interwencyjnego za okres od 01.03.2021r.

do 31.03

202

—~ Wyciagg Banku Spétdzielczego w tebie / Zjednoczonego Banku Spotdzielczego w tebie z konta

O numeiy

ze rachunku: 52 9324 0008 0002 8570 2000 0190 nalezgcego do Powiatowego Centrum

Pomocy|Rodzinie z Leborka za okres od 01.10.2020 r. do 30.09.2021 r;

- Zestawig

- Wkiad w
i fakuita

- Wykaz

nie obrotow i sald PCPR w Leborku za 2/2021;

tasny — zestawienia za 09.2021 roku zad. 37 — Swiadczenia Pieczy zastepczej obligatoryjne
ywne zafgcznik do noty nr 3/RPO WP/CUS/2020;

osztow najmu w zwigzku z rozliczeniem optat za uizytkowanie lokalu mieszkalnego

z przeznaczeniem na funkcjonowanie Punktu Wsparcia Dziecka i Rodziny — zatgcznik nr 6 do umowy
nr PCPRIRPO WP.CUS.1130.17.2021 (Lista nr 15.RPO WP.DPZ.PWDziR.2021;

—- Oswiadcgenie w zakresie VAT z 16 marca 2022 r. Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Lebor}
VAT oraz

- Uchwateg

u, zgodnie z ktorym PCPR w Leborku sporzgdzat zerowe rejestry sprzedazy VAT i deklaracje
nie prowadzit rejestru zakupu VAT;
nr 301/2021 Zarzadu Powiatu Leborskiego z 27 stycznia 2021 r. w sprawie stosowania

prewspdtczynnika VAT oraz proporcji rocznej struktury sprzedazy w 2021 roku w jednostkach
organizagcyjnych Powiatu Leborskiego objetych centralizacjg rozliczer podatku od towardw i ustug
wraz z wykazem jednostek organizacyjnych Powiatu Leborskiego objetych scentralizowanym

rozliczen
- Uchwate

iem podatku od towardw i usiug;
nr 162/2020 Zarzadu Powiatu Leborskiego z 22.01.2020r. w sprawie stosowania

prewspdiczynnika VAT oraz proporcji rocznej struktury sprzedazy w 2020 roku w jednostkach
organizagyjnych Powiatu Leborskiego objetych centralizacjg rozliczen podatku od towardw i ustug;

— Zarzgdze

nie nr 32/2019 Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku

z 17.122019r. w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikéw Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Leborkuy;

- Analityks
oraz styg
- Zarzadze
procedu
- Polityke
z Wykaz
Doméw
- Potwierd
zgodnie 3
w Urzed1
- Wykaz p
i przywrd
8411728
- Regulam
stanowig
w Lebork

kont (wg dokumentow) Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie za grudzied 2020 r.
zeni-wrzesien 2021 r. dla kont 130-CU analitycznych {rachunek biezgcy jednostki — CUS);
nie nr 8/2017 Starosty Leborskiego z 21 lutego 2017 roku w sprawie wprowadzenia zmian
kontroli wewnetrznej w Starostwie Powiatowym w Leborku;

rachunkowosci w Centrum Obstugi Doméw dla Dzieci w Nowej WSsi Leborskiej wraz
em kont, stanowigcym zafacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 17 Dyrektora Centrum Obstugi
dla Dzieciz 23.06.2021 r.;

zenie w zakresie rejestracji VAT Naczelnika Urzedu Skarbowego w Leborku z 18.03.2022 r.,
ktarym Centrum Obstugi Domow dla Dzieci z Nowej Wsi Leborskiej nie jest zarejestrowany
ie Skarbowym w Leborku jako podatnik VAT;

bdmiotow zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wykreslonych
conych do rejestru VAT — Centrum Obstugi Domédw dia Dzieci z Nowej Wsi Leborskiej (NIP:
D55) ,nie figuruje w rejestrze VAT” —stan na 18.03.2022 r.;

n Zasad wynagradzania pracownikéw Centrum Obsiugi Domdéw dla Drzieci w Leborku,
cy zalgcznik nr 4 do Zarzadzenia nr 25 Dyrektora Centrum QObstugi Doméw dla Dzieci
uz01.09.2020 r;

- Karty wydatkow Centrum Obstugi Domdw dla Dzieci za okres: listopad 2020 r. — wrzesied 2021 r.;
- Imienny | raport miesieczny o naleinych skifadkach na ubezpieczenie zdrowotne ZUSP RZA
za 06.2021;

b) Partner 1:

— Zarzgdze

hie Prezesa Towarzystwa Psychotraumatologii z 01.01.2019 r. w sprawie dokumentacji,

przyjetych zasad (polityki rachunkowosci);

Projekl wspolfinansowany z,

DEPARTAMENT EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
Urzad Marszalkowski Wojewodzlwa Pomorskiego, ul. Okopowa 2127, 80-810 Gdansk

Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodziwa Pomorskiego na lata 2014-2020

“, ™ A



~ Rejestr Srodek trwalty lub warto$¢ niematerialna i prawna — data nabycia: 15.06.2021 r., data
przyjecia do uzywania: 10.07.2021 r. {(wartos¢ poczgtkowa: 150 000 zi);
- Plan kont Polskiego Towarzystwa Psychotraumatologii w Gdarsku na 2021 rok;
~ Whyciggi bankowe z PKO BP SA w Gdansku z rachunku: 54 1020 1811 0000 0902 0OB71 1058
nalezgcego do Polskiego Towarzystwa Psychotraumatologii w Gdansku za okres styczen + wrzesien
2021r;
— Deklaracje rozliczeniowe ZUS P DRA za: kwiecieri 2021r., maj 2021 r., czerwiec 2021 r., lipiec
2021 r., sierpien 2021 r., wrzesien 2021 r.;
- Imienne raporty miesigczne o naleznych skiadkach i wyptaconych swiadczeniach JUS P RCA
za: kwiecieft 2021 r., maj 2021 r., czerwiec 2021 r., lipiec 2021 r., sierpien 2021 r., wrzesign 2021 r_;
— Imienny raport miesigczny o naleinych skladkach na ubezpieczenie zdrowotne ¥US P RZA
za 09.2021 r.
—- Obroty aktywnych kont analitycznych (bez pozabilansowych) za grudzien 2021 r. |Polskiego
Towarzystwa Psychotraumatologii w Gdariskuy;
- Obroty kont syntetycznych (bez pozabilansowych} za grudziern 2021 r. Polskiego Towarzystwa
Psychotraumatologii w Gdansku;
- Wykaz podmiotow zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wyklestonych
i przywroconych do rejestru VAT — ,nie figuruje w rejestrze VAT” — stan na 18.03.2022r.
(NIP: 9571079123);
- Oswiadczenie z 15.03.2022 r. — , Polskie Towarzystwo Psychotraumatologii nie figuruje w rejestrze
piatnikow podatku od towardw i ustug (VAT);
- Oswiadczenie 7 15.03.2022 r. -, Polskie Towarzystwo Psychotraumatologiczne nie jest zohligowane
do posiadania regulaminu wynagrodzed, pracy, nagréd, premii poniewaz zatrudnia mniej niz
20 pracownikow”;

c} Partner 2:
- FEwidencgje (rejestr) zakupdw za miesigee: grudziert 2020 r. — wrzesieri 2021 r. Stowarzyszenia EDUQ;
~ Obroty kont aktywnych za okres: XIl 2020 r. - z uwzglednieniem bufora;
— Obroty kont aktywnych za okres: IX 2021 r. - z uwzglednieniem bufora;
—- Zestawienie dokumentéw w buforze (typ dokumentu: LCU} — 2020 rok;
- Zestawienie dokumentow w buforze (typ dokumentu: FCU) — 2020 rok;
- Zestawienie dokumentéw w buforze (typ dokumentu: LCU) - 2021 rok;
- Zestawienie dokumentow w buforze (typ dokumentu: FCU} — 2020 rok;
— Zestawienie dokumentow w buforze (typ dokumentu: NCU) — 2021 rok;
~ Instrukcje  obiegu, kontroli i przechowywania  dokumentow  finansowo-ksjegowych
w Stowarzyszeniu EDUQ, stanowiqcq zatgcznik nr 1 do Uchwafy Zarzgdu z 1 lipca 2019 r.;
~ Zasady {polityki) rachunkowosci w Stowarzyszeniu EDUQ z siedzibg w Leborku, stanowigce|zatacznik
nr 1 do uchwaty nr35/2019 z 19 wrzesnia 2019 r. w sprawie aktualizacji polityki rachunkgwosci;

— Historig transakcji na rachunku bankowym nr 84 1600 1462 1083 7817 6000 0001, prowadzonym
przez BNP Paribas Bank Polska S.A. dla Stowarzyszenia FDUQ za okres: 01.11.2020r.
—-30.09.2021 r,;

~ Potwierdzenie w zakresie rejestracji VAT wydane przez Naczelnika Urzedu Skarbowego w Leborku
7 14.01.2022 r. — Stowarzyszenie EDUQ jest zarejestrowane jako podatnik VAT czynny;

- Os$wiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT z 13.01.2022 r,;

- Uchwate Zarzgdu Stowarzyszenia EDUQ nr 36/2019 z 19 wrzesnia 2019 r. w sprawie aktualizacji
regulaminu pracy;

~ Uchwale Zarzgdu Stowarzyszenia EDUQ nr 37/2019 z 19 wrzesnia 2019 r. w sprawie |przyjecia
regulaminu wynagradzania;

~ Ksiege pozostalych srodkéw trwatych (brak daty, okres wpiséw: 21.12.2020 r. - 10.06.202{L r.);
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- Imienny| raporty miesieczny o naleinych skfadkach i wyptaconych $wiadczeniach ZUS P RCA za:
listopad|2020 r., grudzien 2020 r., styczen 2021 r., luty 2021 r, marzec 2021 r., kwieciert 2021 r,,
maj 2020 r. czerwiec 2021 r., lipiec 2021 r., sierpien 2021 r., wrzesien 2021 r;

- Imienne| raporty miesieczny o naleznych skfadkach na ubezpieczenie zdrowotne ZUS P RZA za:
listopad|2020 r., grudzien 2020 r., styczert 2021 r., luty 2021 r., marzec 2021 r., kwieciert 2021 r,,
maj 2020 r. czerwiec 2021 r., lipiec 2021 r., sierpien 2021 r., wrzesien 2021 r,;

Imienne| raporty miesieczne o wyptaconych swiadczeniach i przerwach w optacaniu skfadek
ZUS P RYA za: listopad 2020 r., grudzien 2020 r., styczen 2021 r., luty 2021 r.,, marzec 2021r.,
kwiecier) 2021 r., maj 2021 r. czerwiec 2021 r., lipiec 2021 r., sierpien 2021 r., wrzesien 2021 r;

- Delklaradje rozliczeniowe ZUS P DRA za: listopad 2020 r., grudzien 2020 r., styczed 2021 r., luty
2021 r., |marzec 2021 r., kwiecien 2021 r., maj 2021 r. czerwiec 2021 r., lipiec 2021 1., sierpien
2021 r., wrzesien 2021 r.;

d) Partner 3:

~ Deklaragje rozliczeniowe ZUS P DRA za: styczen 2021r., luty 2021 r., marzec 2021 r., kwiecien
2021 r., maj 2021 r. czerwiec 2021 r., lipiec 2021 r., sierpien 2021 r., wrzesien 2021 r,;

- Imienne| raporty miesieczne o wyptaconych $wiadczeniach i przerwach w optacaniu skiadek
ZUS P RYA za: styczen 2021 r., luty 2021 r,, marzec 2021 r,, kwiecied 2021 r., maj 2021 r. czerwiec
2021 r., lipiec 2021 r., sierpien 2021 r., wrzesie 2021 r;

— Imienne| raporty miesieczne o naleinych skfadkach na ubezpieczenie zdrowotne ZUS P RZA za:
styczen 2021 r,, luty 2021 r., marzec 2021 r., kwieciert 2021 r., maj 2021 r. czerwiec 2021 r., lipiec
2021 r.,, sierpien 2021 r., wrzesien 2021 r.;;

- Imienne|raporty miesieczne o naleznych sktadkach i wyptaconych Swiadczeniach ZUS P RCA za:
styczen 021 r., luty 2021 r., marzec 2021 r., kwiecierdt 2021 r., maj 2021 r. czerwiec 2021 r., lipiec
2021 r., sierpient 2021 r., wrzesient 2021 r.;

— Historie transakcji na rachunku bankowym nr 88 1600 1462 1085 5237 3000 0002, prowadzonym
przez BNP Paribas Bank Polska S.A. dla Regionalnego Centrum Mtodziezy za okres: 01.01.2021 r,
—30.092021 r,;

- potwierdzenie wykonania przelewu sktadek do ZUS z 06.07.2021 r. za czerwiec 2021 r;

- potwierdzenie wykonania przelewu zaliczki na podatek do US z 06.07.2021 r. za czerwiec 2021 r,;

- Zasady {polityke) rachunkowosci Regionalnego Centrum Mtodziezy z siedziba w Leborku wraz
z Planem kont {brak daty wprowadzenia do stosowania);

- Regulamin wynagradzania Pracownikdow Regionalnego Centrum Miodziezy 2 01.02.2018 r.;

- Oswiadcgenie o kwalifikowalnosci podatku VAT z 14.01.2022 r;

e} Partner4:

- Deklaragje rozliczeniowe ZUS P DRA za: kwiecien 2021 r., maj 2021 r. czerwiec 2021 r., lipiec
2021 r., sierpien 2021 r., wrzesien 2021 r.;

- Imienne[raporty miesieczne o naleznych sktadkach i wyptaconych swiadczeniach ZUS P RCA za: maj
2021 r. qzerwiec 2021 r., lipiec 2021 r., sierpieni 2021 r., wrzesien 2021 r.;

- Ewidencje wyposazenia Leborskiego Hospicjum Stacjonarnego za okres: grudzien 2017 r. —wrzesien
202415

- Zapisy na kontach ksiegowych: 136 (rachunek projekt UE), 211, 224, 230, 231, za okres 01.01.2021 r.
—~31.12.2021 r.; ‘

- Whyciggi [bankowe z rachunku o numerze: 19 1240 1268 1111 0011 0251 9447 prowadzonym
dla Fundpcji Leborskie Hospicjum Stacjonarne w Leborku za okres 22.10.2020 r. ~31.03.2021 r. oraz
kwiecied 2021 r., maj 2021 r., czerwiec 2021 r., lipiec 2021 r., sierpien 2021 r., wrzesien 2021 r.;

- Oswiadcgenie z 15.03.2022 r., zgodnie z kiérym Ffundacja Leborskie Hospicjum Stacjonarne nie
figuruje w rejestrze pfatnikow podatku od towardw i ustug (VAT);

- Whykaz ppdmiotéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wykreslonych
i przywroconych do rejestru VAT — wg stanu na 18.03.2022 r. — nie figuruje w rejestrze VAT,
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- Oswiadczenie z 15.03.2022 r., zgodnie z ktérym Fundacja Leborskie Hospicjum Stacjonatne nie jest
zobligowane do posiadania requlaminu wynagrodzer, pracy, nagrdd, premii (zatrudnig mniej niz
20 pracownikow);

— Zarzgdzenie Prezesa Fundacji nr 1/2021 z 04.01.2021r. w sprawie polityki rachlinkowosci
Leborskiego Hospicjum Stacjonarnego wraz z Polityka rachunkowosci Fundacji Leborskie Hospicjum
Stacjonarne, przyjeta do stosowania od 01.01.2021 r. oraz Wykazem stosowanych kont;

— Raport o srodkach trwatych na 16.03.2022 r. (amortyzacja bilansowa}.

Ocena obszaru
W wyniku kontroli stwierdzono, Ze:

¢ Beneficjent i Partnerzy posiadaja dowody zaptaty i inne dokumenty potwierdzajace fakt zakupu
zamdéwionych towarow i uslug;

e dokumenty ksiegowe zawieraja opis potwierdzajgcy zwiazek z realizacjg Projektu;

* wspolfinansowane towary i ustugi zostaly dostarczone;

¢ zakupione w ramach Projektu $rodki trwate, wyposazenie, wartosci niematerialne i prawjne zostaty
wprowadzone do ewidencji;

« wydatki rozliczone we wnioskach o platnos¢ sg kwalifikowalne;

¢ wydatki nie znajduja sie w katalogu kosztéw niekwalifikowalnych okreslonych w Wiytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw;

= wydatki sg niezbedne do osiagniecia celéw Projektu, sg racjonalne i efektywne;

e koszty posrednie i bezposrednie s3 prawidiowo kwalifikowane;

e wysokos¢ kosztéw posrednich rozliczanych ryczattem jest zgodna z okreslonymi limitem
procentowym;

¢ nie rozliczono wydatkdw objetych cross-financingiem;

» wydatki przeznaczone na zakup $rodkéw trwatych rozliczano zgodnie z obowigzujgcymi limitami;

e Beneficjent i Partnerzy prowadza wyodrebniong ewidencije wydatkdw;

* co do zasady, ptatnosici dokonywano z wyodrebnionych na potrzeby realizacji Projektu rachunkéw
bankowych;

e zgodnie zumowa3 o dofinansowanie Beneficjent zobowigzany zostat do wniesienia wkiadujwtasnego
w tacznej wysokosci 490 269,83z, co stanowi 5% wydatkow kwalifikowalnych| Projektu
(9 805 396,51 zt), w tym: wkiad wiasny niepienigzny: 219 333,56 zt, wkiad wiasny flnansowy:
270 936,27 zf;

® potwierdzono wnoszenie wkiadu wiasnego zgodnie z harmonogramem Projektu;

e w ramach Projektu nie finansuje sie zwykfej dziafalnosci jednostki realizujgcej Projekt;

e przekazane $rodki na realizacje Projektu nie przyczynily sie do wygenerowania dochodu;

e podatek VAT w ramach Projektu jest kwalifikowalny;

e nie stwierdzono podwdjnego finansowania wydatkdw zwigzanego z realizacjy wiecej nig jednego
projektuy;

e nie stwierdzono innych przypadkéw podwdjnego finansowania okredlonych w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow;

Ponadto stwierdzono:

* Niezgodno$¢ danych wynikajgcych z przediozonych do kontroli dokumentéw ksiegowych,
z danymi wykazanymi we whnioskach o platnosc, w zakresie:

1) RPPM.06.02.02-22-0048/20-003-03 za okres: 01.01.2021 r. — 31.03.2021 r.
a) poz.40—Nr dokumentu - jest: Oswiadczenie z dnia 31.0.2021, powinno by¢: Oswliadczenie
z dnia 31.03.2021;

2) RPPM.06.02.02-22-0048/20-004-02 za okres: 01.04.2021 — 30.06.2021:
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a) |poz. 59 — Data wystawienia dokumentu — jest: 28.06.2021 r., powinno hy¢: 30.06.2021 r.;
b) |poz. 79 — Nr dokumentu — jest: Lista wypfat nr 5.RPO WP.CUS.DPON.KD.202, powinno by¢:
Lista wypfat nr 5.RPO WP.CUS.DPON.KD.2021;
¢) |poz. 81— Nrdokumentu —jest: Lista wypfat nr 7.RPO WP.CUS.DPON.KD.202, powinno by¢:
Lista wypfat nr 7.RPO WP.CUS.DPON.KD.2021;
d) | poz. 139 — Data wystawienia dokumentu — jest: 29.03.2021 r., powinno by¢: 25.02.2021 r;

3) RPRM.06.02.02-22-0048/20-005-03 za okres: 01.07.2021 r. - 30.09.2021 r.:
a) |poz. 107 — Data wystawienia dokumentu — jest: 27.09.2021 r., powinno byc¢: 28.09.2021 r.

Powyisze stanowi naruszenie punktu 4.2 Tworzenie wniosku o ptatnodé ppkt Zestowienie
dolumentdw Podrecznika Beneficjenta wersja 2.7 z 27.01.2020 r. oraz § 16 ust. 1 Umowy

o dofinansowanie:
[Dowdd: akta kontroli nr 2]

11.2 Kwalififkowalnos$c¢ personelu projektu

Opis metodologii doboru préoby dokumentow

Kwalifikowalnosé personelu zostala sprawdzona na probie 5 oséb sposréd 50 wykazanych w hazie
personelu growadzonej w systemie 512014 oraz we wniosku o dofinansowanie / przedtozonego przez
Beneficjenta wykazu personelu projektu, co stanowi 10 % badanej populacji.

Zgodnie z RPK RPO WP, w przypadku gdy wielko$¢ populacji wynosi 31-100 osdb personeluy, kontrolg
objetych jest co najmniej 5 osoh. Wybdr dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikowalnos¢ personelu
projektu nastgpita na podstawie osadu eksperckiego.

Kontrolg objeto dokumentacje jednej osoby stanowiacej personel zarzadzajacy Projektu, ktéra
potwierdzita wymagane doswiadczenie i kwalifikacje okreslone we wniosku o dofinasowanie realizacji
Projektu:

- Pani -.— Koordynatora Projektu;

Kwalifikowaglnosc personelu merytorycznego Projektu zostata sprawdzona na probie 4 oséhb:

- Panij i~ Animatora;

- Panfi_... - Koordynatora wolontariatu;

- Panij — Pracownika Punktu wsparcia seniora;
- Panj - Neuroterapeuty.

o Kontrola obejmowata dokumenty wybrane wg osadu eksperckiego:

— Uchwate nr 37/2019 z 19 wrzesnia 2019 r. w sprawie przyjecia regulaminu wynagradzania
Stowarzyszenia EDUQ.

W zakresie personelu zarzadzajgcego zweryfikowano dokumentacje dotyczaca:

o Pani ) — Koordynatora Projektu, zatrudnionej przez Partnera 2:

- Porpzumienie zmieniajgce umowe o prace zawarte 29 grudnia 2009 r. pomiedzy Starosts
Leborskim a Panig — miodszym referentem zatrudnionym w Biurze Rady
Powiatu w Starostwie Powiatowym w Leborkuy;

- Angks nr 1 do Porozumienia zmieniajacego umowe o prace zawarty 30 grudnia 2010 r.
pomiedzy Starostg Leborskim a Panig —asystentem koordynatora projekiu
»Plaszczyzna porozumienie — etap |l w Referacie Programéw Pomocowych;

- Umpwa o prace zawarta 1 grudnia 2011 r. pomiedzy Starostg Leborskim a Panig

—specjalistg ds. egzamindw i rekrutacji (specjalista ds. realizacji projektu) w projekcie

pn. | Ksztatcenie ustawiczne przepustky do lepszego jutra”, wspotfinansowanym ze srodkow
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Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego POKL zdtrudniong
w Referacie Programow Pomocowych;

- Przediuzenie umowy o prace zawartej 1 grudnia 2011r. z 18.12.2012r. —|asystenta
koordynatora projektu pn. ,Tandemem do $wietlanej przysztosci”, wspéifinansowanego przez
Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego POKL;

- Pismo z 22.07.2013 r. — zmiana warunkéw pracy i ptacy okreslone 18.12.2012 r. orpz rodzaju
umowionej pracy: koordynator projektu pn. ,ZaPal sie do zawodu — zawodowo w Powiecie
Leborskim”, wspoifinansowanego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego| Funduszu
Spolecznego POKL,;

- Pismo z 18.11.2013 r. —~ zmiana warunkéw pracy i pfacy oraz rodzaju umowiopej pracy:
specjalista ds. monitoringu w projekcie pn. ,ZaPal sie do zawodu — zawodowo w Powiecie
Leborskim”, wspétfinansowanego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego| Funduszu
Spotecznego POKL;

- Porozumienie zmieniajgce umowe o prace, zawarte 31 grudnia 2014 r. — rodzaj umowionej
pracy” specjalista — specjalista ds. monitoringu w projekcie ,ZaPal sie do zawodu — Zawodowo
w Powiecie Leborskim”, wspotfinansowanego przez Unie Europejska w ramach Eurgpejskiego
Funduszu Spotecznego POKL;

- Porozumienie okresowo zmieniajace warunki pracy i ptacy w zwigzku z realizacjg projektu
~Zawodowcy na topie — podniesienie jakosci szkolnictwa zawodowego w powiecie leborskim
poprzez przebudowe, rozbudowe, modernizacje infrastruktury szkét zawodowych w Leborku,
ich wyposazenie i doposazenie oraz ksztalcenie ustawiczne”, wspétfinansowanego zé Srodkdw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz
projektu ,Zdolni z Pomorza — powiat leborski”, wspétfinansowanego ze srodkéw Eurdpejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020, zawarte 25 wrzeénia 2017 roku — rodzaj uméinjEej pracy”

inspektor petniacy funkcje koordynatora projektu ,,Zawodowcy na topie — podniesietie jakasci
szkolnictwa zawodowego w powiecie leborskim{...}", wspdtfinansowanego ze $rodkéw Unii
Europejskie] w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
w Referacie Programoéw Pomocowych w Starostwie Powiatowym w Leborku;
- Porozumienie okresowo zmieniajgce warunki pracy i placy w zwiagzku z realizacjd projektu
~Centrum usltug spotecznych w powiecie leborskim” realizowanego w ramach Regjonalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 wspodtfinansowanego
ze $rodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego, zawarte 16|listopada
2020 r. pomigdzy Starostwem Powiatowym w Leborku a Panig — rodzaj
umowionej pracy: inspektor pefnigcy funkcje koordynatora projektu ,Centrim ustug
spotecznych w powiecie leborskim” realizowanego w ramach RPO WP wspdéifinangowanego
ze srodkow Unii Europejskiej z EFS;
- Dyplom ukonczenia Gdanskiej Wyisze]j Szkoly Humanistycznej na Wydziale| Studidow
Europejskich z 30.03.2009 r.

W zakresie personelu merytorycznego zweryfikowano dokumentacje dotyczgca:

o Pani — Animatora spotecznego, zatrudnionej przez Partnera 2:

- Swiadectwo ukonczenia Szkoty Policealnej Studium Pracownikéw Medycznych i Spptecznych
z 25.06.2021 r.

- Zadwiadczenie Pomorskiej Szkoly Animatorow o uczestniczeniu w kursie gnimatora
spofecznodci lokalnej z 23.11.2019 r. przeprowadzone przez Fundacje Regionalne|Centrum
Informacji i Wspomagania Organizacji Pozarzadowych;

- Certyfikat kwalifikacji zawodowej w zawodzie: Terapeuta zajeciowy z 08.09.2021 r.;
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o Pani

o Pani
przez Pa

Dy
kwa

lom zawodowy speinienia warunkéw uzyskania dyplomu zawodowego i posiadania
lifikacji w zawodzie: Terapeuta zajeciowy z 08.09.2021 r.;

Porozumienia zmieniajgce rodzaj i warunki umowy o prace zawarte 19.10.2020 r. miedzy

wad

a Stowarzyszeniem EDUQ — nowe stanowisko” Animator w CUS, nowe
unki obowigzujg 0d 05.11.2020 r;

Arlusz zakresu czynnosci z 05.11.2020 r. na stanowisku Animator w projekcie pn. ,Centrum
ustig spotecznych w powiecie leborskim™;

mig

sieczne karty czasu pracy za: listopad 2020 r. i grudziert 2020 r.;

whniosek urfopowy —z 01.12.2020 r;

wnioski o udzielenie zwolnienia od pracy na opieke nad dzieckiem — z 13.11.2020r.
orag 20.11.2020 r,;

zaswiadczenie ZUS ZLA 2 10.12.2020 r.

— Koordynatora wolontariatu, zatrudnionej przez Partnera 2:

dyplom ukoriczenia studidw wyiszych na kierunku filologia w Pomorskiej Akademii
Pedagogicznej w Stupsku na Wydziale Filologiczno — Historycznym z 25.06.2004 r;

dyplom ukonczenia studiow wyzszych na kierunku filologia w Wyzszej Szkole Humanistyczno-
Ekopomicznej w todzi na Wydziale Humanistycznym z 08.11.2006 r;

Akt
z 20

nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela — stopien nauczyciela dyplomowanego
.08.2014 r;

Zaswiadczenie udzielania pierwszej pomocy przedmedycznejz 21.06.2016 r,;

Zaswiadczenie o ukonczeniu seminarium pt. ,,Ocenianie ksztattujgce w szkole” 2 03.10.2013 r.;
Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia w ramach Rocznych Planow Wspomagania na terenie

pow
edu
Zas
dyd
um
na {
~ ¥
arky
mie
mat
whni
zasy

iatu leborskiego w ramach projektu pn. ,Kompleksowa organizacja rozwoju nowoczesnej
kacji w powiecie leborskim” z 15.04.2015 r,;

wiadczenie o ukonczeniu formy doskonalenia zawodowego nauczycieli — ,Kurs pomiaru
aktycznego | stopnia” z 03.03.2007 r.;

»wa 0 prace zawartg 02.11.2020 r. miedzy Stowarzyszeniem EDUQ a Panig .

rzas okreslony: 02.11.2020 r. do 30.06.2023 r. — rodzaj pracy: koordynator wolontariatu
etatu;

isz zakresu czynnosci z 02.11.2020 r. na stanowisku koordynator wolontariaty;

sieczne karty czasu pracy za: listopad 2020 r., grudzien 2020 r., styczenn 2021 r., luty 2021 r,,
zec 2021 r., kwiecier 2021 r., maj 2021 r,;

bsek urlopowy —z 29.04.2021 r. oraz 14.05.2021 r.;

viadczenia ZUS ZLA z 17.02.2021 r., 14.04.2021 r.

_— Pracownika Administracyjnego Biura Wsparcia Seniora, zatrudnionej
rtnera 2:

Dy

lom ukoriczenia studidw I stopnia w obszarze nauk spofecznych z 12.07.2017 r. w Akademii

Matynarki Wojennej, Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych;
Certyfikat ukoriczenia akredytowanego szkolenia pt. ,Change Management Foundation”
przaprowadzonego w terminie: 15-17.03.2017 r.;

Certyfikat  ukoriczenia  akredytowanego  szkolenia pt. ,PRINCE2Z  Foundation”
przgprowadzonego w terminie: 19-21.04.2017 r,;

Zaswiadczenie o ukoniczeniu kursu w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy i uzyskaniu

tyt

tu ratownika z 18.06.2017 r.;

Certyfikat ukonczenia kursu ,,Interpersonal / intercultural communication” z 30.06.2017 r.
Porpzumienie zmieniajgce rodzaj i warunki umowy o prace zawarte 19.10.2020 r. miedzy Panig

Aereang eesewe o

a Stowarzyszeniem EDUQ - nowe stanowisko: Pracownik Punktu

Wsparcia Seniora — warunki obowigzujg od 02.11.2020r.;
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o Pani _ - Neuroterapeuty:

Ocena obhszaru

Na podstawie zweryfikowanej dokumentacji stwierdzono, ze:

L ]

Beneficjent i Partnerzy posiadaja dokumentacje uzasadniajgca wybdr personelu

- Arkusz zakresu czynnosdci z $2.11.2020 r. — stanowisko: pracownik biura ustug dja Seniora
w Projekcie ,Centrum uslug spolecznych w powiecie leborskim” wspotfinagsowanym

ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach RPO WP na lata 2014-2020;

- miesigczne karty czasu pracy za: listopad 2020 r., grudzien 2020 r., styczed 2021 r., lupy 2021 r.,
marzec 2021 v, kwiecien 2021 r., maj 2021 r., czerwiec 2021 r. lipiec 2021 r., sierpign 2021 r.,

wrzesien 2021 r.;

- dyplom ukoriczenia studiow wyiszych (3-letnich) w Wyiszej Szkole Turystyki i Hotelarstwa

w Gdaisku na Wydziale Turystyki, Handlu i Ustug — kierunek: turystyka i
z 30.06.2006 r,;

rekreacja

- Zaswiadczenie o udziale w szkoleniu ,Dostepnosé i réwno$é w projektach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020" zorgan{zowanym

przez Gtowny Punkt informacyjny Funduszy Europejskich w Gdansku z 11.04.2018 r.}

- Certyfikat ukoriczenia szkolenia ,Biofeedback EEG (Neurofeedback EEG) oraz analiza QEEG
w zastosowaniach klinicznych oraz treningu szczytowej wydajnosci”, ktdre ofdbylo sie

w terminie 05-07.11.2020 r.;

- Porozumienie zmieniajgce warunki pracy i ptacy zawarte 05.11.2020 r. — oddelegowanie
na polowe wymiaru czasu pracy do projektu ,Centrum ustug spotecznych w|powiecie
leborskim” na stanowisku Neuroterapeuty w terminie od 05.11.2020 r. do 30.06.2023 r_;

- Arkusz zakresu czynnosci z 05.11.2020 r. na stanowisku Neuroterapeuty w pro

kcie pn.

»Centrum ustug spolecznych w powiecie leborskim”, wspéifinansowanym ze érddkéw UE

w ramach RPO WP na lata 2014-2020;

- miesigczne karty czasu pracy za: listopad 2020 r., grudzieri 2020 r., styczeri 2021 ¢, luly 2021 r,,

marzec 2021 r.;
- whniosek o urlop zdrowotny 7 12.12.2020 r_;
- zaswiadczenia ZUS ZLA 7 18.11.2020r., 19.03.2021 r.

oraz potwierdzajacg kwalifikacje okreslone we wniosku o dofinansowanie;
Liczba personelu jest adekwatna do realizowanych zadaf w ramach Projektu;

Osoby dysponujace srodkami dofinansowania nie byly prawomocnie skazane za przd
przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziafalnodci

projektu

stepstwa
instytucji

panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci doklimentéw

lub za przestepstwa skarbowe.

Obcigzenie os6b wykonujacych zadania w Projekcie nie wyklucza mozliwoéci prd
i efektywnej realizacji wszystkich powierzonych zadan.

widlowe]

taczne zaangaiowanie zawodowe oséb wykonujacych zadania w Projekcie nie przekracza

dopuszczalnego miesigcznego  limitu  godzin  okredlonego w  Wytycznych  w
kwalifikowalnosci wydatkow.

Beneficjent i Partnerzy posiadajg dokumenty potwierdzajgce prawidtowos$¢ zat
i oddelegowania pracownikéw.
Okres zatrudnienia pracownikoéw nie jest dluzszy niz okres kwalifikowalnosci
wyznaczony w umowie o dofinansowanie, w tym nie przekracza koricowe] daty kwalifikg
wydatkdw.
Dokumenty potwierdzajgce zatrudnienie pracownikéw zostaly prawidiowo spo
oraz zawierajg zakresy czynnosci.

zakresie
rudnienia

ydatkow
walnosci

rzadzone
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+  Stosung

k pracy zawarty z osobami stanowigcymi personel Projektu obejmuje wszystkie zadania

wykonywane przez te osobe w ramach Projektu / projektéw realizowanych przez Beneficjenta.

¢ Benefig

ent prawidtowo ustalit proporcje zaangazowania personelu Projektu zatrudnionego

na umgwe o prace w niepeinym wymiarze.

= Wysokosc wynagrodzen personelu odpowiada stawkom rynkowym oraz stawkom stosowanym
przez Beneficjenta / Partnerdw.

e« W Proje

kcie nie sg rozliczane niekwalifikowalne sktadniki wynagrodzen okre$lone w Wytycznych

w zakrasie kwalifikowalnosci wydatkdw.

* Wyposazenie stanowiska pracy personelu w ramach Projektu jest finansowane zgodnie
z Wytypznymi dotyczgcymi kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

¢ Na podstawie kontrolowanych dokumentow ustalono, Ze w ramach Projektu wystgpily
kwalifikowalne dodatki do wynagrodzen.

« Beneficjent nie angazuje o0sob zatrudnionych w instytucji uczestniczacej w realizacji RPO
dla WP na lata 2014-2020 na podstawie stosunku pracy.

e Beneficjent nie angazuje pracownikéw Partnera oraz odwrotnie.

e Nie wystepuje konflikt interesow i/lub podwdjne finansowanie.

e Wydatki
oraz W

poniesione na wynagrodzenie personelu s3 zgodne z pozostalymi przepisami krajowymi
tycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow.

e« Beneficjent wprowadza do systemu informatycznego SL2014 dane dotyczace angazowania

persong

lu zgodne z zakresem wskazanym w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw

oraz stanem faktycznym.

[Dowdd: akta kontroli nr 3]

11.3 Kwalifikowalnos$¢ uczestnikow Projektu

Opis metodplogii doboru préby dokumentow

Kwalifikowa

Inos¢ uczestnikdw Projektu zostala sprawdzona na probie 18 osob, stanowigcych 6,23 %

wszystkich (289 uczestnikdw, ktdrzy przystgpili do Projektu w okresie objgtym kontrolg. Baze
do oszacowgnia wielkosci proby stanowit zatwierdzony w okresie objetym kontrolg formularz z danymi

o uczestnikg
uczestnikow

ch Projektu sporzadzony w systemie S$L2014. Wielko$¢ populacji wynosita 202
. Wielkos¢ proby podlegajacej kontroli dla wskazanej populacji zgodnie z RPK RPO WP

wynosi co ngjmniej 6%, nie mniej niz 6 uczestnikdw. Dobdr préby nastapit metodg osadu eksperckiego.

Sprawdzonq
1}
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
id
12).
13)
14)
15)

dokumentarig rekrutacyjng nastepujgcych oséb:
i
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Dla wybranej proby zweryfikowano nastepujgce dokumenty:

O
O
o
o]

Ponadto sprawdzono:

o

Ocena obszaru:

L ]

Ponadto stwierdzono, ze:

16)
17)
18)

Deklaracja uczestnictwa w projekcie,
Formularz — zakres danych osocbowych powierzonych do przetwarzania,
Oswiadczenie o zapoznaniu z regulaminem uczestnictwa w projekcie,

Oswiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Zarzadzanie Regionalnym Pfogramem

Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-20207,

Oswiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,Centralny system teleinformatyczny

wspierajgcy realizacje programéw operacyjnych”,

Regulamin uczestnictwa w projekcie , Centrum ustug spotecznych w powiecie leborskinl” Zadanie
pn. Realizacja indywidualnej $cieiki reintegracji przez uczestnikdw projektu-rozwdj ustug

spotecznych realizowanych przez Centrum Obstugi Domodw dla Dziecinr 6,
Informacje ws. przeprowadzenia procedury rekrutacji uczestnikow, 23.03.2022 ¢,
Zarzadzenie nr 39/2020 Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy w Leborku z dnia 17

listopada

2020 roku w sprawie Regulaminu uczestnictwa w projekcie pn. Centrum Ustug Spptecznych

w powiecie leborskim,

Zarzadzenie nr 6/2021 Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy w Leborku z dnia 17 lu fego 2021

roku w sprawie Regulaminu uczestnictwa w projekcie pn. Centrum Ustug Spotecznych w
leborskim,

powiecie

Beneficjent przedstawif dokumentacje dotyczacq uczestnikéw zgodng z Wytycznymi

w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow,

liczba oséb dotyczaca poszczegdlnych rodzajéw wsparcia jest zgodna z zatozeniam
zawartymi we wniosku o dofinansowanie,

Beneficjent posiada deklaracje udziatu w Projekcie,

kwalifikowalnos$é uczestnikow zostala potwierdzona przed udzieleniem im pierws;
wsparcia,
Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajace kwalifikowalnosé uczestnikow Projektu

Projektu

ej formy

Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajgce dane o osobie fizycznej bedacej uczpstnikiem

Projektu, o ktérych mowa w zatgczniku nr 112 do rozporzadzenia EFS,
dane uczestnikéw Projektu sg zbierane zgodnie z Zasadami pomiaru wskaznikow w

Projekcie

realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Pomorskiego
na lata 2014 ~ 2020 dla osi priorytetowych 3, 5 i 6 finansowanych z Furopejskiego Funduszu

Spotecznego,
procedura rekrutacji i przyznawania wsparcia uczestnikom Projektu zostata przepra
w spostb opisany we wniosku o dofinansowanie,

wadzona

Uczestnicy Projektu spetniajg kryteria kwalifikowalnosci okreslone w Sz00P RPO WP 2(14-2020,
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw oraz wniosku o dofinansowanie Projektu.

e dane uczestnikéw Projektu zbierane w formie papierowej (Formularz) sa niezgodne |z danymi
zawartymiw SL 2014 w nastepujacym zakresie:
Imie i Nazwisko . i Dane w systemie Dane wynikajgce z dokumentacji
e uczestnika Projektu Niezgednosedatycny 512014 rekrutacyjnej uczestnika
' Wyksztatcenie gimnazialne nizsze niz podstawowe
Telefon kontaktowy brak danych
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5 Wyksztalcenie gimnazjalne nizsze nii podstawowe
' Telefon kontaktowy brak danych

3 Wyksztalcenie gimnazjaine nizsze niz podstawowe
) Telefon kontaktowy i brak danych

4 Wryksztalcenie gimnazjalne nizsze niz podstawowe
. Telefon kontaktowy brak danych

5 Wryksztalfcenie gimnaz;alne nizsze niz podstawowe
i Telefon kontaktowy i brak danych

6 Wyksztalcenie gimnazjaine nizsze niz podstawowe
’ Telefon kontaktowy brak danych

5 Wyksztatcenie gimnazialne nizsze niz podstawowe
) Telefon kontaktowy brak danych

3 Wyksztatcenie gimnazialne nizsze niz podstawowe
) Telefon kontaktowy e ]

g Wyksztatcenie gimnazjalne nizsze niz podstawowe

10. Wyksztafcenie gimnazjalne podstawowe

11 Wyksztalcenie gimnazjalne niZsze niz podstawowe

12, Wyksztaicenie gimnazjalne podstawowe

Kod pocztowy 84-351 84-342
13, Wyksztatcenie gimnazjalne podstawowe
i
Powyzsze [est niezgodne z Rozdziatem 8 Monitorowanie uczestnikéw projektu Podrecznika

Beneficjenta SL 2014 (wersja 2.7 z 27.01.2020 z pdiniejszymizmianami) i stanowi naruszenie § 16 ust. 1
Umowy o dpfinansowanie.

[Dowdd: akta kontroli nr 4]

11.4 Sposob przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu

Opis metod

plogii doboru préby dokumentéw

Kontroli po
projektu wy
Sposéb  pr
nastepujacy
—  Polity
Rodzi

- Polity
w Leb

—  Uchw
w Fur

~  Polity

- Instry

ddane zostaly dokumenty zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych uczestnikéw
losowanych do kontroli.

retwarzania danych osobowych uczestnikow projektu sprawdzono na podstawie
ch dokumentdw:

ka Bezpieczenstwa Ochrony Danych Osobowych w Powiatowym Centrum Pomocy
nie w Leborku z dnia 25.05.2018 r.;

ka zarzadzania systemem informatycznym w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
orku z dnia 25.05.2018 r;

ata nr 5/02/2018 z dnia 01 lutego 2018 r. w sprawie Polityki Ochrony Danych Osobowych

dacji Regionalne Centrum Mtodziezy;
ka Ochrony Danych Osobowych w Fundacji Regionalne Centrum Miodzieiy;
danych

kcja zarzadzania systemem informatycznym sluzgcym do  przetwarzania

osobgwych Regionalne Centrum Miodziezy;

— Polityka Ochrony Danych Osobowych Polskiego Towarzystwa Psychotraumatologii z dnia
04.01.2021 r;

— Instrdkcja zarzadzania systemem

informatycznym stuigcym do przetwarzania danych

osobowych w Polskim Towarzystwie Psychotraumatologii z dnia 04.01.2021 r.;

— Uchwata nr 19/2018 z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie aktualizacji Polityki Bezpieczernstwa
Informacji w Stowarzyszeniu EDUQ;

-~ Polityka Ochrony Danych Osobowych Stowarzyszenia EDUQ;
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Polityka Ochrony Danych Osobowych w Fundacji Leborskie Hospicjum Stacjonafne z dnia
01.04.2019r,;

— Zarzadzenie nr 33A/2020 Dyrektora Centrum Obstugi Domoéw dia Dzieci w Lebotku z dnia
05.10.2020 r. w sprawie wprowadzenia Polityki Ochrony Danych Osobowych w Centrym Obstugi
Domdw dla Dzieci w Leborku;

- Polityka Ochrony Danych Osobowych Centrum Obstugi Domow dla Dzieci z dnia 05.19.2020 r;
— Upowainienia do przetwarzania danych osobowych;

— Oswiadczenie uczestnika projektu  w odniesieniu do zbioru ,Zarzadzanie Repgionalnym
Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-20207,

— Ojwiadczenie uczestnika projektu w odniesieniu do zbioru ,,Centralny system teleinfofmatyczny
wspierajgcy realizacje programdw operacyjnych”,
— Pism z dnia 11.03.2021 r., 22.04.2021 r, 11.05.2021 r, 19.05.2021 r., 28.05.2021 r,,
04.06.2021 r., 23.06.2021 r., 07.07.2021 r., 19.07.2021 r., 28.07.2021 r., w ktérych Beneficjent
poinformowal o zamiarze powierzenia przetwarzania danych osobowych;

— Pisma z dnia 28.07.2021 r., 17.01.2022 r. przekazujace wykazy podmiotéw, ktdrym powierzono
przetwarzanie danych osobowych.

— Umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych nr 1 zawartg dnia 23.03.2021 r.
pomiedzy Fundacja Leborskie Hospicjum Stacjonarne a SENTIRE Dorota Del,
— Umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych nr 2/01/2021 zawartz dnia
11.01.2021 r. pomigdzy Fundacja Regionalne Centrum Miodziety a Fundacjg Sgmodzielni
Robinsonowie,
— Umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych nr 03/01/ROD0O/2021 zawartg dnia
zdnia 11.01.2021 r. pomiedzy Fundacjg RCM a T

Ocena obszaru:

« Beneficjent posiada o$wiadczenia uczestnikéw projektu dot. przetwarzania danych osobowych.

= Dane uczestnikow projektu byty zbierane zgodnie z Zasadami pomiaru wskainikéw w| projekcie
realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na
lata 2014 — 2020 dla osi priorytetowych 3, 5 i 6 finansowanych z Europejskiego [Funduszu
Spotecznego.

= Osoby zaangazowane w realizacje Projektu posiadaly imienne upowaznienia do przefwarzania
danych osobowych.

« Dane osobowe przetwarzane przez Beneficjenta i Partneréw, ktdrych cel zbierania okreélita [Z RPO
WP, byly wykorzystywane wylacznie w celu udzielenia wsparcia i realizacji projektu, prawadzenia
sprawozdawczosci, monitoringu i ewaluacji RPO dla WP na lata 2014-2020.

» Beneficjent posiada dokumentacje opisujgcg sposob przetwarzania danych osobowych ofaz érodki
techniczne i organizacyjne zapewniajgce ochrone przetwarzanych danych osobowych.

= Beneficjent oraz Partnerzy powierzali przetwarzanie danych osobowych innym podmiotdm.

» Beneficjent informowat IZ RPO o zamiarze powierzenia przetwarzania danych osobowych pismami
z dnia 11.03.2021 r,, 22.04.2021 r,, 11.05.2021 r.,, 19.05.2021 r., 28.05.2021 r., 04.06.2021 r.,
23.06.2021 r., 07.07.2021 r, 19.07.2021 r., 28.07.2021 r. Powierzenie przetwarzanig danych
osobowych nastgpilo za zgodg IZ RPO oraz zgodnie z postanowieniami umowy o dofinandowanie.

[Dowdd: akta konftroli nr 5]
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11.5 Posiep rzeczowy realizacji Projektu

Opis metodplogii doboru préoby dokumentow

Postep rzecgowy realizacji Projektu sprawdzono na podstawie dokumentacji dot. Zadania 2. Realizacja

indywidual

przez Polskie Towarzystwo Psychotraumatologii, 7godnie z RPK

ej sciezki reintegracji przez uczestnikow projektu-rozwoj ustug spofecznych realizowanych
RPO WP kontrola obejmuje

dokumentagje dotyczgcy nie mniej niz jednego zadania. Dobdr dokumentdéw nastapit na podstawie
osgdu eksperckiego.

Na petwierdzenie zrealizowanych dziatan dotyczacych Zadania 2. Realizacjo indywiduolnej Sciezki

reintegracji

przez uczestnikow projektu-rozwdj ustug spofecznych realizowanych przez Polskie

Towarzystwo Psychotraumatologii przedtozono:

- dokumentacje fotograficzng potwierdzajacej realizacje prac adaptacyjnych na potrzeby prowadzenia
spotkan psychoterapii indywidualnej w pomieszczeniach na terenie Zespotu Szkét w Leborku przy
ul. Warszawskiej 17 w okresie od 01.07.2021 r. do 30.09.2021 r,;

- protokoty

ze spotkan na terenie Gminy Wicko, Miasta Lebork, Gminy Cewice, Gminy Nowa Wies

Leborskd, Miasta teba potwierdzajgce nawigzywanie kontaktow z przedstawicielami gmin powiatu

leborskid

go oraz pracownikami OPS w okresie od 01.01.2021 r. do 30.09.2021 r.;

- dokumentacje fotograficzng potwierdzajacg zorganizowanie dni promocji zdrowia na festynie
w Cewicach w dniu 12.09.2021 r;

- dokumen

acje potwierdzajgcg prowadzenie dziatan rekrutacyjno-promocyjnych z potencjalnymi

uczestnikami projektu (rozmowy kwalifikacyjne, motywacyjne, prospekt informacyjny dotyczacy

projektu

w okresie od 01.04.2021 r. do 30.09.2021 r;

- dokumentacje potwierdzajaca odbywanie spotkan indywidualnych z rodzicami uczestnikow projektu
w okresi¢ od 01.04.2021 r. do 30.09.2021 r. (karty konsultacyjne});

- dokumentacje potwierdzajgca konsultacje i poradnictwo dla rodzicdw zainteresowanych wsparciem
i pomocyg w zakresie rozwigzywania trudnych problemodw osobistych i wychowawczych w okresie
od 01.04.2021 r. do 30.09.2021 r. (karty konsultacyjne, listy obecnosci);

- dokumentacje potwierdzajacg konsultacje superwizyjne i psychotraumatologiczne prowadzone
w okresie pd sierpnia do wrzesnia 2021 r. (karty konsultacyjne, listy obecnosci).

e  Projekt |byt w trakcie realizacji, kontroli poddano osiggniecie wskaZnikow produktu do dnia
kontroli
o |Liczba o0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami
wspierania rodziny i pieczy zastepczej w programie — wartosc¢ docelowa 320, wartosc
osiggnieta — 231, pomiar wskaZnika przeprowadzany na biezgco w momencie otrzymania
pierwszej formy wsparcia.
o |Liczba osoéb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami
spotecznymi Swiadczonymi w interesie ogdlnym w programie — wartos¢ docelowa 430,
warto$c osiggnieta — 289, pomiar wskaznika przeprowadzany na biezgco w momencie
otrzymania pierwszej formy wsparcia.
o |Liczha oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami
asystenckimi i opiekuriczymi $wiadczonymi w spotecznosci lokalnej w programie —wartosé
docelowa 110, wartos¢ osiggnieta — 58, pomiar wskaznika przeprowadzany na biezgco
w momencie otrzymania pierwszej formy wsparcia.
o |Liczba oséb objetych szkoleniami / doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych
— wartos¢ docelowa 50, wartos¢ osiggnieta — 5, pomiar wskaznika przeprowadzany
CO miesigc.
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Ocena obszaru

Projekt jest zgodny z whasciwymi celami szczegdtowymi RPO WP 2014-2020;
Projekt jest zgodny z majacymi zastosowanie szczegdtowymi kryteriami wyboru;

Informacje przekazywane we wnioskach o ptatnos¢ w zakresie postepu rzeczowego|sa zgodne

ze stanem faktycznym;

Projekt jest monitorowany zgodnie z Zasadami pomiaru wskaznikéw w projekcie realizowanym
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lqta 2014 —
2020 dia osi priorytetowych 3, 5 i 6 finansowanych z Europejskiego Funduszu Spofecgnego:;

We wniosku o platno$¢ nr RPPM.06.02.02-22-0048/20-002 Beneficjent zasygnalizowat

problem: , W ocbecnym okresie rozliczeniowym wystqpily problemy w plynnej realizad

i projektu

zwigzane z ogtoszong w Polsce w marcu 2020 roku epidemiq zwigzang z COVID-19 {sifa wyZsza).

Wystepufq trudnosci w realizacji dziatadi takich jak:
- przedsiewziec o charakterze grupowym
- dziafan z osobami starszymi, osobami niepetnosprawnymi

W zwigzku z pdiniejszym podpisaniem umowy o dofinansowanie, termin Wwdrozenia

planowanych zador i rekrutacji w ramach projektu ulegt cpdZnieniu.

Wzrost cen planowanych do zakupu w stosunku do cen szacowanych na etapie pisanify projektu

{no co wplyw ma sytuacja zwigzana z COVID-19).

Pomimo trudnosci zwigzanych z panujgca epidemiq Beneficjent podejmowat starania w celu
reagiizacji dziatani zgodnie z zofoZeniami pierwotnymi. Aby prreciwdziatad problemowsi
Beneficjent wystosowaf propozycje zmian do IZ oraz planuje dokonaé kolejnych kmian we
wniosku o dofinansowanie. lednakze ze wzgledu na ww. sytuacje w kraju, w przypaiku nadal
panujgcych obostrzen istnieje duze prawdopodobieristwo niewykonania zadania ze wzgledu na

site wyzszq i czynniki od nikogo niezalezine.”
We wniosku o ptatnos¢ nr RPPM.06.02.02-22-0048/20-003 Beneficjent zasyg
problem: , W obecnym okresie rozliczeniowym wystgpity problemy w plynnej realizac|
zwigzane z ogfoszong w Polsce w marcu 2020 roku epidemig zwigzang z COVID-19 (sif
Wystepujg trudnosci w realizacji dziatan takich jak:
- przedsigwzie¢ o charakterze grupowym - nie dziatajq fub dostep jest znacznie og|
do ogdinodostepnych miejsc rozrywki takich jok: kina, teatry, parki trampolin
basendw, oérodkow kultury, szkoly jazdy konnej, terapie réznego rodzaju itp.
- dziglani z osobami starszymi, osobami niepeinosprawnymi - osoby te z obawy
zdrowie czesto nie cheg uczestniczyd w dziataniach projektowych.
W zwigzku z pdiniejszym podpisaniem umowy o dofinansowanie, termin
planowanych zadarn i rekrutacji w ramach projektu ulegt opéznieniu.
Wzrost cen planowanych do zakupu w stosunku do cen szacowanych na etapie pisanid
(no co wplyw ma sytuacja zwigzana z COVID-18).

Pomimo trudnosci zwigzanych z panujgca epidemig Beneficjent podejmowat staran

realizacji dziatari zgodnie z zafoieniami pierwotnymi. Aby przeciwdziatac pr

Beneficjent wystosowat propozycje zmian do 1Z oraz planuje dokonaé kolejnych :

nalizowat
i projektu

by wyZsza).

raniczony

sitowni,

o wiasne

vdroZenia

t projektu

ia w celu
bblemowi
mian we

wniosku o dofinansowanie. Jednakie ze wzgledu na ww. sytuacje w kraju, w przypadlku nadal

panujgcych obostrzer istnieje duze prawdopodobieristwo niewykonania zadaonia ze w,

site wyZszq i czynniki od nikogo niezalezne.”

We wniosku o platnos¢ nr RPPM.06.02.02-22-0048/20-004 Beneficjent zasyg
problem: W obecnym okresie rozliczeniowym wystqpity problemy w plynnej realizacj

rgledu na

nalizowat
i projektu

zwiqzane z ogltoszong w Polsce w marcu 2020 roku epidemig zwigzang z COVID-19 {sitq wyisza).

Wystepujq trudnosci w realizacji dziotan takich jak:
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- ograniczony dostep do ogdlnodostepnych miejsc rozrywki takich jak: king, teatry, parki
trampolin, sitowni, basendw, osrodkéw kultury, szkoly jazdy konnej, terapie réinego rodzaju
itp.
- daziatan z osobami starszymi, osobami niepefnosprawnymi - osoby te z obawy o wiasne
zdrowie czesto nie cheg uczestniczyd w dziataniach projektowych.

Wziost cen planowanych do zakupu w stosunku do cen szacowanych na etapie pisania projektu
(nolco wplyw ma sytuacjo zwigzana z COVID-19) Pomimo trudnosci zwigzanych z panujgca
epidemiq Beneficjent podejmowaf starania w celu realizacji dziatan zgodnie z zafoZeniami
pienwotnymi. Aby przeciwdziafad problemom Beneficjent opracowat propozycie zmian do 17
oraz planuje dokonad kolejnych zmian we wniosku o dofinansowanie. Jednakie ze wzgledu na
ww/| sytuacje w kroju, w przypadku nadal  panujgcych  obostrzen istnieje  duze
prawdopodobieristwo niewykonania zadania ze wzgledu na sife wyzszqg i czynniki od nikogo
niedaleine. W tracie okresu sprawozdawczego zostafa zniesiona czes¢ obostrzer,
co pozytywnie wplyneto na realizacje zaplanowanych zadari.

Whnioskodawca przewiduje ryzyko, iz jedno z dziatan projektowych "Adaptacja budynku przy
ul. Qkrzei 15 w Leborku na potrzeby Centrum Ustug Spotecznych — zadanie 7" nie zakonczy sie
w planowanym terminie do X11.2021 r. W zwigzku 7z tym wystosuje odpowiednie pismo do IZ
w sprawie wyraZenia zgody na wydluzenie terminu wroz z opisem dziatari naprawczych
majgcych na celu realizacje wszystkich raplanowanych dziafan.

Nastepujg rezygnacje UP, jednak prowadzone sg intensywne dziafania promocyjne i rekrutacja
ciggfa w celu zniwelowania braku zatozonej liczby uczestnikéw.

Nastepujg rezygnacje/zwolnienia specjalistow realizujgeych zadania projektowe, jednak
podejmowane sq dzialania majgce na celu wyfonienie nowych specjalistow, by zachowac
ciggfos¢ dziatan.”

e  We| wniosku o piatno$¢ nr RPPM.06.02.02-22-0048/20-005 Beneficjent zasygnalizowat
problem: W zadaniu 7 pojawily sie¢ problemy zwigzane ze wzrostem cen rynkowych
materiatéw budowlanych oraz ustug budowlanych. M.in. w zwigzku z tym Whioskodawca
kitkitkrotnie powtarzal postepowania na wyfonienie wykonawcy, ktory ma wykonac prace
remontowo-wykoriczeniowe.  Whnioskodawca — szczegdtowo  opisat  sytuacje  pismem
nr B0.042.2.23.2021.MM z dnia 08.07.2021 r. oraz uzyskat zgode 1Z na przesuniecie terminu
zakgriczenia ww. zadania.”

e Benpficient realizowal dziatania zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie
oraz z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn
w rgmach Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014 — 2020;

e Benpficjent zapewniaf rownos¢ szans i dostep do projektu dla oséb z niepetnosprawnosciami;

e Bengficjent realizowal zadania z zakresu rdwnosci szans kobiet i mezczyzn zgodnie
z zatozeniami okreslonymi we wniosku o dofinansowanie.

Ponadto stwierdzono:

e Informacje przekazane we wnioskach o platnoéé nie byly zgodne z danymi wynikajgcymi
z dokumentacji dot. osiggniecia wskainikow:

o |Pismem z dnia 22.08.2022 r. Beneficjent przestal wyjasnienie/korekte: ,wyjasniamy,
iz wskaznik produktu nr 2 ,Liczba oséb objetych szkoleniami / doradztwem w zakresie
kompetencji cyfrowych” wymaga skorygowania. Omytkowo ujeto 5 oséb (2K; 3M), ktdre
uczestniczyly w szkoleniach i majg w Monitorowaniu uczestnikdw dodang forme wsparcia
L, szkolenie/kurs”, jednak nie sg to szkolenia w zakresie kompetencji cyfrowych.
Reasumujgc wskaznik produktu nr 2 ,Liczba oséb objetych szkoleniami / doradztwem w
zakresie kompetencji cyfrowych” — warto$¢ osiggnieta od poczatku realizacji projektu
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(narastajgco) jest,5” ma by¢,0". Powyzszy wskaznik zostanie skorygowany w nhajblizszym

wniosku o ptatnosc za okres 01.07.2022 — 30.09.2022 r.”.

Powyisze stanowi naruszenie Podrozdziatu 4.2 Tworzenie wniosku o ptatnosé Sekeja Wskazniki
produktu Podrecznika Beneficjenta SL 2014 (wersja 2.7 z dnia 15.01.2020 r.) oraz §|16 ust. 1

Umowy o dofinansowanie.

[Dowdd: akta kontroli pir 6]

11.6 Poprawnosc udzielania zaméwien, w tym stosowania zasady konkurencyjnoéci oraz stosowania

przepisow prawa unijnego

Opis metodologii doboru préby dokumentow

W okresie objetym kontrolg w projekcie nie udzielono zamdwien z zastosowaniem ustayy Prawo
Zamowien Publicznych. Do kontroli wybrano zamodwienie udzielone z zastosowanieim zasady

konkurencyjnosci. Sprawdzono zamdwienie o najwyiszej wartoéci udzielone w projekcie W okresie
objetym kontrolg tj. zamowienie na dostawe mobilnego busa — mobilny punkt wsparcia, zamjieszczone
w Bazie konkurencyjnosci pod nr 2021-16015-50122. Szacunkowa wartos¢ zaméwienia: 200 000,00 z,

wartos¢ udzielonego zamowienia: 195 000,00 zt.
Zamowienie zostato udzielone przez Partnera 1 projektu zgodnie z zasada konkurencyjnosci,

W zakresie przedmiotowego zamdwienia przedtozono nastepujgce dokumenty:

o Notatka z oszacowania. Ustalenie wartosci szacunkowej przedmiotu zamdwienia, 26.02 2021 r.,

o wydruk z Bazy konkurencyjnosci Informacje o ogtoszeniu, data publikacji 24.05.2021 r.,
o Zapytanie ofertowe 15/2021/PTT 2 24.05.2021 r.,

o Oferta BIG Autohandel Sp. z 0.0., ul. Elblgska 79/B, 80-713 Gdansk, 31.05.2021 r.,

o]

Protokot wyboru wykonawcy wedtug zasady konkurencyjnosci w ramach zapytania ofgrtowego,

04.06.2021r.,

o}

Oswiadczenie o braku powigzar osobowych lub kapitatowych z31.05.2021 r., dofaczone o oferty,

o Oswiadczenia o braku powigzann osobowych lub kapitatowych z 04.06.2021 r., dofgczone

do protokotiu,
o Umowa kupna-sprzedazy Nr 1/2021 zawarta w dniu 08.06.2021 r. pomiedzy

Polskim

Towarzystwem Psychotraumatologii w Gdansku, ul. tgkowa 12/2 Gdansk, a Big Aytohandel
Sp.z 0.0, ul. Elblgska 79/B, 80-713 Gdansk, NIP: 5840250262, wartos$¢ umowy: 195 000,00 zt
o Wydruk z Bazy konkurencyjnosci Informacja o wybranym wykonawcy, wygenerowany

31.01.2022 r,,

Ocena obszaru

W wyniku kontroli stwierdzono, ze:

e Beneficjent i Partnerzy stosujg zasade konkurencyjnosci w odniesieniu do zamoéwien o
wyiszej niz 50 tys. PLN netto;

e Zamawiajgcy prawidiowo okreslit wartosc¢ zamowienia;

wartosci

e Zapytanie ofertowe zostato opublikowane na stronie: htips://bazakonkurencyinosci.gov.pi,

24.05.2021 r. pod nr 2021-16015-50122;
e termin sktadania ofert okreslono zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci v
- na dzienn 01.06.2021 r;
e Zapytanie ofertowe zawiera wymagane elementy, tj.: opis przedmiotu zamowienia,

ydatkdw

warunki

udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania ich oceny i kryteria ocehy ofert,
informacje o wagach punktowych przypisanych do poszczegdlnych kryteriow, termin skfadania
ofert, opis sposobu przyznawania punktacji za spetnienie danego kryterium ocepy ofert,
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informacje na temat zakresu wykluczenia podmiotdw powigzanych z Zamawiajgcym osobowo
lub kagitatowo, termin realizacji umowy;

« opis pizedmiotu zamodwienia zostal prawidiowo skonstruowany i nie odnosi sie do okreslonego
wyroby lub Zrodia;

a  Zamawiajgcy posiada protokdt potwierdzajgey prawidtowose wyboru wykonawecy;

¢ Zamawliajgcy dokonat wyboru najkorzystniejszej sposréd ziozonych ofert w oparciu o ustanowione
kryteria;

e zawartp umowe z wybranym wykonawca;

e Zamawliajgcy nie dokonat zmiany postanowien zawartej z wykonawcg umowy, w stosunku do tresci
oferty;

+ informacja o wyniku postepowania zostafa odpowiednio upubliczniona;

« posteppwanie zostalo przeprowadzone w sposéb zapewniajgcy zachowanie uczciwej konkurencji

oraz réwne traktowanie wykonawcow.
[Dowdd: akta kontroli nr 7]

11.7 Poprawnosc udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis
W projekcig nie przewidziano i nie udzielono pomocy publicznej/pomocy de minimis.

11.8 Prawidfowos¢ realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych

Opis metodologii doboru prdby dokumentdw:

Zweryfikowano cato$¢ dokumentacji dot. dziatan informacyjno-promocyjnych, tj.:

- w zakresie sposobu oznaczenia pomieszczen: plakat z informacjg o Projekcie (na podstawie
przestahej dokumentacji fotograficznej);

- w zakresie sposobu informowania uczestnikdw o wspoétfinansowaniu Projekiu przez Unie
Europejskg w ramach FEuropejskiego Funduszu Spotecznego strony internetowe:
https:/fwww.powiat-lebork.com/;
https:/flebork.naszepcpr.pl/
https:/{psychotraumatologia.eu/
https:/{www.eduq.pl/
https:/(www.fundacja-lhs.org/
https:/{www.codd.lebark.pl/

- dokumentacje merytoryczng zwigzang ze wsparciem udzielanym uczestnikom Projektu: listy
obecngfsci, protokoty;

- stosowpnie prawidtowych znakow graficznych na materiatach promocyjnych i informacyjnych
oraz dokumentach stosowanych podczas realizacji Projektu.

Ocena obszaru:

¢ Benefigjent i Partnerzy prawidtowo oznaczali miejsce realizacji Projekty;

e Benefigient i Partnerzy informowali uczestnikdw o wspotfinansowaniu projektu przez Unie
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego poprzez strony internetowe:
https://fwww.powiat-lebork.com/;
https:/flebork.naszepcpr.pl/
https:/{psychotraumatologia.eu/
https:/fwww.eduq.pl/
https:/{www.fundacja-ths.org/
https:/fwww.codd.lebork.pl/
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e stosowano prawidlowe znaki graficzne UE, FE oraz Urzad Marszatkowski Wojewddztwa

Pomorskiego na materiatach promocyjnych i informacyjnych oraz dokumentach stosowanych
podczas realizacji Projektu.
[DowédT akta kontroli nr 8]

11.9 Zapewnienie wiasciwej scieiki audytu
Opis metodologii doboru proby dokumentdéw
Zapewnienie wiasciwej sciezki audytu zbadano na podstawie dokumentacji weryfikowanejw ramach
wszystkich procesdw stanowigcych zakres kontroli.
Ocena obszaru
Dokumentacja dotyczaca poszczegblnych obszaréw realizowanego projektu byta spprzadzona
w sposob umozliwiajacy przeéledzenie przebiegu procesow oraz dokonanie ich oceny.
11.10 Sposéb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji Projektu.
QOpis metodologii doboru préby dokumentdéw
Sposéb prowadzenia dokumentacji projektu zostat sprawdzony na podstawie dokumentacji
merytorycznej weryfikowanej w ramach pozostalych obszaréow stanowigcych zakres kontrolj.
Sposdb przechowywania dokumentow zweryfikowano na podstawie oéwiadczenia Bepeficjenta
oraz przesianej dokumentacji fotograficzne;j.
Ocena obszaru:
¢ Beneficjent zapewnit kontrolujacym weglad we wszystkie dokumenty zwiazane z realizacjg projektu.
e Beneficjent zachowat wiasciwg Sciezke audytu umoiliwiajagcg przedledzenie poszcregdinych

procesow realizowanych w ramach projektu oraz ich ocene.
Projekt w trakcie realizacji, dokumentacja dot. projektu nie podlegata archiwizacji.

W pismie z dnia 23.03.2022 r. Powiat Leborski oéwiadczyt, ze:
»0) poszczegdlne dokumenty dotyczgce projektu przechowywane sq w pomies
zamykanych na klucz, w szafie zamykanej na klucz, do ktérych dostep majg wyfgez
upowaznione (dot. uczestnikéw, postepu rzeczowego, finansowe, kadrowe itd.),

b) Beneficjent przechowuje dokumenty zwigzane z projektem w sposéb zapewniajgcy dd
poufnos¢ i bezpieczeristwo (np. pomieszczenie, w ktérym przechowywane sq dokun
zamykane na klucz, dokumenty przechowywane sq w szafie zamykanej na kluc
do dokumentdw jest wylfgcznie dla upowaznionych oséb, jest ochrona alarmowa itd.)”

[Dowdd: akta kontrd

11.11 Kontrola projektu w miejscu realizacji dziatan merytorycznych (wizyta monitoringow

Opis metodologii doboru proby
Wizyta monitoringowa zostafa przeprowadzona w Klubie Seniora, ul. Krzywoustego 1, 84-30
podczas Grupowych zajec z Animatorem, zdalnie za pomocg komunikatora Zoom.
Wyboru miejsca wizyty monitoringowej dokonano na podstawie informacji od Beneficjenta
w dniu 28.02.2022 r. (nr EOD: 14570/03/2022). Prowadzone zajecia odbywaty sie w ramach
realizowanego przez Partnera 2.

Przedstawiono nastepujgce dokumenty:

zczeniach
nie osoby

stepnosc,

wenty jest
7, dostep

-2

bli nr 9]

ra)

0 Lebork,

rzestanej
Vadania 3
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o Umowsg o prace na zastepstwo zawartg w dniu 12.01.2021 r., poiQdZY Stowarzyszeniem EDUQ,
ul. Bolestawa Krzywoustego 1, 84-300 Lebork a panig ',
o Liste oecnodci, Animacia, ©0,24.03.2022 .,

Ocena obszaru

e sSwiadcdona ustuga jest zgodna z umows nodplsana przez Partnera 2 z osoba prowadzacy
spotkarjie, zajecia prowadzila pani :

¢ swiadcgona ustuga jest zgodna z harmonogramem przedstawionym we wniosku o dofinansowanie
realizadji projektu, ustuga jest realizowana w ramach Zadania 3: Realizacja indywidualnej sciezki
reintegfacji przez uczestnikow projektu-rozwdj ustug spofecznych realizowanych przez
Stowariyszenie EDUQ/KLUB SENIORA (11.2020 - 06.2023);

e zakres | tematyczny danej formy wsparcia jest zgodny 1z zatwierdzonym wnioskiem
o dofihansowanie realizacji projektu, temat zajeé: Wykonywanie wiankow wiosenno-
wielkanpcnych;

s liczba gsob podpisanych na liscie obecnosci jest zgodna z liczba oséb obecnych na zajeciach,
w spotianiu uczestniczyto 10 osob;

s pomieszczenia, w ktorych realizowana jest dana forma wsparcia s3 oznakowane prawidfowo
- plakatem;

¢ Uczestnicy projektu wiedzg, ze biorg udziat w projekcie dofinansowanym z EFS, przeprowadzono
badanig ankietowe: Wywiad z uczestnikiem szkolenia;

e pomieszczenia, w ktérych realizowana jest ustuga sa dostosowane pod katem zidentyfikowanych
potrzebloséb z niepetnosprawnosciami;

e sprzet, |\wyposaZzenie oraz elementy infrastruktury zakupione w celu udzielania wsparcia sa
dostepre w miejscu realizacji ustugi i wykorzystywane w zwiazku z realizacjg projektu.

Ponadto stwierdzono, ie:

¢ Beneficjent nie umiescit w Generatorze Wnioskdw Aplikacyjnych w zakiadce ,,Wsparcie” biezgcego
harmonjogramu wsparcia udzielanego w ramach realizowanego Projektu, co stanowi naruszenie
§ 19 ust. 1 Umowy o dofinansowanie.

[Dowadd: akta kontroli nr 10]

12. Stwierdzone nieprawidfowoscifuchybienia oraz zalecenia i rekomendacje
12.1 Stwierndzone nieprawidiowosci
Nie stwierdzono nieprawidtowosci.

12.2 Stwierndzone uchybienia

12.2.1 Ustalenie: Brak zgodnosci danych wykazanych we wnioskach o pfatnosé¢ z dokumentami
ksiegowymi| co jest niezgodne z punktem 4.2 Tworzenie wniosku o platnosé ppkt Zestawienie
dokumentodw Podrecznika Beneficjenta SL2014 wersja 2.7 2 27.01.2020 r. oraz stanowi naruszenie § 16
ust. 1 Umowy o dofinansowanie.

1) RPPM.06.02.02-22-0048/20-003-03 za okres: 01.01.2021 r.—31.03.2021 r.:
a) |poz. 40~ Nr dokumentu —jest: Oswiadczenie z dnia 31.0.2021, powinno by¢: Oswiadczenie
dnia 31.03.2021;

2) RPPM.06.02.02-22-0048/20-004-02 za okres: 01.04.2021 —30.06.2021:
a) |poz. 59 — Data wystawienia dokumentu ~ jest: 28.06.2021 r., powinno by¢: 30.06.2021 r.;
b) |poz. 79 — Nr dokumentu — jest: Lista wypfat nr 5.RPO WP.CUS.DPON.KD.202, powinno by¢:
ista wyptat nr 5.RPO WP.CUS.DPON.KD.2021;
c) |poz. 81~ Nrdokumentu—jest: Lista wyptat nr 7.RPO WP.CUS.DPON.KD.202, powinno by¢:
ista wyplat nr 7.RPO WP.CUS.DPON.KD.2021;
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d) poz. 139 - Data wystawienia dokumentu —jest: 29.03.2021 r., powinno by¢: 29.0

RPPM.06.02.02-22-0048/20-005-03 za okres: 01.07.2021 r. — 30.09.2021 r.:
a) poz. 107 - Data wystawienia dokumentu — jest: 27.09.2021 r., powinno by¢; 28

3)

Zalecenie: IZ zaleca dochowanie wigkszej starannosci przy wprowadzaniu danych do systen
Na potwierdzenie wdrozienia zalecenia nalezy przesta¢ do IZ stosowane zobowigzanie w ww.
Korekta danych w systemie SL2014 zostanie dokonana przez IZ.

2.2021r.;

09.2021r. |

u SL2014.
zakresie.

12.2.2 Ustalenie: Niezgodnos¢ danych uczestnikow Projektu zbieranych w formie papierowej

(Formularz) z danymi zawartymi w SL 2014 w nastepujacym zakresie:

™ {mie i Nazwisko T B — Dane w systemie Dane wynikajgce z dolumentacji
uczestnika Projektu SL2014 rekrutacyjnej uczestnikg

1 = Wyksztatcenie simnazialne nizsze niz podstawowe
) Telefon kontaktowy brak danych

5 Wyksztatcenie pgimnazialna nizsze niz podstawowe
) Telefon kontaktowy | brak danych

3 ) - Wyksztalcenie gimnazjalne nizsze niz podstawowe
’ Telefon kontaktowy brak danych

4 Wyksztatcenie gimnazjame nizsze niZ podstawowe
’ Telefon kontaktowy | brak danych

5 - Wyksztatcenie gimnazjaine nizsze niz podstawowe
) Telefon kontaktowy | ° brak danych

6 Al T Wyksztatcenie gimnazjalne nizsze niz podstawowe
) Telefon kontaktowy |! brak danych

7 Wyksztatcenie gimnazialne niisze niz podstawowe
i Telefon kontaktowy brak danych

g Whksztalcenie gimnazjaine nizsze niz podstawowe
) Telefon kontaktowy 1

5 = Whyksztatcenie gimnazjaine nizsze niz podstawowe

10. Wyksztatcenie gimnazjalne podstawowe

11 Wyksztalcenie gimnazjalne niisze niz podstawowe

12 - Wyksztalcenie gimnazjalne podstawowe

’ Kod pocztowy 84-351 84-342
13, Wyksztaicenie gimnazjalne podstawowe

co stanowi naruszenie Rozdziatu 8 Monitorowanie uczestnikow projektu Podrecznika Beneffcjenta SL

2014 (wersja 2.7 z 27.01.2020 z pbiniejszymi zmianami) i stanowi naruszenie § 16 ust.
o dofinansowanie.

Zalecenie: IZ zaleca dokonanie korekty ww. danych w systemie $L2014 w kolejnym wniosku d
oraz dochowanie wiekszej starannosci przy wprowadzaniu danych do systemu $12014.
Na potwierdzenie wdrozenia zalecenia nalezy przekazac do IZ stosowne oswiadczenie dot. do
wigkszej starannosci przy wprowadzaniu danych do systemu SL2014 oraz informacje o |
dziataniach dot. dokonanej korekty danych.

12.2.3 Ustalenie: Niedopetnienie obowigzku umieszczenia harmonogramu wsparcia ud
w ramach realizowanego Projektu w Generatorze Wnioskow Aplikacyjnych, co stanowi n
§ 19 ust. 1 Umowy o dofinansowanie.

Zalecenie: |Z zaleca przekazywanie za posrednictwem Generatora Whnioskéw Apli
harmonogramu wsparcia udzielanego w ramach realizowanego Projektu. Na potwierdzenie W
zalecenia nalezy prrestac do IZ informacje o podjetych dziataniach.

L Umowy

ptatnosc
chowania

bodjetych

rielanego
aruszenie

acyjnych
drozenia
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12.2.4 Ustalenie: Informacje przekazane we wniosku o platnos¢ nie byly zgodne z danymi
wynikajacymi z dokumentacji dot. osiggniecia wskaznikow: we wniosku o ptatnosc nr RPPM.06.02.02-
22-0048/20-005 wskazano osiggniecie wskaznika produktu Liczba oséb objetych szkoleniami
/ doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych 5 powinno byc 0.

Powyzsze dqtanowi naruszenie Podrozdziatu 4.2 Tworzenie wniosku o ptatnosé Sekcja Wskazniki
produktu Podrecznika Beneficjenta SL 2014 (wersja 2.7 z dnia 15.01.2020 r.) oraz § 16 ust. 1 Umowy

o dofinansowanie.

Zalecenie:
o platnosé
najblizszegg
whniosku o g

/ zaleca dokonanie korekty ww. wskaZznika w systemie SL2014 w najblizszym wniosku
Na potwierdzenie dokonania korekty naleizy przestaé informacje po skorygowaniu
wniosku o ptatnosé. IZ zaleca dochowanie wiekszej starannosci podczas sporzgdzania
tatnosc.

13. Termin|na przekazanie infermacji o wykonaniu zalecen pokontrolnych i wykorzystaniu
rekomendagji
Podmiot kontrolowany jest zobowigzany do przekazania dokumentdow potwierdzajacych wykonanie

zalecen pok

ontroinych, a takze informaciji o podjetych dziataniach lub przyczynach ich niepodjecia,

w terminie 21 dni liczac od dnia otrzymania niniejszej Informacji pokontrolnej.

W przypad
termin ich v

Instytucja K

u whniesienia zastrzezen do Informacji pokontrolnej tresc zalecen i rekomendacji oraz
drozenia zostang wskazane w ostatecznej Informacji pokontrolnej.

ontrolujgca moze na uzasadniony wniosek podmiotu kontrolowanego ztozony przed

uptywem terminu wskazanego w zdaniu pierwszym zmieni¢ termin na przekazanie dokumentow
potwierdzajgcych wykonanie zalecen pokontrolnych i wykorzystanie rekomendacji, a takze informacji

o podjetych

dziataniach lub przyczynach ich niepodjecia.

13.1 Informacja o skutkach niewykonania zaleceri oraz niewykorzystania rekomendacji

Niewykonar
postanowie
moze skutke

14. Data sg
08.09.2022

IZ pismem
dodatkowyq
od daty wpt
W dniu 01.
o zloienie (
o 30 dni od

ie zalecen oraz niewykorzystanie rekomendacji moze zosta¢ uznane za naruszenie
i § 18 ust. 11 Umowy o dofinansowanie, co zgodnie z § 24 ust. 2 pkt 4 niniejszej umowy
vwac jej rozwigzaniem, z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia.

orzgdzenia Informacji pokontroinej
r.

r dnia 21.04.2022 r. (nr EOD: 21319/04/2022) zwrdcita sie do Beneficjenta o ziozenie
h wyjasnien, termin na wydanie Informacji pokontrolnej zostal przediuzony o 30 dni
yWu wyjasnien.

16.2022 r. pismem (nr EOD: 21319/04/2022) IZ ponownie zwrocita sie do Beneficjenta
lodatkowych wyjasnien, termin na wydanie Informacji pokontrolnej zostat przedtuzony
daty wptywu kompletnej dokumentacji, komplet dokumentacji wplynat na dysk w dniu

23.08.2022 1. Termin wydania informacji pokontrolnej: 23.09.2022r.

15. Informacje pokontrolng sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla jednostki kontrolujgcej i jednostki kontrolowane;j.

Pouczenie:

W przypadku braku zastrzezen do tredci Informacji pokontrolnej podmiot kontrolowany przekazuje

w terminie

14 dni podmioctowi kontrolujgcemu jeden egzemplarz podpisanej Informacji pokontrolnej,

co skutkuje

uzyskaniem przez ww. Informacje statusu ostatecznej informacji pokontrolne;j.
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W przypadku wniesienia zastrzezern do tresci Informacji pokontrolnej podmiot kontrolowany
w_terminie 14 dni_od dnia jej otrzymania przekazuje jeden niepodpisany egzemplarz| niniejszej
Informacji pokontrolnej wraz z umotywowanymi pisemnymi zastrzeieniami, ktdre| podmiot
kontrolujgcy rozpatruje w terminie nie diuzszym niz 14 dni od dnia ich otrzymania. Termin na
zgtoszenie pisemnych zastrzezert moze by¢ przedtuzony przez podmiot kontrolujgcy na czas gznaczony,
na wniosek podmiotu kontrolowanego, zlozony przed uplywem terminu zglaszania zastrzeien.
Podmiot kontrolowany moze w kaidym czasie wycofac zastrzezenia, ktére podmiot kontrolujacy
nastegpnie pozostawia bez rozpatrzenia. W trakcie rozpatrywania zastrzezeri podmiot kontrglujgcy ma
prawo przeprowadzi¢ dodatkowe czynnosci kontrolne lub zgdad przedstawienia dokuméntow lub
zfoZzenia dodatkowych wyjasniedt na pismie, co skutkuje przerwaniem biegu ww. terninéw. Po
rozpatrzeniu zastrzezern podmiot kontrolujgcy sporzadza ostateczng Informacje pokontrolng,
zawierajgcg skorygowane ustalenia kontroli lub pisemne stanowisko wobec zgloszonych 1astrzezed
wraz z uzasadnieniem odmowy skorygowania ustalen. Do ostatecznej Informacji pokentroine] oraz
pisemnego stanowiska wobec zgioszonych zastrzeZen nie przystuguje mozliwosé ztozenia zabtrzeied.

Instytucja kontrolujgca ma prawo w kazdym czasie, z urzedu lub na wniosek podmiotu kontrolowanego
poprawienia w Informacji pokontrolnej oczywistych omylek.

Niestwierdzenie na skutek przeprowadzonej kontroli wystgpienia nieprawidiowosci ni¢ stanowi
przestanki odstgpienia od odpowiednich dziatari, o ktorych mowa w art. 24 ust. 9 lub 11 ustawy
wdrozeniowej, w przypadku pézniejszego stwierdzenia jej wystapienia. Powyzsze nie dotycgy sytuacji
w ktorej stwierdzona nieprawidiowos¢ wynika bezposrednio z dziatania lub zaniechania wiasciwej

instytucji lub organdw panstwa. . STARSZY INSPEKTOR )
GLOVNY SRECIALISTR

Sporzadzit Zespot kontrolujgecy w skiadzie: Magdalend Zitnmermans
(Podpis) “bratsapisy i

Sprawdzif Koordynator zespotu:

Sprawdzit Kierownik referatu kontroli:

Zatwierdzit: N

(Défa, padpis)

Kierownik jednostki kontrolowanej:

Zafgcznik:
1. Zestawienie dokumentdw ksiegowych poddanych kontroli

Projekt wspolfinansowany z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodziwa Pomorskiedo na lala 2014-2020
DEPARTAMENT EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
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Numer

o Nr ksiggow
Ip. H.O_u REEYRS Nr dokumentu :mwo i S(mmﬁwmam Nazwa towaru lub ustugi Qowcéhﬂmmﬂc _S,?.dmﬁxm
we : . kwalifikowalne
WOP ewidencyjny | dokumentu brutto
Wynagrodzenia za 111.2021 r. {(dodatek specjalny) dla
pracownika ds. ksztattowania umiejetnosdci spot (SBK-
40godz); animatora dziatart UP (JD-60godz); opiekundw 1196,70
merytorycznych UP (PG-48godz, ER-49godz, MB- 1795,05
43godz); pracownikdw obstugujgcych infelinie informac- 2 369,46
interwencyjng (IS-13godz, NFK-19,5g0dz, MJK-19,5g0dz, 4 188,45
NR-4godz); opiekundéw merytorycznych DPON (iS- 1467,36
7 | woP3 8 | Lista ptac CUS Nr:73/2021 | PKC-6/03/21|2021-03-31 |21godz, NFK-3,5godz) oraz ... 11737,14 | 720,12
FCU- Zaptata za czynsz z najmu mieszkania zgodnie z umowa
g | WOP3 10 | Faktura nr 1/03/2021 3/03/21 2021-03-05 | PCPR.RPO.WP.CUS.1130.17.2021 z dnia 25.02.2021 1 100,00 1100,00
Whktad wiasny w ramach udostepnienia sali technicznej
Oswiadczenie z dnia oraz sprzetu multimedialnego facznie 24 godziny (24
9 | WOP3 38(26,02.2021 DP 2/02 2021-02-26 | godz x 30 zt brutto) 720,00 720,00
Wktad wiasny w ramach udostepnienia sali technicznej
Oswiadczenie z dnia wraz ze sprzetem multimedialnym , facznie 24 godzin
10 | WOP3 40131.0.2021 DP 3/03 2021-03-31 | (24 godz X 30 z) 720,00 720,00
Zaptata za artykuly spozywcze (ciastka, cukierki, wafelki,
kawa, herbata, cukier, émietanki, woda gaz)
FCU- niezbednych do przeprowadzenia warsztatéw
11 | WOP4 19 | Faktura VAT 4807/LE/21 | 17/05/21 2021-05-05 | umiejetnosci rodzicielskich "Szkota dla rodzicow™ 554,87 554,87
FCU- Zaptata za psychoterapig poznawczo-behawioralng dla 3
12 | WOP4 21| Faktura nr 3/04/2021 18/05/21 2021-04-30 | UP; 10 godz w miesigcu 1V.2021 r. 1 500,00 1 500,00
Zakup wody butelkowanej (60 szt.) dla uczestnikéw
wyjazdu edukacyjno-integracyjny dla rodzin zastepczych
Faktura VAT nr FCU- (opiekunowie wraz z dziec¢mi} odbywajgcy sie
13 49 | 6644/LE/21 42/06/21 2021-06-11 |26.06.2021r. - kajaki 64,94 64,94

WOP4

Projekt wspdlfinansowany z Eurcpejskiego Funduszu Spelecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnege Wojewddzlwa Pomorskiego na lata 2014-2020
DEPARTAMENT EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
Urzad Marszalkowski Wojewddziwa Pomorskiega, ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdansk
lel. 58 32 68 190, faks 58 32 68 193. e-mail: dels@oomorskie.eu, www.rpo.pomorskie.eu
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ch:m.m Nr ksiegowy Data Kwota
ip. I PR Nr dokumentu lub wystawienia Nazwa towaru lub ustugi dokumentu sw.mn_mnx‘_
WOP we . . kwalifikowalne
WOoP ewidencyjny | dokumentu brutto
Whkiad wiasny w ramach udostepnienia sali technicznej
Oswiadczenie z dnia wraz ze sprzetem multimedialnym w V.2021 r., tacznie
24 | WOP4 171131.05.2021 DP 5/05 2021-05-31 |24 godzin (24 godz X 22,14 zt) 531,36 531,36
Zaptata za doradztwo zawodowe - 7 godz; czerwiec
25 | WOP4 199 | Rachunek nr 02/06/2021 | PPK-2 2021-06-30 |2021r. 700,00 700,00
26 Refundacja wizyty u specjalisty - porada
WOP4 201 | Faktura nr 30/2021 PDP-10 2021-06-09 |stomatologiczna dla 1UP (BM) 150,00 150,00
Zaptata za korepetycje przedmiotowe dla uczestnikow
projektu: j. angielski 27 godz, j. niemiecki 9 godz,
27 | WOP4 229 | Faktura 109/2021 368 2021-06-02 | matematyka 12 godz 3 595,20 3 595,20
Zaplata za bilety wstepu do parku rozrywki - fabirynt {11
28 | WOP4 231 Faktura nr 18/06/2021 372 2021-06-03 |szt.) 220,00 220,00
Lista nr 13/RPO WBC- Zwrot kosztow dojazdu uczestnika projektu -1os. (NS) -
29 | WOPS 15| WP.CUS.DPON.KD.2021 49/07/21 2021-06-30 | na zajecia grupowe (arteterapie) zajecia uspoteczniajgce | 88,00 88,00
Lista nr 16/RPO WBC- Zwrot kosztdw dojazdu uczestnika projektu -1os. (PN) —
i 30 | WOP5S 17 | WP.CUS.DPON.KD.2021 48/07/21 2021-06-30 | na zajecia pedagogiczne i zajecia uspoteczniajace. 28,00 28,00
Zaptata za bilety wstepu dla 68 UP - wyjazd edukacyjno-
integracyjny dla rodzin zastepczych (opiekunowie wraz z
dzie¢mi oraz pracownicy PCPR w Leborku) odbywajgcy
Faktura VAT nr FCU- sie 30.08.2021r. w parku rekreacyjno-edukacyjnym
31 | WOPS 45| A00D232/2021 101/08/21 2021-08-24 | SeaPark w Sarbsku 2 925,00 2 652,00
Zaptata za zakup waody butelkowanej (96 szt.) dla
uczestnikow wyjazdu edukacyjno-integracyjny dla
rodzin zastepczych (opiekunowie wraz z dziedmi)
Faktura VAT nr FCU- odbywajacy sie 30.08.2021r. w parku rekreacyjno-
32 | WOP5 47| FA/32/2021 103/08/21 |2021-08-27 |edukacyjnym SeaPark 129,89 129,89

Projekt wspdlfinansowany z Europejskiege Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

DEPARTAMENT EURQPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego, ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdarisk
tel. 58 32 68 190, faks 58 32 68 193. e-mail: defs@oomorskie.eu. www.roe.oomorskie.eu
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Numer

NF pozycl Nr ksiegowy Um.ﬁw . . Kwota Wydatki
fp. Nr dokumentu lub wystawienia Nazwa towaru lub ustugi dokumentu i
Wop we . — kwalifikowalne
WoP ewidencyjny | dokumentu brutto
[MB) - um. o prace, 1/2 etatu {wraz ze sktadkami 2 800,00
pracodawcy) za miesigc sierpiert 2021 r. 2 997,47
Zaptata za przeprowadzenie 24 godzin konsultacji (BM)
Rachunek z dnia w ramach zaje¢ w Wehikule Usamodzielniania

41 | WOPS 167130.06.2021 UZCU 13/06 | 2021-06-30 | przeprowadzonych w czerweu 2021 r. 1820,00 1920,00
Refundacja wizyty u specjalisty - ustuga rehabilitacji dla

47 | WOPS 195 | Rachunek Nr 30/2021 PDP-25 2021-08-27 |1 UP{MK) 480,00 450,00
Zaptata za przeprowadzenie 4 godzin doradziwa

43 | WOP5S 197 | Rachunek nr02/08/2021 | PPK-7 2021-08-31 | zawodowego w sierpniu 2021 r. 400,00 400,00
Zaptata za organizacje i przeprowadzenie rajdu
rowerowego dla 12 uczestnikéw projektu oraz 3 54,00

Rachunek z dnia opiekundw w dniu 12.06.2021r. - pochodne od 35,00

a4 | WOPS 225116.06.2021 r. 409 2021-06-16 |wynagrodzenia (ZUS,US) 600,00
Zapfata za zakup biletéw wstepu (4 szt.) do parku
trampolin w ramach wsparcia alternatywnych form

a5 | WOPS 227 | Faktura Nr 14/08/21 577 2021-08-25 |spedzania czasu wolnego dnia 25.08.2021r. 72,00 72,00

Projekt wspblfinansowany z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodzlwa Pomorskiego na lala 2014-2020
DEPARTAMENT EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego, ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdansk
tel. 58 32 68 190. faks 58 32 68 193. e-mail: defs@oomorskie.eu. www.roo.oomorskia.eu




