
D zapewnienie opieki nad zielenią szkolną,
j) organizacjapracy pracowników obsługi,

k) prowadzenie kanoteki wyposazenia indywidualnego pracowników szkoły,

zaopatrywanie pracowników w odzięż ochronną iroboczą, zgodnie zprzysługĄącymi
normami,

1) prowadzenie z głównąksięgową wyposźvenia w funkcjonującym w szkole programie,

m) przechowywanie dokumentacji budowlanej obiektów szkolnych,

n) przygotowywanie procedury zamówień publicznych,

o) nadzór nad pracamizwiązanymi z remontami bieżącymi szkoły,
p) składanie zamówień izapotrzebowń orzsporządzanie umów na dostawy i usługi,

q) współpraca z inspektorem ds. bhp i SIP w sprawie okresowych przeglądów

warunków pracy i nauki, opracowywanie kart stanowiskolvych i oceny ryzyka
zawodowego pracowników szkoĘ (np. kart charakterystyki środków czystości,

preparatów chemicznych itp.),

r) współpraca z PUP w zakresie pozyskiwania pracowników obsfugi,

s) pełnienie funkcji kasjera;

4. Wymagane dokumenty:
a) umotywowane zgłoszenie udziału w koŃursie,
b) kwestionariusz osobolvy (CV),
c) kserokopia dokumentów potwierd zający ch wykształcenie,
d) kserokopia dokumentów potwierdzających stń pracy,

e) oświadczenie kandydata o korzystaniuzpełni praw publicznych,

0 oświadczenie kandydata o niekaralności za przestępstwa umyślne lub umyślne

przestępstwo skarbowe,
g) oświadczenie kandydatao vlyrńeniu zgody naprzetwarzanie danych osobowych,

h) zaświadczenie lekarskie stwierdzające brak przeciwwskazai do zajmowania w/w

stanowiska.

5. Termin i mieisce składania dokumentów: ]

Dokumenty na|eży składać w sekretariacie Zespołu Szkół Gospodarki Zywnościowej

i Agrobiznesu im. Gryfa Pomorskiego w Lęborku ul. Warszawska 17 84-300 Lębork w
zamkniętych kopertach z dopiskiem "Nabór na stanowisko - kierownika gospodarczego w

Zespole Szkół Gospodarki Zywnościowej i Agrobiznesu w Lęborku" do dnia 20.10.2016r. do

godz.1200

Kontakt telefoniczny :59 l 8622192

6. Inne informacie:
a) Oferty złożonę po terminie nie podlegająrozpŃłzenhl.
b) Lista osób, które spełniły wymogi formalne zostanie ogłoszona w Biuletynie

Informacji Publicznej do 21.10.2al6r. orazna tablicy informacyjnej ZSGŻLA .

c) Kandydaci o zakwalifikowaniu zostaną powiadomieni telefonicznie.

d) Informacja o wynikach koŃursu zostanie podana w BIP i na tablicy informacyjnej
czLnkr rrl fcrrnirrie 14 dni nr1 zakańazenia konkrlrstl-


