Lebork, 2018-02-12

NIP 841-15-17-565, REG
AIL2110.03.2018. KK

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Starosta Leborski oglasza otwarty 1 konkurencyjny nabér na wolne stanowisko urzednicze w Starostwie
Powiatowym w Leborku z siedziba w Leborku przy ul. Czolgistow 5

1. Stanowisko pracy:  specjalista do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy w Starostwie Powiatowym w Leborku.

2. Niezb¢dne wymagania od kandydatéw:

1) obywatelstwo pafistwa czlonkowskiego Unii Europejskiej oraz obywatelstwo innych panstw, ktérym na podstawie
umoéw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przysluguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

3) brak prawomocnego skazania za przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

4) znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pi$mie w zakresie koniecznym do wykonywania obowiazkéw na konkursowym
stanowisku pracy (nie dotyczy obywateli RP);

5) nieposzlakowana opinia;

6) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku;

7) wyksztalcenie wyzsze o kierunku lub specjalnosci w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy albo studia podyplomowe
w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy;

8) minimalny staz pracy — 3 lata, w tym co najmniej 1 rok stazu pracy w shuzbie BHP - preferowane doswiadczenie
zawodowe w jednostkach samorzadu terytorialnego.

3. Dodatkowe wymagania od kandydatéw:

1) bardzo dobra organizacja pracy wlasnej;

2) umiejetnos¢ pracy w zespole;

3) znajomos¢ regulacji prawnych dotyczacych bezpieczetistwa i higieny pracy;

4) umiejetnosé samodzielnego rozwiazywania probleméw, sumienno$é, obowigzkowosé;
5) znajomos¢ obshugi komputera i urzadzen biurowych.

4. Przyktadowe zadania wykonywane na stanowisku:

1) Przeprowadzenie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisow zasad bezpieczefistwa pracy.

2) Informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych wraz z wnioskami zmierzajacymi do usuwania
tych zagrozen.

3) Udzial w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy oraz w opracowaniu wnioskéw wynikajacych
z badan 1 okolicznosci tych wypadkow oraz zachorowan na choroby zawodowe, a takze kontrola tych wnioskow.

4) Prowadzenie rejestréw, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczacych wypadkéw przy pracy,
stwierdzonych choréb zawodowych i podejrzeti o takie choroby, a takze przechowywanie wynikéw bada
i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy.

5) Wspolpraca z whasciwymi komérkami organizacyjnymi lub osobami w szczegélnoici w zakresie organizowania
i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkoled w dziedzinie bezpieczefistwa i higieny pracy oraz zapewnienie
wlasciwej adaptacji zawodowej nowo zatrudnionych pracownikéw.

6) Wspoéldziatanie z lekarzem sprawujacym profilaktyczna opieke zdrowotna nad pracownikami, a w szczegdlnosci przy
organizowaniu okresowych badaf lekarskich pracownikow.

7) Kontrolowanie wlasciwego zaopatrzenia pracownikéw w odzie ochronna, robocza i sprzet ochrony osobistej.

8) Sporzadzanie i zapoznanie pracownikéw z ocena tyzyka zawodowego na stanowisku pracy.

5. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) kwestionariusz osobowy — na formularzu dostepnym na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Leborku,

3) CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej;

4) oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skatrbowe;

5) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych 1 korzystaniu z pelni praw publicznych;



6) oswiadczenie kandydata o braku przeciwskazafi zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku specjalisty do
spraw bezpieczefistwa 1 higieny pracy w Starostwie Powiatowym w Leborku;

7) kopie dokumentow posmadcza]qcych dos$wiadczenie zawodowe, staz pracy (poswiadczone przez kandydata
za zgodnos¢ z oryginalem - wymog formalny);

8) kopie dokumentéw pomnerdza]qcych wyksztalcenie i inne kwalifikacje (po$wiadczone przez kandydata za zgodnos¢
z oryginalem - wymog formalny);

9) zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustaws z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych;

10)dokument potwierdzajacy znajomosé jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace obywatelstwa polskiego zgodnie
z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie rodzajow dokumentow
potwierdzajacych znajomosé jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie
o zatrudnienie w sluzbie cywilnej.

6. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
1) praca przy komputerze,

2) 1/4 wymiaru czasu pracy,

3) praca glownie siedzaca,

4) lokalizacja miejsca pracy: pierwsze pietro w budynku nieposiadajacym windy.
7. Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych w miesiacu styczniu 2018 roku przekroczyt 6%.
8. Miejsce i termin zfoZenia dokumentéw.

Oferte 1 wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie w Biurze Obstugi Interesantow w Starostwie
Powiatowym w Leborku lub przesla¢ na adres Starostwa Powiatowego w Leborku, ul. Czolgistow 5 w zamknictej kopetcie
z dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko specjalisty do spraw bezpieczefistwa 1 higieny pracy” do dnia 02 marca 2018 r.
do godz. 14.00 (decyduje data faktycznego wplywu do Urzedu).

Aplikacje, ktére wplyna do Starostwa Powiatowego w Leborku po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Zlozone oferty beda badane pod wzgledem kompletnosci i spelnienia przez kandydatow wymagan formalnych na
wskazane stanowisko urzednicze. Wszystkie zalaczone dokumenty winny by¢ podpisane 1 opatrzone data. Oferty

nie podlegaja uzupelnieniu.

Termin rozmowy kwalifikacyjnej dla oséb, ktore spelnily wymagania formalne, podany zostanie do wiadomosci

telefonicznie lub mailowo, po ocenie formalnej ofert.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w BIP (https://powiatleborski.bip.gov.pl/) oraz na tablicy
ogloszen Starostwa Powiatowego w Leborku przy ul. Czolgistow 5.

Mozliwosé zatrudnienia — niezwlocznie po ogloszeniu wynik6w naboru.
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