UCHWALA NR 50%19@2« A

ZARZADU POWIATU LEBORSKIEGO

zdnia . 00.Oh.. 2021 1.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne]
w Leborku

Na podstawie art. 32 ust. | i ust. 2 pkt 5 ustawy zdnia 5czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(t.j.: Dz.U. 22020 r. poz. 920 ze zm.), art. 63 ust. | oraz ust. 10 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (t.j.: Dz. U. 22020 r., poz. 910 ze zm.) oraz §1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587 ze zm.)

Zarzad Powiatu Leborskiego
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Lgborku.

§ 2. Tre$¢ ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej
w Leborku stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. 1. Ogloszenie o konkursie zostanie zamieszczone na stronie internetowej Powiatu Leborskiego, stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Powiatu Leborskiego oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego
w Leborku.

2. Informacja o ogloszeniu konkursu zostanie zamieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Kuratorium O$wiaty w Gdansku oraz w "Dzienniku Battyckim".

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Leborskiemu.
§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Podpisy cztonkéw Zarzadu:

Alicja Zajaczkowska

Edmund Glombiewski

Adam Nowak

Jacek Pertak

Ryszard Wenta
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Zalacznik do uchwaty Nr ’JOlliOoz ’i
Zarzadu Powiatu Leborskiego
z dnia. 02. 042021 r.

Zarzad Powiatu Leborskiego oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej w Leborku, ul. Okrzei 15

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w §1, §6 lub §12 rozporzqdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze,
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe] oraz
publicznej placéwce (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597 ze zm.).

2. Oferty 0s6b przystgpujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej w Leborku;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosei informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebgdacej nauczycielem;
3) oéwiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji):

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy. o ktérym mowa w punkcie 2): §wiadectw pracy, zaswiadczeni o zatrudnieniu lub
innych dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata;
6) w przypadku cudzoziemca - pos§wiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika
1999 r. 0 jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r., poz. 1480), lub

- dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysieglego jgzyka polskiego:

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie zadwiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) o§wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umysine
przestgpstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze  kandydat niebyl karany  zakazem  pelnienia  funkcji  zwiagzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. | pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia
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2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (t.j.: Dz. U. z 2019 r. poz. 1440 ze
Zm.);

11) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany kara dyscyplinarma, o ktoére] mowa w art. 76 ust. | ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela (tj.: Dz U. z2019r. poz.2215 ze zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa
wart. 276 ust. 1 ustawy zdnia  20lipca 2018r. - Prawo o szkolnictwie  wyzszym  inauce
(tj.: Dz. U. z 2020 r., poz. 85 ze zm.);

14) o$wiadczenie, ze kandydat ma peina zdolno$é¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

15) zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w zlozonej ofercie dla potrzeb niezbgdnych do
realizacji konkursu na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Leborku zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L.
22016 r. Nr 119, str. 1 ze zm.) - na druku dostepnym na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Leborku w zaktadce nabor pracownikow.

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym oraz
telefonem kontaktowym i dopiskiem

"KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
PORADNI PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ W LEBORKU ",

w terminie do 26 lutego 2021 r. do godziny 15:00
/ decyduje data faktycznego wptywu do Urzedu/,

w Biurze Obslugi Interesanta w Starostwie Powiatowym w Leborku ul. Czolgistow 5

lub przestaé na adres
Starostwa Powiatowego w Le¢borku
ul. Czolgistow 5
84-300 Lebork.

W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy si¢ data dorgczenia przesytki do Starostwa
Powiatowego w Leborku w wyznaczonym terminie.

Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej. Termin skladania ofert uplywa 26 lutego 2021 r.
0 godz. 15:00. Oferty nalezy przesta¢ na adres e-mail konkursy.edukacja@starostwolebork.pl lub na adres
elektronicznej skrzynki podawczej Starostwa Powiatowego w Leborku na platformie ePUAP z dopiskiem
"Konkurs na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Leborku". Oferta skiadana
w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP izawieraé elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako
zataczniki do oferty.

Na zadanie organu prowadzacego placowke kandydat jest obowiazany przedstawi¢ oryginaly dokumentow,
ktorych kopie zostaty zataczone do oferty i potwierdzone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem.

4, Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu Leborskiego.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego komisja
konkursowa ma prawo zadaé¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajacego jego tozsamos$¢ oraz posiadane obywatelstwo.
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5. Zarzad Powiatu planuje powierzenie stanowiska kandydatowi na dyrektora Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej w Leborku na okres od 1 maja 2021 r. do 31 sierpnia 2025 r.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 1. wsprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. U. UE. L. 22016 r. Nr 119, str. | ze zm.) informujg, ze:

1. administratorem danych osobowych, pozyskanych w konkursie na stanowisko dyrektora Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej w Leborku jest Starosta Leborski zsiedziba w Leborku przy
ul. Czolgistow 5, (zwany danej administratorem danych);

2. dane osobowe kandydatéw beda przetwarzane przez administratora danych wcelu przeprowadzenia
i rozstrzygniecia konkursu na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Leborku, na
podstawie wyrazonej zgody. Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie bez wpltywu na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem;

3. Inspektorem Danych Osobowych w Starostwie Powiatowym w Leborku jest Marek Czechowski, powolany
Zarzadzeniem nr 53/2020 Starosty Leborskiego zdnia 31 grudnia 2020r. (dane kontaktowe:
iod.outsourcing@gmail.com);

4. podstawa prawna przetwarzania danych osobowych pozyskanych w trakcie przeprowadzania procedury
konkursowej na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno - Pedagogiczngj w Leborku jest
art. 63 ust. 10 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. 22020 r. poz. 910 ze zm.) oraz
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowe;j lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. 22017 r. poz. 1587
ze zm.) i przetwarzane beda w celu przeprowadzenia ww. konkursu;

5. odbiorca pozyskanych w niniejszym konkursie danych osobowych beda cztonkowie komisji konkursowej
powolanej przez Zarzad Powiatu Leborskiego w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej w Leborku oraz pracownicy zwiazani z obstuga kadrowa jak rowniez
pracownicy upowaznieni do kontroli organéw administracji publicznej;

6. pozyskane w niniejszym konkursie dane osobowe nie beda przekazywane do pafistwa trzeciego lub
organizacji migdzynarodowej;

7. pozyskane w niniejszym konkursie dane osobowe kandydata, ktéry zostanie wytoniony w wyniku konkursu
zostana dolaczone do jego akt osobowych. Dokumenty aplikacyjne oséb, ktére w ww. konkursie
zakwalifikowaty sie do dalszego etapu i zostaly umieszczone w protokole, bgda przechowywane, zgodnie
z instrukcja kancelaryjna a nastepnie przekazane do archiwum zakladowego;

8. kazda osoba, ktora zlozy oferte w ramach konkursu na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej w Leborku posiada¢ bedzie prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych, prawo ich
sprostowania, zmiany, ograniczenia przetwarzania, prawo do ich przenoszenia, usunigcia;

9. kazdej osobie, ktora ztozy oferte w ramach ww. konkursu, przystugiwa¢ bedzie prawo wniesienia skargi do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna. ze przetwarzanie jej danych osobowych narusza
przepisy prawa dotyczace materii ochrony danych osobowych;

10. pozyskane, w niniejszym konkursie, dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany
w systemie informatycznym.
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