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Zarzadu Powiatu Leborskiego
or )
2 dnia.. 2% M 1 2022+,

Zarzad Powiatu Leborskiego oglasza konkursy na stanowiska dyrektoréw:
1. Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych nr 1 w Leborku przy ul. Dygasinskiego 14
2. Zespotu Szkét Mechaniczno - Informatycznych w Leborku przy ul. Marcinkowskiego 1

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w §1, §3 ust.1, §6 lub
8§12 rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagar,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze, w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwece (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1449).

2. Do oferty nalezy dotgczyc¢:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu,

2) koncepcje funkcjonowania i rozwoju jednostki oswiatowej, ktérej dotyczy konkurs;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegélnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

-stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

4) o$wiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktdrym mowa w punkcie 3): swiadectw pracy, za$wiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

6) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, wtym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia,
studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo Swiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oswiatg;

7) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie:
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- dokumentu potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego, o ktéorym mowa w ustawie zdnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r., poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka
polskiego;

8) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

9) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nietoczy sie postepowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe;

11) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem S$rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U.
22021 r. poz. 289);

12) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa wart. 7ust. 1i3a ustawy zdnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczeristwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z2020r. poz. 2141 ze zm.) - w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

14) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) w przypadku nauczyciela inauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j.: Dz. U. 22019 r., poz. 2215 ze zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce
(t.j.: Dz. U.z2021r., poz. 478 ze zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pdzn. zm.)

16) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych;

17) zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ztozonej ofercie dla potrzeb
niezbednych do realizacji konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcgcych nr 1
w Leborku lub Zespotu Szkét Mechaniczno - Informatycznych w Leborku(w zaleznosci od jednostki,
ktérej konkurs dotyczy) zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
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osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 ze zm.) - na druku
dostepnym na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Leborku w zakfadce
nabdr pracownikow.

3. Oferty nalezy sktada¢ wzamknietych kopertach z podanym imieniem inazwiskiem, adresem
zwrotnym oraz telefonem kontaktowym i dopiskiem

"KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA

(nazwa jednostki oswiatowej)

w terminie do 18 maja 2022 r. do godziny 15:00

/ decyduje data faktycznego wptywu do Urzedu/,

w Biurze Obstugi Interesanta w Starostwie Powiatowym w Leborku ul. Czotgistéw 5

lub przesta¢ na adres
Starostwa Powiatowego w Leborku
ul. Czotlgistow 5
84-300 Lebork.

W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy sie¢ data doreczenia przesytki do Starostwa
Powiatowego w Leborku w wyznaczonym terminie.

Dopuszcza sig sktadanie ofert w postaci elektronicznej. Termin sktadania ofert uptywa 18 maja
2022r. o godz. 15:00. Oferty nalezy przesta¢ na adres elektronicznej skrzynki podawczej Starostwa
Powiatowego w Leborku na platformie ePUAP z dopiskiem "Konkurs na stanowisko dyrektora
.............................. (nazwa jednostki oswiatowej)". Oferta sktadana w postaci elektronicznej powinna
by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem
zaufanym ePUAP i zawierac elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zataczniki do oferty.

Na zadanie organu prowadzacego jednostke kandydat jest obowigzany przedstawié¢ oryginaty
dokumentoéw, ktérych kopie zostaty zatgczone do oferty i potwierdzone przez kandydata za zgodnosé
z oryginatem.

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Leborskiego.
O terminie imiejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie.

Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego
komisja konkursowa ma prawo zadac przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego
dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

5.Zarzad Powiatu planuje powierzenie stanowiska kandydatowi na dyrektora Zespotu Szkét
Ogolnoksztatcacych nr 1w Leborku oraz kandydatowi na dyrektora Zespotu Szkét Mechaniczno -
Informatycznych w Leborku na okres od 1 wrzesnia 2022 r. do 31 sierpnia 2027 r.
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KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1i2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. wsprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 ze zm.) informuje,
ze:

I. Dane kontaktowe Administratora Danych

Administratorem  Danych Osobowych przetwarzanych w zwigzku z organizacjg konkurséw na
stanowiska Dyrektorow: Zespotu Szkét Ogodlnoksztatcacych nr 1w Leborku oraz Zespotu Szkot
Mechaniczno - Informatycznych w Leborku jest Starostwo Powiatowe w Leborku reprezentowane
przez Staroste Leborskiego z siedzibg w Leborku, 84-300, ul. Czotgistéw 5

Il. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych

Nadzér nad prawidtowym przetwarzaniem danych osobowych w Starostwie Powiatowym w Leborku
sprawuje Inspektor Ochrony Danych: mgr Marek Czechowski email: iod.outsourcing@gmail.com lub
korespondencyjnie na adres Administratora Danych Osobowych.

lll. Cel i podstawa prawna przetwarzania danych

1. Starostwo Powiatowe w Leborku, przetwarza dane osobowe wytgcznie w konkretnych, wyraznych
i prawnie uzasadnionych celach i nie przetwarza ich dalej w sposéb niezgodny z tymi celami.

2. Celem przetwarzania danych osobowych przez Starostwo Powiatowe w Leborku jest wypetnianie
obowigzkéw publicznych natozonych na nig przepisami prawa.

3. Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia i rozstrzygniecia konkurséw
na stanowiska dyrektoréw w/w placowek.

4. Podstawg przetwarzania danych osobowych w trakcie przeprowadzenia irozstrzygniecia
konkurséw na stanowiska Dyrektoréw jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO wz. z art. 63 ust. 10 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo Os$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.) oraz Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11sierpnia 2017 r. wsprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 1428)

IV. Okres przechowywania danych

1. Pafistwa dane osobowe przechowywane s3 przez okres niezbedny do zrealizowania zatozonych
celéw. Ztozone aplikacje kandydatow, ktére nie zostaty wybrane w konkursie niszczone s3
protokolarnie zgodnie z Instrukcja Kancelaryjng , aw przypadku kandydatéw ktorzy zostang
wytonieni w wyniku konkurséw protokoty zostang dotaczone do akt osobowych wybranych oséb
w konkursie.
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2. Administrator Danych nie planuje dalej przetwarza¢ danych osobowych kandydatéw biorgcych
udziat w konkursie w celu innym niz cel, w ktérym dane osobowe zostaty zebrane.

V. Odbiorcy danych osobowych lub kategorie odbiorcow

Odbiorcg pozyskanych danych osobowych w niniejszych konkursach bedg cztonkowie komis;ji
konkursowych powotanych przez Zarzad Powiatu Leborskiego w celu wytonienia kandydatéw na
stanowiska dyrektorow ww. jednostek oraz pracownicy zwigzani z obstugg kadrowg jak réwniez
pracownicy upowaznieni do kontroli organédw administracji publicznej;

VI. Prawa osob, ktorych dane sg przetwarzane:

1. Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania oraz usuniecia
danych przetwarzanych bezpodstawnie, zgodnie z obwigzujgcymi przepisami oraz prawo do cofniecia
zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie (i przewidzianym powyzej
zakresie), przy czym cofnigcie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

2. Przystuguje Panstwu réwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych (dane kontaktowe dostepne na stronie: https://uodo.gov.pl/), jesli
Panstwa zdaniem przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO lub inne przepisy
w zakresie ochrony danych osobowych.

VIl. Zamiar przekazania danych osobowych do parnstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej

Paristwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej

VIII. Informacja o wymogu podania danych

Podanie danych przez kandydatéw w organizowanych konkursie jest konieczne do realizacji celéw,
do jakich zostaty zebrane, a nie podanie danych spowoduje brak mozliwosci udziatu w konkursie.

IX. Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu

Dane osobowe kandydatéw nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg
poddawane profilowaniu.
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