Zarzgdzenie nr 17 /2016
Starosty Leborskiego
z dnia 14 kwietnia 2016 roku

w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 2/2016 Starosty Leborskiego z dnia 12 stycznia 2016 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska urz¢dnicze w Starostwie Powiatowym
w Leborku

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym ( t.j. Dz.U. z 2015, poz.
1445 ze zm.) oraz art. 11 - 15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( t.J. Dz.U. z 2014 r., poz.

1202 ze zm.).

zarzgdzam, co nastgpuje:

§1
W zalaczniku nr 1 do Zarzadzenia nr 2/2016 Starosty Leborskiego w sprawie ustalania Regulamin naboru na wolne

stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w Leborku wprowadzam nastepujace zmiany:

1. W § 1 dodaje sig ust. 7 w brzmieniu:
"Postanowienia § 1 ust. od 1 do 6 nie stosuje si¢ w przypadku rozpoczecia procedury rekrutacyjnej na kierownicze
stanowisko urzednicze".
2. § 2 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
"Komisja moze podejmowaé czynnosci w skladzie co najmniej trzyosobowym, z wylaczeniem wstepne) weryfikacjt
kandydatow - analizy dokumentéw aplikacyjnych, o ktorej mowa w § 6."
3. § 6 otrzymuje brzmienie:
" 1. Analizy dokumentéw dokonuje osoba/osoby wskazane przez Staroste sposrod cztonkow Komisji Rekrutacyjnej.
2. Celem analizy dokumentow jest poréwnanie danych, zawartych w ofercie z wymaganiami formalnymi okreslonymi
w ogloszeniu.

3. Brakujace dokumenty oraz dokumenty niepodpisane nie podlegaja uzupelnieniu”.

§ 2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu Leborskiego.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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