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Obowiązek sporządzenia i przedstawienia informacji o stanie realizacji zadań oświatowych 

powiatu lęborskiego za poprzedni rok szkolny, w tym o wynikach sprawdzianów                            

i egzaminów, o których mowa w art. 9 ust.1 pkt. 1,2 i 3 w szkołach tych  typów, których 

prowadzenie należy do zadań własnych jednostki samorządu terytorialnego, wynika                        

z dyspozycji art. 5a ust. 4 ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty /t.j. Dz. U.                    

z 2004 r. nr 256, poz.2572 ze zm./. 

I. Zadania oświatowe powiatu lęborskiego 

1. Wykonywanie określonymi ustawami zadań publicznych o charakterze ponadgminnym                

w zakresie edukacji publicznej - art.4 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.                                   

o samorządzie powiatowym /t.j. Dz. U. z 2013 r., poz.595 ze zm. /. 

2. Zakładanie i prowadzenie publicznych szkół podstawowych specjalnych i gimnazjów 

specjalnych, szkół specjalnych przysposabiających do pracy dla uczniów z upośledzeniem 

umysłowym i niepełnosprawnościami sprzężonymi, publicznych szkół ponadgimnazjalnych, 

placówek kształcenia ustawicznego, placówek kształcenia praktycznego, placówek 

artystycznych, w tym ogniska artystyczne, poradni psychologiczno - pedagogicznych – art. 5a 

ust.1 i 2 pkt. 2 ustawy o systemie oświaty /t.j. Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz.2572 ze zm./.  

3. Zapewnienie warunków prowadzenia kwalifikacyjnych kursów zawodowych w szkołach                   

i placówkach prowadzonych przez powiat – art.5a ust. 2b ustawy o systemie oświaty /t.j. Dz. U.  

z 2004 r. nr 256, poz.2572 ze zm./.  

4. Sprawowanie nadzoru nad działalnością szkół i placówek oświatowych w zakresie spraw 

finansowych i administracyjnych, z uwzględnieniem odrębnych przepisów - art. 34a ustawy                

o systemie oświaty /t.j. Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz.2572 ze zm./.  

5. Nadanie uprawnień szkoły publicznej szkołom niepublicznym nieposiadającym uprawnień 

szkoły publicznej - art. 85 ust. 3 /t.j. Dz. U. z 2004r. nr 256, poz.2572 ze zm./. 

6. Współfinansowanie szkół niepublicznych posiadających uprawnienia szkół publicznych 

poprzez udzielanie dotacji - art. 90 ust. 2,2a,3,3a /t.j. Dz. U. z 2004r. nr 256, poz.2572 ze zm./.  

http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=08-08-2013&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=08-08-2013&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=08-08-2013&qplikid=1#P1A6
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7. Stanowienie o wysokości niektórych składników wynagrodzenia nauczycieli – art. 30 ust.6 

oraz art. 49 ust.1 pkt.1 i ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela /t.j. Dz. U.  

z 2014 r. poz. 191  ze zm./. 

8. Przeprowadzenie analizy poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatków na 

wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokości średnich wynagrodzeń oraz 

średniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu 

zawodowego – art. 30a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela /t.j. Dz. U.   

z 2014 r. poz. 191  ze zm./. 

9. Wspieranie nauczycieli w procesie dydaktyczno-wychowawczym – art. 70a  ust.1 i 1a oraz 

ust. 2a ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela /t.j. Dz. U.  z 2014 r. poz. 191   

ze. zm./.                   

10. Inspirowanie i realizacja zadań edukacyjnych dla wsparcia procesu dydaktycznego szkół               

i placówek oświatowych- Strategia Rozwoju Powiatu Lęborskiego. 

II. Stan organizacji i baza lokalowa. 
 

 

W roku szkolnym 2013/2014 Powiat Lęborski był organem prowadzącym dla 5 zespołów 

szkół ponadgimnazjalnych oraz Specjalnego Ośrodka Szkolno - Wychowawczego, 

Powiatowego Ogniska Artystycznego, Młodzieżowego Domu Kultury oraz Poradni 

Psychologiczno- Pedagogicznej. 

Wszystkie szkoły ponadgimnazjalne publiczne oraz placówki oświatowe działały na terenie 

miasta Lęborka.  

1. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 im. Stefana Żeromskiego, który mieści się                      

w obiekcie przy ul. Dygasińskiego 14. Uczyło się w nim 413 uczniów                         

w 13 oddziałach o różnych profilach kształcenia: matematyczno-fizycznym,                

biologiczno-chemicznym, lingwistycznym oraz humanistycznym. 

2. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 im. Karola Wojtyły z siedzibą przy                         

ul. Marcinkowskiego 1. W minionym roku uczyło się w nim 376 uczniów                   

w 13 oddziałach o profilach kształcenia: biologiczno-chemicznym, humanistycznym, 

matematyczno-fizycznym, informatyczno-matematycznym oraz wojskowym. 
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3. Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu im. Gryfa Pomorskiego 

mieszczący się przy ul. Warszawskiej 17. Kształciło się w nim 755 uczniów               

w 29 oddziałach Technikum nr 3 w zawodach: technik informatyk, technik 

ekonomista, technik hotelarstwa, technik architektury krajobrazu, technik kucharz, 

technik technologii żywności, technik agrobiznesu, technik żywienia i usług 

gastronomicznych oraz technik organizacji reklamy. 

4. Zespół Szkół Mechaniczno - Informatycznych im. Henryka Mierzejewskiego mający 

swoją siedzibę przy ul. Marcinkowskiego 1. Uczyło się w nim 633 uczniów                 

w 22 oddziałach. W skład zespołu wchodziło Technikum nr 4 oraz Zasadnicza Szkoła 

Zawodowa nr 1. W Technikum w 13 oddziałach uczniowie zdobywali wiedzę             

w zawodach: technik teleinformatyk, technik informatyk, technik mechanik, technik 

elektryk, technik technolog odzieży. W Zasadniczej Szkole Zawodowej nr 1 

funkcjonowało 9 oddziałów o kierunkach: mechanik pojazdów samochodowych, 

mechanik monter maszyn i urządzeń, operator obrabiarek skrawających, elektryk, 

klasa wielozawodowa. 

5. Powiatowe Centrum Edukacyjne – Zespół Szkól Ponadgimnazjalnych                                

im. Eugeniusza Kwiatkowskiego znajdujący się przy ul. Pionierów 16. Do szkoły 

uczęszczało 637 uczniów uczących się w 22 oddziałach. W PCE-ZSP funkcjonowały 

Technikum nr 2 i Zasadnicza Szkoła Zawodowa nr 2. W Technikum młodzież 

kształciła się w 7 oddziałach w zawodach: technik organizacji usług 

gastronomicznych, technik budownictwa oraz technik żywienia i usług 

gastronomicznych oraz technik logistyk. W Zasadniczej Szkole Zawodowej nr 2 było 

13 oddziałów kształcących w zawodach: sprzedawca, kucharz, fryzjer, stolarz, monter 

instalacji i urządzeń sanitarnych, technolog robót wykończeniowych w budownictwie, 

monter sieci, instalacji i urządzeń sanitarnych, monter zabudowy i robót 

wykończeniowych w budownictwie  i klasa wielozawodowa. W ramach Powiatowego 

Centrum Edukacyjnego funkcjonuje międzyszkolny internat dla uczniów szkół 

ponadgimnazjalnych mieszkających poza powiatem lęborskim.  

6. Centrum Kształcenia Ustawicznego to część Powiatowego Centrum Edukacyjnego – 

Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych. W Liceum Ogólnokształcącym dla Dorosłych 

przy CKU kształciło się 87 słuchaczy w 2 oddziałach.      

7. Specjalny Ośrodek Szkolno - Wychowawczy im. J. Korczaka mieszczący się przy                 

ul. Mikołaja Reja 18. Placówka kształciła 148 uczniów w 16 oddziałach: 
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Do SOSW uczęszczały dzieci z różnym stopniem niepełnosprawności. 

Ilość dzieci z jedną niepełnosprawnością: 

- z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim – 56 

- z upośledzeniu umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym – 57 

- z upośledzeniu umysłowym w stopniu głębokim – 37 

W skład SOSW wchodziły: Szkoła Podstawowa Specjalna nr 2 / 6 oddziałów - 46 

uczniów/, Gimnazjum Specjalne nr 4 / 4 oddziały - 42 uczniów/, Zasadnicza Szkoła 

Zawodowa Specjalna nr 4 /2 oddziały - 22 uczniów/ oraz Szkoła Specjalna 

Przysposabiająca do Pracy / 4 oddziały - 38 uczniów/. W Specjalnym Ośrodku 

Szkolno - Wychowawczym zarówno na poziomie szkoły podstawowej, oprócz 

obowiązkowych zajęć dydaktycznych, prowadzone były zajęcia rewalidacyjne  

w zespole liczącym 6 osób. W Zasadniczej Szkole Zawodowej Specjalnej Nr 4 

prowadzono kształcenie w następujących zawodach: monter zabudowy i robót 

wykończeniowych w budownictwie oraz kucharz. 

8. Młodzieżowy Dom Kultury - znajdujący się w obiekcie przy ul. Różyckiego 2.                     

W minionym roku placówka kształciła 561 wychowanków.  W placówce działały: 

- zespoły taneczne LUZ, LUZ II, LUZIK, akrobatyka sportowa; 

- grupy taneczne SZYK, STOKROTKI, rytmika;  

- koło młodego technika, modelarstwo; 

- Mała Akademia Sztuk Plastycznych; 

- malarstwo dziecięce, malarstwo i rysunek, grafika; 

- Zespół Muzyki Dawnej INCANTARE; 

- zajęcia muzyczno - klawiszowe, chór GOSPEL; 

- Zespół Muzyczny DŻEMIK,  

- nauka gry na gitarze, na bębnach, na fletach; 

- zajęcia recytacji i dykcji; 

- „Zabawa słowem, zabawa w teatr” 

9. Powiatowe Ognisko Artystyczne znajdujące się przy ulicy Legionów Polskich 35. 

Realizowało zajęcia dla 141 uczniów w trzech działach: plastycznym, baletowym oraz 

muzycznym.  

10.  Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna z siedzibą przy ul. Okrzei 15 realizowała 

swoje zadania poprzez diagnozę, logoterapię, konsultację, terapię, psychoedukację, 

doradztwo, mediację, interwencję w środowisku ucznia, działalność profilaktyczną, 
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działalność informacyjną oraz prowadziła nabór do projektu „Zdolni z Powiatu 

Lęborskiego” wśród uczniów szkół gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych powiatu 

lęborskiego, szczególnie uzdolnionych z matematyki, fizyki lub informatyki. 
 
 

Tabela nr 1. Stan organizacji szkół i placówek oświatowych w roku szkolnym 2013/2014. 
 

l.p. Wyszczególnienie 

Liczba oddziałów / grup 

lub kół w MDK lub POA/ 
Liczba uczniów/ słuchaczy 

Liczba 

absolwentów 

Liczba uczniów, 

którzy nie 

otrzymali 

promocji do 

następnej klasy 

30.09.2013 r. 28.06.2014 r. 30.09.2013 r. 28.06. 2014 r. 2014 r. 28.06.2014r. 

1. 

Z
S

O
 n

r 
1
 I Liceum Ogólnokształcące w 

Lęborku 13 13 413 416 158 6 

I Uzupełniające Liceum 

Ogólnokształcące dla Dorosłych 

w Lęborku 0 0 0 0 0 0 

2. 

Z
S

O
 n

r 
2
 

II Liceum Ogólnokształcące w 

Lęborku 13 13 376 373 125 8 

II Uzupełniające Liceum 

Ogólnokształcące dla Dorosłych 0 0 0 0 0 0 

3. 

Z
S

G
Ż

iA
 

Technikum nr 3 w Lęborku 29 29 755 733 193 20 

Zasadnicza Szkoła Zawodowa nr 

3 w Lęborku 0 0 0 0 0 0 

4. 

Z
S

M
-I

 Techniku nr 4 w Lęborku 13 13 357 345 88 56 

Zasadnicza Szkoła Zawodowa nr 

1 w Lęborku 9 9 276 255 85 19 

5. 

P
C

E
-Z

S
P

 

Technikum nr 2 w Lęborku 7 7 180 175 30 7 

Zasadnicza Szkoła Zawodowa nr 

2 w Lęborku 13 13 370 326 101 30 

C
K

U
 

Liceum 

Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w Lęborku 2 2 87 50 0 0 

Szkoła Policealna nr 2 

w Lęborku 0 0 0 0 0 0 

6. 

S
O

S
-W

 

Szkoła Podstawowa Specjalna nr 

2 w Lęborku (w tym zespół 

rewalidacyjno- wychowawczy) 6 6 46 47 9 5 

Gimnazjum Specjalne nr 4 w 

Lęborku 4 4 42 39 11 0 

Zasadnicza Szkoła Zawodowa 

Specjalna nr 4 w Lęborku 2 2 22 17 0 3 

Szkoła Specjalna 

Przysposabiająca do Pracy w 

Lęborku 4 4 38 37 7 2 

7. Młodzieżowy Dom Kultury 36 36 561 562 0 0 

8. Powiatowe Ognisko Artystyczne 7 7 141 136 12 0 

Razem Szkoły 115 115 2962 2813 807 156 

Razem - wszystkie 158 158 3664 3511 819 156 
Źródło: Dane z SIO na dzień 30.09.2013r. oraz informacje z jednostek na dzień 28.06.2014 r. /ostatni dzień zajęć dydaktycznych w roku 
szkolnym 2013/2014/. Liczebność uczniów wg stanu na dzień 28.06.2014 r. z uczniami klas maturalnych. Dane pokazują spadek liczby 

uczniów w czasie trwania roku szkolnego, z przyczyn innych niż ukończenie szkoły.   
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W roku szkolnym 2013/2014 w publicznych szkołach ponadgimnazjalnych i SOS-W uczyły 

się 2.962 osoby. W odniesieniu do poprzedniego roku szkolnego jest to aż o 62 osoby mniej, a 

w odniesieniu do oddziałów jest ich 7 mniej. Największy spadek uczniów odnotować można 

w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku – 45 osób oraz w Zespole Szkół 

Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu – 40 osób. Systematycznie spada również 

liczebność uczniów w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku, gdzie  

w odniesieniu do poprzedniego roku szkolnego jest ich o 28 osób mniej. Jednocześnie 

widoczny jest 6,5% wzrost liczby uczniów w Powiatowym Centrum Edukacyjnym – Zespole 

Szkół Ponadgimnazjalnych w Lęborku (39 osób więcej). W przypadku szkół dla dorosłych na 

dzień 30.09.2013 r. zaobserwować można zwiększenie liczebności o 37 osób, a więc  

aż o 74%.  

 

Tabela nr 2. Struktura kształcenia w publicznych szkołach ponadgimnazjalnych w roku   

                     szkolnym 2013/2014. Stan na dzień 30.09.2013 r. 
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tn

a 
li

cz
b

a 
u
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sł
u
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zy
 w

 o
d

d
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al
e 

ZSO nr 1 413 0 14,4% 0% 13 0 31,8 0 413 13,94% 13 31,77 

ZSO nr 2 376 0 13,1% 0% 13 0 28,9 0 376 12,69% 13 28,92 

ZSGŻiA 755 0 26,3% 0% 29 0 26,0 0 755 25,49% 29 26,03 

ZSM-I 633 0 22,0% 0% 22 0 28,8 0 633 21,37% 22 28,77 

PCE-ZSP 550 87 19,1% 100% 20 2 27,5 43,5 637 21,51% 22 23,92 

SOSW 148 0 5,1% 0% 16 0 9,3 0 148 5,00% 16 9,25 

RAZEM 2875 87 100,0% 100% 113 2 21,7 43,5 2962 100,00% 115 25,76 
Źródło: Dane z SIO na dzień 30.09.2013 r. 

 

  Analizując rotację uczniów w ciągu roku szkolnego najwięcej uczniów ubyło  

w Powiatowym Centrum Edukacyjnym – Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych (86 osób).  

W szkołach dla młodzieży tj. Technikum nr 2 oraz Zasadniczej Szkole Zawodowej nr 4 

spadek ten wyniósł 49 osób, natomiast w Liceum Ogólnokształcącym dla Dorosłych - 37 

osoby.  W przypadku Zespołu Szkół Mechaniczno – Informatycznych 33 osoby zrezygnowały 

z nauki w tej szkole w trakcie trwania roku szkolnego. Znaczny spadek zaobserwować można 

również w Zespole Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu – 22 osoby. Wzrost liczby 
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uczniów można zaobserwować natomiast w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1  

– 3 osoby. Łącznie z dalszej nauki w naszych szkołach, w okresie od września 2013 r.  

do sierpnia 2014 r. zrezygnowało 149 osób.  

 Przeciętnie na jeden oddział przypadało 31,77 uczniów, w tym najwięcej w Zespole Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku, a najmniej w Powiatowym Centrum Edukacyjnym                 

- ZSP w Lęborku – 23,92 uczniów.  

 

Tabela nr 3. Struktura kształcenia w publicznych szkołach ponadgimnazjalnych           

                      dla młodzieży, w roku szkolnym 2013/2014. 
 

Typ szkoły 

Liczba uczniów i % 

Liczba 

oddziałów  

30.09.2013 30.09.2013 r. 

licea ogólnokształcące 789 27,44% 26 

technika 1292 44,94% 49 

zasadnicze szkoły zawodowe 646 22,47% 22 

szkoła podstawowa specjalna, w tym zespoły- SOSW 46 1,60% 6 

gimnazjum specjalne- SOSW 42 1,46% 4 

szkoła specjalna przysposabiająca do pracy 38 1,32% 4 

zasadnicza szkoła zawodowa specjalna 22 0,77% 2 

Razem 2875 100,00% 113 
Źródło: Dane z SIO na dzień 30.09.2013 r. 

 

 

Wykres nr 1. Struktura kształcenia w publicznych szkołach ponadgimnazjalnych   

                       dla młodzieży, w roku szkolnym 2013/2014. 
 

 
 

Źródło: Dane z SIO na dzień 30.09.2013 r. 
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Szkoły niepubliczne z uprawnieniami szkół publicznych. 

  

 W roku szkolnym 2013/2014 w powiecie lęborskim funkcjonowało 17 szkół i placówek 

oświatowych niepublicznych dotowanych przez samorząd powiatowy, w tym 9 szkół na 

poziomie licealnym, 6 szkół zawodowych, Ośrodek Rehabilitacyjno – Edukacyjno – 

Wychowawczy oraz Pierwsza Niepubliczna Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna                     

w Lęborku. W porównaniu do zeszłego roku liczba placówek niepublicznych zmalała o 2 

szkoły niepubliczne z uprawnieniami szkoły publicznej. 

 W szkołach niepublicznych w odniesieniu do ubiegłego roku szkolnego, według danych 

na dzień 30 września, widoczny jest spadek liczebności uczniów i słuchaczy z 673 osób  

do 604, a więc o 69 osób (bez OREW i PNPP-P). Znaczną rotację widać w ciągu roku 

szkolnego. Porównując dane z 30 września 2013 r. i dane z czerwca 2014 r. liczebność 

uczniów i słuchaczy spadła o 66 osób (bez OREW i PNPP-P). 

Z dniem 07.06.2013 r. Starosta Lęborski wpisał do ewidencji szkół i placówek niepublicznych 

kolejne niżej wymienione szkoły, nadając im uprawnienia szkół publicznych: 

- Zaoczne Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych. Organem prowadzącym szkołę są osoby 

fizyczne: Józef Szymaniak i Arkadiusz Jankowski. Szkoła rozpoczęła działalność z dniem             

1 września 2013 r.  

- Szkoła Policealna PRYMUS. Organem prowadzącym szkołę są osoby fizyczne: Józef 

Szymaniak i Arkadiusz Jankowski. Szkoła rozpoczęła działalność z dniem 1 września 2013r.       

i kształci w zawodzie technik administracji. 

Z dniem 12.08.2013 r. decyzją Starosty Lęborskiego wpisano do ewidencji szkół 

niepublicznych Szkołę Policealną Studium Pracowników Medycznych i Społecznych                      

w Lęborku, nadając jej uprawnienia szkoły publicznej. Organem prowadzącym szkołę jest 

„Oświata - Lingwista” Nadbałtyckie Centrum Edukacji Sp. z o.o. Szkoła rozpoczęła 

działalność z dniem 1 września 2013 r.   

Z dniem 27.08.2013 r. do ewidencji szkół i placówek niepublicznych wpisane zostały dwie 

placówki oświatowe, dla których organem prowadzącym jest Agencja Szkolenia i Promocji 

Kadr „SUPRA” tj.: 

-  Niepubliczna Placówka Oświatowa Agencja Szkolenia i Promocji Kadr „SUPRA”; 

- Niepubliczna Placówka Kształcenia Ustawicznego Agencja Szkolenia i Promocji Kadr 

„SUPRA”. Obie placówki rozpoczęły działalność z dniem 10 września 2013 r. Tym 
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placówkom nie nadano uprawnień placówek publicznych i nie została im wypłacona dotacja 

na rok 2014. 

 

Tabela nr 4. Stan organizacji szkół niepublicznych z uprawnieniami szkoły publicznej,   

                        dotowanych przez powiat lęborski. 
 

L.p. Nazwa szkoły Organ prowadzący szkołę 

L
ic

zb
a 

u
cz

n
ió

w
/ 

sł
u
ch

ac
zy

 n
a 

d
zi

eń
 

3
0
.0

9
.2

0
1
3

r.
 

L
ic

zb
a 

u
cz

n
ió

w
/ 

sł
u
ch

ac
zy

 w
 

m
ie

si
ąc

u
 c

ze
rw

cu
. Miesięczna stawka 

dotacji na 1 
ucznia/słuchacza 

Kwota 

dotacji 
ogółem za 

rok 

2013/2014 

stawki 

dotacji 

na 2013  

stawki 

dotacji 

na 2014  

1 
Prywatne Liceum Ogólnokształcące dla 
Dorosłych w Lęborku, ul. 

Marcinkowskiego 1 (zaoczna) 

Zygmunt Czapla 5 11 125,00 113,00 49 568,00 

2 

Prywatne Liceum Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w Lęborku, ul. 

Marcinkowskiego 1 (stacjonarna) 

Zygmunt Czapla 65 67 129,00 132,00 71 940,00 

3 
Uniwersyteckie Katolickie Liceum 
Ogólnokształcące w Lęborku, ul. Kard. St. 

Wyszyńskiego5 

Biskup Ordynariusz Diecezji 

Pelplińskiej 
25 24 477,75 482,83 140 002,00 

4 
Społeczne Liceum Ogólnokształcące w 
Łebie ul. Nadmorska 21 

Łebskie Towarzystwo Oświatowe w 
Łebie 

22 23 477,75 482,83 128 952,00 

5 
Społeczne Liceum Ogólnokształcące dla 
Dorosłych w Łebie, ul. Nadmorska 21 

Łebskie Towarzystwo Oświatowe w 
Łebie 

21 18 113,00 113,00 26 668,00 

6 
Zaoczne Liceum Ponadgimnazjalne w 

Lęborku, ul. Kossaka 103 

Pomorska Wyższa Szkoła 

Humanistyczna Sp. z o. o.  W Gdyni 
92 49 113,00 113,00 90 965,00 

7 
Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w 
Nowej Wsi Lęborskiej, ul. Polna 9a 

Jolanta Dzioba 74 66 113,00 113,00 92 886,00 

8 

Zaoczne Liceum Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w Lęborku, ul, Mireckiego 10 - 
PRYMUS 

Józef Szymaniak,  

Arkadiusz Jankowski 
77 60 0,00 113,00 58 534,00 

9 

Zaoczne Liceum Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w Lęborku, ul, Mireckiego 10 - 

Ekspert 

Halina Szymaniak,  
Agnieszka Jankowska, Henryk Zajfer 

111 108 113,00 113,00 152 211,00 

x. Razem X 492 426 x x 811 726,00 

10 
Szkoła Policealna "Ekspert" w Lęborku, ul. 

Mireckiego 10 

Halina Szymaniak,  

Agnieszka Jankowska, Henryk Zajfer 
26 22 122,00 122,00 35 624,00 

11 

Społeczne Technikum Technologii 

Żywności i Hotelarstwa w Łebie, ul. 

Nadmorska 21 

Łebskie Towarzystwo Oświatowe w 
Łebie 

12 12 561,65 567,62 81 448,00 

12 Szkoła Policealna PRYMUS w Lęborku 
Józef Szymaniak,  

Arkadiusz Jankowski 
34 27 0,00 122,00 30 622,00 

13 
EXTERNUS - Studium Zdrowia i Terapii w 

Lęborku 
Mariusz Samsel 18 9 122,00 122,00 18 422,00 

14 
Społeczna Szkoła Policealna dla Dorosłych 

w Łebie 

Łebskie Towarzystwo Oświatowe w 

Łebie 
5 5 122,00 122,00 7 320,00 

15 
Szkoła Policealna Studium Pracowników 
Medycznych i Społecznych 

„Oświata – Lingwista” Nadbałtyckie 
Centrum Edukacji spółka z o.o. 

17 37 0,00 366,00 95 892,00 

x. Razem X 112 112 X X 269 328,00 

16 
Ośrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-

Wychowawczy  w Lęborku 

Fundacja na Rzecz Dzieci i 

Młodzieży Niepełnosprawnej oraz 
Pochodzącej z Rodzin 

Patologicznych i Ubogich 

"WSPÓLNA DROGA" 

9 9 4 194,69 4 239,29 461 865,00 

17 
Pierwsza Niepubliczna Poradnia 

Psychologiczno - Pedagogiczna w Lęborku 
Ewa Szułczyk - Żurawska 30 50 370,89 374,84 182 422,00 

X. Razem X 39 59 x x 644 287,00 

X. Razem (młodzież + dorośli) X 643 597 X X 1 725 341,00 

Źródło: Dane z SIO na dzień 30.09.2013 r., informacje ze szkół oraz dane z Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych  
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Baza szkół i placówek oświatowych powiatu lęborskiego 
 

 

Tabela nr 5. Liczba pomieszczeń dydaktycznych w publicznych szkołach   

                      ponadgimnazjalnych i placówkach oświatowych. 
 

L.p. Baza  
Nazwa szkoły/placówki 

ZSO nr 1 ZSO nr 2 ZSGŻiA ZSM-I PCE-ZSP SOSW MDK POA Ogółem 

1. sale lekcyjne ogółem/wszystkie/ 28 19 45 28 24 20 9 2 163 

2. sale komputerowe 2 1 6 4 3 2 0 0 19 

3. sale gimnastyczne 1 0 2 2 2 1 1 0 9 

4. boiska  - 0 2 4 1 - 0 0 7 

5. siłownia 1 0 0 1 1 1 0 0 4 

6. stołówki - 0 0 0 1 1 0 0 2 

7. świetlice 1 0 1 0 1 1 0 0 4 

8. aula/ audytoria 1 0 0 2 0 0 0 0 3 

9. 
gabinety specjalistyczne z bogatym 

wyposażeniem pod zajęcia warsztatowe, 
specjalistyczne, językowe 

2 0 4 8 20 11 0 0 44 

10. biblioteki/czytelnie 1 2 1 1 2 2 0 0 9 

11. 
liczba komputerów przy których pracowali 
uczniowie 

36 23 118 92 75 48 0 0 367 

12. liczba samochodów, z których korzystali 

uczniowie 
0 0 0 0 2 1 0 0 3 

13. inne 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

Liczba sal na 1 oddział 2,15 1,46 1,55 1,27 1,09 1,25 0,25 0,29 1,16 

Liczba uczniów na 1 komputer 11,47 16,35 6,40 6,88 8,49 3,08 0,00 0,00 6,58 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 

 

 

 

 

III. Rekrutacja do klas pierwszych na rok 2013/2014. 

 
 

Zarząd Powiatu w dniu 25.01.2013 r. po analizie przedstawionych przez dyrektorów 

orzeczeń organizacyjnych, zestawienia dotyczącego możliwych do utworzenia oddziałów                 

i wyników ankiet dla gimnazjalistów postanowił w roku szkolnym 2013/2014 uruchomić 

łącznie 27 oddziałów. W dniu 3 lipca 2013 r. po przeanalizowaniu liczby zakwalifikowanych 

kandydatów do oddziałów i potencjalnych chętnych kandydatów do oddziałów postanowił 

zabezpieczyć 914 miejsc w  27 oddziałach. Na dzień 30 września 2013 r. nabór zamknięto na 

poziomie 30 oddziałach przyjmując łącznie 996 uczniów. Do szkoły zawodowej w SOS-W 

przyjęto 12 uczniów do jednego oddziału. Wykonanie planu rekrutacji obrazuje tabela nr 6.

 Do ponadgimnazjalnych szkół niepublicznych dla młodzieży z uprawnieniami szkół 

publicznych z terenu powiatu lęborskiego przyjęto  wg stanu na dzień 1 września 2013 r. 

łącznie 22 osoby, tj. 14 osób do Społecznego Liceum Ogólnokształcącego w Łebie oraz  

8 osób do Uniwersyteckiego Katolickiego Liceum Ogólnokształcącego w Lęborku.  
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Tabela nr 6. Zbiorcze zestawienie wyników rekrutacji do szkół ponadgimnazjalnych                    

                      w roku szkolnym 2013/2014 według stanu na dzień 30.09.2013 r. 
 

L.p Nazwa szkoły/zespołu 

Typ szkoły: LO, 

T, ZSZ, SP ** 

System 

kształcenia 

Profil kształcenia / zawód 

Liczba 

utworzonych 

oddziałów 

Liczba 

uczniów* (M, Ds, Dz) 

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 

I  LO M ogólnokształcący 4 119 

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 

II LO M ogólnokształcący 4 127 

Powiatowe Centrum Edukacyjne – Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych 

  

technik budownictwa 0,5 16 

T nr 2 M technik żywienia i usług gastronomicznych 0,5 12 

  

technik logistyk 2 68 

  

wielozawodowa 0,5 19 

  

cukiernik 

 

3 

  

elektryk 1 

  

kucharz 2 

ZSZ nr 2 

 

blacharz samochodowy 

monter-elektronik 

2 

1 

  

mechanik pojazdów samochodowych 

piekarz 

 

2 

1 

 

M 

  

sprzedawca 4 

  

elektromechanik 3 

  

kucharz 0,5 20 

  

sprzedawca 0,5 19 

monter zabudowy i robót wykończeniowych w 

budownictwie 0,5 19 

  

  

fryzjer 1 35 

  

monter sieci, instalacji i urządzeń sanitarnych 0,5 20 

  

stolarz 0,5 16 

LO dla 

Dorosłych Dz 

 

2 87 

Zespół Szkół Mechaniczno – Informatycznych 

  

technik mechanik 1 33 

T nr 4 M technik informatyk 1 34 

  

technik elektryk 0,5 18 

  

technik teleinformatyk 0,5 16 

ZSZ nr 1 M 

mechanik monter maszyn i urządzeń 1 37 

mechanik pojazdów samochodowych 1 38 

elektryk 0,5 18 

wielozawodowa: 

0,5 

22 

- elektryk 5 

-blacharz samochodowy 2 

-cukiernik 1 

-elektromechanik 1 

-elektromechanik pojazdów samochodowych 2 

-fotograf 3 

-fryzjer 

 

2 

-sprzedawca 

 

5 

-kucharz  1 
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Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu 

T nr 3  M 

technik żywienia i usług gastronomicznych 1 36 

technik informatyk 1 27 

technik organizacji reklamy 1 34 

technik ekonomista 1 32 

technik hotelarstwa 1 32 

technik technologii żywności 1 30 

Specjalny Ośrodek Szkolno - Wychowawczy 

Zasadnicza 

Szkoła 

Zawodowa 

Specjalna Nr 4 w 

SOS-W 

M kucharz 0,5 5 

brak 

młodocianych 

pracowników 

M monter zabudowy i robót wykończeniowych w 

budownictwie 

0,5 7 

brak 

młodocianych 

pracowników 

RAZEM 

  
30 996 

Źródło: Informacje pozyskane ze szkół.  
 

IV. Zatrudnienie w publicznych szkołach ponadgimnazjalnych i placówkach. 

  

 Według stanu na dzień 30.09.2013 r. w szkołach i placówkach oświatowych było 

zatrudnionych 255 nauczycieli pełnozatrudnionych i 53 nauczycieli niepełnozatrudnionych, 

co dało w sumie 278,37 etatów. W porównaniu ze stanem na dzień 30.09.2012 r. jest to                 

aż o 17,04 etatów mniej. Wielkość zatrudnienia nauczycieli w poszczególnych jednostkach 

obrazuje poniższa tabela nr 7.  

 

Tabela nr 7. Wielkość zatrudnienia nauczycieli wg stanu na dzień 30.09.2013 r. oraz na 

           dzień 31.08.2014 r. 
 

L.p. 

N
az

w
a 

 s
zk

o
ły

/p
la

có
w

k
i 

Nauczyciele pełnozatrudnieni Nauczyciele niepełnozatrudni Razem nauczyciele  

liczba osób liczba etatów liczba osób liczba etatów liczba osób liczba etatów 

30.09. 

2013 r. 

31.08. 

2014 r. 

30.09. 

2013 r. 

31.08. 

2014 r. 

30.09. 

2013 r. 

31.08. 

2014 r. 

30.09. 

2013 r. 

31.08. 

2014 r. 

30.09. 

2013 r. 

31.08. 

2014 r. 

30.09. 

2013 r. 

31.08. 

2014 r. 

1. ZSO nr 1 27,00 27,00 26,09 26,09 2,00 2,00 0,66 0,66 29,00 29,00 26,75 26,75 

2. ZSO nr 2 27,00 27,00 27,00 27,00 7,00 6,00 2,91 3,00 34,00 33,00 29,91 30,00 

3. ZSGŻiA 56,00 56,00 56,00 56,00 8,00 8,00 4,71 4,71 64,00 64,00 60,71 60,71 

4. ZSM-I 45,00 43,00 42,60 40,95 5,00 4,00 1,73 1,67 50,00 47,00 44,33 42,62 

5. PCE-ZSP 37,00 36,00 37,00 36,00 19,00 18,00 9,50 8,74 56,00 54,00 46,50 44,74 

Razem 192,00 189,00 188,69 186,04 41,00 38,00 19,51 18,78 233,00 227,00 208,20 204,82 

6. SOS-W 47,00 47,00 47,00 47,00 1,00 1,00 0,78 0,78 48,00 48,00 47,78 47,78 

7. MDK 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,72 2,72 10,00 10,00 7,72 7,72 

8. POA 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 5,00 2,92 2,92 5,00 5,00 2,92 2,92 

9. PP-P 11,00 11,00 11,00 11,00 1,00 1,00 0,75 0,75 12,00 12,00 11,75 11,75 

Razem placówki 63,00 63,00 63,00 63,00 12,00 12,00 7,17 7,17 75,00 75,00 70,17 70,17 

Razem szkoły i 

placówki 255,00 252,00 251,69 249,04 53,00 50,00 26,68 25,95 308,00 302,00 278,37 274,99 
  Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych oraz dane z SIO na dzień 30.09.2012 r. 
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 Największa liczba nauczycieli zatrudniona była w Zespole Szkół Gospodarki 

Żywnościowej i Agrobiznesu – 60,71 etatu, w Specjalnym Ośrodku Szkolno – 

Wychowawczym – 47,78 etatu oraz w Powiatowym Centrum Edukacyjnym – Zespole Szkół 

Ponadgimnazjalnych – 46,50 etatu. 

 

Tabela nr 8. Liczba etatów nauczycielskich przypadająca na 1 ucznia.  
 

L.p. Szkoła 
Liczba etatów przypadających na 

jednego ucznia 

1 Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 0,06 

2 Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 0,08 

3 Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu 0,08 

4 Zespół Szkół Mechaniczno -Informatycznych 0,07 

5 Powiatowe Centrum Edukacyjne-Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych 0,07 

6 Specjalny Ośrodek Szkolno - Wychowawczy 0,32 

Żródło: Dane z Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych 

  

 W porównaniu do poprzedniego roku szkolnego spadek zatrudnienia nastąpił  

we wszystkich szkołach oraz Młodzieżowym Domu Kultury. Największy spadek liczby 

etatów nauczycielskich odnotowano w  Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 2 – 4,09 etatów 

mniej, a także w Zespole Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu – 3,89 etatów 

mniej. Jedynie w Powiatowym Ognisku Artystycznym oraz w Poradni Psychologiczno – 

Pedagogicznej poziom zatrudnienia pozostał na tym samym poziomie.  

Tabele nr 9 i 10 obrazują liczbę nauczycieli zatrudnionych w publicznych szkołach                        

i placówkach według stopni awansu zawodowego.     

 

Tabela nr 9. Kadra nauczycielska zatrudniona w szkołach i placówkach./ stan na dzień               

                      30.09.2013 r. oraz na dzień 31.08.2014 r./ 
 

L.p. 

N
az

w
a 

sz
k

o
ły

/ 

p
la

có
w

k
i Stopień awansu zawodowego/liczba nauczycieli  

Razem 
bez stopnia stażyści kontraktowi mianowani dyplomowani 

30.09.    

2013 r. 

31.08. 

2014 r. 

30.09.    

2013 r. 

31.08. 

2014 r. 

30.09.    

2013r. 

31.08. 

2014 r. 

30.09.    

2013 r. 

31.08. 

2014 r. 

30.09.    

2013 r. 

31.08. 

2014 r. 

30.09.    

2013 r. 

31.08. 

2014 r. 

Szkoły Ponadgimnazjalne 

1. ZSO NR 1 0 0 0 0 2 1 5 5 22 23 29 29 

2. ZSO NR 2 0 0 1 1 1 1 5 5 27 26 34 33 

4. ZSGŻiA 0 0 0 0 5 5 19 19 40 40 64 64 

5. ZSM-I 0 0 1 1 6 6 15 14 28 26 50 47 

6. PCE-ZSP 1 1 3 3 8 7 17 16 27 27 56 54 

Razem 1 1 5 5 22 20 61 59 144 142 233 227 

Placówki 

7. SOS-W 0 0 0 0 5 5 12 12 31 31 48 48 

8. MDK 0 0 0 0 1 1 3 3 6 6 10 10 

9. POA 0 0 0 0 1 1 0 0 4 4 5 5 

10. PP-P 0 0 0 0 1 1 5 5 6 6 12 12 

Razem szkoły i 

placówki 1,00 1,00 5,00 5,00 30,00 28,00 81,00 79,00 191 189,00 308,00 302,00 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych oraz dane z SIO na dzień 30.09.2013 r. 
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Tabela nr 10. Kadra nauczycielska zatrudniona w szkołach i placówkach./ stan na dzień               

                         30.09.2013 r. oraz na dzień 31.08.2014 r./-procent nauczycieli. 
 

L.p. 

N
az

w
a 

sz
k
o
ły

/ 

p
la

có
w

k
i Stopień awansu zawodowego/liczba nauczycieli  

Razem 
bez stopnia stażyści kontraktowi mianowani dyplomowani 

30.09.    

2013 r. 

31.08. 

2014 r. 

30.09.    

2013 r. 

31.08. 

2014 r. 

30.09.    

2013r. 

31.08. 

2014 r. 

30.09.    

2013 r. 

31.08. 

2014 r. 

30.09.    

2013 r. 

31.08. 

2014 r. 

30.09.    

2013 r. 

31.08. 

2014 r. 

Szkoły Ponadgimnazjalne 

1. ZSO NR 1 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 6,9% 3,4% 17,2% 17,2% 75,9% 79,3% 100,0% 100,0% 

2. ZSO NR 2 0,0% 0,0% 2,9% 3,0% 2,9% 3,0% 14,7% 15,2% 79,4% 78,8% 100,0% 100,0% 

4. ZSGŻiA 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 7,8% 7,8% 29,7% 29,7% 62,5% 62,5% 100,0% 100,0% 

5. ZSM-I 0,0% 0,0% 2,0% 2,1% 12,0% 12,8% 30,0% 29,8% 56,0% 55,3% 100,0% 100,0% 

6. PCE-ZSP 1,8% 1,9% 5,4% 5,6% 14,3% 13,0% 30,4% 29,6% 48,2% 50,0% 100,0% 100,0% 
Razem 0,4% 0,4% 2,1% 2,1% 8,8% 8,0% 24,4% 24,3% 64,4% 65,2% 100,0% 100,0% 

Placówki 

7. SOS-W 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 10,4% 10,4% 25,0% 25,0% 64,6% 64,6% 100,0% 100,0% 

8. MDK 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 10,0% 10,0% 30,0% 30,0% 60,0% 60,0% 100,0% 100,0% 

9. POA 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 20,0% 20,0% 0,0% 0,0% 80,0% 80,0% 100,0% 100,0% 

10. PP-P 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 8,3% 8,3% 41,7% 41,7% 50,0% 50,0% 100,0% 100,0% 
Razem szkoły 

i placówki 
0,3% 0,3% 1,6% 1,7% 9,7% 9,3% 26,3% 26,2% 62,0% 62,6% 100,0% 100,0% 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych oraz dane z SIO na dzień 30.09.2013 r. 
 

 Największą grupę nauczycieli zatrudnionych w szkołach ponadgimnazjalnych                     

i placówkach oświatowych stanowili nauczyciele ze stopniem awansu zawodowego 

nauczyciela dyplomowanego (62,01% ogółu zatrudnionych), następnie nauczyciele 

mianowani (26,30% ogółu zatrudnionych) i kontraktowi (9,74% ogółu zatrudnionych). 

Najmniejszą grupę stanowili nauczyciele stażyści (1,62 % ogółu zatrudnionych). Wśród 

zatrudnionych byli również nauczyciele bez stopnia awansu zawodowego, którzy stanowili 

0,32% ogółu zatrudnionych.        

 Według danych z 31.08.2014 r. wynika, że zwiększyło się zatrudnienie nauczycieli 

dyplomowanych o 0,57% oraz stażystów o 0,03. Natomiast zmniejszyło się zatrudnienie 

nauczycieli mianowanych i kontraktowych. 

 

Tabela nr 11. Rozwiązanie stosunku pracy z końcem roku szkolnego 2013/2014 (liczba                         

  nauczycieli). 
 

Podstawa prawna rozwiązania stosunku pracy 

Liczba nauczycieli 

Razem Z
S

O
 n

r 
1
 

Z
S

O
 n

r 
2
 

Z
S

G
Ż

iA
 

Z
S

M
-I

 

P
C

E
-Z

S
P

 

S
O

S
-W

 

M
D

K
 

P
P

-P
 

P
O

A
 

Na wniosek nauczyciela 0 0 1 0 0 0 1 0 0 2 

Art.20 Karty Nauczyciela 0 1 4 1 1 0 0 0 0 7 

Czasowa lub stała niezdolność do wykonywania pracy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Uzyskanie negatywnej oceny pracy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Art..26 Karty Nauczyciela 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Przejście na emeryturę/świadczenie kompensacyjne 1 0 
1 

0 0 0 0 0 0 2 

Art.27 Karty Nauczyciela 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Razem 1 1 5 1 1 0 1 0 0 10 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 
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Tabela nr 11 przedstawia liczbę nauczycieli, z którymi nastąpiło rozwiązanie stosunku pracy. 

Łącznie w powiatowych szkołach i placówkach, rozwiązano 10 stosunków pracy, w tym  

7 osób z art. 20 KN. 

 W ramach wyodrębnionych środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli  

(1% planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenie osobowe 

nauczycieli), dyrektorzy placówek oświatowych zawierali umowy z nauczycielami  

o dofinansowaniu kosztów kształcenia. 

 

Tabela nr 12. Doskonalenie i awans zawodowy nauczycieli w roku szkolnym 2013/2014. 
 

L.p.   

Liczba 
nauczycieli, 

którzy brali 

udział w 
postępowaniu 

o awans 
zawodowy 

Liczba 

nauczycieli, 

którzy 
uzyskali 

awans 
zawodowy 

Liczba 

nauczycieli, 
którzy w 

ostatnim roku 

uzyskali prawo 
do nauczania 

drugiego 
przedmiotu 

Liczba 

nauczycieli, 
którzy mają 

prawo do 

nauczania 
dwóch lub 

więcej 
przedmiotów 

Liczba 
nauczycieli, 

którzy 

ukończyli 
studia wyższe 

w ostatnim 
roku 

Liczba 

nauczycieli, 

którzy brali 
udział w 

kursach 
doskonalących 

1. Z
S

O
 n

r 
1

 

Liczba nauczycieli 2 2 2 10 0 8 

Procent wśród 

nauczycieli ogółem 

6,89% 6,89% 6,89% 34,48% 0,00% 27,59% 

2. Z
S

O
 n

r 
2

 

Liczba nauczycieli 
2 0 0 10 0 1 

Procent wśród 

nauczycieli ogółem 
6,06% 0,00% 0,00% 30,30% 0,00% 3,03% 

3. Z
S

G
Ż

iA
 

Liczba nauczycieli 3 3 2 35 2 53 

Procent wśród 

nauczycieli ogółem 
5,00% 5,00% 3,00% 55,00% 3,00% 83,00% 

4. Z
S

M
-I

 

Liczba nauczycieli 14 6 1 30 0 92 

Procent wśród 

nauczycieli ogółem 
29,78% 12,76% 2,12% 63,82% 0,00% 195,74% 

6. P
C

E
-Z

S
P

 

Liczba nauczycieli 7 7 0 38 0 4 

Procent wśród 

nauczycieli ogółem 

12,96% 12,96% 0,00% 70,37% 0,00% 7,41% 

7. S
O

S
-W

 

Liczba nauczycieli 5 5 3 41 0 8 

Procent wśród 

nauczycieli ogółem 
10,20% 10,20% 6,10% 85,40% 0,00% 16,30% 

8. M
D

K
 

Liczba nauczycieli 0 0 0 0 0 0 
Procent wśród 

nauczycieli ogółem 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0% 

9. 

P
O

A
 

Liczba nauczycieli 0 0 0 1 0 2 

Procent wśród 

nauczycieli ogółem 
0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 0,00% 40,00% 

10. P
P

-P
 

Liczba nauczycieli 0 0 0 0 0 12 
Procent wśród 

nauczycieli ogółem 0% 0% 0,00% 0,00% 0,00% 100% 

11.  R
a

ze
m

 

Liczba nauczycieli 33 23 8 165 2 180 

Procent wśród 

nauczycieli ogółem 7,09% 4,78% 1,81% 35,94% 0,30% 47,31% 
Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych.  
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 Z danych zaprezentowanych w Tabeli nr 12 wynika, że w roku szkolnym 2013/2014 

wyższy stopień awansu zawodowego w szkołach ponadgimnazjalnych i placówkach 

oświatowych, uzyskało 23 nauczycieli, co stanowi 4,78% wszystkich nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach i placówkach.  

 System doskonalenia i dokształcenia nauczycieli spowodował, że w roku szkolnym 

2013/2014 ośmiu nauczycieli otrzymało uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu. 

Łącznie w szkołach i placówkach oświatowych jest aż 165 nauczycieli, którzy mają 

kwalifikacje do nauczania co najmniej dwóch przedmiotów. Największa część grona 

pedagogicznego (180 nauczycieli) brała udział w kursach doskonalących w roku szkolnym 

2013/2014. W ciągu ostatniego roku szkolnego 2 nauczycieli ukończyło studia wyższe.  

 

 

V. Zatrudnienie pracowników administracji i obsługi w publicznych 

szkołach i placówkach oświatowych w roku szkolnych 2012/2013. 
 

 

 

 

 W roku szkolnym 2013/2014 w szkołach i placówkach oświatowych zatrudnienie 

pracowników administracyjno – biurowych oraz obsługi prezentuje Tabela nr 13. 

 

 

Tabela nr 13. Zatrudnienie pracowników administracyjno-biurowych oraz obsługi   

                        ( stan na dzień 30.09.2013 r. i na 31.08.2014 r.) 
 

L.p. Nazwa szkoły / placówki 

Liczba etatów 

pracowników 

administracyjno-

biurowych 

Liczba etatów 

pracowników 

obsługi 

Razem 

30.09. 

2013 r. 

31.08. 

2014 r. 

30.09. 

2013 r. 

31.08. 

2014 r. 
30.09.2013 r. 31.08.2014 r. 

1. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 4 4 4 4 8 8 

2. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 3,5 3,5 3,5 3,5 7 7 

3. 

Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i 

Agrobiznesu 
5,5 5,5 9 9 14,5 14,5 

4. 

Zespół Szkół Mechaniczno - 

Informatycznych 
6 6 9 9 15 15 

5. 

Powiatowe Centrum Edukacyjne - Zespół 

Szkół Ponadgimnazjalnych 
8 8 13 13 21 21 

6. 

Specjalny Ośrodek Szkolno- 

Wychowawczy 
4,5 4,5 17,75 17 22,25 21,5 

7. Młodzieżowy Dom Kultury 2,75 3,75 3 4 5,75 7,75 

8. Powiatowe Ognisko Artystyczne 0,5 0,5 0,25 0,25 0,75 0,75 

9. Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczne  2 2 2 2 4 4 

Ogółem 36,75 37,75 61,5 61,75 98,25 99,5 

 Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 
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 Stan zatrudnienia administracji i obsługi na dzień 30.09.2013 r. wyniósł 98,25 etatów. Jest 

to o 7,75 etatu mniej niż na dzień 30.09.2012 r. W ciągu roku szkolnego nastąpił nieznaczny 

wzrost zatrudnienia administracji i obsługi z 98,25 na 99,5 etatów. Zwiększenie zatrudnienia 

o 2,00 etatu wykazano w Młodzieżowym Domu Kultury, z kolei w Specjalnym Ośrodku 

Szkolno – Wychowawczym w ciągu roku szkolnego zmniejszono zatrudnienie administracji  

i obsługi o 0,75 etatu.  

 

 

VI. Uczniowie, którym wydano orzeczenia. 

 

 Dane zamieszczone w Tabeli nr 14 i Tabeli nr 15 przedstawiają porównanie wydanych 

przez Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną opinii i orzeczeń w roku szkolnym 2012/2013 

oraz 2013/2014.  

 

Tabela nr 14. Liczba opinii wydanych przez zespoły orzekające działające             

                       w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. 

 

Opinie w sprawie: 

2012/2013 2013/2014 

P
rz

ed
sz

k
o

le
 

S
zk

o
ła

 

p
o

d
st

a
w

o
w

a
 

G
im

n
a

zj
u

m
 

S
zk

o
ła

 

p
o

n
a

d
g
im

n
. 

P
rz

ed
sz

k
o

le
 

S
zk

o
ła

 

p
o

d
st

a
w

o
w

a
 

G
im

n
a

zj
u

m
 

S
zk

o
ła

 

p
o

n
a

d
g
im

n
. 

Wcześniejszego przyjęcia dziecka do 

szkoły podstawowej oraz odroczenia 

rozpoczęcia spełnienia obowiązku 

szkolnego 

0 

przyspieszeń, - - - 

 0 

przyspieszeń, 

89 odroczeń 

0 0 0 

7 odroczeń 

objęcia ucznia nauką w klasie 

terapeutycznej 
0 0 0 0 0 0 0 0 

dostosowania wymagań edukacyjnych 

do indywidualnych potrzeb ucznia 
0 187 50 5 0 174 33 4 

zwolnienia ucznia z wadą słuchu lub z 

głęboką dysleksją rozwojową z nauki 

drugiego języka obcego 

0 0 0 0 0 0 0 0 

udzielenia zezwolenia na indywidualny 

program lub tok nauki 
0 1 

5+5 

„Zdolni z 

Powiatu”

=10 

0 0 

3„ 

Zdolni z 

Powiatu” 

2 0 

przyjęcie ucznia gimnazjum do oddziału 

przysposabiającego do pracy 
0 0 11 0 0 0 7 0 

przyjęcia do klasy pierwszej szkoły 

ponadgimnazjalnej kandydata z 

problemami zdrowotnymi, 

ograniczającymi możliwość wyboru 

kierunku kształcenia ze względu na stan 

zdrowia  

0 0 7 0 0 0 1 0 



 Informacja o stanie realizacji zadań oświatowych Powiatu Lęborskiego za rok szkolny 2013/2014  

     

Wydział Edukacji i Spraw Społecznych Starostwa Powiatowego w Lęborku  22 

 

 

przystąpienia ucznia do egzaminu 

zewnętrznego w warunkach i formie 

dostosowanych do indywidualnych 

potrzeb psychologicznych ucznia  

0 122 30 4 0 97 25 3 

o potrzebie wczesnego wspomagania 

rozwoju 

 0-3 lat-

8+WP -

16=22 

 0  0  0 
 0-3 lat-1; 

WP- 7 
0 0 0 

Inne, które wystąpiły 22 12 17 3 17 27 11 4 

Razem 

 0-3 lat-

9+WP- 

44=53 

322 125 12 114 301 79 11 

Źródło: Dane z placówki oświatowej. 
 

 Z powyższej Tabeli nr 14 wynika, że w roku szkolnym 2013/2014 zaobserwować można 

spadek wydawanych przez Poradnię Psychologiczno – Pedagogiczną opinii dotyczących 

dostosowania wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia. W roku szkolnym 

2012/2013 łącznie dla wszystkich szkół w powiecie lęborskim wydanych było 242 opinii. W 

roku szkolnym 2013/2014 było ich o 31 mniej, czyli 211. Największy spadek nastąpił w 

gimnazjum z 50 do 33 opinii w skali roku szkolnego oraz w szkołach podstawowych z 187 do 

174 opinii. Znacznie zmniejszyła się również liczba wydanych opinii dotyczących 

przystąpienia ucznia do egzaminu zewnętrznego w warunkach i formie dostosowanych do 

indywidualnych potrzeb psychologicznych ucznia, bo aż o 31 opinii ( rok szkolny 2012/2013 

– 156 opinie, rok szkolny 2013/2014 – 125 opinii).   

 

Tabela nr 15. Liczba orzeczeń o potrzebie kształcenia specjalnego wydawanych przez 

   Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną. 
 

Orzeczenia 2012/2013 2013/2014 

Niesłyszący 1 0 

Słabo słyszący 9 14 

Niewidomy 0 0 

Słabo widzący 13 16 

Niepełnosprawność ruchowa 10 6 

Upośledzenie umysłowe w stopniu lekkim 12 16 

Upośledzenie umysłowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym 5 5 

Autyzm 11 10 

Sprężone niepełnosprawności 20 6 

Orzeczenia uchylające 0 0 

Razem 81 73 

Źródło: Dane z placówki oświatowej. 
 

Z danych zamieszczonych w Tabeli nr 14 wynika, że w roku szkolnym 2013/2014 Poradnia 

Psychologiczno-Pedagogiczna wydała 8 orzeczeń mniej niż w roku szkolnym 2012/2013. 

Wzrosła liczba osób słabosłyszących z 9 wydanych orzeczeń w roku szkolnym 2012/2013  
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do 14 w roku szkolnym 2013/2014. Wzrosła również liczba orzeczeń wydanych osobom 

słabowidzącycm oraz z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim.. Zmniejszyła się 

natomiast liczba orzeczeń wydanych osobom z niepełnosprawnością sprzężoną (aż o 14 

orzeczeń), niepełnosprawnym ruchowo oraz osobom z autyzmem i niesłyszącym.  

Ponadto wydano: 

   ·         50 orzeczeń o potrzebie indywidualnego nauczania,  

·         1 orzeczenie  o braku potrzeby kształcenia specjalnego, 

·          1 orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania 

przedszkolnego, 

·         3 orzeczenia o potrzebie zajęć rewalidacyjno-wychowawczych indywidualnych. 

Inne działania Poradni: 

   1.      Logopedyczne badania przesiewowe 3- 4- 5- 6 -latków- 1149. 

2.      Badania przesiewowe słuchu, wzroku i mowy: 

·         badania słuchu -355 

  ·         badania wzroku- 355 

  ·         badania mowy- 83 

  3.      Badania przesiewowe Skalą Ryzyka Dysleksji / SRD/-421. 

4.      Inne formy pomocy indywidualnej- 138/ psychoterapie, zajęcia i rozmowy 

terapeutyczne, interwencje kryzysowe/. 

5.      Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka-  zajęcia dla 8 osób. 

6.      Systematyczne terapie pedagogiczne i psychologiczna- 42 osoby. 

7.      Zajęcia psychoedukacyjne w szkołach- łącznie 482 uczniów. 

8.      Zajęcia grupowe cykliczne- 101 uczestników. 

9.      Konsultacje, instruktaże- 1179 
 

  
 

VII. Aktywność szkół i placówek oświatowych, ich osiągnięcia, wyniki 

egzaminów. 

 

A. Średnia ocen na koniec roku szkolnego.                            

 

Tabela nr 16. Średnia ocen w skali od 1 do 6, jaką uzyskały szkoły na koniec roku  

                        szkolnego 2013/2014. 
 

L.p. Nazwa szkoły placówki 
Szkoła dla 

młodzieży 

Szkoła dla 

dorosłych 

1. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 3,87 x 

2. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 3,30 x 

4. Zespół Szkół  Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu 3,26 x 

5. Zespół Szkół Mechaniczno - Informatycznych 2,99 x 

6. Powiatowe Centrum Edukacyjne - Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych 2,96 2,84 

7. Specjalny Ośrodek Szkolno- Wychowawczy 3,60 x 

Ogółem 0,48   
 Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 
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B. Roczna frekwencja wyrażona w %. 
 

 

Tabela nr 17. Zestawienie rocznej frekwencji uczniów i słuchaczy ogółem na koniec  

  roku szkolnego 2013/2014. 
 

L.p. Nazwa szkoły placówki 

Frekwencja 

uczniów  słuchaczy 

1. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 84,47% x 

2. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 87,70% x 

4. Zespół Szkół  Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu 82,92% X 

5. Zespół Szkół Mechaniczno - Informatycznych 87,10% x 

6. Powiatowe Centrum Edukacyjne - Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych 80,30% 69,70% 

7. Specjalny Ośrodek Szkolno - Wychowawczy 81,24% x 

Ogółem 83,95% 69,70% 
Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych . 

 

 

Liczba uczniów korzystających z zajęć MDK i POA w roku szkolnym 2013/2014 zgodnie ze 

sprawozdaniem SIO na dzień 30 września 2013 r. wynosiła odpowiednio: 

 Młodzieżowy Dom Kultury – 561 

 Powiatowe Ognisko Artystyczne -  141 

 

C. Osiągnięcia uczniów na szczeblu ogólnopolskim i międzynarodowym /finaliści                           

i laureaci olimpiad i konkursów w roku szkolnym 2013/2014. 

 

Tabela nr 18. Finaliści i laureaci olimpiad i konkursów w roku szkolnym 2013/2014. 
 

Nazwa 

Szkoły 
Nazwa olimpiady/konkursu 

Liczba 

laureatów 
Miejsca zajęte 

ZSO nr 1 Olimp. Lit. i Jęz. Polskiego - finalistka 

ZSGŻiA 
XVI Ogólnopolska Olimpiada Wiedzy o Żywności (etap centralny) 1 finalista XXV miejsce 

XIX Turniej Wiedzy i Umiejetności Handlowo-Manadżerskich (zawody 

III stopnia) 

2 

finalistów 
  

ZSM-I 

XIV Ogólnopolski Konkurs Wiedzy o Zasadach Bezpieczeństwa i 

Higieny Pracy dla Uczniów z Zakładów Rzemieślniczych „Bezpiecznie 

od startu” 

1 finalista 

I miejsce w kraju 

indywidualnie, V miejsce 

zespołowo 

PCE-ZSP 

Turniej budowlany "Złota Kielnia" w zawodzie stolarz 1 IV 

Międzynarodowe Otwarte Mistrzostwa Fryzjerstwa Polskiego w kategorii 

"JUNIOR" 
1 VI 

SOS-W 
Mistrzostwa Polski: biegi przełajowe 2 II i VI  

Mistrzostwa Polski: lekkoatletyka 4 V x 2 osoby, VII, VIII 

 

 

 

 

MDK 

 

 

 

 

 

III Ogólnopolski Konkurs Plastyczny "Baśnie, bajki, bajeczki" 

organizowany przez MDK w Chełmie w dniu 26.09.2013 r. 
4 wyróżnienia 

X Ogólnopolski Konkurs Plastyczny "Pocztówka z wakacji" 

organizowany przez Klub Kultury "Zastów" w Warszawie 22.09.2013 r. 
1 wyróżnienie 

X Ogólnopolski Konkurs plastyczny "Moja muzyka" organizowany przez 

MDK w Bartoszycach 28.11.2013 r. 
5 

2 x II miejsca, 1 x 

wyróżnienie szczególne, 2x 

wyróżnienie 

XV Ogólnopolski Turniej Tańca Nowoczesnego organizowany przez 

Chojnicki Dom Kultury 07.12.2013 r. 
4 

I miejsce, II miejsce, III 

miejsce, IV miejsce 
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MDK 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ogólnopolski Konkurs Plastyczny "Światło" organizowany przez MDK 

Kraków 02.12.2013 r. 
5 wyróżnienia 

IX Ogólnopolski Konkurs Plastyczny "Bożonarodzeniowa Kartka 

Świąteczna" organizowany przez MDK nr 2 w Bydgoszczy 14.12.2014 r. 
2 2 x III miejsce 

VIII Ogólnopolski Festiwal Tańca Nowoczesnego organizowany przez 

Agencję Artystyczną BRAVO w Łebie 18-19.01.2014 r. 
5 

2 x III miejsce, 1x IV 

miejsce, 1 x V miejsce, 1 x 

VI miejsce 

XXXVI Ogólnopolski Festiwal Zespołów Muzyki dawnej "Schola 

Cantorum" Kalisz 2014 organizowany przez MDK w Kaliszu, Centrum 

Kultury i Sztuki w Kaliszu, Państwową Szkołę Muzyczną I i II stopnia w 

Kaliszu, Muzeum Okręgowe Ziemi Kaliskiej 11-16.02.2014 r. 

Zespół 

(24 

osoby) 

Brązowa Harfa Eola ( 

Zespół Muzyki Dawnej "La 

DaNza Antica" z MDK w 

Lęborku 

XXXVI Ogólnopolski Festiwal Zespołów Muzyki dawnej "Schola 

Cantorum" Kalisz 2014 organizowany przez MDK w Kaliszu, Centrum 

Kultury i Sztuki w Kaliszu, Państwową Szkołę Muzyczną I i II stopnia w 

Kaliszu, Muzeum Okręgowe Ziemi Kaliskiej 11-16.02.2014 r. 

Zespół (7 

osób) 

Wyróżnienie dla Zespołu 

Muzyki Dawnej "Incantare" 

Ogólnopolskikonkurs fotograficzny i plastyczny "Seniorzy oczami 

młodych" organizowany przez Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej, 

Fundacja Wiem i Umiem Gdańsk 

1 wyróżnienie  

XII Międzynarodowy Konkurs Plastyczny "Inne Spojrzenie" 

organizowany przez Ognisko Pracy Pozaszkolnej 1 31.03.2014 r. 
1 wyróżnienie  

Ogólnopolski Konkurs Plastyczny "Mój Teatr" organizowany przez 

Bałucki Ośrodek Kultury w Łodzi 09.04.2014 r. 
5 5 wyróżnień 

IV Ogólnopolski Konkurs Plastyczny Podwórko - Podwórkowa Przyjaźń 

organizowany przez MDK Słupsk 16.04.2014 r. 
4 

1 x nagroda, 3 x 

wyróżnienie 

XIII Ogólnopolski Konkurs Twórczości Plastyczne Dzieci i Młodzieży 

"Morskie opowieści" organizowany przez Pałac Młodzieży w Gdańsku 

26.04.2014 

3 

1 x Nagroda Specjalna 

Marszałka Województwa 

Pomorskiego, 2 x 

wyróżnienia 

Ogólnopolski Konkurs Plastyczny "Piękno mojej okolicy - miejsca, 

ludzie, wydarzenia" organizowany przez Przedszkole Samorządowe w 

Lipnicy Murowanej 30.04.2014 r. 

1 III miejsce 

VII Ogólnopolski Festiwal Tańca - Lębork 2014 organizowany przez 

POA Lębork 09.05.2014 r. 
2 1 x I miejsce, 1 x II miejsce 

V Ogólnopolski Konkurs graficzno - fotograficzny "Polskie Szlaki 

Wodne" organizowany przez Centrum Edukacji Kulturalnej Dzieci i 

Młodzieży we Wrocławiu 23.05.2014 r. 

9 9 wyróżnień 

14 Ogólnopolski konkurs plastyczny "Człowiek w ruchu" organizowany 

przez MDK i Starostwo Powiatowe w Pabianicach 26.05.2014 r. 
2 2 wyróżnienia 

IV Ogólnopolski Konkurs Plastyczny "Baśnie, bajki, bajeczki" 

organizowany przez MDK w Chełmie 06.06.2014 r. 
4 

1 x II nagroda, 1 x III 

nagroda, 2 x wyróżnienia 

The 4th International competition of children's pictorial creativity 

"Children are friends all over the planet" Ministry of Education of the 

Republic of Belarus National centre of art. creativity of children and the 

youth 2014 

3 nagrody 

XII Międzynarodowy Festiwal Kultury Dawnej Wspólne Dziedzictwo 

Kultury organizowany przez Malborskie Centrum Kultury 6-8 czerwca 

2014 

Zespół 

(24 

osoby) 

Nagroda Festiwalowa dla 

Zespołu Muzyki i Tańca 

dawnego "LA Danza 

Antica" 

 

 

 

 

 

POA 

 

 

 

XXV Międzynarodowy Konkurs Twórczości Plastycznej Dzieci i 

Młodzieży Szkolnej Euroregionu Bałtyk „Od Morza Jesteśmy” w Elblągu  
1 wyróżnienie 

XIII Międzynarodowy Konkurs Plastyczny "Wielcy znani i nieznani" w 

Rybniku 
11 finaliści 

XII Międzynarodowy Konkurs Plastyczny "Inne Spojrzenie" w 

Sosnowcu 
2 

nagroda i medal oraz 

wyróżnienie 

IV Międzynarodowy Konkurs Plastyczny "Przyroda w Kolorach 2014" w 

Krakowie 
2 2 nagrody III 
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POA 

 

 

Ogólnopolski Konkurs Malarski „Podróże marzeń - Meksyk” w 

Warszawie  
3 

1 nagroda II, 1 nagroda III, 

1 wyróżnienie 

X Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Pocztówka z wakacji” w 

Warszawie 
1 wyróżnienie 

XIV Ogólnopolski Konkurs Plastyczny Kartka Świąteczna w Pabianicach 2 2 nagrody równorzędne 

XIII Ogólnopolski Konkurs Plastyczny "Ilustracje do wierszy J. Tuwima" 

w Lublinie 
1 finalista 

XIII Ogólnopolski Konkurs Twórczości Plastycznej Dzieci i Młodzieży 

„Morskie opowieści” w Gdańsku 
6 2 nagrody I,   4 wyróżnienia 

Ogólnopolski Konkurs Plastyczny "Poezja w obrazkach" w Szczecinie 1 nagroda 

XIV Ogólnopolski Konkurs Plastyczny "Człowiek w ruchu" w 

Pabianicach 
2 2 wyróżnienia 

VII Ogólnopolski Festiwal Tańca w Lęborku 2 2 miejsca II 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 

 

 

 Biorąc pod uwagę osiągnięcia uczniów w minionym roku szkolnym, zdecydowanie 

najaktywniejsi byli pod tym względem wychowankowie Młodzieżowego Domu Kultury. 

Młodzieżowy Dom Kultury to placówka pozaszkolna, która wzorowo realizuje swoje 

statutowe i pozastatutowe zadania, wzbogacając w ten sposób efektywnie ofertę edukacyjną 

szkół wszystkich typów w powiecie lęborskim. 

 

D. Stypendyści Prezesa Rady Ministrów i Marszałka Województwa Pomorskiego. 
 

 
 

Tabela nr 19. Liczba stypendystów Prezesa Rady Ministrów oraz Marszałka  

                        Województwa Pomorskiego. 
 

Nazwa Szkoły 
Stypendyści Prezesa 

Rady Ministrów 

Stypendyści Marszałka 

Województwa 

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 1 1 

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 1 0 

Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej  

i Agrobiznesu  
0 0 

Zespół Szkół Mechaniczno –Informatycznych 0 0 

Powiatowe Centrum Edukacyjne-Zespół Szkół 

Ponadgimnazjalnych 
0 0 

RAZEM 2 1 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 
 

 

E. Stypendyści Starosty Lęborskiego 
 

 Stypendium Starosty jest przyznawane na podstawie Uchwały Nr XXIX/236/2013 

Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 19 czerwca 2013 r. w sprawie określenia zasad udzielania 

Stypendium Starosty Lęborskiego dla uczniów uczących się w szkołach ponadgimnazjalnych, 

znajdujących się na terenie powiatu lęborskiego. Do Starosty wpłynęło 29 wniosków. Po 

wnikliwej analizie Komisja Stypendialna zakwalifikowała do Stypendium 27 uczniów. 
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Na liście Stypendystów Starosty Lęborskiego za wyniki osiągnięte w roku szkolnym 

2013/2014 znalazło się:  

- 12 osób z Zespołu Szkół Ogólnokształcących Nr 1 w Lęborku, 

- 1 osoba z Powiatowego Centrum Edukacyjnego- Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych  

w Lęborku, 

- 2 osoby z Zespołu Szkół Ogólnokształcących Nr 2 w Lęborku, 

- 11 osób z Zespołu Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu w Lęborku, 

- 1 osoba ze Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowawczego w Lęborku. 

Każdy nagrodzony uczeń (absolwent) będzie otrzymywał stypendium w wysokości             

230 zł/miesięcznie przez okres 10 miesięcy od września 2013 r. do czerwca 2014 r.  

 

 

F. Nagrody Starosty dla nauczycieli i dyrektorów szkół i placówek oświatowych                 

za osiągnięcia w roku szkolnym 2013/2014. 

 

Przyznawanie Nagród Starosty reguluje Uchwała XXXI/237/09 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 22 maja 2009 roku w sprawie trybu i zasad przyznawania nagród dla nauczycieli szkół 

i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski. 

 

Tabela nr 20. Nagrody Starosty dla nauczycieli szkół i placówek w roku szkolnym  

                        2013/2014. 

L.p. Szkoła Rodzaj nagrody i wyróżnienia Liczba nauczycieli W tym liczba dyrektorów 

1. ZSO nr 1 

Dyrektora Szkoły 6 0 

Starosty Lęborskiego 2 1 

2. ZSO nr 2 

Dyrektora Szkoły 9 0 

Starosty Lęborskiego 0 1 

3. ZSGŻiA 
Starosty Lęborskiego 2 1 

Dyrektora Szkoły 26 0 

4. ZSM-I 
Dyrektora Szkoły 10 0 

Starosty Lęborskiego 2 0 

5. PCE-ZSP 

Dyrektora Szkoły 11 2 

Starosty Lęborskiego 2 1 

Medal za długoletnią służbę 3 0 

6. SOS-W 

Medal KEN 4 0 

Medal Srebrny 3 0 

Starosty Lęborskiego 1 0 

Dyrektora Szkoły 14 0 

7. POA Dyrektora Placówki 2 0 

8. PP-P 
Dyrektora Placówki 2 0 

Starosty Lęborskiego 1 1 

9. MDK 
Dyrektora Placówki 4 0 

Starosty Lęborskiego 1 0 
Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 
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 W budżecie powiatu lęborskiego na rok 2014 zaplanowano środki na nagrody Starosty 

Lęborskiego w wysokości 33.765 zł. Zgodnie z w/w uchwałą wysokość nagrody powinna być 

nie mniejsza niż wysokość minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela 

kontraktowego posiadającego tytuł zawodowy magistra z przygotowaniem pedagogicznym, 

określonej w rozporządzeniu, czyli powinna wynieść nie mniej niż 2.331 zł.                         

Nagrodę Starosty Lęborskiego w bieżącym roku otrzymało 9 dyrektorów i 5 nauczycieli        

ze szkół ponadgimnazjalnych i placówek oświatowych. Nagrodzeni otrzymali nagrodę 

pieniężną w wysokości 2.400 zł. 

 

G. Egzaminy zewnętrzne. 
 

 

Egzamin gimnazjalny w SOSW 
 

Egzamin gimnazjalny składa się z trzech części i obejmuje: 

1) w części pierwszej – humanistycznej – wiadomości i umiejętności z zakresu języka 

polskiego oraz z zakresu historii i wiedzy o społeczeństwie; 

2) w części drugiej – matematyczno – przyrodniczej – wiadomości z zakresu matematyki 

oraz z zakresu przedmiotów przyrodniczych: biologii, chemii, geografii i fizyki; 

3) w części trzeciej – wiadomości i umiejętności z zakresu języka obcego nowożytnego. 

Wyniki egzaminu ustala się w 6 następujących zakresach: język polski, historia i wiedza                

o społeczeństwie, matematyka, przedmioty przyrodnicze, język obcy nowożytny na poziomie 

podstawowym, język obcy nowożytny na poziomie rozszerzonym. Poniżej przedstawiono 

wyniki egzaminu gimnazjalnego w Gimnazjum Specjalnym nr 4 w Lęborku (SOSW). 

Liczba osób przystępujących do egzaminu gimnazjalnego -  6 

Zdawalność egzaminu gimnazjalnego (w %)  -  55,04  

 

Tabela nr 21. Wyniki egzaminu gimnazjalnego. 
 

Zakres egzaminu Liczba osób przystępujących Zdawalność w % 

Język polski 5 39,2 

Historia i wiedza o społeczeństwie  5 67,6 

Matematyka 5 42,8 

Przedmioty przyrodnicze 5 45,8 

Język obcy na poziomie podstawowym 5 50,8 

Język obcy na poziomie rozszerzonym - - 
Źródło: Dane z Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowawczego w Lęborku. 
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Egzamin maturalny w szkołach ponadgimnazjalnych.  

 

 W całym kraju zdało 82% z pośród 294.942 osób podchodzących do egzaminu 

maturalnego. Jednocześnie w województwie pomorskim egzamin zdało 81,06% z 16 533 

zdających, podczas gdy w powiecie lęborskim świadectwo dojrzałości otrzymało 69,58%  

z 619 tegorocznych abiturientów. Zgodnie z Tabelą nr 22, wyniki osiągnięte przez uczniów 

naszych szkół ponadgimnazjalnych są o 11,78% niższe od średnich wyników szkół  

w województwie pomorskim. Szkoły w powiecie lęborskim osiągnęły w 2014 r. niższy 

wskaźnik zdawalności o 10,05% (z 79,63% w 2013 r. na 69,58% w 2014r.) niż w roku 

ubiegłym.   

 

Tabela nr 22. Informacje ogólne o liczbie osób zdających maturę oraz zdawalność   

                        matury w 2014 r.  
 

 

Zdający % osób, które zdały 

o
g

ó
łe

m
 

LO LP T ULO TU o
g

ó
łe

m
 

LO LP T ULO TU 

kraj 294 942 193 213 5 156 93 535 1 149 1 889 82,00% 89,00% 60,00% 71,00% 27,00% 22,00% 

woj. 

pomorskie 
16 533 10 610 119 5 592 103 109 81,06% 87,00% 54,00% 72,00% 30,00% 24,00% 

powiat 

lęborski 
619 329 0 289 1 0 69,58% 82,07% 0,00% 55,56% 0,00% 0,00% 

Źródło: Dane na podstawie raportu Centralnej Komisji Egzaminacyjnej w Warszawie oraz na podstawie informacji o wynikach egzaminu 

maturalnego opracowanej przez Okręgową Komisję Egzaminacyjną w Gdańsku.  

 

 W powiecie lęborskim w części ustnej egzaminu z przedmiotów obowiązkowych 

wskaźnik zdawalności przedmiotów - języka polskiego, języka niemieckiego i języka 

angielskiego utrzymał się na podobnym poziomie i wynosił odpowiednio 99%, 98% i 96%.  

W części pisemnej, jako obowiązkowej, najwyższy wskaźnik zdawalności wyniósł z języka 

niemieckiego (99%) i języka polskiego (97%) oraz języka angielskiego (92%). Najniższy 

wskaźnik zdawalności w części ustnej uzyskano z oraz matematyki (72%).  

 W szkołach powiatu lęborskiego, podobnie jak w roku ubiegłym, najczęściej 

wybieranym przedmiotem, jako dodatkowy na poziomie podstawowym, była geografia, 

wiedza o społeczeństwie oraz biologia. W części podstawowej najwyższy wynik jednak 

osiągnęli abiturienci zdający maturę z języka niemieckiego (89,5%) oraz języka 

hiszpańskiego (81,0%) i języka angielskiego (74,00%). W części rozszerzonej najczęściej 

wybieranym przedmiotem, jako dodatkowy, był język angielski, matematyka, język polski 

oraz biologia. Najlepszy wynik uzyskali absolwenci zdający język hiszpański – 79,0%, język 
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polski – 68,5%, język angielski – 66,3%, informatyka – 64,0% oraz język niemiecki 63,5%.. 

Pozostałe wyniki mieściły się w granicach 36,7% - 60,0%.  

 Wśród szkół publicznych powiatu lęborskiego najwyższą zdawalność (na egzaminie  

w maju 2014 r.) uzyskali uczniowie z Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku 

(95,45%), Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu (89,37%) oraz z Zespołu 

Szkół Ogólnokształcących nr 2, w którym zdało 88,80% absolwentów. Najniższą zdawalność 

osiągnęli uczniowie Powiatowego Centrum Edukacyjnego – Zespołu Szkół 

Ponadgimnazjalnych w Lęborku i osiągnęli 35,71%.  

 W roku szkolnym 2013/2014 do egzaminu maturalnego poprawkowego na 126 osób 

uprawnionych przystąpiło 108 abiturientów. Egzamin zdały 62 osoby, co stanowi 61,17% 

ogólnej zdawalności egzaminu maturalnego poprawkowego. Najmniej absolwentów 

przystępujących do egzaminu było w ZSO nr 1 (6 osób), a najwięcej w ZSGŻiA, gdzie 

zdawało 62 osoby. Najniższy wskaźnik zdawalności egzaminu poprawkowego należał  

do uczniów Zespołu Szkół Ogolnokształcących nr 2, który wynosił 46,15 % oraz 

absolwentów Zespołu Szkół Mechaniczno-Informacyjnych, gdzie poprawkowy egzamin 

maturalny zdało 47,06% absolwentów podchodzących do egzaminu (był to o 10,7% wyższy 

wskaźnik niż w roku ubiegłym, gdy według stanu na dzień 15.09. 2013r w ZSM-I 

poprawkową maturę zdało 36,36%). Wskaźnik zdawalności w Zespole Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 i Powiatowym centrum Edukacyjnym – Zespole Szkół 

Ponadgimnazjalnych wyniósł zaledwie 50%. Wyniki egzaminu maturalnego w szkołach 

publicznych z terenu powiatu lęborskiego prezentuje Tabela nr 23. 
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Tabela nr 23. Wyniki egzaminu maturalnego w 2014 r w szkołach ponadgimnazjalnych, dla których organem prowadzącym  

                        jest powiat lęborski.   
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ZSO 1 157 0 153 1 154 147 0 147 95,45% 6 1 7 0 0 0 6 3 160 150 93,75% 

ZSO 2 125 1 123 2 125 109 2 111 88,80% 13 0 13 1 0 1 13 6 138 117 84,78% 

ZSGŻiA 192 0 192 15 207 114 71 185 89,37% 12 7 19 1 0 1 62 40 269 225 83,64% 

ZSM-I 73 3 70 8 78 38 1 39 50,00% 18 5 23 14 2 16 17 8 95 47 49,47% 

PCE-ZSP 33 13 20 8 28 8 2 10 35,71% 12 6 18 0 0 0 10 5 38 15 39,47% 

RAZEM 580 17 558 34 592 416 76 492 83,11% 61 19 80 16 2 18 108 62 700 554 79,14% 
Źródło: Dane ze szkół
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W szkołach niepublicznych poziom egzaminu był zróżnicowany. Najwyższy poziom 

zdawalności – 75% uzyskali uczniowie Uniwersyteckiego Katolickiego Liceum 

Ogólnokształcącego. w Lęborku. Niższym wskaźnikiem zdawalności egzaminu maturalnego 

wykazali się uczniowie: Społecznego Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Łebie 

(33,3%), Prywatnego Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Lęborku (28,6%), 

Zaocznego Liceum Ponadgimnazjalnego w Lęborku (25%), oraz Liceum Ogólnokształcącego 

dla Dorosłych w Nowej Wsi Lęborskiej (20%).  Niestety, żaden z absolwentów Zaocznego 

Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Lęborku oraz Społecznego Technikum 

Technologii Żywności i Hotelarstwa w Łebie nie zdał egzaminu maturalnego w roku 

szkolnym 2013/2014. Wyniki egzaminu maturalnego w szkołach niepublicznych z terenu 

powiatu lęborskiego prezentuje Tabela nr 24. 

 

Tabela nr 24. Wyniki egzaminu maturalnego w szkołach niepublicznych znajdujących  

  się na terenie powiatu lęborskiego. 

L.p. Nazwa szkoły 

Liczba 

absolwentów, którzy 

ukończyli szkołę w 

kwietniu 2014 r. * 

Liczba 

uczniów 

przystępujący

ch do matury 

% osób 

które 

zdały 

maturę  

liczba osób 

które nie 

zdały 

matury 

SZKOŁY NIEPUBLICZNE  

1 
Uniwersyteckie Katolickie Liceum 

Ogólnokształcące w Lęborku 6 4 75,00% 1 

2 
Zaoczne Liceum Ponadgimnazjalne 

w Lęborku 17 4 25,00% 3 

3 
Prywatne Liceum Ogólnokształcące 

dla Dorosłych w Lęborku 34 21 28,60% 15 

4 
Zaoczne Liceum Ogólnokształcące 

dla Dorosłych w Lęborku 36 13 0,00% 13 

5 
Społeczne Liceum Ogólnokształcące 

dla Dorosłych w Łebie 9 3 33,30% 2 

6 
Społeczne Technikum Technologii 

Żywności i Hotelarstwa w Łebie 4 4 0,00% 4 

7 
Liceum Ogólnokształcące dla 

Dorosłych  w Nowej Wsi Lęborskiej 42 5 20,00% 4 

  RAZEM SZKOŁY NIEPUBLICZNE  148 54 25,99% 42 

Źródło: Dane z OKE w Gdańsku oraz Sprawozdania SIO na dzień 31.03.2014 

 

Najwyższy odsetek zdawalności egzaminu maturalnego w 2014 r. (zdających po raz 

pierwszy) w województwie pomorskim należy do Miasta Gdyni (76,64%),  a najmniejszy  do 

powiatu sztumskiego (52,38%). Powiat lęborski zajął 8 miejsce na 20 ogółem                                   

w województwie pomorskim. W porównaniu do roku ubiegłego jest to miejsce słabsze  

o 2 pozycje. Najlepiej wśród pomorskich maturzystów wypadli absolwenci liceów 

ogólnokształcących (79,99%). Absolwenci techników uzyskali 56,68% zdawalności. 
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Najsłabszy wynik zdawalności należał do abiturientów z techników uzupełniających  

– 12,84%.  

 

Tabela nr 25. Procent zdających, którzy zdali egzamin maturalny w poszczególnych  

                        powiatach województwa pomorskiego / wszystkie szkoły publiczne    

                      i niepubliczne/. 

L.p Powiat/Miasto 

Zdający po raz pierwszy 

LO LP T ULO TU Razem 

1. Gdynia 83,78% 0,00% 60,82% 0,00% 22,22% 76,64% 

2. kwidzyński 91,11% 0,00% 58,26% 16,67% 0,00% 75,71% 

3. Sopot 85,96% 26,92% 50,00% 0,00% 0,00% 74,19% 

4. słupski 84,21% 0,00% 59,52% 80,00% 0,00% 74,04% 

5. Gdańsk 81,26% 25,00% 51,72% 5,26% 88,20% 71,76% 

6. starogardzki 84,24% 0,00% 56,97% 12,50% 0,00% 71,11% 

7. nowodworski 84,75% 0,00% 32,81% 0,00% 0,00% 71,00% 

8. lęborski 82,07% 0,00% 55,56% 0,00% 0,00% 69,58% 

9. chojnicki 75,61% 0,00% 51,76% 0,00% 0,00% 67,44% 

10. wejherowski 72,46% 77,78% 60,88% 12,50% 13,33% 67,28% 

11. kartuski 72,03% 0,00% 59,62% 16,67% 0,00% 66,87% 

12. bytowski 66,78% 0,00% 67,74% 20,00% 0,00% 66,79% 

13. kościerski 83,51% 0,00% 58,20% 0,00% 7,69% 65,57% 

14. Słupsk 73,37% 70,00% 53,81% 9,09% 10,00% 63,41% 

15. gdański 82,68% 0,00% 24,00% 26,67% 0,00% 63,20% 

16. pucki 77,33% 0,00% 37,21% 0,00% 0,00% 62,01% 

17. człuchowski 67,98% 0,00% 51,13% 0,00% 0,00% 61,13% 

18. tczewski 71,17% 12,50% 48,81% 6,67% 0,00% 61,12% 

19. malborski 63,10% 0,00% 44,22% 0,00% 0,00% 58,37% 

20. sztumski 66,67% 0,00% 39,08% 0,00% 0,00% 52,38% 

RAZEM 79,99% 39,66% 56,68% 16,50% 12,84% 70,96% 
Źródło: Dane z OKE w Gdańsku 

 

Egzamin potwierdzający kwalifikacje zawodowe 
 

 W roku szkolnym 2013/2014 zdawano egzamin zawodowy zarówno według starej, jak 

i nowej formuły. Do roku szkolnego 2016/2017 utrzymano bowiem możliwość zdawania 

egzaminu zawodowego na dotychczasowych zasadach, ale tylko dla absolwentów 

zasadniczych szkół zawodowych, techników, techników uzupełniających i szkół policealnych, 

którzy rozpoczęli naukę przed 1 września 2012 r. Od 1 września 2017 r. przeprowadzane będą 

wyłącznie egzaminy zawodowe w ramach wyodrębnionych kwalifikacji (w nowej formule).  

 

a) Egzamin potwierdzający kwalifikacje zawodowe – stara formuła egzaminu 

 

 W sesji letniej roku szkolnego 2013/2014 do egzaminu zawodowego mieli prawo 

przystąpić tegoroczni absolwenci: ponadgimnazjalnych techników i szkół policealnych, 
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dwuletnich i trzyletnich ponadgimnazjalnych zasadniczych szkół zawodowych, którzy 

-wychowawcze w czerwcu 2014 roku oraz absolwenci 

czteroletnich ponadgimnazjalnych techników, techników uzupełniających, szkół policealnych 

oraz dwuletnich i trzyletnich ponadgimnazjalnych zasadniczych szkół zawodowych, którzy  

w poprzednich sesjach egzaminacyjnych:  

- nie zdali jednego lub obu etapów egzaminu zawodowego  

- nie przystąpili do jednego z etapów egzaminu lub przerwali egzamin w trakcie jego trwania 

- z różnych przyczyn w ogóle nie przystąpili do egzaminu.  

Egzamin potwierdzający kwalifikacje zawodowe składał się z etapu pisemnego oraz 

praktycznego. Warunkiem zdania etapu pisemnego egzaminu zawodowego było uzyskanie 

przez zdającego: co najmniej 50% możliwych do uzyskania punktów z Części I (co najmniej 

25 pkt) i co najmniej 30% możliwych do uzyskania punktów z Części II (co najmniej 6 pkt)  

Warunkiem zdania etapu praktycznego egzaminu zawodowego było uzyskanie przez 

zdającego co najmniej 75% możliwych do uzyskania punktów (ich liczba zależała  

od zawodu). Warunkiem zdania egzaminu i otrzymania przez zdającego dyplomu 

potwierdzającego kwalifikacje w danym zawodzie było zdanie obu etapów egzaminu. 

 Egzaminy zawodowe w roku szkolnym 2013/2014 osiągnęły ogólną zdawalność                                         

w powiecie lęborskim (szkoły publiczne) na poziomie 70,68%. W porównaniu z rokiem 

ubiegłym znacznie słabszą zdawalność (aż o 35%) uzyskali uczniowie Zasadniczej Szkoły 

Zawodowej nr 1 (spadek z 85% w roku 2013 do 50% w 2014 r.) wchodzącej w skład Zespołu 

Szkół Mechaniczno-Informatycznych. W tym roku egzamin potwierdzający kwalifikacje 

zawodowe zdawali tylko uczniowie w zawodach mechanik monter maszyn i urządzeń oraz 

operator obrabiarek skrawających. W przypadku Technikum nr 4 ogólna zdawalność spadła o 

1,25% w stosunku do poprzedniego roku szkolnego. Najwyższy rezultat uzyskali uczniowie w 

zawodzie technik mechanik osiągając wynik 88,89%. Jest to wynik o 3,01% niższy niż w 

roku ubiegłym. Najsłabszy wynik uzyskano w zawodzie technik teleinformatyk – 26,32%.  

 Analizując sytuację w Powiatowym Centrum Edukacyjnym – ZSP wyższy wynik   

o 10,16% uzyskali uczniowie Technikum nr 2 (zdawalność wzrosła z 83,78% w 2013 r.  

do 93,94% w 2014 r.). Zdawalność ogółem w Zasadniczej Szkole Zawodowej nr 2 wyniosła 

85,71% i jest o 4,15% niższa w porównaniu do roku ubiegłego (w 2013 r. wynosiła 89,86%). 

Najwyższą zdawalność osiągnęli uczniowie zawodu stolarz (88,90%) oraz technolog robót 

wykończeniowych w budownictwie (88,24%). Najniższy wynik, bo 0% zdawalności 

osiągnięto w zawodzie sprzedawca, jednak w tym przypadku tylko 2 osoby były uprawnione 
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do egzaminu, z czego przystąpiła tylko 1 osoba. W Technikum nr 2 najlepszą zdawalność,  

bo aż 100% osiągnięto w zawodzie technik organizacji usług gastronomicznych (aż o 15,80% 

wyższą niż w 2013 r.). Wysoką zdawalność odnotowano również w zawodzie technik 

budownictwa – 86,67% i jest to wynik o 5,37% wyższy, niż w roku ubiegłym.  

 

Tabela nr 26. Zdawalność egzaminów zawodowych w roku szkolnym 2013/2014  

  (stara formuła egzaminu) 

Szkoła Zawód 
Liczba osób 

uprawnionych  

Liczba 

zdających
 
 

Liczba osób, 

które zdały 

egzamin 

Zdawaln

ość   

[ %] 

Zdawalność 

w szkołach 

ogółem [%] 

Technikum nr 4 

technik informatyk 29 25 20 80,00% 

59,70% 
technik teleinformatyk 19 19 5 26,32% 

technik mechanik 9 9 8 88,89% 

technik technologii odzieży 16 14 7 50,00% 

Zasadnicza 

Szkoła 

Zawodowa nr 1 

mechanik monter maszyn i 

urządzeń 
15 14 11 78,57% 

50,00% 
operator obrabiarek 

skrawających  
17 16 4 25,00% 

Technikum nr 3 

 Technik ekonomista  69 69 62 89,86% 

70,47% 

Technik agrobiznesu 23 22 13 59,09% 

Technik hotelarstwa 24 24 19 79,17% 

Technik architektury 

krajobrazu 

25 24 3 12,50% 

Technik technologii 

żywności  

23 23 23 100,00% 

Technik informatyk 29 29 15 51,72% 

  Technik ogrodnik 2 2 1 50,00% 

Technikum nr 2 
Technik organizacji usług 

gastronomicznych 
18 18 18 100,00% 

93,94% 

  Technik budownictwa 16 15 13 86,67% 

Zasadnicza 

Szkoła 

Zawodowa nr 2 

Stolarz 10 9 8 88,90% 

85,71% 

Monter instalacji urządzeń 

sanitarnych 
15 15 13 86,67% 

Sprzedawca 2 1 0 0,00% 

Technolog robót 

wykończeniowych w 

budownictwie 

18 17 15 88,24% 

Razem 310 365 258 70,68% 

Źródło: Dane z OKE w Gdańsku oraz dane ze szkół. 

  

 Zdawalność w Zespole Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu wyniosła 

70,47% i jest to wynik o 6,45 % niższy niż w roku ubiegłym. Wśród uczniów uczących się    

w Technikum nr 3 zdecydowanie najlepiej osiągnięto w zawodzie technik technologii 

żywności (100%), technik ekonomista (89,86%), oraz technik hotelarstwa (79,17%). 
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Najniższy wskaźnik zdawalności uzyskano w zawodzie technik architektury krajobrazu 

12,50%. Słabo wypadł również technik informatyk 51,72% oraz ponownie jak w roku 

ubiegłym technik agrobiznesu (59,09%) oraz technik ogrodnik (50,00%). Jednak w przypadku 

ostatniego z wymienionych zawodów tylko 2 absolwentów lat ubiegłych przystąpiło do 

egzaminu, z czego 1 osoba zdała.  

 

Tabela nr 27. Zestawienie wyników egzaminów potwierdzających kwalifikacje  

  zawodowe w technikach powiatu lęborskiego (stara formuła egzaminu). 
 

Zawód 

Szkoły Powiat Lęborski 

(łącznie ze 

szkołami 

niepublicznymi) 
T nr 2 T nr 3 T nr 4 

SP 

"Ekspert" 
STTŻiH 

311[20] technik mechanik x x 88,90% x x 88,90% 

311 [34] technik technologii odzieży x x 47,40% x x 47,40% 

312[01] technik informatyk x 46,90% 80,00% x x 62,90% 

312[02] technik teleinformatyk x x 26,10% x x 26,10% 

311[04] technik budownictwa 86,70% x x x x 86,70% 

341[07] technik organizacji usług 

gastronomicznych 
100,00% x x x x 100,00% 

321[03] technik ogrodnik x 50,00% x x x 50,00% 

321[07] technik architektury 

krajobrazu 
x 12,50% x x x 12,50% 

321[09] technik technologii żywności x 96,20% x x 50,00% 90,00% 

341[01] technik agrobiznesu x 57,70% x x x 57,70% 

341[02] technik ekonomista x 87,70% x x x 87,70% 

341[04] technik hotelarstwa x 79,20% x x 0,00% 73,10% 

343[01] technik administracji x x x 100,00% x 100,00% 

515[01] technik ochrony fizycznej 

osób i mienia 
x x x 100,00% x 100,00% 

Źródło: Dane z OKE w Gdańsku  

 

Tabela nr 28. Zestawienie wyników egzaminów potwierdzających kwalifikacje  

  w zasadniczych szkołach zawodowych powiatu lęborskiego  

  (stara formuła egzaminu). 
 

Zawód 
Szkoły Powiat lęborski (łącznie ze 

szkołami niepublicznymi) ZSZ Nr 1 ZSZ Nr 2 

722[02] Operator obrabiarek skrawających 25,00% X 25,00% 

723[02] Mechanik- monter maszyn i urządzeń 73,30% X 73,30% 

522[01] Sprzedawca X 0,00% 0,00% 

713[02] Monter instalacji i urządzeń sanitarnych X 86,70% 86,70% 

713[06] Technolog robót wykończeniowych w budownictwie X 88,20% 88,20% 

742[01] Stolarz X 88,90% 88,90% 

Źródło: Dane z OKE w Gdańsku. 
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 Wykresy 2 - 6 obrazują zdawalność egzaminu potwierdzającego kwalifikacje 

zawodowe w podziale na zawody i typy szkół 

 

 

Wykres nr 2. Technikum nr 2 w Powiatowym Centrum Edukacyjnym – ZSP 
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Źródło: Dane z OKE w Gdańsku 

 

Wykres nr 3. Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu 
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Źródło: Dane z OKE w Gdańsku 
 

Wykres nr 4. Technikum nr 4 w Zespole Szkół Mechaniczno-Informatycznych 
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Źródło: Dane z OKE w Gdańsku 
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Wykres nr 5. Zasadnicza Szkoła Zawodowa nr 1 w Zespole Szkół   

  Mechaniczno – Informatycznych 
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Źródło: Dane z OKE w Gdańsku 
 

Wykres nr 6. Zasadnicza Szkoła Zawodowa nr 2 w Powiatowym Centrum Edukacyjnym 

  – Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych 

 

Źródło: Dane z OKE w Gdańsku 

 

 Analizując informacje przedstawione we wcześniejszej części niniejszego 

opracowania, można zaobserwować dość niską zdawalność egzaminów potwierdzających 

kwalifikacje zawodowe dla niektórych kierunków kształcenia. Dyrektorzy, odnosząc się do 

wyników osiągniętych przez absolwentów ich szkół, stwierdzają, że przyczyny niskiej 

zdawalności mogą być różne w zależności od typu szkoły oraz rodzaju absolwentów.  

 W Zespole Szkół Mechaniczno – Informatycznych, dość niski poziom zdawalności 

osiągnięto w zawodzie technik teleinformatyk – 26,32 %, technik technologii odzieży – 50% 

oraz operator obrabiarek skrawających – 25%. Jeżeli chodzi o technika technologii odzieży, 

Szkoła przyczyn upatruje w słabym poziomie ogólnym absolwentów, o czym świadczą 

również bardzo słabe wyniki osiągnięte przez nich na egzaminie maturalnym, podobnie jak w 
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zawodzie technik teleinformatyk. Szkoła tłumaczy również, że do roku szkolnego 2014/2015 

nie posiadała odpowiedniej bazy dydaktycznej. W przypadku zawodu operator obrabiarek 

skrawających, przyczyn niskiego poziomu zdawalności upatruje się w braku odpowiedniego 

przygotowania bazy dydaktycznej i odpowiednio wykwalifikowanej kadry pedagogicznej dla 

tej specjalności w szkoleniu praktycznym (utworzony został tylko jeden oddział bez 

kontynuacji w następnym roku). Oddział ten zakończył edukację w tym roku szkolnym. 

Dodatkową przyczyną był brak korelacji pomiędzy kształceniem teoretycznym i praktycznym 

spowodowany realizacją programu w trzech różnych ośrodkach (szkoła, CKP i MEYN).     

  Jeżeli chodzi o PCE-ZSP, to Szkoła jest zadowolona z wyników egzaminów 

zawodowych. Wyniki utrzymują się na bardzo wysokim poziomie i znacznie przewyższają 

średnią krajową oraz wojewódzką:  

- technik organizacji usług  gastronomicznych – 100 % (woj. 91,5%, kraj 80,5%), 

- technik budownictwa – 87% (woj. 77,5%, kraj 75,6%), 

- stolarz - 88,9% (woj. 65,6%, kraj 78,8%), 

- monter instalacji urządzeń sanitarnych - 87% (woj. 87%, kraj 86,1%), 

- technolog robót wykończeniowych w budownictwie - 88,2% (woj. 86,6%, kraj 93,07%),- 

sprzedawca – 0 % (woj. 26,7%, kraj 79,2%). 

Jedynie w zawodzie sprzedawca do egzaminu przystąpiła tylko 1 osoba (powtarzająca), która 

zaliczyła etap pisemny, a nie stawiła się na egzaminie praktycznym i w konsekwencji nie 

zdała egzaminu (zdawalność 0%). W przypadku osób powtarzających egzamin oraz 

absolwentów kwalifikacyjnego kursu zawodowego wynik był niższy niż średnia krajowa 

liczona dla wszystkich przystępujących.  

 Rozpatrując wyniki zdawalności egzaminów zawodowych podawane przez Okręgową 

Komisję Egzaminacyjną należy mieć na uwadze, iż są one podawane łącznie dla absolwentów 

tegorocznych oraz z lat ubiegłych. Szczególnie widać to analizując wyniki w Zespole Szkół 

Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu, gdzie w zawodzie technik ogrodnik osiągnięto 

zdawalność na poziomie 50% (2 absolwentów zdało, 4 absolwentów przystąpiło), podczas 

gdy jest to już kierunek wygaszony. Podobnie, w przypadku innych zawodów: 

1. Technik informatyk: tegoroczni maturzyści – 51,72% zdawalności (15 zdało/29 

przystąpiło), absolwenci z poprzednich lat – 20% zdawalności (1 zdał/6 przystąpiło); 

2. Technik technologii żywności: tegoroczni maturzyści – 100 % zdawalności (23 zdało 

/23 przystąpiło), absolwenci z poprzednich lat – 66% zdawalności (2 zdało/3 

przystąpiło); 
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Porównanie wyników tych samych zawodów z różnych szkół powiatu lęborskiego. 
 

W powiecie lęborskim egzamin potwierdzający kwalifikacje zawodowe w zawodzie 

technik informatyk zdawany był w Technikum nr 4 (ZSM-I) oraz w Technikum nr 3 

(ZSGŻiA). Zarówno w etapie pisemnym, jak i praktycznym lepiej wypadli uczniowie 

Technikum nr 4, osiągając poziom 83,30% w części pisemnej, a 80% w praktycznej.  

W Technikum nr 3 ogólna zdawalność na etapie pisemnym wyniosła 63,3%, a na etapie 

praktycznym 62,1%. Zdawalność w zawodzie technik informatyk przedstawia wykres nr 7. 

 

Wykres nr 7. Porównanie wyników w zawodzie technik informatyk 
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Źródło: Dane z OKE w Gdańsku 
 

 Do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe w zawodzie technik 

hotelarstwa w roku szkolnym 2013/2014 przystąpili uczniowie Zespołu Szkół Gospodarki 

Żywnościowej i Agrobiznesu w Lęborku oraz uczniowie Społecznego Technikum 

Technologii Żywności i Hotelarstwa w Łebie. Ogólną zdawalność egzaminu lepszą uzyskali 

uczniowie ZSGŻiA – 79,2%. Natomiast uczniowie STTŻiH uzyskali wynik 0%.  

 

Wykres nr  8.  Porównanie wyników w zawodzie technik hotelarstwa 
 

  
Źródło: Dane z OKE w Gdańsku 
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Zgodnie z wykresem nr 9 z egzaminem zawodowym na kierunku technik technologii 

żywności lepiej poradzili sobie uczniowie Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej  

i Agrobiznesu (96,20%) niż uczniowie Społecznego Technikum Technologii Żywności  

i Hotelarstwa w Łebie (50%). Zarówno w etapie pisemnym, jak i praktycznym wyższą 

zdawalność osiągnęli uczniowie Technikum nr 3 w Lęborku (96,20% - etap pisemny, 100% - 

etap praktyczny).  

Wykres nr 9. Porównanie wyników w zawodzie technik technologii żywności 
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Źródło: Dane z OKE w Gdańsku 
 

 

 

b) Egzamin potwierdzający kwalifikacje zawodowe – nowa formuła egzaminu 

 

 Do nowej formuły egzaminu zawodowego przeprowadzanego w terminie maj/lipiec 

2014 roku mieli prawo przystąpić: uczniowie zasadniczych szkół zawodowych, uczniowie 

techników, uczniowie (słuchacze) szkół policealnych, oraz osoby, które ukończyły 

kwalifikacyjny kurs zawodowy. Egzamin zawodowy był również przeprowadzony jako 

egzamin eksternistyczny dla osób, które spełniły warunki określone w sprawie egzaminów 

eksternistycznych. Egzamin potwierdzający kwalifikacje w zawodzie składał się z części 

pisemnej oraz praktycznej. 

 Egzaminy zawodowe według nowej formuły sprawdzają przede wszystkim wiedzę 

teoretyczną (część pisemna - test wyboru składający się z 40 pytań) oraz praktyczne 

umiejętności (część praktyczna – test praktyczny) z zakresu jednej kwalifikacji, a nie jak do 

tej pory całego zawodu. Uczniowie zasadniczych szkół zawodowych zdają więc jeden 

egzamin z jednej kwalifikacji, a uczniowie techników i szkół policealnych z reguły 2-3 

egzaminy (z poszczególnych kwalifikacji). Odbywają się one przy tym nie jak dotąd na 

zakończenie nauki, ale w jej trakcie (w II semestrze klasy 2,3 lub w I semestrze klasy 4). 
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 Wyniki egzaminów według nowej formuły ustalane i ogłaszane są przez OKE. 

Zdający, który zdał egzamin potwierdzający kwalifikację w zawodzie otrzymuje świadectwo 

potwierdzające kwalifikację w danym zawodzie. Natomiast osoba, która zdała wszystkie 

egzaminy z zakresu wszystkich kwalifikacji wyodrębnionych w danym zawodzie oraz 

posiada poziom wykształcenia wymagany dla danego zawodu, otrzymuje dyplom 

potwierdzający kwalifikacje w zawodzie. Dyplom taki również wydaje OKE. Każdy zdający, 

który nie zdał jednej części egzaminu ma 3 lata na przystąpienie do egzaminu z tej części, 

której nie zdał. Po upływie tego czasu zdający przystępuje do egzaminu w pełnym zakresie. Z 

kolei zdający, który przystępuje do całego egzaminu lub jego części po raz 3 lub kolejny, 

będzie zdawać egzamin jako eksternistyczny, co oznacza, że będzie musiał wnieść opłatę, 

której wysokość regulują instrukcje nt. egzaminów zawodowych dla kwalifikacji.  

 

Tabela nr 29. Zdawalność egzaminów zawodowych w roku szkolnym 2013/2014  

  (nowa formuła egzaminu) 
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 S
O

S
-W

 Zasadnicza Szkła 

Zawodowa 

Specjalna nr 4 

Monter zabudowy i 

robót 

wykończeniowych 

w budownictwie  

B.06 
Wykonywanie robót malarsko - 

tapeciarskich 
5 4 1 25% 

33,33% 

B.05 Montaż systemów suchej zabudowy 4 2 1 50% 

RAZEM 9 6 2 33,33% 

Z
S

M
-I

 

Technikum nr 4 
Technik 

informatyk  
E.12 

Montaż i eksploatacja komputerów 

osobistych oraz urządzeń 

peryferyjnych 

27 26 19 73,08% 73,08% 

RAZEM 27 26 19 73,08% 

P
C

E
-Z

S
P

 

Zasadnicza 

Szkoła 

Zawodowa nr 2 

Monter sieci, 

instalacji i 

urządzeń 

sanitarnych 

B.08 

Wykonywanie robót związanych z 

budową i remontwem sieci 

komunalnych 

7 7 5 71,43% 

83,72% 
Monter zabudowy i 

robót 

wykończeniowych 

w budownictwie  

B.05 

(s.zimowa) 
Montaż systemów suchej zabudowy 5 5 2 40,00% 

B.05  

(s. letnia) 
Montaż systemów suchej zabudowy 14 13 12 92,31% 

B.06  

(s. letnia) 

Wykonywanie robót malarsko - 

tapeciarskich 
21 18 17 94,44% 

Technikum nr 2 
Technik 

handlowiec 
A.22 Prowadzenie dzialalności handlowej 7 5 2 40,00% 40,00% 

RAZEM 54 48 38 79,17% 

Z
S

G
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iA
 

Technikum nr 3 

Technik 

informatyk  

E.12 

(s.zimowa) 

Montaż i eksploatacja komputerów 

osobistych oraz urządzeń 

peryferyjnych 

33 33 19 57,58% 

75,31% 

Technik 

ekonomista 

A.35  

(s. letnia) 

Planowanie i prowadzenie 

działaności w organizacji 
48 48 42 87,50% 

RAZEM 81 81 61 75,31% 

Źródło: Dane ze szkół. 
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W Zespole Szkół Mechaniczno – Informatycznych w roku szkolnym 2013/2014 zdawano 

jedynie kwalifikację E.12 dla zawodu technik informatyk w sesji letniej, gdzie osiągnięto 

zdawalność rzędu 73,08%. Jest to wynik wyższy od wyniku krajowego wynoszącego 39,94%. 

 Jeżeli chodzi o Powiatowe Centrum Edukacyjne – Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych, 

to  jedynie w przypadku osób powtarzających egzamin oraz absolwentów kwalifikacyjnego 

kursu zawodowego wynik był niższy niż średnia krajowa liczona dla wszystkich 

przystępujących: 

1. W sesji zimowej do egzaminu w nowej formule z kwalifikacji B.05 przystąpiło  

5 uczniów powtarzających egzamin. Byli to uczniowie klasy drugiej, którzy mieli 

największe problemy z zaliczeniem części pisemnej. Pozostali uczniowie tej klasy 

zdali egzamin w sesji letniej 2013. 

2.   W przypadku kwalifikacyjnego kursu zawodowego A.22 niski wynik i niepowodzenie 

3 słuchaczy związane było z ich częstą absencją na zajęciach. Były to osoby dorosłe, 

często pracujące, ale po zdaniu egzaminu wewnętrznego otrzymały zaświadczenie  

o ukończeniu kursu. 

Egzamin potwierdzający kwalifikacje zawodowe zdawali również uczniowie 

Specjalnego Ośrodka szkolno – Wychowawczego w Lęborku w zawodzie monter zabudowy  

i robót wykończeniowych w budownictwie. Ogólny poziom zdawalności był niski, bo 

zaledwie 33,3%, jednak z uwagi na fakt, iż jest to szkoła specjalna, nie należy porównywać 

tego wyniku do wyników pozostałych szkół w terenu powiatu lęborskiego. Ogólna 

zdawalność dla SOS–W wzrosła w stosunku do zdawalności z ubiegłego roku o 8,33%.  

 

VIII. Finansowanie oświaty 
 

 

Tabela nr 30. Finansowanie publicznych szkół ponadgimnazjalnych ponad należną 

  subwencję. 
 

L.p. Wyszczególninie: 
Razem: ZSO 1, ZSO 2, ZSGŻIA, ZSM-I, 

PCE-ZSP w roku 2013 

1. Kwota subwencji wg algorytmu 19 019 761,15 

2. Liczba uczniów  2 962 

3. Wydatki szkół 19 132 359,41 

4. Średnia kwota subwencji na 1 ucznia/słuchacza 6 421,26 

5.  Średnie wydatki na 1 ucznia/słuchacza 6 459,27 

6. 

Średnia dopłata powiatu na 1 ucznia/słuchacza 

ponad należną subwencję 
-38,01 

Źródło: Dane z Wydziału Finansowo – Budżetowego oraz Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych ( Subwencja wg. metryczki MEN na 

2013 r., wydatki wg. stanu na dzień 31.12.2013 r.., liczba uczniów na dzień 30.09.2013 r.) 
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Tabela nr 31. Plan i wykonanie wydatków jednostek oświatowych na koniec roku  

                        budżetowego oraz źródła finansowania w 2013 roku. 
 

L.p

. 

Nazwa 

jednostki 

PLAN WYKONANIE 

subwencja wg 

metryczki 

MEN na 

marzec 2013 

Dochody Powiatu 

Razem OGÓŁEM 

w tym 

subwencja 

oświatowa OGÓŁEM 

Subwencja 

oświatowa OGÓŁEM 

w tym 

refundacja 

wydatków 

Unijnych za 

rok 2013 

1. ZSO nr 1 2 697 436,00 2 697 436,00 2 670 347,53 2 670 347,53 2 698 318,93 0,00 0 2 670 347,53 

2. ZSO nr 2 2 761 285,00 2 761 285,00 2 715 929,98 2 715 929,98 2 445 959,54 0,00 0 2 715 929,98 

4. ZSM-I 4 105 749,00 4 096 443,00 4 099 475,03 4 085 169,03 4 329 806,40 14 306,00 0 4 099 475,03 

5. PCE-ZSP 4 252 427,00 4 190 861,00 4 227 297,90 4 167 942,33 4 122 569,47 59 355,57 59355,57 4 227 297,90 

6. ZSGŻiA 5 459 504,00 5 279 504,00 5 419 308,97 5 250 963,70 5 358 106,81 168 345,27 0 5 419 308,97 

7. SOS-W 5 441 488,00 5 336 910,00 5 412 946,91 5 336 708,00 5 495 069,05 76 238,91 23790 5 412 946,91 

8. PP-P 948 209,00 948 209,00 947 908,53 947 908,53 

1 669 389,48 

0,00 0 947 908,53 

9. MDK 867 273,00 860 013,00 865 666,41 860 013,00 5 653,41 0 865 666,41 

10. POA 221 392,00 221 392,00 219 267,10 219 267,10 0,00 0 219 267,10 

11. 

Starostwo 
Powiatowe - 

szkoły 

niepubliczne
, stypendia 1 842 446,00 1 842 446,00 1 651 842,75 1 651 842,75 2 398 844,83 0,00 0 1 651 842,75 

12. PO-W 2 279,00 2 279,00 2 159,22 2 159,22 0 0 0 2 159,22 

Razem 28 599 488,00 28 236 778,00 28 232 150,33 27 908 251,17 28 518 064,51 323 899,16 83 145,57 28 232 150,33 

13. 

REZERWA

-

niewydatko

wana 

subwencja 

ZWROTY   346 286,00   674 812,83         

14. 

Wzrost 

subwencji z 

tytułu 

odpraw         65000,00       

Razem   28 583 064,00 28 232 150,33 28 583 064,00 28 583 064,51 323 899,16 83 145,57   

Źródło: Dane z Wydziału Finansowo – Budżetowego. 

          

 
ROZLICZENIE TERMOMODERNIZACJI BUDYNKÓW PUBLICZNYCH 

 

Starostwo 

Powiatowe 

- wydatki na 

termomoder

nizację 

budynków 

publicznych 2 760 674,00 0,00 2 760 672,79 0,00 0,00 2 760 672,79 1 148 124,26 

 

 

wydatki na 

termomoder

nizację 

budynków 

publicznych 2 760 674,00 0,00 2 760 672,79 0,00 0,00 2 760 672,79 1 148 124,26 

 Źródło: Dane z Wydziału Finansowo – Budżetowego. 

 

Subwencja oświatowa wg metryczki oświatowej z marca 2013 roku na rok 2013 wyniosła 

28.518.064,51 zł, w listopadzie 2013 r. została przekazana z Ministerstwa Finansów 

dodatkowo kwota 65.000,00 zł na dofinansowanie kosztów związanych z wypłatą odpraw dla 
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nauczycieli zwalnianych w trybie art.20 Karty Nauczyciela, a także nauczycieli 

przechodzących na emeryturę na podstawie art.88 Karty Nauczyciela.  

Wykonanie jednostek oświatowych na dzień 31.12.2013 roku wyniosło 28.232.150,33 zł,         

co stanowi 98,72% planu.  

Na wykonanie w wierszu 11 - Starostwo Powiatowe składają się następujące pozycje: 

- Szkoły niepubliczne   - 1.571.489,00 zł 

- Stypendia Starosty Lęborskiego -      47.184,00 zł 

- Nagrody Starosty Lęborskiego -      31.200,00 zł 

- zobowiązania finansowe po ZSE-H (dodatki uzupełniające) – 220,00 zł 

- doskonalenie zawodowe (wykonanie szkolenia SIO) – 1750,00 zł 

Wykonanie Placówki Opiekuńczo - Wychowawczej to wydatki na doskonalenie zawodowe 

nauczycieli w kwocie 2.159,22 zł, sfinansowane z subwencji oświatowej. 

 Dochody jednostek wykazane w tabeli „Plan i wykonanie jednostek oświatowych oraz 

źródła finansowania w 2013 roku” są to tylko dochody wydatkowane przez jednostki z tych 

dochodów, które zostały przez jednostki wykonane. Poniżej tabela zawierająca informacje      

o dochodach wykonanych przez jednostki w 2013 roku. 

 

 

Tabela nr 32. Wykonanie dochodów w 2013 r. /na dzień 31.12.2013 r. / 
 

L.p. Nazwa jednostki Plan Wykonanie 

1. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 75 284,00 77 925,24 

2. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 15 300,00 15 816,63 

3. Zespół Szkół Mechaniczno-Informatycznych 69 764,00 81 103,94 

4. Powiatowe Centrum Edukacyjne-Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych 152 000,00 154 047,00 

5. Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu 20 463,00 53 939,33 

6. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 179 540,00 191 147,61 

7. Poradnia Psychologiczno –Pedagogiczna 0,00 41,00 

8. Młodzieżowy Dom Kultury 16 010,00 16 901,35 

9. Powiatowe Ognisko Artystyczne 0,00 149,00 

11. Razem 528 361,00 591 071,10 
Źródło: Dane z Wydziału Finansowo – Budżetowego. 

 

 

Z danych zamieszczonych w powyższej tabeli wynika, że najwyższe wykonanie dochodów 

było w Specjalnym Ośrodku Szkolno - Wychowawczym w Lęborku – 191.147,61 zł. 
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Tabela nr 33. Wykonanie wydatków – jednostek oświatowych w 2013 r. 
 

L.p. Wyszczególnienie Wykonanie 
Subwencja 2013 

(marzec 2013r.) 

Deficyt (+) / 

nadwyżka (-) 

wykonania na 

2013 rok w 
stosunku do 

subwencji 

wyrażona w % 

Średnia 

ilość 

uczniów w 

2012 r.* 

Wykonanie 

na jednego 

ucznia 

1. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 947 908,53 

1 669 389,48 x x x 2. Młodzieżowy Dom Kultury 865 666,41 

3. Powiatowe Ognisko Artystyczne 219 267,10 

x RAZEM 2 032 842,04 1 669 389,48 21,77 x x 

4. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 2 670 347,53 2 698 318,93 -1,04 443 6 027,87 

5. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 2 715 929,98 2 445 959,54 11,04 395 6 881,58 

7. Zespół Szkół Mechaniczno - Informatycznych 4 099 475,03 4 329 806,40 -5,32 624 6 573,18 

8. Powiatowe Centrum Edukacyjne – ZSP 4 227 297,90 4 122 569,47 2,54 611 6 918,65 

9. 
Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i 

Agrobiznesu 
5 419 308,97 5 358 106,81 1,14 782 6 933,02 

10. Specjalny Ośrodek Szkolno - Wychowawczy 5 412 946,91 5 495 069,05 -1,49 149 36 247,41 

x RAZEM 24 545 306,32 24 449 830,20 x x x 

SUMA KOŃCOWA 26 578 148,36 26 119 219,68 x x x 

Źródło: Dane z Wydziału Finansowo-Budżetowego 

*Średnia ilość uczniów w 2013 roku –  sposób wyliczenia:  ilość uczniów (stan na dzień 30.09.2012 r. – rok szkolny 2012/2013) x 8 
miesięcy dodano do ilości uczniów (stan na dzień 30.09.2013r. – rok szkolny 2013/2014) x 4 miesiące i podzielono przez 12 miesięcy.  

 

 Wykonanie na jednego ucznia w 2013 roku było najmniejsze w ZSO nr 1 (6.027,87 zł              

na jednego ucznia), a największe w ZSGŻiA (6.933,02 zł na jednego ucznia). Ze względu na 

specyfikację SOS-W nie bierze się go w tym porównaniu pod uwagę.  

 Zgodnie art. 30 a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. 

z 2014 r. poz. 191 ze zm.) organ prowadzący szkołę lub placówkę ma obowiązek sporządzić 

analizę poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatków na wynagrodzenie 

nauczycieli w odniesieniu do wysokości średnich wynagrodzeń oraz średniorocznej struktury 

zatrudnienia nauczycieli na poszczególnym stopniach awansu zawodowego. Powiat Lęborski 

w roku 2013 osiągnął średnie wynagrodzenie dla nauczycieli mianowanych. W związku z tym 

nie był zmuszony do wypłaty jednorazowego uzupełniającego dodatku. 
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Tabela nr 34. 

Porównanie średnich wynagrodzeń nauczycieli wg stopni awansu w poszczególnych placówkach do średniego wynagrodzenia 

wynikającego z ustawy KN. 

 

Stażyści Kontraktowi Mianowani Dyplomowani 

Nazwa jednostki 
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Młodzieżowy Dom Kultury 0,00 2 717,59 - 2 983,03 3 016,52 -33,49  3 269,33 3 913,33 -644,00  5 128,02 5 000,37 127,65  

Placówka Wielofunkcyjna nr 1 0,00 2 717,59 - 0,00 3 016,52 - 5 908,78 3 913,33 1 995,45  4 887,76 5 000,37 -112,61  

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna 0,00 2 717,59 - 2 866,48 3 016,52 -150,04  3 462,72 3 913,33 -450,61  4 602,87 5 000,37 -397,50  

Powiatowe Centrum Edukacyjne - Zespół 

Szkół Ponadgimnazjalnych 
2 503,18 2 717,59 -214,41  3 131,31 3 016,52 114,79  3 813,23 3 913,33 -100,10  5 190,87 5 000,37 190,50  

Powiatowe Ognisko Artystyczne 0,00 2 717,59 - 2 054,43 3 016,52 -962,09  0,00 3 913,33 - 4 160,82 5 000,37 -839,55  

Specjalny Ośrodek Szkolno - 

Wychowawczy 
0,00 2 717,59 - 4 154,79 3 016,52 1 138,27  4 379,37 3 913,33 466,04  5 825,87 5 000,37 825,50  

Zespół Szkół Ekonomiczno-Handlowych 0,00 2 717,59 - 0,00 3 016,52 - 0,00 3 913,33 - 0,00 5 000,37 - 

Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i 

Agrobiznesu 
2 732,53 2 717,59 14,94  3 004,06 3 016,52 -12,46  3 768,04 3 913,33 -145,29  4 851,93 5 000,37 -148,44  

Zespół Szkół Mechaniczno - 

Informatycznych 
3 219,78 2 717,59 502,19  3 480,00 3 016,52 463,48  3 920,45 3 913,33 7,12  5 070,43 5 000,37 70,06  

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 2 444,08 2 717,59 -273,51  3 039,04 3 016,52 22,52  4 220,01 3 913,33 306,68  5 229,68 5 000,37 229,31  

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 2 545,66 2 717,59 -171,93  2 838,85 3 016,52 -177,67  3 897,84 3 913,33 -15,49  5 104,23 5 000,37 103,86  

Źródło: Dane z Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych. 
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Tabela nr 35. Sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego w  

              szkołach prowadzonych przez powiat lęborski.  

Lp. 

Stopnie 

awansu 

zawodowego 

Wskaźniki 

określone w art. 

30 ust. 3 Karty 

Nauczyciela 

Średnie   

wynagrodzenie 

Średnioroczna liczba etatów 

ustalana dla okresów 

obowiązywania poszczególnych 

kwot bazowych 

Suma iloczynów 

średniorocznej liczby 

etatów i średnich 

wynagrodzeń, o których 

mowa w art. 30 ust. 3 

Karty Nauczyciela, 

ustalonych dla okresów 

obowiązywania 

poszczególnych kwot 

bazowych 

8x(kol. 4x 

kol.6)+4x(kol.5xkol.7) 

Wydatki 

poniesione w 

roku na 

wynagrodzenia 

w składnikach 

wskazanych w 

art. 30 ust.1 

Karty 

Nauczyciela 

Kwota 

różnicy 

(kol. 9 - 

kol. 8) 

od dnia 

stycznia do 

dnia 31 

sierpnia 

(kol. 3 x 

B1) 

od dnia 1 

września do 

dnia 31 

grudnia 

(kol. 3 x 

B2) 

od dnia 1 

stycznia do 

dnia 31 

sierpnia  

od dnia 1 

września do 

dnia 31 grudnia  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 

nauczyciel 

stażysta 100% 2 717,59 2 717,59 1,52 2,92 64 787,35 67 349,49 2 562,14 

2 

nauczyciel 

kontraktowy 111% 3 016,52 3 016,52 32,59 26,60 1 107 424,82 1 208 771,63 101 346,81 

3 

nauczyciel 

mianowany 144% 3 913,33 3 913,33 75,74 73,78 3 526 066,86 3 619 882,16 93 815,30 

4 
nauczyciel 

dyplomowany 184% 5 000,37 5 000,37 175,39 170,30 10 422 371,20 10 759 679,85 337 308,65 
 

Źródło: Dane z Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych
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Finansowanie zadań dodatkowych. 

 

a) Nauczanie indywidualne. 

 

Zarząd Powiatu z mocy ustawy o systemie oświaty ma obowiązek finansowania nauczania 

indywidualnego uczniów, którzy posiadają orzeczenie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 

o takiej potrzebie. 

 

Tabela nr 36. Koszty nauczania indywidualnego w roku szkolnym 2013/2014. 
 

Nazwa szkoły 

Ilość uczniów 

nauczanych 

indywidualnie w 

okresie IX-XII 2013 r. 

Ilość uczniów 

nauczanych 

indywidualnie w 

okresie I-VIII 2014 r. 

Koszt nauczania 

indywidualnego 

w okresie IX-

XII 2013 r. 

Koszt nauczania 

indywidualnego w 

okresie I-VIII 2014 r. 

ZSO nr 1 0 0 0,00 zł 0,00 zł 

ZSO nr 2 9 11 85 629,00 zł 217 686,00 zł 

ZSGŻiA 0 0 0,00 zł 0,00 zł 

ZSM-I 6 7 58 083,14 zł 111 331,01 zł 

PCE-ZSP 0 0 0,00 zł 0,00 zł 

SOSW 21 20 152 780,00 zł 291 011,00 zł 

RAZEM 36 38 296 492,14 zł 620 028,01 zł 
Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 

 

W roku szkolnym 2013/2014 łączny koszt nauczania indywidualnego wyniósł 916.520,15 zł. 

W porównaniu z rokiem 2012/2013 to o 42.738,05 zł więcej. Porównując do ubiegłego roku 

szkolnego z nauczania indywidualnego skorzystały 3 osoby więcej w okresie IX-XII oraz  

2 osoby więcej biorąc pod uwagę okres I-VI.  

 

Tabela nr 37. Koszty urlopów zdrowotnych w roku szkolnym 2013/2014. 
 

Nazwa 

szkoły 

Liczba 

nauczycieli 

przebywających 

na urlopach 

Okres przebywania na 

urlopie w miesiącach (jak 

długo ilu nauczycieli np. 1-

12 miesięcy) 

Koszt 

(całkowity) 

Stopień awansu nauczycieli 

przebywających na urlopie 

(ilu nauczycieli z jakim 

stopniem) 

ZSGŻiA 3 

1- 7 miesięcy, 

 70.315,44  dyplomowany 2 - 8 miesięcy 

3 - 2 miesiące 

SOSW 1 1-11 miesięcy 8 dni        35 596,80     mianowany 

MDK 
1 

01.09.2013 - 31.08.2014 

urlop zdrowotny 
       51 736,81     dyplomowany 

Razem 5 x        87 333,61     x 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 

 *urlop zdrowotny od 26.08.2013 r. do 25.08.2014 r. 

W porównaniu z rokiem szkolnym 2012/2013 wzrosła liczba nauczycieli 

przebywających na urlopie zdrowotnym z 4 do 5 w roku szkolnym 2013/2014.  
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Tabela 38. Koszt wypłaconych odpraw dla zwolnionych nauczycieli w roku szkolnym 

                 2013/2014. 
 

Nazwa 

szkoły 

Podstawa prawna zwolnienia (odpowiednie artykuły 

ustawy – Karta Nauczyciela) 

Stopień awansu 

zawodowego 

nauczyciela 

Liczba nauczycieli, 

którym wypłacono 

odprawy 

ZSO 1 Art.23 ust. 1pkt 1 zw z art. 88 KN dyplomowany 1 

ZSO 2 
Art.87 ust. 2 i 3 KN mianowany 1 

Art. 20 ust. 1 pkt. 2 KN mianowany 1 

ZSGŻiA Art. 20 ust. 1 pkt 2 KN 
1 dyplomowany, 

4 
3 mianowanych 

ZSM-I Art.. 20 KN dyplomowany 1 

PCE- ZSP 

Art. 23, ust. 4 § 1 pkt. 1  

w związku z art. 2 pkt 2); art. 3 i 4 (u.ś.k.n.) 
kontraktowy 1 

 Art. 20 ust. 2 KN dyplomowany 1 

Art. 88 ust. 1 KN dyplomowany 1 

Razem 11 
Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 

 

 

b) Doskonalenie zawodowe nauczycieli. 
 

 

Zarząd na doskonalenie zawodowe w roku 2013 przeznaczył łączną kwotę 143.421 zł. 

Poniższa tabela pokazuje rozliczenie zawodowe za rok 2013 w poszczególnych szkołach                    

i placówkach. Środki finansowe przyznane dla szkół i placówek oświatowych przeznaczone 

na dofinansowanie doskonalenia zawodowego podzielono proporcjonalnie do liczby etatów 

nauczycielskich w szkole lub placówce wg sprawozdania SIO, na dzień 30.09.2012 r. 

 

Tabela nr 39. Podział i rozliczenie środków doskonalenie zawodowego nauczycieli. 
 

Nazwa szkoły 

Wielkość 

środków 

finansowych 

przekazanych 

21.01.2013 r. 

Dodatkowe 

środki 

przekazane 

na dosk. 

Zawod. 

Nauczycieli 

doradztwo 

metodyczne 

suma 

przekazanych 

środków 

suma 

wykorzystanych 

środków różnica 

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 4 869,00 3 531,00 - 

8 400,00 6 867,08 1 532,92 

wykorzystano 4 836,08 2 031,00 - 

różnica 32,92 1 500,00 - 

Zespól Szkół 

Ogólnokształcących nr 2 5 951,00 - 21140 

27 091,00 21 334,00 5 757,00 

wykorzystano 194 - 21140 

różnica 5 757,00 - 0 

Zespół Szkół 

Gospodarki 

Żywnościowej i 

Agrobiznesu 11 306,00 8 660,00 - 19 966,00 19 633,77 332,23 
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wykorzystano 11 306,00 8 327,77 - 

różnica 0 332,23 - 

Zespół Szkół 

Mechaniczno - 

Informatycznych 8 224,00 5 500,00 - 

13 724,00 13 206,68 517,32 

wykorzystano 8 224,00 4 982,68 - 

różnica 0 517,32 - 

Powiatowe Centrum 

Edukacyjne-ZSP 8 650,00 12 700,00 - 

21 350,00 17 840,00 3 510,00 

wykorzystano 8 335,00 9 505,00 - 

różnica 315 3 195,00 - 

Specjalny Ośrodek 

Szkolno-Wychowawczy 16 268,00 - - 

16 268,00 16 222,20 45,8 

wykorzystano 16 222,20 - - 

różnica 45,8 - - 

Poradnia Psychologiczo-

Pedagogiczna 3 826,00 5 522,00 - 

9 348,00 9 234,32 113,68 

wykorzystano 3 826,00 5 408,32 - 

różnica 0 113,68 - 

Młodzieżowy Dom 

Kultury 2 585,00 4 300,00 - 

6 885,00 6 885,00 0 

wykorzystano 2 585,00 4 300,00 - 

różnica 0 0 - 

Powiatowe Ognisko 

Artystyczne 954 1 900,00 - 

2 854,00 2 042,00 812 

wykorzystano 954 1 088,00 - 

różnica 0 812 - 

Placówka Opiekuńczo - 

Wychowawcza 2 279,00 0 - 

2 279,00 2 159,22 119,78 

wykorzystano 2 159,22 - - 

różnica 119,78 -  -  

Razem 64 912,00 42 113,00 

21 140,00 128 165,00 115 424,27 12 740,73 

Środki zaplanowane w 

budżecie + środki 

dodatkowe 107 025,00 
Źródło: opracowanie własne na podstawie danych ze szkół. 
 

 

 

Zgodnie z Uchwałą Zarządu Powiatu Lęborskiego Nr 224/2013 z dnia 17.01.2013 r. plan 

dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli szkół i placówek prowadzonych 

przez powiat lęborski w 2013 r. wynosił 143.421 zł. Środki przekazane w 2013 r. szkołom              

i placówką oświatowym wynosiły 128.165 zł. Pozostała kwota znajdowała się w budżecie 

powiatu.  Z powyższych danych wynika, że szkoły nie wykorzystały w całości przyznanych 

im środków.  Do budżetu powiatu wróciło 12.740,73 zł. W porównaniu do ubiegłego roku 

wzrosło wykorzystanie środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli o 14,3% i wyniosło 

80,48%. 
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Tabela nr 40. Podział środków finansowych na doskonalenie zawodowe nauczycieli                   

                              w 2014 r.  
 

Lp. Dysponent Zakres realizacji kwota 

1. 

Szkoły i 

placówki 

oświatowo-

wychowawcze 

Podział środków finansowych według liczby etatów 59 911 zł* 

         Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 4.732 zł 

         Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 5.293 zł 

         Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej   10.739 zł 

            i Agrobiznesu   

         Zespół Szkół Mechaniczno – Informatycznych 7.842 zł 

         Powiatowe Centrum Edukacyjne-ZSP 8.395 zł 

         Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 15.598 zł 

         Młodzieżowy Dom Kultury 2.520 zł 

         Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 3.836 zł 

         Powiatowe Ognisko Artystyczne 956 zł 

2. 
Organ 

prowadzący 

Doradztwo metodyczne z języka angielskiego i języka 

niemieckiego dla nauczycieli szkół ponadgimnazjalnych w 

powiecie lęborskim. 
21.126 zł* 

3. 
Organ 

prowadzący 
Rezerwa –40% 54.025 zł 

x Razem 135.062 zł. 

Źródło: Opracowanie własne. 

 

Rozliczenie środków na doskonalenie zawodowe za okres od I do VIII 2014 r. nastąpi 

do 30 III 2015 r., zgodnie z przepisami. 

 

 

c) Dofinansowanie zadań edukacyjnych w ramach pozyskanych środków finansowych                             

z funduszy europejskich. 
 

 

 

Tabela nr 41. Zadania edukacyjne w ramach pozyskanych przez powiat lęborski  

  środków finansowych z funduszy europejskich. 
 

L.p. Nazwa projektu Cel projektu 
Wartość 

projektu 

dofinansowanie 

z UE 

wkład 

własny 

1 

Tandemem do 

świetlanej 

przyszłości 

Głównym celem projektu jest wzrost i rozwój kompetencji 
kluczowych oraz świadomości i umiejętności społeczno-

kulturalnych, a także wyrównywanie dysproporcji edukacyjnych i 

wzmocnienie zdolności u 865 uczniów i uczennic (550K i 315M) 
szkół ogólnokształcących w Lęborku (LO nr 1 i LO nr 2) do 

przyszłego zatrudnienia poprzez wprowadzenie programów 

rozwojowych wzmacniających atrakcyjność i podnoszących 
jakość oferty edukacyjnej do dnia 31.12.2014 r. Cel ten zostanie 

zrealizowany poprzez organizację i przeprowadzenie bezpłatnych 

dodatkowych zajęć pozalekcyjnych, pozaszkolnych i 
wyrównawczych oraz pozostałych działań projektowych. termin 

realizacji projektu: od 1 stycznia 2012 do 31 grudnia 2014 

2.371.130 zł 

 (wartość całego 

projektu) 

2.371.130 zł  

(wartość całego 

projektu)  

w projekcie 

nie ma 

wkładu 
własnego 
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2 

Pomorskie -

dobry kurs na 

edukacje. 
Szkolnictwo 

zawodowe w 

regionie a 
wyzwania rynku 

pracy 

Projekt ma na celu podniesienie jakości i atrakcyjności szkół 

zawodowych w regionie poprzez realizację programów 
rozwojowych przy współpracy z przedsiębiorcami. 

W projekcie udział biorą Zespół 
Szkół Gospodarki Żywnościowej i 

Agrobiznesu, Zespół Szkół 

Mechaniczno - Informatycznych, 
Powiatowe Centrum Edukacyjne - 

Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych 

oraz Specjalny Ośrodek Szkolno - 
Wychowawczy. W ramach projektu 

doposażane są pracownie zawodowe, 

przeprowadzane warsztaty z 
doradztwa zawodowego, zajęcia 

dodatkowe z języka obcego 

zawodowego 

32 391 zł (w 
2012 r.)                                                                                                                                                                                                                                    

38 327,00 zł 

(w 2013 r.) 

3 

„Dobry start – 

indywidualizacja 
nauczania w 

Specjalnym 

Ośrodku Szkolno 

– 

Wychowawczym  

Celem głównym projektu jest wyrównywanie dysproporcji 

edukacyjnych i ogólnorozwojowych. W projekcie bierze udział 

trzynaścioro uczniów klas I-III. Projekt obejmuje: 
- zajęcia dla dzieci ze specyficznymi trudnościami w czytaniu i 

pisaniu, 

- zajęcia dla dzieci z trudnościami  w zdobywaniu umiejętności                 
matematycznych, 

- zajęcia logopedyczne dla dzieci z zaburzeniami rozwoju mowy, 

- zajęcia socjoterapeutyczne i psychoedukacyjne (biofeedback                     

i arteterapia), 

- gimnastykę korekcyjną dla dzieci z wadami postawy 

(prowadzone na basenie), 
- specjalistyczne zajęcia terapeutyczne (hipoterapia), 

- specjalistyczne zajęcia terapeutyczne ( zajęcia korekcyjno- 

kompensacyjne).  

30 000 zł 30 000 zł 

w projekcie 

nie ma 
wkładu 

własnego 

4 
 „SAMO-
DZIELNI”  

Celem głównym projektu jest podniesienie atrakcyjności i jakości 

oferty edukacyjnej procesu kształcenia Zasadniczej Szkoły 

Zawodowej prowadzonej przez Powiat Lęborski w ramach 
Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Lęborku 

służący zmniejszeniu dysproporcji w osiągnięciach 23 uczniów 

(11 uczennic i 12 uczniów) i podniesieniu zdolności do 
przyszłego zatrudnienia przez realizację programów rozwojowych 

(kompleksowych, opartych o diagnozę, rozszerzających ofertę 

edukacyjną) trwale przyczyniających się do zmian w 
funkcjonowaniu ww. szkół (wyposażenie szkół w nowoczesne 

materiały dydaktyczne) do 29.08.2015 r. Okres realizacji 

projektu: 30.08.2013 – 29.08.2015  

351.578,00 zł 

dofinansowanie 

(85%): 

298.832,00 zł 

wkład własny 

niepieniężny 
(budżet 

powiatu 

lęborskiego, 
15%) 

52.746,00 zł  

5 

ZaPaL się do 
zawodu – 

zawodowo w 

Powiecie 
Lęborskim 

Celem głównym projektu jest podniesienie atrakcyjności i jakości 

oferty edukacyjnej, procesu kształcenia czterech szkół 

ponadgimnazjalnych (2 technika, 2 zasadnicze szkoły zawodowe) 
prowadzone przez Powiat Lęborski (Zespół Szkół Mechaniczno-

Informatycznych w Lęborku, Powiatowe Centrum Edukacyjne – 

Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Lęborku) służący 
zmniejszeniu dysproporcji w osiągnięciach 1.000 uczniów (250 

kobiet i 750 mężczyzn) i podniesieniu zdolności do przyszłego 

zatrudnienia przez realizację programów rozwojowych 
(kompleksowych, opartych o diagnozę, rozszerzających ofertę 

edukacyjną) trwale przyczyniających się do zmian w 

funkcjonowaniu ww. szkół (wyposażenie szkół w nowoczesne 
materiały dydaktyczne) do 28.08.2015 r. termin realizacji 

projektu: 

od 29 sierpnia 2013r. do 28 sierpnia 2015r. 

1 983 882,35 1 686 300,00 

wkład własny 

finansowy 

100.000,00 
wkład własny 

niefinansowy 

197.582,35 

6 

„Kompleksowa 

organizacja 

rozwoju 

nowoczesnej 

edukacji w 
powiecie 

lęborskim”  

Celem głównym projektu jest Poprawa jakości systemu 

doskonalenia nauczycieli, spójnego z rozwojem szkół w 

konsekwencji wdrożenia w powiecie lęborskim do 31.07.2015r. 
nowego systemu doskonalenia nauczycieli (150 kobiet, 20 

mężczyzn) i zewnętrznego wspomagania szkoły. Okres realizacji: 

01.07.2014 – 31.07.2015.  

397 293,00 397 293,00 

w projekcie 

nie ma 
wkładu 

własnego 
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7 

"Pomorskie-

dobry kurs na 

edukacje. 
Szkolnictwo 

zawodowe a 

wyzwania rynku 
pracy” 

W ramach projektu będą realizowane następujące zadania, z 
których skorzystają uczniowie ZSM-I, ZSGŻIA, PCE–ZSP, ZSZ 

przy SOSW: 1) doposażenie szkół w pomoce dydaktyczne 

zgodnie z opracowanymi przez Krajowy Ośrodek Wspierania 
Edukacji Zawodowej i Ustawicznej we współpracy z Centralną 

Komisją Egzaminacyjną i Okręgowymi Komisjami 

Egzaminacyjnymi standardami wyposażenia dydaktycznego 
pracowni kształcenia zawodowego, 2) opracowanie standardów 

praktyk zawodowych dla uczestniczących w Projekcie uczniów, 

3) opracowanie programu i prowadzenie na jego podstawie 
warsztatów doradztwa zawodowego całożyciowego, 4) 

opracowanie programu i prowadzenie na jego podstawie zajęć z 

języka obcego zawodowego, 5) organizacja kursów dających 
dodatkowe kwalifikacje, 6) stworzenie i prowadzenie bazy 

kompetencji, służącej do komunikacji między szkołami a 
pracodawcami, 7) organizacja wizyt u pracodawców biorących 

udział w Projekcie uczniów w celu zapoznania ich z warunkami i 

zasadami obowiązującymi u przedsiębiorców. 

391 963,47 261 308,98 130 654,49 

Źródło: Opracowanie własne. 

 

 

IX. Działalność legislacyjna Powiatu Lęborskiego. 

 

Tabela nr 42. Uchwały Rady Powiatu Lęborskiego, dotyczące spraw  oświatowych,       

                        podjęte w roku szkolnym 2013/2014. 
 

L.p. 
Nr Uchwały Rady 

Powiatu 
Data Tytuł uchwały 

1. XXXIII/278/2013 08.11.2013 r. 

w sprawie trybu udzielania i rozliczania dotacji z budżetu 

powiatu lęborskiego dla niepublicznych szkół oraz 

niepublicznych placówek oraz trybu i zakresu kontroli 

prawidłowości ich wykorzystania. 

2. XXXVI/290/2014 26.02.2014 
w sprawie udzielenia pomocy finansowej dla Województwa 

Pomorskiego 

3. XXXVI/289/2014 26.02.2014 

w sprawie zmiany Uchwały Nr XI/74/2011 Rady Powiatu 

Lęborskiego z dnia 26 października 2011 roku w sprawie 

wyrażenia woli współpracy w zakresie realizacji projektu 

systemowego "Pomorskie - dobry kurs na edukację. Szkolnictwo 

zawodowe w regionie a wyzwania rynku pracy". 

4. XXXVI/259/2014 26.02.2014 

w sprawie: wyrażenia zgody na zawarcie przez Powiat Lęborski 

porozumienia z jednostkami samorządu z terenu Powiatu 

Lęborskiego dotyczącego założenia i prowadzenia przez Powiat 

Lęborski Przedszkola Specjalnego. 

5. XXXVII/304/2014 28.03.2014 

w sprawie utworzenia Przedszkola Specjalnego w Specjalnym 

Ośrodku Szkolno - Wychowawczym im. Janusza Korczaka w 

Lęborku przy ul. Mikołaja Reja 18 

6. XL/334/2014 29.07.2014 

w sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkół 

ponadgimnazjalnych oraz szkół specjalnych, dla których 

organem prowadzącym jest Powiat Lęborski, z uwzględnieniem 

szkół ponadgimnazjalnych i specjalnych mających siedzibę na 

obszarze powiatu lęborskiego prowadzonych przez inne organy 

prowadzące 

7. XL/335/2014 29.07.2014 

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli szkół 

i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest 

Powiat Lęborski 
Źródło: Opracowanie własne. 
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Tabela nr 43. Uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego, dotyczące spraw  

                        oświatowych, podjęte w roku szkolnym 2013/2014. 
 

L.p. 

Nr Uchwały 

Zarządu 

Powiatu 

Data Tytuł uchwały 

1. 291/2013 12.09.2013 

w sprawie upoważnienia dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego - 

Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych w Lęborku do przyznania minimalnej 

stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela wyższej od ustalonej w 

przepisach wydanych na podstawie Art. 30 ust. 5 pkt 1 Karty Nauczyciela. 

2. 321/2014 20.01.2014 

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego 

nauczycieli, maksymalnej kwoty dofinansowania opłat pobieranych za 

kształcenie przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli, 

spacjalności i form kształcenia objętych dofinansowaniem w 2014 r. 

3. 324/2014 18.02.2014 

w sprawie nieuwzględnienia wezwania Pana Mariusza Samsela do 

usunięcia naruszenia prawa polegającego na braku konwalidowania 

czynności obliczenia dotacji dla szkoły Externus-Studium Zdrowia i 

Terapii w Lęborku. 

4. 325/2014 18.02.2014 

w sprawie nieuwzględnienia wezwania Pana Mariusza Samsela do 

usunięcia naruszenia prawa polegającego na błędnym obliczeniu wysokości 

dotacji i braku pełnej informacji na temat sposobu wyliczenia dotacji dla 

słuchacza szkoły Externus-Studium Zdrowia i Terapii w Lęborku. 

5. 332/2014 19.03.2014 

w sprawie powołania komisji konkursowej w celu wyłonienia kandydata na 

stanowisko dyrektora Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 2 im. Karola 

Wojtyły w Lęborku. 

6.  333/2014 19.03.2014 

w sprawie powołania komisji konkursowej w celu wyłonienia kandydata na 

stanowisko dyrektora Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej i 

Agrobiznesu im. Gryfa Pomorskiego w Lęborku. 

7.  334/2014 19.03.2014 

w sprawie powołania komisji konkursowej w celu wyłonienia kandydata na 

stanowisko dyrektora Specjalnego Ośrodka Szkolno - Wychowawczego im. 

Janusza Korczaka w Lęborku. 

8. 335/2014 19.03.2014 
w sprawie powołania komisji konkursowej w celu wyłonienia kandydata na 

stanowisko dyrektora Powiatowego Ogniska Artystycznego w Lęborku. 

9. 338/2014 27.03.2014 

w sprawie zmiany Uchwały nr 334/2014 Zarządu Powiatu Lęborskiego z 

dnia 19.03.2014 r. w sprawie powołania komisji konkursowej w celu 

wyłonienia kandydata na stanowisko dyrektora Specjalnego Ośrodka 

Szkolno - Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Lęborku. 

10. 345/2014 25.04.2014 
w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Powiatowego Ogniska 

Artystycznego w Lęborku 

11. 346/2014 25.04.2014 
w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących nr 2 im. Karola Wojtyły w Lęborku. 

12. 347/2014 25.04.2014 
w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Zespołu Szkół Gospodarki 

Żywnościowej i Agrobiznesu im. Gryfa Pomorskiego w Lęborku. 

13. 348/2014 25.04.2014 
w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Specjalnego Ośrodka Szkolno 

- Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Lęborku. 

14. 349/2014 25.04.2014 
w sprawie udzielenia odpowiedzi na skargę Pana Mariusza Samsela z dnia 

26 marca 2014 na bezczynność organu. 

15. 350/2014 25.04.2014 

w sprawie udzielenia odpowiedzi na skargę Pana Mariusza Samsela na 

czynność Zarządu Powiatu Lęborskiego, polegającego na błędnym 

obliczeniu wysokości dotacji i braku pełnej informacji na temat sposobu 

wyliczenia dotacji dla słuchacza szkoły Externus - Studium Zdrowia i 

Terapii w Lęborku. 

16. 360/2014 05.06.2014 

w sprawie: wprowadzenia procedur przekazywania rzeczowych składników 

majątkowych i dokumentacji finansowo - księgowej w przypadku 

likwidacji lub zmiany dyrektora powiatowej jednostki oświatowej 

17. 362/2014 17.06.2014 
w sprawie: wskazania jednostki upoważnionej do przeprowadzenia 

postępowania i udzielenia zamówienia publicznego na zakup sprzętu 



 Informacja o stanie realizacji zadań oświatowych Powiatu Lęborskiego za rok szkolny 2013/2014  

Wydział Edukacji i Spraw Społecznych Starostwa Powiatowego w Lęborku  56 

  

 

 

komputerowego dla oświatowych jednostek organizacyjnych, dla których 

powiat lęborski jest organem prowadzącym 

18. 365/2014 21.07.2014 

w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do przeprowadzenia 

postępowania egazaminacyjnego dla nauczycielki ubiegającej się o awans 

zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

19. 366/2014 21.07.2014 

w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do przeprowadzenia 

postępowania egazaminacyjnego dla nauczycielki ubiegającej się o awans 

zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

20. 367/2014 21.07.2014 

w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do przeprowadzenia 

postępowania egazaminacyjnego dla nauczyciela ubiegającego się o awans 

zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

21. 368/2014 21.07.2014 

w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do przeprowadzenia 

postępowania egazaminacyjnego dla nauczyciela ubiegającego się o awans 

zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

22. 369/2014 21.07.2014 

w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do przeprowadzenia 

postępowania egazaminacyjnego dla nauczycielki ubiegającej się o awans 

zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

23. 370/2014 21.07.2014 

w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do przeprowadzenia 

postępowania egazaminacyjnego dla nauczycielki ubiegającej się o awans 

zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

24. 375/2014 01.08.2014 

w sprawie zmiany uchwały nr 365/2014 Zarządu Powiatu Lęborskiego z 

dnia 21.07.2014 r. w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do 

przeprowadzenia postępowania egazaminacyjnego dla nauczycielki 

ubiegającej się o awans zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

25. 376/2014 01.08.2014 

w sprawie zmiany uchwały nr 366/2014 Zarządu Powiatu Lęborskiego z 

dnia 21.07.2014 r. w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do 

przeprowadzenia postępowania egazaminacyjnego dla nauczycielki 

ubiegającej się o awans zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

26. 377/2014 01.08.2014 

w sprawie zmiany uchwały nr 367/2014 Zarządu Powiatu Lęborskiego z 

dnia 21.07.2014 r. w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do 

przeprowadzenia postępowania egazaminacyjnego dla nauczyciela 

ubiegającego się o awans zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

27. 378/2014 01.08.2014 

w sprawie zmiany uchwały nr 368/2014 Zarządu Powiatu Lęborskiego z 

dnia 21.07.2014 r. w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do 

przeprowadzenia postępowania egazaminacyjnego dla nauczyciela 

ubiegającego się o awans zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

28. 379/2014 01.08.2014 

w sprawie zmiany uchwały nr 369/2014 Zarządu Powiatu Lęborskiego z 

dnia 21.07.2014 r. w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do 

przeprowadzenia postępowania egazaminacyjnego dla nauczycielki 

ubiegającej się o awans zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

29. 380/2014 01.08.2014 

w sprawie zmiany uchwały nr 370/2014 Zarządu Powiatu Lęborskiego z 

dnia 21.07.2014 r. w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do 

przeprowadzenia postępowania egazaminacyjnego dla nauczycielki 

ubiegającej się o awans zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

30. 384/2014 06.08.2014 

w sprawie zmiany uchwały nr 366/2014 Zarządu Powiatu Lęborskiego z 

dnia 21.07.2014 r. w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do 

przeprowadzenia postępowania egazaminacyjnego dla nauczycielki 

ubiegającej się o awans zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 
Źródło: Opracowanie własne. 
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X. Kontrole i ewaluacje Kuratorium Oświaty 

 

Tabela nr 44. Kontrole i ewaluacje Kuratorium Oświaty. 
 

L.p. Szkoła Typ działania Zakres Termin 

1. ZSM-I w Lęborku Kontrola doraźna 
„Zapewnienie uczniom bezpiecznych i 

higienicznych warunków nauki” 

12-13 listopada 

2013 r. 

2. 

Technikum nr 3 w 

ZSGŻiA w 

Lęborku 

Zewnętrzna 

ewaluacja 

problemowa 

-„Uczniowie nabywają wiadomości i 

umiejętności określone w podstawie 

programowej”; 

Od 19 marca 

2014 r. -„Uczniowie są aktywni”; 

-„Nauczyciele współpracują w 

planowaniu i realizowaniu procesów 

edukacyjnych” 

3. MDK w Lęborku 

Zewnętrzna 

ewaluacja 

problemowa 

-„Placówka realizuje koncepcję pracy 

ukierunkowaną na rozwój 

wychowanków i umożliwiającą 

organizację pracy w sposób sprzyjający 

osiąganiu celów”; 

5-10 czerwca 

2014 r. 

-„Respektowane są normy społeczne.” 

 

4. 
ZSGŻiA w 

Lęborku 
Kontrola doraźna 

„Przestrzeganie zasad oceniania, 

klasyfikowania i promowania uczniów 

oraz prowadzenia egzaminów, a także 

przestrzeganie przepisów dotyczących 

obowiązku szkolnego i obowiązku 

nauki” 

18 lipca 2014 r. 

Źródło: Opracowano na podstawie danych  zebranych ze szkół i placówek 

 

XI. Remonty 

 

Tabela nr 45. Remonty. 
 

Nazwa szkoły 
Opis inwestycji lub 

remontu 

Koszt inwestycji lub remontu Termin 

oddania 

inwestycji 

do użytku 

Źródła 

finansowania 

inwestycji lub 

remontu 
Ogółem w roku 2013 w roku 2014 

ZSO 1 

montaż głównego 

wyłącznika prądu 
               8 000,00                8 000,00     - 

2013 Budżet szkoły 

zakup rejestratora do 

monitoringu 
               4 960,00                4 960,00     - 

remont instalacji 

elektr. na poddaszu 
               2 763,44                2 763,44     - 

remont gabinetu 

wicedyrektora 
               1 990,15                1 990,15     - 

remont gabinetu 

informatycz nego 
               5 087,31                5 087,31     - 

remont inst. elektr.w 

gab. informatyki 
               4 000,00                4 000,00     - 

remont instalacji 

odgromowej 
               1 000,00                1 000,00     - 
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remont instalacji 

elektr. w szatni, 

wym.lamp w sali 

gimn. 

               5 500,00     -            5 500,00     2014 

RAZEM              33 300,90              27 800,90                5 500,00     X X 

ZSO 2 

Położenie 

wykładziny "tarker" 

na dwóch klatkach 

schodowych oraz 

malowanie korytarza 

na parterze              37 000,00     -          37 000,00      29.08.2014  

 Starostwo 

Powiatowe i 

szkoła  

RAZEM              37 000,00     -          37 000,00      X   X  

ZSGŻiA 

Termomodernizacja 

budynków , której 

beneficjentem jest 

Starostwo 

Powiatowe w 

Lęborku. 

 -   -   -  - 

Projekt 

finansowany w 

ramach 

Regionalnego 

Programu 

Operacyjnego dla 

Województwa 

Pomorskiego na 

lata 2007-2013 

Malowanie ścian w 

salach 

dydaktycznych 

znajdujących się w 

budynku C i G 

,malowanie ścian 

pomieszczeń 

administracji,  

             10 010,00              10 010,00     - 16.08.2013 

Budżet szkoły 

Remont pracowni 

gastronomicznej 

bud. F, wymiana 

podłogi, 

szpachlowanie 

malowanie ścian, 

wymiana instalacji 

gazowej i 

elektrycznej 

             32 341,78              32 341,78     - 16.08.2013 

Remont Sali 

gimnastycznej 

budynek C -

wymiana podłogi 

malowanie ścian. 

                  168,00            168 345,27     - 09.09.2013 

Zakup i montaż 

sprzętu sportowego 

do gry w siatkówkę i 

koszykówkę na sali 

gimnastycznej bud C 

             27 423,05              27 423,05     - 11.10.2013 

Wykonanie instalacji 

przeciwpożarowej w 

budynku D 

               9 493,29                9 493,29     - 13.09.2013 

Remont 

pomieszczenia 

wymiennikowni 

budynek A i D, 

związanego z 

przeniesieniem 

urządzeń 

pomiarowych z 

obiektu miejskiego 

               2 378,00                2 378,00     - 15.11.2013 Środki własne 

Wymiana instalacji 

ciepłej wody  
             20 000,00              20 000,00     - 16.12.2013 

Budżet szkoły 
Wymiana instalacji 

sanitarnej  
             53 000,00     -            5 300,00     23.06.2014 



 Informacja o stanie realizacji zadań oświatowych Powiatu Lęborskiego za rok szkolny 2013/2014  

Wydział Edukacji i Spraw Społecznych Starostwa Powiatowego w Lęborku  59 

  

 

 

Remont sal 

dydaktycznych 6,7,8 

A oraz  34 F -

wymiana instalacji 

elektrycznej, 

wymiana posadzek. 

             51 616,06     -          51 616,06     27.08.2014 

RAZEM            206 430,18            269 991,39              56 916,06     X X 

ZSM-I 

Wymiana podłogi  w 

sali komputerowej nr 

23                7 899,99                7 899,99     - 13-12-2013 

Środki budżetowe 

Naprawa dachu na 

budynku auli                   565,80     -               565,80     10-01-2014 

Remont sali 

dydaktycznej nr 27                6 026,01     -            6 026,01     28-02-2014 

Montaż klimatyzacji                 

w sekretariacie                2 091,00     -            2 091,00     30-04-2014 

Remont sali nr 6                1 840,31     -            1 840,31     04-08-2014 

Wymiana pokrycia 

dachowego I lewe 

skrzydło            162 452,64     -        162 452,64     20-08-2014 

Naprawa filarów w 

dużej sali 

gimnastycznej                   900,00     -               900,00     18-07-2014 

Remont rolet 

zewnętrznych w sali 

audiowizualnej 125 i 

sali komputerowej 

129                1 939,96     -            1 939,96     30-08-2014 

Wymiana rynien na 

budynku 

przylegającym do 

sali gimnastycznej              11 382,42     -          11 382,42     30-08-2014 

RAZEM            195 098,13                7 899,99            187 198,14     X X 

PCE- ZSP 

Remont pompy 

obiegowej co. - 
           1 660,50     

- 
XII - 2013 

Środki finansowe 

Starostwa 

Powiatowego 

Budowa wiatrołapu 

przy budynku „D” -            1 104,08     - 
XII - 2013 

Malowanie 

pomieszczeń 

szkolnych z 

ułożeniem podłogi 

oraz z montażem 

żaluzji - - 

           2 244,33     I - 2014 

Remont w gabinecie 

nr 101, sanitariat 

położenie terakoty, 

glazury oraz biały 

montaż wraz z 

węzłem sanitarnym - - 

              878,80     II - 2014 

Przebudowa 

instalacji wody 

ciepłej z bud. „A” do 

„C” - - 

           1 000,00     II - 2014 

Zakup lamp 

zewnętrznych LED – 

oświetlenie 

budynków szkoły - - 

              651,13     III - 2014 

Wykonanie krat 

okiennych II p. bud. 

„A”, zakup podbitki 

z tarcicy na 

wykończenie 

wiatrołapu bud. „D”, - - 

           1 536,38     IV - 2014 
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naprawa osłon na 

schodach bud. „B” 

Demontaż  naczynia 

wyrównawczego na 

kominie kotłowni - - 

           3 877,38     IV - 2014 

Montaż czujnika 

alarmowego w sali 

nr 24 - - 

              246,00     V - 2014 

Montaż kamery 

zewnętrznej na bud. 

„A”  - - 

              872,28     VI - 2014 

Montaż odwodnienia 

okien piwnicznych w 

bud. „A” - - 

              244,00     VI -2014 

Zakup i położenie 

kostki brukowej na 

chodniku przy 

budynku „A” - - 

              290,03     VI - 2014 

Malowanie sal 

lekcyjnych nr 29, 31, 

203, 5 oraz pokoju 

naucz. „A” - - 

           1 106,50     VII i VIII - 

2014 

Remont dachu nad 

pracownią stolarską - 

         40 310,00     - XII - 2013 

Środki własne 

Adaptacja 

pomieszczeń na 

egzaminy zawodowe - 

           8 099,51     - XII - 2013 

Remont 

pomieszczenia na 

wyciągi stolarskie - - 

              909,99     II - 2014 

Remont dachu w 

pracowni stolarskiej 
- - 

              182,32     VII – 2014 

RAZEM -          51 174,09              14 039,14     X X 

SOSW 

termomodernizacja 

budynku szkoły 
- - - 

wrzesień 

2013 r. 

Urząd 

Marszałkowski  

dochody powiatu 

remont łazienek w 

szkole 
-            8 800,89     - 

wrzesień 

2013 r. 
dochody powiatu 

remont klas po sali 

gimnastycznej                  
-            1 060,00     -   

termomodernizacja 

budynku internatu 
- - - 

wrzesień 

2014 r. 

Urząd 

Marszałkowski, 

dochody powiatu 

wymiana stolarki 

drzwiowej w 

internacie  

- -          18 843,49     - 

dochody powiatu 

wstawienie drzwi 

aluminiowych  w 

internacie  

- -            8 887,49     - 

Malowanie 

pomieszczeń 

dydaktycznych w 

szkole i w internacie 

- -               980,00     - 

Remont dachu i 

wykonanie elewacji 

na kotłowni i pralni 

przy budynku 

internatu 

- -          41 000,00     - 
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Likwidacja 

balkonów przy 

budynku internatu, 

założenie balustrad, 

remont 2 tarasów na 

I piętrze  

- -          78 000,00     - 

Remont pomieszczeń 

w budynku internatu 

przeznaczonych na 

przedszkole 

specjalne  

- 

 praca własna 

oraz darowizna 

4000 zł od 

firmy „Energa”  

  

- - 

 praca własna oraz 

darowizna 4000 zł 

od firmy „Energa”  

  

RAZEM -            9 860,89            147 710,98     X X 

MDK 

Remont chodnika                   203,00                   203,00     - gru-13 

Środki własne 

Wymiana posadzki 

w pracowni 

dydaktycznej                3 378,00                3 378,00     - gru-13 

Remont pracowni 

dydaktycznej                3 423,70                3 423,70     - 

listopad - 

grudzień 

2013 

RAZEM                7 004,70                7 004,70     - X X 

POA   - - -     

  RAZEM - - - X X 

PP-P 

Wymiana drzwi 

wejściowych do 

Poradni, wymiana 5 

okien, malowanie 

sali zbiorowej 

malowanie sali 

zbiorowej 

               6 539,00                6 139,00     

 400,00 - 

koszty 

materiałów  

- Budżet 

RAZEM                6 539,00                6 139,00     - X X 

OGÓŁEM         485 372,91         379 870,96         448 364,32     X X 

Źródło: Opracowano na podstawie danych  zebranych ze szkół i placówek
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