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Obowiązek sporządzenia i przedstawienia informacji o stanie realizacji zadań oświatowych 

powiatu lęborskiego za poprzedni rok szkolny, w tym o wynikach sprawdzianów i egzaminów  

w szkołach, o których mowa w art. 9 ust.1 pkt. 1, 2 i 3, których prowadzenie należy do zadań 

własnych jednostki samorządu terytorialnego, wynika z dyspozycji art. 5a ust. 4 ustawy z dnia  

7 września 1991r. o systemie oświaty / tekst jedn. Dz. U. z 2015r.  poz. 2156 ze zm./. 

„Organ wykonawczy jednostki samorządu terytorialnego, w terminie do dnia 31 października, 

przedstawia organowi stanowiącemu jednostki samorządu terytorialnego informację o stanie 

realizacji zadań oświatowych tej jednostki za poprzedni rok szkolny, w tym o wynikach egzaminu 

maturalnego i egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie, z uwzględnieniem działań 

podejmowanych przez szkoły nakierowanych na kształcenie uczniów ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi, w szkołach tych typów, których prowadzenie należy do zadań własnych jednostki 

samorządu terytorialnego oraz nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratora oświaty 

w szkołach i placówkach tych typów i rodzajów, których prowadzenie należy do zadań własnych 

jednostki samorządu terytorialnego”  
 

Do informacji o stanie realizacji zadań oświatowych za rok szkolny 2015/2016 stosuje się przepisy 

art. 5a ust.4 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu obowiązującym przed dniem 1 września 2016 

r. (Dz.U. z 2016 r. poz. 1010). 

Zgodnie z art. 5 ust. 7 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty /tekst jedn. Dz. U.  

z 2015 r. poz. 2156 ze zm./ do zadań organu prowadzącego szkołę lub placówkę należy  

w szczególności:  

1) zapewnienie warunków działania szkoły lub placówki, w tym bezpiecznych  

i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki;  

1a) zapewnienie warunków umożliwiających stosowanie specjalnej organizacji nauki i metod 

pracy dla dzieci i młodzieży objętych kształceniem specjalnym; 

2) wykonywanie remontów obiektów szkolnych oraz zadań inwestycyjnych w tym zakresie;  

3) zapewnienie obsługi administracyjnej, w tym prawnej, obsługi finansowej, w tym zakresie 

wykonywania czynności, o których mowa w art. 4 ust. 3 pkt. 2-6 ustawy z dnia 29 września 

1994r. o rachunkowości /Dz. U. z 2013r. poz. 330, ze zm./, i obsługi organizacyjnej szkoły lub 

placówki;  

4) wyposażenie szkoły lub placówki w pomoce dydaktyczne i sprzęt niezbędny do pełnej 

realizacji programów nauczania, programów wychowawczych, przeprowadzania sprawdzianów  

i egzaminów oraz wykonywania innych zadań statutowych.  

  

I. Zadania oświatowe powiatu lęborskiego 

1. Wykonywanie określonymi ustawami zadań publicznych o charakterze ponadgminnym                 

w zakresie edukacji publicznej - art. 4 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.                           

o samorządzie powiatowym /tekst jedn. Dz. U. z 2016r., poz. 814 /. 
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2. Zakładanie i prowadzenie publicznych szkół podstawowych specjalnych i gimnazjów 

specjalnych, szkół specjalnych przysposabiających do pracy dla uczniów z niepełnosprawnością 

intelektualną i niepełnosprawnościami sprzężonymi, publicznych szkół ponadgimnazjalnych, 

placówek kształcenia ustawicznego, placówek kształcenia praktycznego, placówek oświatowo-

wychowawczych, placówek artystycznych, w tym ogniska artystyczne, poradni psychologiczno - 

pedagogicznych – art. 1 i 5 ustawy o systemie oświaty /tekst jedn. Dz. U. z 2015r.  poz. 2156 ze 

zm./.  

3. Zapewnienie warunków prowadzenia kwalifikacyjnych kursów zawodowych w szkołach                   

i placówkach prowadzonych przez powiat – art.5a ust. 2b ustawy o systemie oświaty /tekst jedn. 

Dz. U. z 2015r.  poz. 2156 ze zm./.  

4. Sprawowanie nadzoru nad działalnością szkół i placówek oświatowych w zakresie spraw 

finansowych i administracyjnych, z uwzględnieniem odrębnych przepisów - art. 34a ustawy                

o systemie oświaty / tekst jedn. Dz. U. z 2015r.  poz. 2156 ze zm./.  

5. Nadawanie uprawnień szkoły publicznej szkołom niepublicznym nieposiadającym uprawnień 

szkoły publicznej - art. 85 ust. 3 ustawy o systemie oświaty / tekst jedn. Dz. U. z 2015r.  poz. 2156 

ze zm./.  

6. Współfinansowanie szkół niepublicznych posiadających uprawnienia szkół publicznych  

i placówek niepublicznych poprzez udzielanie dotacji - art. 90 ust. 1a, 2, 2a, 3, 3a ustawy  

o systemie oświaty / tekst jedn. Dz. U. z 2015r.  poz. 2156 ze zm./.  

7. Stanowienie o wysokości niektórych składników wynagrodzenia nauczycieli – art. 30 ust.6 oraz 

art. 49 ust.1 pkt.1 i ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela /tekst jedn. Dz. U.  

 z 2016r. poz. 1379/. 

8. Przeprowadzenie analizy poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatków na 

wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokości średnich wynagrodzeń oraz 

średniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu 

zawodowego – art. 30a ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela /tekst jedn. Dz. U.  

 z 2016r. poz. 1379/. 

http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=08-08-2013&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=08-08-2013&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=08-08-2013&qplikid=1#P1A6
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9. Wspieranie nauczycieli w procesie dydaktyczno-wychowawczym – art. 70a ust.1 i 1a oraz ust. 

2a ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela /tekst jedn. Dz. U.  

 z 2016r. poz. 1379/. 

 

II. Stan organizacji i baza lokalowa. 
 

 

W roku szkolnym 2015/2016 Powiat Lęborski był organem prowadzącym dla 5 zespołów szkół 

ponadgimnazjalnych oraz Specjalnego Ośrodka Szkolno - Wychowawczego, Powiatowego 

Ogniska Artystycznego, Młodzieżowego Domu Kultury i Poradni Psychologiczno- 

Pedagogicznej. 

Wszystkie szkoły ponadgimnazjalne publiczne oraz placówki oświatowe działały na terenie 

miasta Lęborka.  

1. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 im. Stefana Żeromskiego, który mieści się                      

w obiekcie przy ul. Dygasińskiego 14. Uczyło się w nim 350 uczniów w 12 oddziałach  

o różnych profilach kształcenia:  

• matematyczno-fizycznym 

- rozszerzony zakres: matematyka, fizyka, informatyka; 

- języki obce: język angielski i język niemiecki; 

- przedmioty punktowane: język polski, język obcy, matematyka, informatyka. 

• biologiczno-chemicznym 

- rozszerzony zakres: biologia, chemia, fizyka; 

- języki obce: język angielski i język niemiecki; 

- przedmioty punktowane: język polski, język obcy, biologia, chemia. 

• przyrodniczym  

- rozszerzony zakres: biologia, chemia, geografia; 

- języki obce: język angielski i język niemiecki; geografia lub język angielski; 

- przedmioty punktowane: język polski, język obcy, biologia, geografia; 

• humanistycznym 

- rozszerzony zakres: język polski, geografia, historia, wos, j. angielski; 

- języki obce: język angielski i język niemiecki; 

- przedmioty punktowane: język polski, język obcy, historia, geografia. 
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2. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 im. Karola Wojtyły z siedzibą przy   

ul. Marcinkowskiego 1. W minionym roku uczyło się w nim 381 uczniów w 12 oddziałach  

o profilach kształcenia:  

• służb mundurowych 

-  przedmioty rozszerzone: geografia, język angielski; dodatkowy przedmiot: edukacja  

o służbach mundurowych; 

- zajęcia pokazujące specyfikę służb mundurowych prowadzone były m.in. na terenie 

jednostki wojskowej i poligonu; 

- dodatkowe zajęcia rozwijające sprawność fizyczną przygotowywały do egzaminu 

sprawnościowego; 

• humanistycznym 

- przedmioty rozszerzone: język polski, historia, język angielski; 

• przyrodniczym 

- przedmioty rozszerzone: biologia, chemia, język angielski; 

• politechnicznym 

- przedmioty rozszerzone: matematyka, fizyka, język angielski. 

3. Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu im. Gryfa Pomorskiego mieszczący 

się przy ul. Warszawskiej 17. Kształciło się w nim 663 uczniów w 24 oddziałach Technikum 

nr 3, w zawodach:  

• technik informatyk 

 przedmioty rozszerzone: matematyka, j. obcy; 

• technik organizacji reklamy 

 przedmioty rozszerzone: geografia, j. obcy; 

• technik ekonomista  

 przedmioty rozszerzone: matematyka, j. obcy; 

• technik handlowiec 

 przedmioty rozszerzone: geografia, j. obcy; 

• technik hotelarstwa  

 przedmioty rozszerzone: geografia, j. obcy; 

• technik żywienia i usług gastronomicznych  

 przedmioty rozszerzone: biologia, j. obcy; 

• technik technologii żywności  
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 przedmioty rozszerzone: biologia, j. obcy; 

• technik analityk 

 przedmioty rozszerzone: chemia, j. obcy. 

4. Zespół Szkół Mechaniczno - Informatycznych im. Henryka Mierzejewskiego mający swoją 

siedzibę przy ul. Marcinkowskiego 1. Uczyło się w nim 610 uczniów w 21 oddziałach.  

W skład zespołu wchodziło Technikum nr 4 oraz Zasadnicza Szkoła Zawodowa nr 1.  

W Technikum nr 4 w 12 oddziałach uczniowie zdobywali wiedzę w zawodach:  

• technik informatyk 

 przedmioty w zakresie rozszerzonym: matematyka, język obcy; 

• technik teleinformatyk 

 przedmioty w zakresie rozszerzonym: matematyka, język obcy;  

• technik mechanik 

 przedmioty w zakresie rozszerzonym: matematyka, język obcy;  

• technik elektryk 

 przedmioty w zakresie rozszerzonym: matematyka, język obcy. 

 

W Zasadniczej Szkole Zawodowej nr 1 funkcjonowało 9 oddziałów o kierunkach: mechanik 

monter maszyn i urządzeń, mechanik pojazdów samochodowych, elektryk, operator 

obrabiarek skrawających, klasa wielozawodowa. 

5. Powiatowe Centrum Edukacyjne – Zespół Szkól Ponadgimnazjalnych  im. Eugeniusza 

Kwiatkowskiego znajdujący się przy ul. Pionierów 16. Do szkoły uczęszczało 560 uczniów 

uczących się w 17 oddziałach. W PCE-ZSP funkcjonowały Technikum nr 2 i Zasadnicza 

Szkoła Zawodowa nr 2. W Technikum młodzież kształciła się w 7 oddziałach w zawodach:  

• technik logistyk 

- przedmioty w zakresie rozszerzonym: geografia, język angielski; 

• technik budownictwa  

- przedmioty w zakresie rozszerzonym: język angielski, geografia; 

• technik urządzeń i systemów energetyki odnawialnej  

- przedmioty w zakresie rozszerzonym: język angielski, fizyka lub geografia. 

W Zasadniczej Szkole Zawodowej nr 2 było 10 oddziałów kształcących w zawodach: 

monter zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie, stolarz, fryzjer, sprzedawca, 
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kucharz, klasa wielozawodowa (m.in. murarz-tynkarz, piekarz, cukiernik, dekarz, krawiec, 

kamieniarz, złotnik - jubiler, zegarmistrz, obuwnik, fotograf, szklarz). 

W ramach Powiatowego Centrum Edukacyjnego funkcjonuje międzyszkolny internat dla 

uczniów szkół ponadgimnazjalnych mieszkających poza powiatem lęborskim.  

6. Centrum Kształcenia Praktycznego oraz Centrum Kształcenia Ustawicznego to część 

Powiatowego Centrum Edukacyjnego – Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych. W Liceum 

Ogólnokształcącym dla Dorosłych przy CKU kształciło się 109 słuchaczy w 3 oddziałach.      

7. Specjalny Ośrodek Szkolno - Wychowawczy im. J. Korczaka mieszczący się przy                 

ul. Mikołaja Reja 18. Placówka kształciła 132 uczniów w 15 oddziałach: 

Do SOS-W uczęszczały dzieci z różnym stopniem niepełnosprawności. 

 

Ilość dzieci z jedną niepełnosprawnością: 

- z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim: 50,  

- z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym: 67.  

W skład SOS-W w roku szkolnym 2015/2016 wchodziły: Szkoła Podstawowa Specjalna nr 2  

(5 oddziałów - 38 uczniów), Gimnazjum Specjalne nr 4 (4 oddziały - 34 uczniów), 

Zasadnicza Szkoła Zawodowa Specjalna nr 4 (2 oddziały - 16 uczniów) oraz Szkoła Specjalna 

Przysposabiająca do Pracy (4 oddziały - 29 uczniów).  

W Specjalnym Ośrodku Szkolno - Wychowawczym na każdym etapie kształcenia, oprócz 

obowiązkowych zajęć dydaktycznych, prowadzone były zajęcia rewalidacyjne.  

W Zasadniczej Szkole Zawodowej Specjalnej Nr 4 prowadzono kształcenie w następujących 

zawodach: kucharz, monter zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie. 

8. Młodzieżowy Dom Kultury - znajdujący się w obiekcie przy ul. Różyckiego 2.                      

W minionym roku placówka kształciła 520 wychowanków.  W placówce działały następujące 

koła zainteresowań: 

• sekcja plastyczna (malarstwo, rysunek, rzeźba, grafika, mała akademia sztuk plastycznych); 

• sekcja muzyczna (Zespół Muzyki Dawnej „Incantare”, Zespół Muzyczny „Dżemik”, Chór 

„Gospel”, nauka gry na fletach podłużnych, nauka gry na bębnach, nauka gry na gitarze, 

zajęcia muzyczno-klawiszowe). 

• sekcja sportowa (Zespół Tańca Współczesnego i Nowoczesnego „Luz” i „Luzik”, Akrobatyka 

sportowa, Zespół Akrobatyczny). 
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• sekcja artystyczna (Zespół Muzyki i Tańca Dawnego ,,La Danza Antica", Zespoły Tańca 

„Stokrotki” i „Szyk”, Rytmika, „Zabawa słowem, zabawa w teatr”, zajęcia z recytacji  

i dykcji, Grupa Teatralna For-ma. 

9. Powiatowe Ognisko Artystyczne znajdujące się przy ulicy Legionów Polskich 35. 

Realizowało zajęcia dla 120 uczniów w trzech działach: plastycznym, baletowym oraz 

muzycznym.  

10. Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna z siedzibą przy ul. Okrzei 15 udzielała szeroko 

rozumianej pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom i ich rodzicom. Współpracowała 

ze wszystkimi placówkami oświatowymi w powiecie lęborskim, wspierając szkoły w ich 

funkcji edukacyjnej i wychowawczej. 

Pracownicy Poradni organizowali różnego rodzaju zajęcia psychoedukacyjne dla młodzieży, 

np.: 

- „Jak radzić sobie ze stresem?”; 

- „Kształtowanie umiejętności rozwiązywania konfliktów w zespole klasowym”; 

- „Rozpoznawanie i zapobieganie problemom uczniów w okresie adolescencji. Etapy rozwoju 

emocjonalno-społecznego dzieci i młodzieży i związane z nimi zagrożenia”; 

- „Propagowanie zdrowego stylu życia”; 

- „W poszukiwaniu wartości”, 

- inne – w zależności od zapotrzebowania. 

Poradnia zatrudnia wykwalifikowanych specjalistów: psychologów, pedagogów, logopedów 

służących dzieciom i młodzieży swoją wiedzą i doświadczeniem. 

 

 

 

Tabela nr 1. Stan organizacji szkół i placówek oświatowych w roku szkolnym 2015/2016. 
 

L.p. Wyszczególnienie 

Liczba oddziałów  

/ grup lub kół w MDK  

lub POA/ 

Liczba uczniów/ słuchaczy 
Liczba 

absolwentów 

Liczba 

uczniów, 

którzy nie 

otrzymali 

promocji do 

następnej 

klasy 

30.09.2015r. 

26.06.2016r. 

(bez 

absolwentów) 

30.09.2015r. 

26.06. 2016r. 

(bez 

absolwentów) 

2016r. 27.06.2016r. 

1. 

Z
S

O
 n

r 
1
 I Liceum Ogólnokształcące 

w Lęborku 
12 8 350 226 117 1 

I Uzupełniające Liceum 

Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w Lęborku 
0 0 0 0 0 0 

2. 

Z
S

O
 n

r 

2
 

II Liceum 

Ogólnokształcące  

w Lęborku 
12 8 381 264 113 37 
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II Uzupełniające Liceum 

Ogólnokształcące dla 

Dorosłych 
0 0 0 0 0 0 

3. 

Z
S

G
Ż

iA
 

Technikum nr 3 w Lęborku 24 16 663 480 172 12 

4. 

Z
S

M
-I

 Technikum nr 4 w Lęborku 12 9 316 238 66 20 

Zasadnicza Szkoła 

Zawodowa nr 1 w Lęborku 
9 9 294 159 84 22 

5. 

P
C

E
-Z

S
P

 

Technikum nr 2 w Lęborku 10 9 284 254 19 6 

Zasadnicza Szkoła 

Zawodowa nr 2 w Lęborku 
10 10 276 170 85 14 

C
K

U
 

Liceum 

Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w 

Lęborku 

3 2 109 39 20 0 

Szkoła Policealna  

nr 2 w Lęborku 
0 0 0 0 0 0 

6. 

S
O

S
-W

 

Szkoła Podstawowa 

Specjalna nr 2 w Lęborku  

(w tym zespół 

rewalidacyjno- 

wychowawczy) 

6 5 44 38 6 0 

Przedszkole Specjalne 1 1 6 8 nie dotyczy nie dotyczy 

Gimnazjum Specjalne nr 4  

w Lęborku 
4 4 34 25 10 3 

Zasadnicza Szkoła 

Zawodowa Specjalna nr 4  

w Lęborku 
2 2 16 10 6 1 

Szkoła Specjalna 

Przysposabiająca do Pracy  

w Lęborku 
4 4 29 29 12 2 

7. Młodzieżowy Dom Kultury 38 38 544 520 - - 

8. Powiatowe Ognisko Artystyczne 7 7 120 96 6 0 

Razem Szkoły (w tym przedszkole) 109 87 2802 1940 710 118 

Razem - wszystkie 154 132 3466 2556 716 118 

Źródło: Dane z SIO na dzień 30.09.2015r. oraz informacje z jednostek na dzień 26.06.2016 r. (ostatni dzień zajęć dydaktycznych w roku 

szkolnym 2015/2016). Liczebność uczniów wg stanu na dzień 26.06.2015 r. z uczniami klas maturalnych. Dane pokazują spadek liczby uczniów 

w czasie trwania roku szkolnego, z przyczyn innych niż ukończenie szkoły.   
 

Na dzień 30 września 2015r. w publicznych szkołach ponadgimnazjalnych i SOS-W uczyło się 

2802 osoby. W odniesieniu do poprzedniego roku szkolnego 2014/2015 jest to o 45 osób mniej, 

a w odniesieniu do oddziałów jest ich o 1 mniej.  

Największy spadek uczniów odnotowano w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku 

– 36 osób, Zespole Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu – 28 osób, w Specjalnym 

Ośrodku Szkolno-Wychowawczym – 12. Natomiast niewielki wzrost ilości uczniów 

odnotowano w Powiatowym Centrum Edukacyjnym – ZSP  – 12 osób, w Zespole Szkół 

Ogólnokształcących Nr 2 w Lęborku  – 4 osoby oraz w Zespole Szkół Mechaniczno-

Informatycznych – 2 osoby.  
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W przypadku szkół dla dorosłych porównując liczbę uczniów/słuchaczy na dzień 30.09.2015 r. 

(109 osób) z liczbą uczniów/słuchaczy na dzień 30.09.2014 r. (96 osób) zaobserwować można 

zwiększenie liczebności o 13 osób.  

 

Tabela nr 2. Struktura kształcenia w publicznych szkołach ponadgimnazjalnych i w SOSW 

                      w roku  szkolnym 2015/2016. Stan na dzień 30.09.2015 r.  
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i 
sł

u
ch
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 w
 o

d
d

zi
al

e 

ZSO nr 1 350 0 12,99% 0% 12 0 29,16 0 350 12,49% 12 29,16 

ZSO nr 2 381 0 14,14% 0% 12 0 31,75 0 381 13,59% 12 31,75 

ZSGŻiA 663 0 24,62% 0% 24 0 27,62 0 663 23,66% 24 27,62 

ZSM-I 610 0 22,65% 0% 21 0 29,04 0 610 21,78% 21 29,04 

PCE-ZSP 560 109 20,80% 100% 20 3 28,00 36,33 669 23,88% 23 29,08 

SOS-W 129 0 4,80% 0% 17 0   7,58 0 129 4,60% 17 7,58 

RAZEM 2693 109 100,0% 100% 106 3 25,40 36,33 2802 100,00% 109 25,70 
Źródło: Dane z SIO na dzień 30.09.2015 r. 

 

  Analizując rotację uczniów w ciągu roku szkolnego najwięcej uczniów ubyło  

w Powiatowym Centrum Edukacyjnym - Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych (82 osoby).  

W przypadku Zespołu Szkół Mechaniczno – Informatycznych 63 osoby zrezygnowały z nauki  

w tej szkole w trakcie trwania roku szkolnego, w Zespole Szkół Gospodarki Żywnościowej i 

Agrobiznesu z nauki zrezygnowało 11 osób w ciągu roku szkolnego, w Zespole Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 – 7 osób,  w Zespole Szkół Ogólnokształcących Nr 2 – 4 osoby,  

a w Specjalnym ośrodku szkolno Wychowawczym -15 osób. 

Łącznie z dalszej nauki w naszych szkołach, w okresie od września 2015 r. do sierpnia 2016 r. 

zrezygnowało 167 osób.  

 Przeciętnie na jeden oddział przypadało 25,70 uczniów/słuchaczy, w tym najwięcej  

w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku - 31,75 uczniów, a najmniej w Zespole 

Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu w Lęborku – 27,62 uczniów.  
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Tabela nr 3. Struktura kształcenia w publicznych szkołach ponadgimnazjalnych           

                      dla młodzieży oraz SOSW, w roku szkolnym 2015/2016. 
 

 

Typ szkoły 
Liczba uczniów w % 

Liczba 

oddziałów  

30.09.2015 30.09.2015 r. 

licea ogólnokształcące  731 27,14% 24 

technika 1263 46,89% 46 

zasadnicze szkoły zawodowe  570 21,16% 19 

szkoła podstawowa specjalna, w tym zespoły SOS-W   44 1,63% 5 

przedszkole specjalne SOSW     6 0,23% nie dotyczy 

gimnazjum specjalne SOS-W   34 1,27% 4 

szkoła specjalna przysposabiająca do pracy   29 1,08% 4 

zasadnicza szkoła zawodowa specjalna   16 0,60% 2 

Razem     2693 100,00% 104 
Źródło: Dane z SIO na dzień 30.09.2015 r. 

 

 

Wykres nr 1. Struktura kształcenia w publicznych szkołach ponadgimnazjalnych   

                       dla młodzieży oraz SOSW, w roku szkolnym 2015/2016. 
 

 

Źródło: Dane z SIO na dzień 30.09.2015 r. 
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Szkoły niepubliczne z uprawnieniami szkół publicznych. 

  

  W roku szkolnym 2015/2016 w powiecie lęborskim funkcjonowało 9 szkół i placówek 

oświatowych niepublicznych dotowanych przez samorząd powiatowy, w tym 6 szkół na 

poziomie licealnym, 3 szkoły zawodowe, Ośrodek Rehabilitacyjno – Edukacyjno – 

Wychowawczy w Mostach oraz Pierwsza Niepubliczna Poradnia Psychologiczno – 

Pedagogiczna MODUS – Centrum Rozwoju Osobistego w Lęborku. W porównaniu do zeszłego 

roku liczba placówek niepublicznych zmalała o 5 szkół niepublicznych z uprawnieniami szkoły 

publicznej. 

  W szkołach niepublicznych w odniesieniu do ubiegłego roku szkolnego, według danych 

na dzień 30 września 2015r. widoczny jest spadek liczebności uczniów i słuchaczy z 611  na 455 

osób, a więc aż o 156 osób (bez OREW i PNPP-P). Znaczną rotację widać w ciągu roku 

szkolnego. Porównując dane z 30 września 2015 r. i dane z sierpnia 2016 r. liczebność uczniów/ 

słuchaczy spadła o 97 osób (bez OREW i PNPP-P). 

  W roku szkolnym 2015/2016 Starosta Lęborski wpisał do ewidencji szkół i placówek 

niepublicznych Zaoczne Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Lęborku, przy ul. 

Krzywoustego 1. W ww. okresie sprawozdawczym Starosta Lęborski wydał decyzję  

o wykreśleniu z ewidencji szkół i placówek niepublicznych o uprawnieniach szkół publicznych 

niżej wymienione szkoły:  

- Społeczne Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Łebie, decyzja z dnia 16.12.2015 roku,  

- Zaoczne Liceum Ponadgimnazjalne w Lęborku, decyzja z dnia 02.09.2015 roku, 

- Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Nowej Wsi Lęborskiej, decyzja z dnia 20.11.2015 

roku, 

- Zaoczne Liceum Ogólnokształcących w Lęborku, decyzja z dnia 20.11.2015 roku, 

- Społeczne Technikum Technologii Żywności i Hotelarstwa w Łebie, decyzja z dnia 16.12.2015 

roku. 
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Tabela nr 4. Stan organizacji szkół niepublicznych z uprawnieniami szkoły publicznej oraz  

                      placówek niepublicznych, dotowanych przez powiat lęborski. 
 

L.p. Nazwa szkoły Organ prowadzący szkołę 

L
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u
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n
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 n
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Miesięczna stawka dotacji na 

1 ucznia/słuchacza 
Kwota dotacji 

wypłacona  

w roku 

szkolnym 
2015/2016 

(okres od 

1.09.2015r. do 
31.08.2016r.) 

stawki dotacji 
na 2015 

przyjęte przez 

Zarząd 
w dniu 

31.12.2015 r.  

stawki 
dotacji na 

2016  

(wg. stanu 
na 

31.08.2016r)  

1. 
 

Prywatne Liceum Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w Lęborku,  

ul. Marcinkowskiego 1 (zaoczna) 
Zygmunt Czapla 
 

17 20 133,00 139,00 36 997,00 

Prywatne Liceum Ogólnokształcące dla 
Dorosłych w Lęborku,  

ul. Marcinkowskiego 1 (stacjonarna) 

76 45 162,00 156,00 87 918,00 

2. 

Uniwersyteckie Katolickie Liceum 

Ogólnokształcące w Lęborku,  
ul. Kard. St. Wyszyńskiego 5 

Biskup Ordynariusz 

Diecezji Pelplińskiej 
20 20 486,04 503,19 134 457,00 

3. 
Społeczne Liceum Ogólnokształcące  
w Łebie ul. Nadmorska 21 

Łebskie Towarzystwo 
Oświatowe w Łebie 

33 32 486,04 503,19 198 524,00 

4. 

Zaoczne Liceum Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w Lęborku,  
ul. Mireckiego 10 - PRYMUS 

Józef Szymaniak,  

Arkadiusz Jankowski 
143 129 133,00 139,00 248 244,00 

5. 
Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych 
w Lęborku, ul. Dygasińskiego 14 

Mariusz Samsel 10 9 133,00 139,00 17 494,00 

6. 

Zaoczne Liceum Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w Lęborku, ul. Krzywoustego 
1 

Prywatne Centrum 

Edukacyjne Marmołowski 
Alicja i Ewa Marmołowska 

13 4 133,00 139,00 10 070,00 

X Razem X 312 259 X X 733 704,00 

7. 
Szkoła Policealna PRYMUS w Lęborku, 

ul. Mireckiego 10 

Józef Szymaniak,  

Arkadiusz Jankowski 
67 50 122,00 126,00 89 804,00 

8. 
EXTERNUS - Studium Zdrowia i Terapii 
w Lęborku, ul. ul. Dygasińskiego 14 

(zaoczna) 

Mariusz Samsel 38 27 257,00 471,00 91 598,00 

9. 
Szkoła Policealna Studium Pracowników 
Medycznych i Społecznych w Lęborku, 

ul. Marcinkowskiego 1 

„Oświata – Lingwista” 
Nadbałtyckie Centrum 

Edukacji spółka z o.o. 

38 22 352,00 374,00 133 456,00 

X Razem X 143 99 X X 314 858,00 

10 

Ośrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-

Wychowawczy w Mostach, ul.Brata 
Alberta 1 

Fundacja na Rzecz Dzieci  

i Młodzieży 

Niepełnosprawnej oraz 
Pochodzącej z Rodzin 

Patologicznych i Ubogich 

"WSPÓLNA DROGA" 

8 12 4 267,43 4 268,123 512 144,00 

Wczesne wspomaganie rozwoju Ośrodek 

Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczy w Mostach, ul.Brata 

Alberta 1 

3 3 377,33 377,39 18 116,00 

11 

Pierwsza Niepubliczna Poradnia 

Psychologiczno - Pedagogiczna  MODUS 

– Centrum Rozwoju Osobistego w 

Lęborku, Al. Wolności 32 

Ewa Szułczyk - Żurawska 0 104 377,33 377,39 380 390,00 

X Razem X 11 119 X X 910 650,00 

X Razem (młodzież + dorośli) X 466 477 X X 1 959 212,00 

Źródło: Dane z SIO na dzień 30.09.2015 r., informacje ze szkół oraz dane z Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych. 
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W 2016 r. dokonano wyliczeń stawek dotacji i w związku z tym kwota dotacji za 2015 rok 

została skorygowana na +/- o następujące kwoty: 2.424 zł dla Prywatnego Liceum 

Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Lęborku (szkoła zaoczna), -446 zł dla Prywatnego Liceum 

Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Lęborku (szkoła stacjonarna), 20.304 zł dla Zaocznego 

Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Lęborku (ul. Mireckiego 10), 790 zł dla Liceum 

Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Lęborku, 286 zł dla Zaocznego Liceum 

Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Lęborku (ul. Krzywoustego 1), -15.662 zł dla Szkoły 

Policealnej Prymus w Lęborku, -220 zł dla Externus- Studium Zdrowia i Terapii  

w Lęborku zaoczna, -676 zł dla Szkoły Policealnej Studium Pracowników Medycznych 

Społecznych w Lęborku. 

Baza szkół i placówek oświatowych Powiatu Lęborskiego 
 

 

Tabela nr 5. Liczba pomieszczeń dydaktycznych w publicznych szkołach   

                      ponadgimnazjalnych i placówkach oświatowych. 
 

L.p. Baza  
Nazwa szkoły/placówki 

ZSO nr 1 ZSO nr 2 ZSGŻiA ZSM-I PCE-ZSP SOS-W MDK POA Ogółem 

1. sale lekcyjne ogółem/wszystkie/ 25 20 45 28 24 21 9 0 172 

2. sale komputerowe 2 1 7 4 3 1 0 0 18 

3. sale gimnastyczne 1 0 2 2 2 1 0 0 8 

4. boiska  0 0 2 4 1 0 0 0 7 

5. siłownia 1 0 0 1 1 1 0 0 4 

6. stołówki 1  0 0 0 1 CKP 1 0 0 3 

7. świetlice 1 0 1 0 1 1 0 0 4 

8. aula/ audytoria 1 0 0 2 0 0 0 0 3 

9. 

gabinety specjalistyczne z bogatym 

wyposażeniem pod zajęcia warsztatowe, 

specjalistyczne, językowe 

2 0 9 3 20 15 0 0 49 

10. biblioteki/ czytelnie 1 1 1 2 2 1 0 0 8 

11. 
liczba komputerów, przy których pracowali 

uczniowie 
36 27 168 92 95 50 0 0 468 

12. 
liczba samochodów, z których korzystali 
uczniowie 

0 0 0 0 2 1 0 0 3 

13. inne 0 0 0 0 0 2 0 0 2 

Liczba sal na 1 oddział 2,33 1,75 2,25 1,61 1,45 1,35 0,23 0,00 1,31 

Liczba uczniów na 1 komputer 9,72 14,11 3,94 6,63 5,89 2,58 0,00 0,00 7,17 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 

 

 

III. Rekrutacja do klas pierwszych na rok 2015/2016. 
 

Zarząd Powiatu w dniu 30 stycznia 2015 roku po analizie przedstawionych przez 

dyrektorów orzeczeń organizacyjnych, zestawienia dotyczącego możliwych do utworzenia 

oddziałów i wyników ankiet dla gimnazjalistów postanowił w roku szkolnym 2015/2016 
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uruchomić łącznie 25 oddziałów i pozostawić 1,5 oddziału na wakacie . W dniu 01 lipca 2015 

roku Zarządu Powiatu Lęborskiego po przeanalizowaniu liczby zakwalifikowanych kandydatów 

do oddziałów i liczby potencjalnych chętnych kandydatów na podstawie symulacji przydziału 

uczniów do klas I szkół ponadgimnazjalnych postanowił nie dokonywać zmian w strukturze 

oddziałów. Tym samym zabezpieczył 814 miejsc w  25 oddziałach.  

Na dzień 30 września 2015 roku nabór zamknięto na poziomie 27 oddziałów przyjmując łącznie 

867 uczniów (w tym Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych oraz Specjalny Ośrodek Szkolno-

Wychowawczy w Lęborku). Do Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych przyjęto 48 uczniów 

i utworzono jeden oddział, natomiast do Zasadniczej Szkoły Zawodowej w SOS-W przyjęto 14 

uczniów i utworzono 1,0 oddział. Wykonanie planu rekrutacji obrazuje tabela nr 6.  

Z informacji pozyskanych ze szkół niepublicznych wynika, że do szkół niepublicznych 

ponadgimnazjalnych dla młodzieży wg stanu na dzień 01.09.2015r. przyjęto 53 osoby, tj. 33 do 

Społecznego Liceum Ogólnokształcącego w Łebie i 20 do Uniwersyteckiego Katolickiego 

Liceum Ogólnokształcącego w Lęborku.  

 

Tabela nr 6. Zbiorcze zestawienie wyników rekrutacji do szkół ponadgimnazjalnych                    

                      w roku szkolnym 2015/2016 według stanu na dzień 30.09.2015 r. 
 

Nazwa szkoły/zespołu 

Typ szkoły  T – zawód/przedmioty w zakresie rozszerzonym,  

ZSZ - zawód,  

SP – zawód, 

LO - przedmioty realizowane  

w zakresie rozszerzonym 

Liczba 

przyjętych 

uczniów 

Liczba 

utworzonych 

oddziałów 

ZESPÓŁ SZKÓŁ OGÓLNOKSZTAŁCĄCYCH NR 1 W LĘBORKU 

I  Liceum 

Ogólnokształcące 

matematyka, fizyka, informatyka 30 1 

biologia, chemia, fizyka lub j. angielski 29 1 

biologia, chemia, geografia lub j. angielski 25 1 

historia, geografia, j. polski lub wos 28 1 

 RAZEM 112 4 

ZESPÓŁ SZKÓŁ OGÓLNOKSZTAŁCĄCYCH NR 2 W LĘBORKU 

II Liceum 

Ogólnokształcące 

geografia , język angielski 30 1 

język polski, historia, język angielski 29 1 

biologia, chemia, język angielski 33 1 

matematyka, fizyka, język angielski 30 1 

 RAZEM 122 4 

ZESPÓŁ SZKÓŁ GOSPODARKI ŻYWNOŚCIOWEJ I AGROBIZNESU W LĘBORKU 

Technikum nr 3 technik ekonomista 31 1 
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technik żywienia i usług gastronomicznych 32 1 

technik handlowiec 31 1 

technik analityk 16 ½ 

technik technologii żywności 17 ½ 

technik organizacji reklamy 20 ½ 

technik hotelarstwa 13 ½ 

 RAZEM 160 5 

ZESPÓŁ SZKÓŁ MECHANICZNO – INFORMATYCZNYCH W LĘBORKU 

Technikum Nr 4  technik informatyk/ matematyka, j.obcy 33 1 

technik mechanik/ matematyka, j.obcy 34 1 

technik teleinformatyk/ matematyka, j.obcy 18 ½ 

technik elektryk/ matematyka, j.obcy 16 ½ 

Zasadnicza 

Szkoła 

Zawodowa Nr 1 

mechanik monter maszyn i urządzeń 17 ½ 

operator obrabiarek skrawających 18 ½ 

mechanik pojazdów samochodowych 36 1 

elektryk 18 ½ 

wielozawodowa: 

- mechanik pojazdów samochodowych 

- ślusarz 

- fotograf 

- elektryk 

- lakiernik 

18 

6 

2 

3 

6 

1 

½ 

 RAZEM 208 6 

POWIATOWE CENTRUM EDUKACYJNE – ZESPÓŁ SZKÓŁ PONADGIMNAZJALNYCH 

W LĘBORKU 

Technikum nr 2 

 

technik budownictwa 

(język angielski/geografia / biologia / fizyka) 
13 

½ 

technik urządzeń i systemów energetyki odnawialnej 

(język angielski/geografia / biologia / fizyka) 
16 

½ 

technik logistyk 

(język angielski/WOS/geografia) 
62 

2 

 

 

Zasadnicza 

Szkoła 

Zawodowa nr 2 

wielozawodowa: 18 ½ 

cukiernik 

fryzjer 

fotograf 

krawiec 

piekarz 

dekarz 

monter sieci , instalacji i urządzeń sanitarnych 

4 

1 

7 

1 

1 

1 

3 

 

kucharz  

sprzedawca 

monter zabudowy i robót wykończeniowych w 

budownictwie 

fryzjer 

stolarz 

19 

19 

19 

 

25 

12 

½ 

½ 

½ 

 
2/3 
1/3 

Liceum 

Ogólnokształcące 

dla Dorosłych 

język angielski rozszerzony 

język niemiecki rozszerzony 
48 1 
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 RAZEM 251 7 

SPECJALNY OŚRODEK SZKOLNO – WYCHOWAWCZY W LĘBORKU 

Zasadnicza 

Szkoła 

Zawodowa 

Specjalna Nr 4 

kucharz 

 

krawiec 

7 

 

7 

½ 

 

½ 

 
RAZEM 14 1 

                               RAZEM 867 27 

 

Źródło: Dane z SIO na dzień 30.09.2015r. 

 
 

 

IV. Zatrudnienie w publicznych szkołach ponadgimnazjalnych i placówkach. 

  

 Według stanu na dzień 30.09.2015 r. w szkołach i placówkach oświatowych było 

zatrudnionych 253 nauczycieli pełnozatrudnionych i 46 nauczycieli niepełnozatrudnionych, co 

dało w sumie 277,23 etatów. W porównaniu ze stanem na dzień 30.09.2014 r. zatrudnienie 

wzrosło o 0,67 etatu, co obrazuje poniższa tabela nr 7.  

 

Tabela nr 7. Wielkość zatrudnienia nauczycieli wg stanu na dzień 30.09.2015 r.  

oraz na dzień 31.08.2016 r. 
 

L.p. 

N
az

w
a 

 s
zk

o
ły

/p
la

có
w

k
i 

Nauczyciele pełnozatrudnieni Nauczyciele niepełnozatrudnieni Razem nauczyciele 

liczba osób liczba etatów liczba osób liczba etatów liczba osób liczba etatów 

30.09. 

2015 r. 

31.08. 

2016 r. 

30.09. 

2015 r. 

31.08. 

2016 r. 

30.09. 

2015 r. 

31.08. 

2016 r. 

30.09. 

2015 r. 

31.08. 

2016 r. 

30.09. 

2015 r. 

31.08. 

2016 r. 

30.09. 

2015 r. 

31.08. 

2016 r. 

1. ZSO nr 1 26,00 26,00 25,72 26,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26,00 26,00 25,72 26,00 

2. ZSO nr 2 27,00 27,00 27,00 27,00 9,00 8,00 5,53 4,50 36,00 35,00 32,53 31,50 

3. ZSGŻiA 54,00 52,00 54,00 52,00 4,00 1,00 2,06 0,89 58,00 53,00 56,06 52,89 

4. ZSM-I 43,00 40,00 42,26 40,00 4,00 4,00 2,21 1,82 47,00 44,00 44,47 41,82 

5. PCE-ZSP 39,00 39,00 39,00 39,00 19,00 18,00 9,62 8,77 58,00 57,00 48,62 47,77 

Razem 189,00 184,00 187,98 184,00 36,00 31,00 19,42 15,98 225,00 215,00 207,40 199,98 

6. SOS-W 47,00 47,00 47,00 47,00 1,00 2,00 0,75 1,65 48,00 49,00 47,75 48,65 

7. MDK 5,00 5,00 5,00 5,00 4,00 4,00 2,22 2,22 9,00 9,00 7,22 7,22 

8. POA 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 5,00 2,86 2,86 5,00 5,00 2,86 2,86 

9. PP-P 12,00 11,00 12,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 11,00 12,00 11,00 

Razem placówki 64,00 63,00 64,00 63,00 10,00 11,00 5,83 6,73 74,00 74,00 69,83 69,73 

Razem szkoły          

i placówki 
253,00 247,00 251,98 247,00 46,00 42,00 25,25 22,71 299,00 289,00 277,23 269,71 

  Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych oraz dane z SIO na dzień 30.09.2015 r. 
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 Największa liczba nauczycieli na dzień 31.08.2016r. zatrudniona była w Zespole Szkół 

Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu – 52,89 etatu, w Specjalnym Ośrodku Szkolno – 

Wychowawczym – 48,65 etatu oraz w Powiatowym Centrum Edukacyjnym - ZSP – 47,77 etatu. 

 

Tabela nr 8. Liczba etatów nauczycielskich przypadająca na 1 ucznia.  
 

L.p. Szkoła 
Liczba etatów przypadających na 

jednego ucznia 

1. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 0,07 

2. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 0,08 

3. Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu 0,08 

4. Zespół Szkół Mechaniczno -Informatycznych 0,07 

5. Powiatowe Centrum Edukacyjne-Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych 0,08 

6. Specjalny Ośrodek Szkolno - Wychowawczy 0,37 

Żródło: Dane z Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych 

 W porównaniu do poprzedniego roku szkolnego 2014/2015 /stan na dzień 31.08.2015/:  

a) spadek zatrudnienia nastąpił w niektórych szkołach (w Zespole Szkół Gospodarki Żywnościowej  

i Agrobiznesu – 3,11 etatów, w Zespole Szkół Mechaniczno-Informatycznych – 1,78 etatów,  

w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym – 0,35 etatu) oraz w Powiatowym Ognisku 

Artystycznym – 0,06 etatu i w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej – 1,0 etat.  

b) wzrost zatrudnienia nastąpił w trzech szkołach (w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1 – 0,86 

etatu, w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 2 – 0,42 etatu, w Powiatowym Centrum Edukacyjnym 

– Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych – 2,05 etatu.  

c) poziom zatrudnienia pozostał na tym samym poziomie w Młodzieżowym Domu Kultury.  

   

 

Tabele nr 9 i 10 obrazują liczbę nauczycieli zatrudnionych w publicznych szkołach                        

i placówkach według stopni awansu zawodowego.     

 

 

 

 

Tabela nr 9. Kadra nauczycielska zatrudniona w szkołach i placówkach /stan na dzień               

                      30.09.2015 r. oraz na dzień 31.08.2016 r./ 
 

L.p. 

N
az

w
a 

sz
k
o
ły

/ 

p
la

có
w

k
i 

Stopień awansu zawodowego/liczba nauczycieli 
Razem 

bez stopnia stażyści kontraktowi mianowani dyplomowani 

30.09.    

2015 r. 

31.08. 

2016 r. 

30.09.    

2015 r. 

31.08. 

2016 r. 

30.09.    

2015 r. 

31.08. 

2016 r. 

30.09.    

2015 r. 

31.08. 

2016 r. 

30.09.    

2015 r. 

31.08. 

2016 r. 

30.09.    

2015 r. 

31.08. 

2016 r. 

Szkoły Ponadgimnazjalne 

1. ZSO NR 1 0 0 0 0 1 1 4 3 21 22 26 26 

2. ZSO NR 2 0 0 2 2 4 4 4 4 26 25 36 35 

4. ZSGŻiA 0 0 0 0 5 4 13 12 40 37 58 53 
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5. ZSM-I 0 0 0 0 6 6 10 8 31 30 47 44 

6. PCE-ZSP 0 0 3 3 10 10 16 15 29 29 58 57 

Razem 0 0 5 5 26 25 47 42 147 143 225 215 

Placówki 

7. SOS-W 0 0 0 0 3 4 8 8 37 37 48 49 

8. MDK 0 0 0 0 0 0 3 3 6 6 9 9 

9. POA 0 0 0 0 1 1 0 0 4 4 5 5 

10. PP-P 0 0 0 0 1 1 4 4 7 6 12 11 

Razem: 0 0 0 0 5 6 15 15 54 53 74 74 

Razem 

szkoły  

i placówki 

0 0 5 5 31 31 62 57 201 196 299 289 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych oraz dane z SIO na dzień 30.09.2015 r. 
 

 

 

 

Tabela nr 10. Kadra nauczycielska zatrudniona w szkołach i placówkach /stan na dzień               

                         30.09.2015 r. oraz na dzień 31.08.2016 r./-procent nauczycieli. 
 

L.p. 

N
az

w
a 

sz
k
o
ły

/ 

p
la

có
w

k
i Stopień awansu zawodowego/liczba nauczycieli 
Razem 

bez stopnia stażyści kontraktowi mianowani dyplomowani 

30.09.    

2015 r. 

31.08. 

2016 r. 

30.09.    

2015 r. 

31.08. 

2016 r. 

30.09.    

2015r. 

31.08. 

2016 r. 

30.09.    

2015 r. 

31.08. 

2016 r. 

30.09.    

2015 r. 

31.08. 

2016 r. 

30.09.    

2015 r. 

31.08. 

2016 r. 

Szkoły Ponadgimnazjalne 

1. ZSO NR 1 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 3,85% 3,85% 15,38% 11,54% 80,77% 84,61% 100,0% 100,0% 

2. ZSO NR 2 0,0% 0,0% 5,55% 5,71% 11,11% 11,42% 11,11% 11,42% 72,23% 71,43% 100,0% 100,0% 

4. ZSGŻiA 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 8,62% 7,55% 22,41% 22,64% 68,97% 69,81% 100,0% 100,0% 

5. ZSM-I 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 12,76% 13,64% 21,28% 18,18% 65,96% 68,18% 100,0% 100,0% 

6. PCE-ZSP 0,0% 0,0% 5,17% 5,26% 17,24% 17,54% 27,59% 26,32% 50,00% 50,88% 100,0% 100,0% 

Razem 0,0% 0,0% 2,22% 2,32% 11,55% 11,62% 20,88% 19,53% 65,33% 66,51% 100,0% 100,0% 

Placówki 

7. SOS-W 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 6,25% 8,16% 16,67% 16,33% 77,08% 75,51% 100,0% 100,0% 

8. MDK 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 33,00% 33,00% 66,00% 66,00% 100,0% 100,0% 

9. POA 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 20,0% 20,0% 0,0% 0,0% 80,0% 80,0% 100,0% 100,0% 

10. PP-P 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 8,33% 9,10% 33,33% 36,36% 58,33% 54,54% 100,0% 100,0% 

Razem szkoły            

i placówki 
0,0% 0,0% 1,67% 1,73% 10,36% 10,72% 20,73% 19,72% 67,22% 67,82% 100,0% 100,0% 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych oraz dane z SIO na dzień  30.09.2015 r. 
 

 Największą grupę nauczycieli zatrudnionych w szkołach ponadgimnazjalnych                     

i placówkach oświatowych na dzień 30.09.2015r. stanowili nauczyciele ze stopniem awansu 

zawodowego nauczyciela dyplomowanego (65,33% ogółu zatrudnionych), następnie nauczyciele 

mianowani (20,88% ogółu zatrudnionych) i kontraktowi (11,55% ogółu zatrudnionych). 

Najmniejszą grupę stanowili nauczyciele stażyści (2,22% ogółu zatrudnionych).  

Wśród zatrudnionych w roku szkolnym 2015/2016 nie było nauczycieli bez stopnia awansu 

zawodowego, którzy podobnie jak w roku szkolnym 2014/2015 stanowili 0,0% ogółu 

zatrudnionych.  
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Porównując rok szkolny 2014/2015 (stan na dzień 31.08.2015r.) z rokiem szkolnym 2015/2016 

(stan na dzień 31.08.2016r.) zwiększyło się zatrudnienie nauczycieli dyplomowanych o 1,38 %, 

kontraktowych o 1,82% i stażystów o 0,70%, zmniejszyło się zatrudnienie nauczycieli 

mianowanych o 3,91 % . 

Tabela nr 11. Rozwiązanie stosunku pracy z końcem roku szkolnego 2015/2016  

  (liczba nauczycieli). 
 

Podstawa prawna rozwiązania stosunku pracy 

Liczba nauczycieli 

Razem 

Z
S

O
 n

r 
1
 

Z
S

O
 n

r 
2
 

Z
S

G
Ż

iA
 

Z
S

M
-I

 

P
C

E
-Z

S
P

 

S
O

S
-W

 

M
D

K
 

P
P

-P
 

P
O

A
 

Na wniosek nauczyciela 1 0 0 2 1 0 0 0 0 4 

Art.20 Karty Nauczyciela 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Czasowa lub stała niezdolność do wykonywania pracy 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

Uzyskanie negatywnej oceny pracy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Art..26 Karty Nauczyciela 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Przejście na emeryturę/świadczenie kompensacyjne 0 1 1 1 0 0 0 0 0 3 

Art.27 Karty Nauczyciela 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Razem 1 1 3 3 1 0 0 0 0 9 
Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 

 

 

Tabela nr 11 przedstawia liczbę nauczycieli, z którymi nastąpiło rozwiązanie stosunku pracy. 

Łącznie w powiatowych szkołach i placówkach, rozwiązano 9 stosunków pracy, w tym  

1 osoba z art. 20 KN. 

 W ramach wyodrębnionych środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli  

(1% planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenie osobowe nauczycieli), 

dyrektorzy placówek oświatowych zawierali umowy z nauczycielami o dofinansowaniu kosztów 

kształcenia. 

 

 

 

Tabela nr 12. Doskonalenie i awans zawodowy nauczycieli w roku szkolnym 2015/2016. 
 

L.p.  

Liczba 

nauczycieli, 

którzy brali 
udział w 

postępowaniu 

o awans 
zawodowy 

Liczba 
nauczycieli, 

którzy 

uzyskali 
awans 

zawodowy 

Liczba 

nauczycieli, 
którzy w 

ostatnim roku 

uzyskali prawo 
do nauczania 

drugiego 

przedmiotu 

Liczba 

nauczycieli, 
którzy mają 

prawo do 

nauczania 
dwóch lub 

więcej 

przedmiotów 

Liczba 

nauczycieli, 

którzy 
ukończyli 

studia wyższe 

w ostatnim 
roku 

Liczba 
nauczycieli, 

którzy brali 

udział w 
kursach 

doskonalących 

1. 

Z
S

O
 n

r 
1

 

Liczba nauczycieli 1 1 0 10 1 26 

Procent wśród 

nauczycieli ogółem 3,85% 3,85% 0,00% 38,46% 3,85% 100% 

2. 

Z
S

O
 

n
r
 2

 

Liczba nauczycieli 2 2 2 12 0 9 
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Procent wśród 

nauczycieli ogółem 5,71% 5,71% 5,71% 34,28% 0,00% 25,71% 

3. 
Z

S
G

Ż
iA

 

Liczba nauczycieli 4 4 4 34 4 37 

Procent wśród 

nauczycieli ogółem 7,55% 7,55% 7,55% 64,15% 7,55% 69,81% 

4. 

Z
S

M
-I

 

Liczba nauczycieli 12 6 0 26 0 45 

Procent wśród 

nauczycieli ogółem 25,54% 12,77% 0,00% 55,32% 0,00% 95,75% 

6. 

P
C

E
-Z

S
P

 

Liczba nauczycieli 3 3 1 38 0 3 

Procent wśród 

nauczycieli ogółem 5,26% 5,26% 1,75% 66,66% 0,00% 5,26% 

7. 

S
O

S
-W

 

Liczba nauczycieli 2 2 0 42 1 6 

Procent wśród 

nauczycieli ogółem 4,17% 4,17% 0,00% 87,50% 2,08% 12,50% 

8. 

M
D

K
 

Liczba nauczycieli 2 2 0 0 0 0 
Procent wśród 

nauczycieli ogółem 22,00% 22,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

9. 

P
O

A
 Liczba nauczycieli 0 0 0 1 0 2 

Procent wśród 

nauczycieli ogółem 0,00% 0,00% 0,00% 20,00% 0,00% 40,00% 

10. 

P
P

-P
 

Liczba nauczycieli 1 1 0 0 0 0 
Procent wśród 

nauczycieli ogółem 9,1% 9,1% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Razem 

Liczba nauczycieli 27 21 7 163 6 128 

Procent wśród 

nauczycieli ogółem 9,34% 7,26% 2,42% 56,40% 2,07% 44,29% 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych.  
 

 Z danych zaprezentowanych w Tabeli nr 12 wynika, że w roku szkolnym 2015/2016 

wyższy stopień awansu zawodowego w szkołach ponadgimnazjalnych i placówkach 

oświatowych, uzyskało 21 nauczycieli, co stanowi 7,26% wszystkich nauczycieli zatrudnionych 

w szkołach i placówkach.  

 System doskonalenia i dokształcenia nauczycieli spowodował, że w roku szkolnym 

2015/2016 siedmioro nauczycieli otrzymało uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu. 

Łącznie w szkołach i placówkach oświatowych jest aż 163 nauczycieli, którzy mają kwalifikacje 

do nauczania, co najmniej dwóch przedmiotów. Największa część grona pedagogicznego  

(128 nauczycieli) brała udział w kursach doskonalących w roku szkolnym 2015/2016.  

W ciągu ostatniego roku szkolnego 6 nauczycieli ukończyło studia wyższe.  

 

 

V. Zatrudnienie pracowników administracji i obsługi w publicznych szkołach 

i placówkach oświatowych w roku szkolnych 2015/2016. 
 

 W roku szkolnym 2015/2016 w szkołach i placówkach oświatowych zatrudnienie 

pracowników administracyjno – biurowych oraz obsługi prezentuje Tabela nr 13. 
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Tabela nr 13. Zatrudnienie pracowników administracyjno-biurowych oraz obsługi   

                   (stan na dzień 30.09.2015 r. i na 31.08.2016 r.) 
 

L.p. Nazwa szkoły / placówki 

Liczba etatów 

pracowników 

administracyjno-

biurowych 

Liczba etatów 

pracowników 

obsługi 

Razem 

30.09. 

2015 r. 

31.08. 

2016 r. 

30.09. 

2015 r. 

31.08. 

2016 r. 
30.09.2015 r. 31.08.2016 r. 

1. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 3,25 3,25 5 5 8,25 8,25 

2. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 3,25 3,25 5 4 8,25 7,25 

3. 

Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej       

i Agrobiznesu 
5 5 10 10 15 15 

4. 

Zespół Szkół Mechaniczno - 

Informatycznych 
6 5,5 8 9 14 14,5 

5. 

Powiatowe Centrum Edukacyjne - Zespół 

Szkół Ponadgimnazjalnych 
7,75 7,75 13 13 20,75 20,75 

6. 

Specjalny Ośrodek Szkolno- 

Wychowawczy 
4,75 4,75 21 16,75 25,75 21,50 

7. Młodzieżowy Dom Kultury 2,75 2,75 3 3 5,75 5,75 

8. Powiatowe Ognisko Artystyczne 0,5 0,5 0,25 0,25 0,75 0,75 

9. Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczne  2 2 2 2 2 2 

Ogółem 35,25 34,75 67,25 63,00 100,50 95,75 

 Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 

  

Stan zatrudnienia administracji i obsługi na dzień 30.09.2015 r. wyniósł 100,50 etatów. Jest to  

o 3,50 etatów mniej niż na dzień 30.09.2014 r. W ciągu roku szkolnego 2015/2016 nastąpił 

spadek zatrudnienia administracji i obsługi ze 100,50 na 95,75 etatów.  

 W ciągu roku szkolnego 2015/2016 zmniejszenie zatrudnienia o 4,25 etatu wykazano  

w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym oraz 1,0 etat w Zespole Szkół 

Ogólnokształcących nr 2.  

 Z kolei w ciągu roku szkolnego zwiększono zatrudnienie administracji i obsługi o 0,50 

etatu w Zespole Szkół Mechaniczno-Informatycznych.  

 

 

 

VI. Uczniowie, którym wydano orzeczenia. 
 

 Dane zamieszczone w Tabeli nr 14 i Tabeli nr 15 przedstawiają porównanie wydanych 

przez Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną orzeczeń i opinii w roku szkolnym 2014/2015 

oraz 2015/2016.  
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Tabela nr 14. Liczba orzeczeń i opinii wydanych przez zespoły orzekające działające             

                       w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. 

 

Opinie w sprawie: 

2014/2015 2015/2016 
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Wcześniejszego przyjęcia dziecka do 

szkoły podstawowej oraz odroczenia 

rozpoczęcia spełnienia obowiązku 

szkolnego 

129 0 0 0 10 0 0 0 

Pozostawienia ucznia klasy I-III 

szkoły podstawowej na drugi rok w 

tej samej klasie 

0 0 0 0 0 0 0 0 

objęcia ucznia nauką w klasie 

terapeutycznej 
0 0 0 0 0 0 0 0 

dostosowania wymagań 

edukacyjnych do indywidualnych 

potrzeb ucznia 

0 206 38 2 0 233 47 2 

zwolnienia ucznia z wadą słuchu lub 

z głęboką dysleksją rozwojową z 

nauki drugiego języka obcego 

0 0 0 0 0 0 0 0 

udzielenia zezwolenia na 

indywidualny program lub tok nauki 
0 0 0 0 0 0 8 0 

przyjęcie ucznia gimnazjum do 

oddziału przysposabiającego do 

pracy 

0 0 7 0 0 0 2 0 

przyjęcia do klasy pierwszej szkoły 

ponadgimnazjalnej kandydata z 

problemami zdrowotnymi, 

ograniczającymi możliwość wyboru 

kierunku kształcenia ze względu na 

stan zdrowia  

0 0 7 0 0 0 9 0 

przystąpienia ucznia do egzaminu 

zewnętrznego w warunkach i formie 

dostosowanych do indywidualnych 

potrzeb psychologicznych ucznia  

0 129 22 2 0 137 24 1 

o potrzebie wczesnego wspomagania 

rozwoju 
10 0 0 0 15 0 0 0 

Inne, które wystąpiły 20 17 10 13 8 27 11 8 

Razem 159 352 84 17 33 397 101 11 

Źródło: Dane z placówki oświatowej. 
 

 Z powyższej Tabeli nr 14 wynika, że w roku szkolnym 2015/2016 zaobserwować można 

wzrost wydawanych przez Poradnię Psychologiczno – Pedagogiczną opinii dotyczących 

dostosowania wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia. W roku szkolnym 

2014/2015 łącznie dla wszystkich szkół w powiecie lęborskim wydano  246 opinii. W roku 
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szkolnym 2015/2016 było ich 282, czyli o 36 więcej. Największy wzrost nastąpił  

w szkole podstawowej z 206 do 233 opinii w skali roku szkolnego oraz w gimnazjum z 38  

do 47 opinii. Zwiększyła się również liczba wydanych opinii dotyczących przystąpienia ucznia 

do egzaminu zewnętrznego w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb 

psychologicznych ucznia, zwiększenie o 9 opinii (rok szkolny 2014/2015 – 153 opinii, rok 

szkolny 2015/2016 – 162 opinie).   

 

 

Tabela nr 15. Liczba orzeczeń o potrzebie kształcenia specjalnego wydawanych przez  

  Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną. 
 

Orzeczenia 2014/2015 2015/2016 

Niesłyszący 0 0 

Słabosłyszący 7 6 

Niewidomy 0 0 

Słabowidzący 9 10 

Niepełnosprawność ruchowa 6 6 

Niepełnosprawność intelektualna w stopniu lekkim 18 33 

Niepełnosprawność intelektualna w stopniu umiarkowanym lub 

znacznym 
9 9 

Autyzm 14 17 

Sprężone niepełnosprawności 8 14 

Orzeczenia uchylające 0 4 

Razem 71 99 

Źródło: Dane z placówki oświatowej. 
 

 Z danych zamieszczonych w Tabeli nr 15 wynika, że w roku szkolnym 2015/2016 Poradnia 

Psychologiczno-Pedagogiczna wydała aż o 28 orzeczeń więcej niż w roku szkolnym 2014/2015. 

Zmalała liczba orzeczeń dla osób słabosłyszących z 7 wydanych orzeczeń w roku szkolnym 

2014/2015 do 6 w roku szkolnym 2015/2016. Zwiększyła się natomiast liczba orzeczeń 

wydanych osobom słabowidzącym z 9 do 10. Wzrosła również liczba orzeczeń wydanych 

osobom z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim, autyzmem,  

z niepełnosprawnością sprzężoną. Natomiast na niezmienionym poziomie pozostała ilość 

wydanych orzeczeń dla osób niepełnosprawnych ruchowo oraz orzeczeń wydanych osobom  

z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym.  

Ponadto wydano: 

• 60 orzeczeń o potrzebie indywidualnego nauczania, 

• 2 orzeczenia o potrzebie zajęć rewalidacyjno-wychowawczych indywidualnych, 

Inne działania Poradni: 
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1. Logopedyczne badania przesiewowe 3-4-5-6 latków – 696. 

2. Badania przesiewowe słuchu, wzroku, mowy: 

• badania słuchu w ramach programu „Słyszę” – 234, 

• badania wzroku w ramach programu „Widzę” – 239, 

• badania mowy w ramach programu „Mówię” – 54. 

3. Badania przesiewowe Skalą Ryzyka Dysleksji/SRD/ - 338. 

4. Inne formy pomocy indywidualnej /psychoterapie, zajęcia i rozmowy terapeutyczne, 

mediacje/ - 58. 

5. Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka – zajęcia dla 4 dzieci.  

6. Systematyczne terapie pedagogiczne – 30. 

7. Zajęcia psychoedukacyjne w szkołach – łącznie 262 uczniów, 3 nauczycieli, 59 rodziców. 

8. Zajęcia grupowe cykliczne – 33 uczniów, 10 spotkań z 7 rodzicami. 

9. Konsultacje, instruktaże – 960. 

 

 

 

 

VII. Aktywność szkół i placówek oświatowych, ich osiągnięcia, wyniki 

egzaminów. 

 

A. Średnia ocen na koniec roku szkolnego.                            

 

 

Tabela nr 16. Średnia ocen w skali od 1 do 6, jaką uzyskały szkoły na koniec roku  

                        szkolnego 2015/2016. 
 

L.p. Nazwa szkoły placówki 
Szkoła dla 

młodzieży 

Szkoła dla 

dorosłych 

1. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 3,96 x 

2. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 3,48 x 

3. Zespół Szkół  Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu 3,58 x 

4. Zespół Szkół Mechaniczno - Informatycznych 3,15 x 

5. Powiatowe Centrum Edukacyjne - Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych 3,10 3,19 

6. Specjalny Ośrodek Szkolno- Wychowawczy 3,60 x 
  

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 
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B. Roczna frekwencja wyrażona w %. 
 

 

Tabela nr 17. Zestawienie rocznej frekwencji uczniów i słuchaczy ogółem na koniec  

  roku szkolnego 2015/2016. 
 

L.p. Nazwa szkoły placówki 
Frekwencja 

uczniów  słuchaczy 

1. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 87,21% x 

2. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 85,40% x 

3. Zespół Szkół  Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu 83,79% x 

4. Zespół Szkół Mechaniczno - Informatycznych 88,47% x 

5. Powiatowe Centrum Edukacyjne - Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych 80,10% 72,30% 

6. Specjalny Ośrodek Szkolno - Wychowawczy 78,82% x 

Ogółem 83,96% 72,30% 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych . 
 

 

Liczba uczniów/ słuchaczy korzystających z zajęć MDK i POA w roku szkolnym 2015/2016 

na dzień 30 września 2015 r. wynosiła odpowiednio: 

• Młodzieżowy Dom Kultury – 544 

• Powiatowe Ognisko Artystyczne -  120 
 
Źródło: Dane z  placówek oświatowych . 

 

 

 

C. Osiągnięcia uczniów na szczeblu ogólnopolskim i międzynarodowym /finaliści                           

i laureaci olimpiad i konkursów w roku szkolnym 2015/2016. 

 

Tabela nr 18. Finaliści i laureaci olimpiad i konkursów w roku szkolnym 2015/2016. 
 

Nazwa 

Szkoły 
Nazwa olimpiady/konkursu Liczba laureatów Miejsca zajęte 

ZSO nr 1 

XXVIII Olimpiada Filozoficzna - finalista 

II edycja Olimpiady Wiedzy o Mediach 1 finalista 

ZSO nr 2 

Losy Żołnierza i dzieje oręża polskiego w latach 1531-1683. Od 

Obertyna do Wiednia od Cedyni do Orszy 
1 

II miejsce w etapie 

centralnym 

Międzynarodowy Konkurs Matematyczny „Pangea” 2 
21 miejsce w kat. Klas III 

29 miejsce w kat. Klas I 

39 Olimpiada Języka Niemieckiego 1 finalista 

ZSGŻiA 

I Olimpiada Wiedzy i Umiejętności Handlowo-Menedżerskich 1 laureat 2 miejsce 

XVIII Ogólnopolska Olimpiada Wiedzy o Żywności  2 finalistów 
21 miejsce 

41 miejsce 

ZSM-I 

 

Puchar Polski Północnej MMA 

 

Amatorski Puchar Polski MMA 

1 

 

1 

I 

 

III 
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PCE-ZSP 
Olimpiada Wiedzy o Obronności i Bezpieczeństwa Państwowego  3 VII 

II Centralny Zlot Klas Mundurowych „Żagań 2015” 30 II 

SOS-W 

Mistrzostwa Polski w Koszykówce Chłopców „Sprawni-Razem” 

Mistrzostwa Polski w Pływaniu Ciechanów „Sprawni Razem” 

Mistrzostwa Polski w Lekkiej Atletyce „Sprawni-Razem” 

Europejskie Spotkania Gimnazjalistów „Europejskie Dyscypliny 

Sportowe” 

Wojewódzki Konkurs Plastyczno-Techniczny w Rumi 

Wojewódzki Konkurs Plastyczny „W krainie twórczości J. Brzechwy” 

Konkurs gastronomiczny „Najsprawniejszy w zawodzie” w Gdańsku 

Festiwal Piosenki w Chojnicach 

Festiwal Piosenki Regionalnej „Moja Mała Ojczyzna” w Lęborku 

Mistrzostwa Województwa Pomorskiego w Badmintonie Kobylnica 

Mistrzostwa Województwa Pomorskiego w Koszykówce 

Pomorski Turniej Unihokeja Słupsk 

Mistrzostwa Województwa Pomorskiego w Wiosennych Biegach 

Przełajowych 

1 

1 

3, 2 

4 

1, 2 

2, 1 

1 

1 

1 zespołowo 

1 zespołowo 

1, 1 

1-2 drużyny 

I 

II 

II, III 

III 

II, III 

II, III 

III 

IV 

I, II 

I, I 

II, III 

II, III 

I, II 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

POA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

XVI Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Pocztówka do św. Mikołaja”-

Warszawa 
1 wyróżnienie 

VIII Ogólnopolskie Biennale Plastyczne „Kot”-Wrocław 2 I nagroda, II nagroda 

XXXI Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Warszawa moja stolica” 

2016-Warszawa 
1 I nagroda 

XV Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Ilustracje do wierszy Józefa 

Czechowicza i Jana Kasprowicza”-Lublin 
1 wyróżnienie 

XVIII Ogólnopolski Konkurs Plastyczny dla Dzieci i Młodzieży  

„W trosce o nasze bezpieczeństwo”-Warszawa 
1 nagroda 

XVI Międzynarodowy Konkurs Plastyczny „Wielcy znani i 

nieznani”Rybnikꞌ2016 „Z pędzlem wśród gwiazd-Vincent van Gogh-

paleta snów” 

1 wyróżnienie 

XVI Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Człowiek w ruchu”-

Pabianice 
1 II nagroda 

VI Międzynarodowy Konkurs Plastyczny „Labirynt wyobraźni-Czas 

cyrku”-Dąbrowa Górnicza ꞌ2016 
0 udział 

XIV Międzynarodowy Konkurs Plastyczny „Inne Spojrzenie – Tu  

i teraz” Sosnowiec 2016 
0 udział 

VI Międzynarodowy Konkurs Plastyczny „Przyroda w Kolorach 

-W świecie ptaków” Kraków 2016 
0 udział 

MDK 

XVIII Międzynarodowy Konkurs Twórczości Plastycznej Dzieci i 

Młodzieży "Zawsze zielono, zawsze niebiesko" - Toruń 2015 

org. Galeria i Ośrodek Plastycznej Twórczości Dziecka w Toruniu 

1 kwalifikacja do wystawy 

XIV Międzynarodowy Festiwal Kultury Dawnej „Wspólne 

Dziedzictwo Kultury” w Malborku 

org. Malborskie Centrum Kultury i Edukacji 

2 wyróżnienie x 2 

VI Międzynarodowy Konkurs Plastyczny „Labirynt wyobraźni” – 

„Świat cyrku” 

org. Zespół Szkół Plastycznych w Dąbrowie Górniczej 

3 

wyróżnienie, 

kwalifikacja do wystawy x 

2 

II Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Niech żyje Rock N’ Roll”  

pod honorowym patronatem Pana Jacka Karnowskiego Prezydenta 

Miasta Sopotu 

org. MDK Sopot 

3 

I nagroda, 

II nagroda, 

III nagroda 

Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Z Orłem Białym przez wieki…” 

org. Muzeum Niepodległości  w Warszawie 
1 I nagroda 
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XXI Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Moje miasto – moja 

miejscowość”z tematem przewodnim „Ruch, sport, aktywność w 

mojej miejscowości” 

Org. MDK Lidzbark Warmiński 

2 
I nagroda, 

kwalifikacja do wystawy 

X Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Barwy lasu”  

Org. MGOK w Kaliszu Pomorskim 
5 

II miejsce, 

III miejsce x 3, 

wyróżnienie 

VII Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Kartka świąteczna – Boże 

Narodzenie, Nowy Rok” 

org. MDK Pabianice 

1 I nagroda 

XXXVIII Ogólnopolski Festiwal Muzyki Dawnej "Schola Cantorum"  

w Kaliszu 

Org. Kaliskie Stowarzyszenie Edukacji Kulturalnej Dzieci i 

Młodzieży „Schola Cantorum” 

3 

Srebrna Harfa Eola, 

nagroda Starosty Powiatu 

Kaliskiego, 

wyróżnienie 

XXI Ogólnopolski Konkurs „Twórczość plastyczna inspirowana 

muzyką dawną” 

org. Org. Kaliskie Stowarzyszenie Edukacji Kulturalnej Dzieci i 

Młodzieży „Schola Cantorum” 

2 

I nagroda, 

kwalifikacja do wystawy 

 

Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Zwierzątko, które darzę 

największą sympatią” 

org. Szkoła Podstawowa nr 2  w Łomży 

1 II miejsce 

IX Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Z Pędzlem Przez Świat”  Świat 

Na Głowie  

org. MDK Wrocław-Krzyki 

2 
I nagroda, 

wyróżnienie 

VI Ogólnopolski Konkurs Plastyczny Dzieci i Młodzieży pt. 

"PODWÓRKO – Sportowe podwórko" 

org. MDK Słupsk 

5 

wyróżnienie, 

kwalifikacja do wystawy x 

4 

Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Piękni i brzydota w szarości” 

org. Gimnazjum w Rawiczu 
2 

kwalifikacja na wystawę x 

2 

Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Muzyka zaklęta w instrumentach” 

org. Miejski Zespół Szkół w Dusznikach-Zdroju 
2 wyróżnienie x 2 

V Edycja Ogólnopolskiego Konkursu Plastycznego „Piękno 

drzemiące w wulkanach” 

Org. Muzeum Złota i Złotoryjski Ośrodek Kultury i Rekreacji 

1 wyróżnienie 

Ogólnopolski Konkursu Plastyczny im. Władysława pt. „Kocham 

Polskę – My Polacy” 

org. Towarzystwo Miłośników Malarstwa W. Ślewińskiego oraz 

Miejską Bibliotekę Publiczną w Sochaczewie 

1 I nagroda 

IX Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Poezja w obrazach” 2016 

org. Pałac Młodzieży w Szczecinie 
2 

I nagroda, 

kwalifikacja do wystawy 

III Ogólnopolski Konkurs Plastyczny ZABIERZ MNIE TAM 

WYOBRAŹNIĄ 2016 „Kolorowe impresje”  

org. MOK Głowno 

3 

wyróżnienie, 

kwalifikacja do wystawy x 

2 

Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Kultury Świata – Tajwan” 

org. MDK Kraków 9 czerwca 2016r. 
3 wyróżnienie x 3 

Ogólnopolski Konkurs Plastyczny  „Bezdroża fantazji” 

 I edycja  pt. „W świecie baśni”  

org. Powiatowy Młodzieżowy Dom Kultury w Będzinie 

28 czerwca 2016r. 

2 
kwalifikacja do wystawy x 

2 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 

 
 

 Biorąc pod uwagę osiągnięcia uczniów w minionym roku szkolnym, zdecydowanie 

najaktywniejsi byli pod tym względem wychowankowie Młodzieżowego Domu Kultury. 

Młodzieżowy Dom Kultury to placówka pozaszkolna umożliwiająca rozwijanie zainteresowań i 

uzdolnień oraz organizacji wolnego czasu, która wzorowo realizuje swoje statutowe  
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i pozastatutowe zadania, wzbogacając w ten sposób efektywnie ofertę edukacyjną szkół 

wszystkich typów w powiecie lęborskim. 

D. Stypendyści Prezesa Rady Ministrów i Marszałka Województwa Pomorskiego. 
 

 
 

Tabela nr 19. Liczba stypendystów Prezesa Rady Ministrów oraz Marszałka  

                        Województwa Pomorskiego. 
 

Nazwa Szkoły 
Stypendyści Prezesa 

Rady Ministrów 

Stypendyści Marszałka 

Województwa 

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 1 0 

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 1 0 

Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej  

i Agrobiznesu  
1 0 

Zespół Szkół Mechaniczno – Informatycznych 1 0 

Powiatowe Centrum Edukacyjne-Zespół Szkół 

Ponadgimnazjalnych 
1 0 

RAZEM 5 0 

Źródło: Dane ze szkół oświatowych. 
 

 

E. Stypendyści Starosty Lęborskiego 
 

 Stypendium Starosty jest przyznawane na podstawie uchwały Nr XVIII/112/2016 Rady 

Powiatu Lęborskiego z dnia 22 marca 2016 r. w sprawie określenia zasad udzielania Stypendium 

Starosty Lęborskiego dla uczniów uczących się w szkołach ponadgimnazjalnych, znajdujących 

się na terenie powiatu lęborskiego. Do Starosty wpłynęło 77 wniosków.  

Po wnikliwej analizie Komisja Stypendialna zakwalifikowała do Stypendium 76 uczniów. 

Na liście Stypendystów Starosty Lęborskiego za wyniki osiągnięte w roku szkolnym 2015/2016 

znalazło się:  

- 29 osób z Zespołu Szkół Ogólnokształcących Nr 1 w Lęborku, 

- 4 osoby z Powiatowego Centrum Edukacyjnego – Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych  

w Lęborku, 

- 9 osób z Zespołu Szkół Ogólnokształcących Nr 2 w Lęborku, 

- 27 osób z Zespołu Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu w Lęborku, 

- 6 osób z Zespołu Szkół Mechaniczno-Informatycznych w Lęborku, 

- 1 osoba ze Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Lęborku. 

 

Każdy nagrodzony uczeń/absolwent będzie otrzymywał stypendium w wysokości 258 zł/ 

miesięcznie przez okres 10 miesięcy od września 2016 r. do czerwca 2017 r.  
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F. Nagrody Starosty dla nauczycieli i dyrektorów szkół i placówek oświatowych za 

osiągnięcia w roku szkolnym 2015/2016 oraz nagrody Dyrektorów. 

 

Przyznawanie Nagród Starosty reguluje Uchwała XXXI/237/09 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 22 maja 2009 roku w sprawie trybu i zasad przyznawania nagród dla nauczycieli szkół         

i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski oraz uchwała 

nr XXII/131/2016 w sprawie zmiany uchwały nr XXXI/237/09 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 22.05.2009 roku w sprawie trybu i zasad przyznawania nagród dla nauczycieli szkół  

i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski. 

 

Tabela nr 20. Nagrody Starosty i Dyrektorów dla nauczycieli szkół i placówek w roku 

szkolnym 2015/2016. 

L.p. Szkoła Rodzaj nagrody i wyróżnienia Liczba nauczycieli W tym liczba dyrektorów 

1. ZSO nr 1 
Dyrektora Szkoły 5 0 
Starosty Lęborskiego 2 1 

Nagroda MEN 1 0 

2. ZSO nr 2 
Dyrektora Szkoły 7 0 

Starosty Lęborskiego 2 1 

3. ZSGŻiA 
Dyrektora Szkoły 22 2 w-ce 

Starosty Lęborskiego 1 1 

4. ZSM-I 
Dyrektora Szkoły 10 0 
Starosty Lęborskiego 1 1 

5. PCE-ZSP 
Dyrektora Szkoły 12 2 

Starosty Lęborskiego 2 1 

Medal za długoletnią służbę 5 0 

6. SOS-W 
Medal KEN 0 0 

Starosty Lęborskiego 1 1 
Dyrektora Szkoły 17 0 

7. MDK 
Dyrektora Placówki 4 0 
Starosty Lęborskiego 0 1 

8. POA 
Dyrektora Placówki 4 0 

Starosty Lęborskiego 2 1 

9. PP-P 
Dyrektora Placówki 2 0 

Starosty Lęborskiego 1 1 
 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 

  

  

Nagrodę Starosty Lęborskiego w roku szkolnym 2015/2016 otrzymało 9 dyrektorów i 4 

nauczycieli ze szkół ponadgimnazjalnych i placówek oświatowych. Nagrodzeni otrzymali 

nagrodę pieniężną. 

Ponadto w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1 przyznano nagrodę Ministra Edukacji 

Narodowej i otrzymał ją 1 nauczyciel. Natomiast w PCE-ZSP pięciu nauczycieli otrzymało 

medal za długoletnią służbę. 
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 W budżecie Powiatu Lęborskiego na rok 2015 zaplanowano środki na nagrody Starosty 

Lęborskiego w wysokości 32 981,- zł. Zgodnie z § 4 ust. 2 w/w uchwały wysokość nagrody 

powinna wynosić nie mniej niż wysokość minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego 

nauczyciela kontraktowego posiadającego tytuł zawodowy magistra z przygotowaniem 

pedagogicznym, określonej w rozporządzeniu, czyli powinna wynosić nie mniej niż 2 331,00 zł.  

W przypadku gdy wymiar etatu jest mniejszy niż 1, wysokość nagrody przelicza się 

proporcjonalnie do wymiaru etatu. 

 

 

G. Egzaminy zewnętrzne. 

Sprawdzian w SOS-W 

Sprawdzian przeprowadza się w klasie VI szkoły podstawowej na mocy: art. 9 ust. 1 pkt 1 ustawy  

z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t. j.: Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, ze zm.) oraz 

Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie szczegółowych 

warunków i sposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego i egzaminu 

maturalnego (Dz. U. z 2015 r., poz. 959). 

Zgodnie z najnowszymi zmianami w prawie oświatowym, egzamin ten został przeprowadzony po 

raz ostatni.  

Sprawdzian obejmuje wiadomości i umiejętności zawarte w wymaganiach określonych w podstawie 

programowej kształcenia ogólnego w odniesieniu do trzech kluczowych przedmiotów nauczanych na 

dwóch pierwszych etapach edukacyjnych, tj. języka polskiego, matematyki i języka obcego 

nowożytnego. Zadania z języka polskiego i matematyki mogą być oparte na tekstach lub 

informacjach z zakresu historii lub przyrody. Sprawdzian ma formę pisemną. Przystąpienie do niego 

jest warunkiem ukończenia szkoły podstawowej, ale nie określa się minimalnego wyniku, jaki uczeń 

powinien uzyskać, dlatego sprawdzianu nie można nie zdać. 

Sprawdzian składa się z dwóch części. CZĘŚĆ 1. obejmuje zadania z języka polskiego  

i z matematyki, natomiast CZĘŚĆ 2. zadania z języka obcego nowożytnego. Szóstoklasista 

przystępuje do sprawdzianu w kwietniu. Uczeń, który z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie 

przystąpił do sprawdzianu w tym terminie, przystępuje do niego w dodatkowym terminie 

(najczęściej w czerwcu) ustalonym przez Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.    

 

W sprawdzianie klasy szóstej Szkoły Podstawowej Specjalnej nr 2 w Lęborku (SOS-W) w kwietniu 

2016r. wzięło udział 3 uczniów. Wyniki sprawdzianu w SOS-W w Lęborku przedstawiały się 

następująco: 
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Nazwa Średni wynik 

Język polski 33% 

Część I   Matematyka 52% 

Język angielski 

podstawowy 59% Część II   

 

Egzamin gimnazjalny w SOS-W 

Egzamin w klasie trzeciej gimnazjum obejmuje wiadomości i umiejętności określone w podstawie 

programowej kształcenia ogólnego w odniesieniu do wybranych przedmiotów nauczanych na 

trzecim i wcześniejszych etapach edukacyjnych. 

Egzamin gimnazjalny składa się z trzech części: 

• humanistycznej z zakresu historii i wiedzy o społeczeństwie i języka polskiego; 

• matematyczno-przyrodniczej z zakresu przedmiotów przyrodniczych i matematyki; 

• z języka obcego nowożytnego. 

Gimnazjalista przystępuje do egzaminu z jednego z następujących języków: angielskiego, 

francuskiego, hiszpańskiego, niemieckiego, rosyjskiego, ukraińskiego i włoskiego. Uczeń może 

wybrać tylko ten język, którego uczy się w szkole jako przedmiotu obowiązkowego. 

Do egzaminu z języka obcego nowożytnego na poziomie podstawowym ma obowiązek 

przystąpić każdy gimnazjalista. Egzamin na poziomie rozszerzonym jest obowiązkowy tylko dla 

uczniów, którzy na egzaminie wybrali język, którego uczyli się również w szkole podstawowej. 

Mogą do niego przystąpić także pozostali gimnazjaliści, jeśli zechcą sprawdzić poziom swoich 

umiejętności językowych. Egzamin ma formę pisemną. Przystąpienie do egzaminu jest 

warunkiem ukończenia gimnazjum, ale nie określono dla niego progu zdawalności - nie można 

go nie zdać.  

Wyniki egzaminu ustala się w 5 następujących zakresach:  

• część humanistyczna - historia i wiedza o społeczeństwie,  

• część humanistyczna - język polski,  

• matematyka,  

• przedmioty przyrodnicze,  

• język angielski na poziomie podstawowym. 

http://www.cke.edu.pl/index.php/egzamin-gimnazjalny-left/podstawa-progamowa
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 Poniżej przedstawiono wyniki egzaminu gimnazjalnego w Gimnazjum Specjalnym nr 4  

w Lęborku (SOS-W). 

 

 

Tabela nr 21. Wyniki egzaminu gimnazjalnego. 

 

Do egzamin przystąpiły 4 osoby. 

 

Nazwa Średni wynik 

GH-P część humanistyczna : historia i wos 60% 

GH-H częśc humanistyczna : język polski 37,5% 

GM-M matematyka 34% 

GM-P przedmioty przyrodnicze 51,8% 

GA-P język angielski podstawowy 54,8% 
Źródło: Dane ze Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowawczego w Lęborku. 

 

Egzamin maturalny w szkołach ponadgimnazjalnych.  

 

 W całym kraju zdało 85% spośród 259 398 osób podchodzących do egzaminu (maj, 

czerwiec i sierpień 2016). Jednocześnie w województwie pomorskim egzamin zdało 89,8 %  

z 14 549 zdających, natomiast w powiecie lęborskim 74,3% z 502 zdających. 

Tabela nr 22. Informacje ogólne o liczbie osób zdających maturę oraz zdawalność                         

matury w 2016 r.  

 
 
  

Źródło: Dane na podstawie raportu Centralnej Komisji Egzaminacyjnej w Warszawie oraz na podstawie informacji o wynikach egzaminu 
maturalnego opracowanej przez Okręgową Komisję Egzaminacyjną w Gdańsku.  

 

     
W tym 

  
Absolwenci przystępujący do 

egzaminu maturalnego w 

„nowej” formule 

Absolwenci przystępujący do 

egzaminu maturalnego w 

„starej” formule 

Liczba zdających , którzy 

przystąpili do wszystkich 

egzaminów obowiązkowych,  

w  tym: 

 

259 398 

14 549 

502 

 

kraj 

woj. pomorskie 

powiat lęborski 

 

170 834 

9 677 

498 

 

 

 

kraj 

woj. pomorskie 

powiat lęborski 

 

88 564 

4 872 

4 

 

kraj 

woj. pomorskie 

powiat lęborski 

osób, które zdały egzamin 

 

219 747 

13 070 

373 

 

 

kraj 

woj. pomorskie 

powiat lęborski 

 

152 351 

8 941 

372 

 

kraj 

woj. pomorskie 

powiat lęborski 

 

67 396 

4 129 

1 

 

kraj 

woj. pomorskie 

powiat lęborski 

osób, które nie zdały egzaminu 

maturalnego 

 

39 651 

1 479 

129 

 

kraj 

woj. pomorskie 

powiat lęborski 

 

 

18 483 

736 

126 

 

kraj 

woj. pomorskie 

powiat lęborski 

 

21 168 

743 

3 

 

kraj 

woj. pomorskie 

powiat lęborski 
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 „NOWA” FORMUŁA EGZAMINU 

 W powiecie lęborskim w części ustnej majowego egzaminu z przedmiotów 

obowiązkowych (poziom podstawowy) wskaźnik zdawalności przedmiotów - języka polskiego, 

języka angielskiego i języka niemieckiego utrzymał się na podobnym poziomie i wynosił 

odpowiednio 100%, 97% i 96%. Średni wynik egzaminu wynosił odpowiednio 69,4%, 62,7%, 

61,4%. Średni wynik egzaminu ustnego w porównaniu z rokiem 2015 był: z j. polskiego niższy  

o 1,8%,  j. angielskiego wyższy o  0,6%, z j. niemieckiego niższy o 2,2%. 

W części pisemnej, jako obowiązkowej (poziom podstawowy), najwyższy wskaźnik zdawalności 

wyniósł z języka polskiego (98%), języka angielskiego (95%) i języka niemieckiego (96%). 

Średni wynik egzaminu wynosił odpowiednio 65%, 68,8%, 69%. Najniższy wskaźnik 

zdawalności uzyskano z matematyki (77%), średni wynik z egzaminu wynosił 50,7%. 

 Średni wynik egzaminu pisemnego w porównaniu z rokiem 2015 był: z j. polskiego wyższy  

o 2%, j. angielskiego niższy o 7,3%, j. niemieckiego niższy o 1,7% z matematyki niższy o 3,9% 

 W szkołach powiatu lęborskiego w części rozszerzonej najczęściej wybieranym 

przedmiotem, jako dodatkowy był język angielski, język polski, geografia, matematyka, 

biologia. Najlepszy wynik uzyskali absolwenci zdający język hiszpański – 54,0%, język polski – 

53,10%, język angielski – 49,90%. Pozostałe wyniki mieściły się w granicach 42,70% – 17,20%.  

 

 

„STARA” FORMUŁA EGZAMINU 

 W powiecie lęborskim w części ustnej egzaminu z przedmiotów obowiązkowych 

wskaźnik zdawalności przedmiotów - języka polskiego i języka angielskiego wynosił 

odpowiednio 100% i 75%  

W części pisemnej, jako obowiązkowej, najwyższy wskaźnik zdawalności wyniósł z języka 

polskiego (100%), języka angielskiego (75%), matematyka (25%). Najniższy wskaźnik 

zdawalności w części ustnej uzyskano z języka angielskiego (75%).  

 W szkołach powiatu lęborskiego w części rozszerzonej nie wybrano przedmiotów 

rozszerzonych.  

 

 

W publicznych szkołach ponadgimnazjalnych  Powiatu Lęborskiego  do egzaminu maturalnego 

przystąpiło 533 osoby (łącznie absolwenci tegoroczni i z lat ubiegłych). Ogólna zdawalnośc po 
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sesji poprawkowej wynosi 85%. Szkoły Powiatu Lęborskiego osiągnęły w 2016 roku wyższy 

wskaźnik zdawalności o 16% (z 69% na 85%). 

 Wśród szkół publicznych powiatu lęborskiego najwyższą zdawalność (na egzaminie  

w maju 2016 r.) uzyskali uczniowie z Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku (96%), 

Zespołu Szkół Ogólnokształcących Nr 2 w Lęborku (91%), Zespołu Szkół Mechaniczno-

Informatycznych w Lęborku (79%). Najniższą zdawalność osiągnęli uczniowie Powiatowego 

Centrum Edukacyjnego – Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych w Lęborku i osiągnęli 33%.  

 W roku szkolnym 2015/2016 do egzaminu maturalnego poprawkowego na 120 osób 

uprawnionych przystąpiło 87 abiturientów. Egzamin zdały 24 osoby. Najmniej absolwentów 

przystępujących do egzaminu było w PCE-ZSP (2 osoby), a najwięcej w ZSGŻiA, gdzie 

zdawały 64 osoby. Najniższy wskaźnik zdawalności egzaminu poprawkowego należał do 

uczniów Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu, gdzie poprawkowy egzamin 

maturalny zdało 15,62% absolwentów podchodzących do egzaminu. Wskaźnik zdawalności w 

Zespole Szkół Mechaniczno-Informatycznych wyniósł 50,0%, a w Zespole Szkół 

Ogólnokształcących nr 2 wyniósł 62,50% i w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1 wyniósł 

66,66%. Natomiast w Powiatowym Centrum Edukacyjnym-ZSP zdawalność egzaminu 

poprawkowego wyniosła 100%. 

Wyniki egzaminu maturalnego w szkołach publicznych z terenu powiatu lęborskiego prezentuje 

Tabela nr 23. 
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Tabela nr 23. Wyniki egzaminu maturalnego w 2016 r. w szkołach ponadgimnazjalnych, dla których organem prowadzącym  

                        jest powiat lęborski.   

 

Szkoła 

Liczba osób    

Liczba osób, 
które zdały 

egzamin 

% osób, które 
zdały egzamin 

maturalny 

Liczba osób, które nie zdały 
egzaminu 
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z możliwością 
poprawki w 

sierpniu 

bez 
możliwości 

przystąpienia 
do egzaminu 

w sierpniu 

Liczba 
uczniów, 

przystępując
ych do 

egzaminu 
poprawkow

ego 

Liczba 
uczniów, 

które zdały 
egzamin 

poprawkowy 

Ogólna 
zdawalność w 

% po sesji 
poprawkowej 

A B C D A A A i  B  A    i     B A    i     B A + B 

ZSO 1 117 117 0 0 117 117 112 0 96% 95,73  3   1 0 3 2 99% 

ZSO 2 121 113 4 9 118 109 99 5 91% 88,14  8 4 2 0 8 5 92% 

ZSM-I 67 65 8 27 83 56 44 7 79% 61,45 10 20 2 0 10 5 68% 

ZSGŻiA 172 170 16 42 209 167 103 11 62% 54,55 51 19 11 2 64 10 59% 

PCE-ZSP 19 19 16 3 6 3 1 0 33%  16,67 2 3 0 0 2 2 50% 

RAZEM 496 484 44 81 533 452 359 23 79%  71,67  74 46 16 2 87 24 85% 

       

A -TEGOROCZNI 

        

       

B- DRUGOROCZNI 

        

W zestawieniu nie uwzględnia się osób, które zdały egzamin dojrzałości i przystępują do 
niego w celu podwyższenia wyniku lub zdają kolejne przedmioty dodatkowe.  

        

        

         
Źródło: Dane ze szkół
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Łączna ilość osób przystępujących do matury ze szkół ponadgimnazjalnych, dla których organem 

prowadzącym jest Powiat Lęborski wynosiła 533 uczniów. Łącznie na 533 osoby  przystępujące 

do matury (absolwenci bieżącego roku i z lat ubiegłych) zdało 85%  absolwentów /stan na dzień 

31.08.2016 r./. W przypadku absolwentów tegorocznych najlepszy procent zdawalności był  

w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1 – 99%, a najsłabszy był w Powiatowym Centrum 

Edukacyjnym-ZSP – 50%. 

W szkołach niepublicznych poziom egzaminu był zróżnicowany. Najwyższy poziom 

zdawalności – 62,5% uzyskali uczniowie Uniwersyteckiego Katolickiego Liceum 

Ogólnokształcącego w Lęborku. Niższym wskaźnikiem zdawalności egzaminu maturalnego 

wykazali się uczniowie Zaocznego Liceum Ogólnokształcącego w Lęborku (10%), Społecznego 

Liceum Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Łebie (11,10%), Prywatnego Liceum 

Ogólnokształcącego dla Dorosłych w Lęborku (27,77%). Wyniki egzaminu maturalnego  

w szkołach niepublicznych z terenu powiatu lęborskiego prezentuje Tabela nr 24. 

 

Tabela nr 24. Wyniki egzaminu maturalnego w szkołach niepublicznych znajdujących  

  się na terenie powiatu lęborskiego. 

 

L.p. Nazwa szkoły 

Liczba 

absolwentów, 

którzy ukończyli 

szkołę w kwietniu 

2016 r. * 

Liczba 

uczniów 

przystępują-

cych do 

matury 

 

Liczba 

uczniów, 

którzy zdali 

egzamin 

% osób 

które 

zdały 

maturę 

liczba osób 

które nie 

zdały matury 

SZKOŁY NIEPUBLICZNE 

1 
Uniwersyteckie Katolickie Liceum 

Ogólnokształcące w Lęborku 
8 8 

 

5 62,5% 3 

3 
Prywatne Liceum Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w Lęborku 
28 17 

 

5 29,4% 12 

5 
Zaoczne Liceum Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w Lęborku (Prymus) 
51 10 

 

1 10% 9 

7 
Społeczne Liceum Ogólnokształcące 

dla Dorosłych w Łebie 
12 9 

 

1 11,1% 8 

RAZEM SZKOŁY NIEPUBLICZNE 99 44 
 

12 27,27% 32 

Źródło: Dane z OKE w Gdańsku oraz Sprawozdania SIO. 

 

Najwyższy odsetek zdawalności egzaminu maturalnego w 2016 r. (maj 2016r.)  

w województwie pomorskim w egzaminu należy do powiatu kwidzyńskiego (88%),  

a najmniejszy do powiatu sztumskiego (64%). W 2015 r. najwyższy odsetek zdawalności 

egzaminu maturalnego (maj 2015r.) w województwie pomorskim należał do powiatu 

kwidzyńskiego (89%), a najmniejszy do powiatu bytowskiego (58%). 
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Biorąc pod uwagę zdających Powiat Lęborski zajął 10 miejsce na 20 ogółem  

w województwie pomorskim. 

 

Tabela nr 25. Procent zdających w maju 2016r., którzy zdali egzamin maturalny  

w poszczególnych powiatach województwa pomorskiego /wszystkie szkoły publiczne   

i niepubliczne/.  

 

L.p. Powiat/Miasto Zdało według „nowej” formuły 

egzaminu 

1. kwidzyński 88% 

2. Gdynia 86% 

3. kartuski 83% 

4. Gdańsk 83% 

5. starogardzki 82% 

6. Sopot 81% 

7. chojnicki 78% 

8. kościerski 77% 

9. Słupsk 77% 

10. lęborski 75% 

11. gdański 75% 

12. wejherowski 75% 

13. tczewski 74% 

14. bytowski 73% 

15. malborski 73% 

16. pucki 71% 

17. 

 
słupski 71% 

18. człuchowski 70% 

19. nowodworski 66% 

20. sztumski 64% 

                            Źródło: Dane z OKE w Gdańsku 

 

Egzamin potwierdzający kwalifikacje w zawodzie 
 

 W roku szkolnym 2015/2016 absolwenci zdawali egzamin zawodowy w nowej 

formule. W starej formule zdawały osoby, które podchodziły po raz kolejny do egzaminu 

zawodowego. Do roku szkolnego 2016/2017 utrzymano możliwość zdawania egzaminu 
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zawodowego na dotychczasowych zasadach, ale tylko dla absolwentów zasadniczych szkół 

zawodowych, techników, techników uzupełniających i szkół policealnych, którzy rozpoczęli 

naukę 1 września 2012 r. Od 1 września 2017 r. przeprowadzane będą wyłącznie egzaminy 

zawodowe w ramach wyodrębnionych kwalifikacji (w nowej formule).   

"Stary"  i "nowy" egzamin zawodowy składa się z etapu pisemnego i etapu praktycznego. 

 

a) Egzamin potwierdzający kwalifikacje zawodowe – stara formuła egzaminu 

 

 W sesji letniej roku szkolnego 2015/2016 do egzaminu zawodowego mieli prawo 

przystąpić tegoroczni absolwenci: ponadgimnazjalnych techników i szkół policealnych, 

dwuletnich i trzyletnich ponadgimnazjalnych zasadniczych szkół zawodowych, którzy 

ukończyli zajęcia dydaktyczno-wychowawcze w kwietniu 2016 roku oraz w latach 

poprzednich, którzy w poprzednich sesjach egzaminacyjnych:  

- nie zdali jednego lub obu etapów egzaminu zawodowego  

- nie przystąpili do jednego z etapów egzaminu lub przerwali egzamin w trakcie jego trwania 

- z różnych przyczyn w ogóle nie przystąpili do egzaminu.  

 „Stary” egzamin zawodowy, czyli egzamin potwierdzający kwalifikacje zawodowe jest 

formą oceny poziomu opanowania wiadomości i umiejętności z zakresu danego zawodu. 

Zakres wiadomości i umiejętności został ustalony w standardach wymagań będących 

podstawą przeprowadzania egzaminu.                               

Egzamin potwierdzający kwalifikacje zawodowe składał się z etapu pisemnego oraz 

praktycznego. Warunkiem zdania etapu pisemnego egzaminu zawodowego było uzyskanie 

przez zdającego: co najmniej 50% możliwych do uzyskania punktów z Części I  i co najmniej 

30% możliwych do uzyskania punktów z Części II.  

Warunkiem zdania etapu praktycznego egzaminu zawodowego było uzyskanie przez 

zdającego, co najmniej 75% możliwych do uzyskania punktów (ich liczba zależała  

od zawodu). Warunkiem zdania egzaminu i otrzymania przez zdającego dyplomu 

potwierdzającego kwalifikacje zawodowe było zdanie obu etapów egzaminu. 
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Tabela nr 26. Zestawienie wyników egzaminów potwierdzających kwalifikacje  

  zawodowe powiatu lęborskiego (stara formuła egzaminu). 
 

Nazwa szkoły Nazwa zawodu 
Liczba osób 

uprawnionych 

Liczba 

zdających 

   

Liczba osób, 

które zdały 

Zdawalność 

Powiatowe Centrum 

Edukacyjne - Zespół 

Szkół 

Ponadgimnazjalnych 

technik 

budownictwa 
1 1 1 100% 

Zespół Szkół 

Gospodarki 

Żywnościowej i 

Agrobiznesu 

technik ekonomista 3 1 1 100% 

technik informatyk 6 5 2 40% 

technik architektury 

krajobrazu 
2 - - - 

 

 

 

 

 

Wykres nr 2. Technikum nr 2 w Powiatowym Centrum Edukacyjnym – Zespół Szkół 

Ponadgimnazjalnych w Lęborku – technik budownictwa (wg starej formuły). 

 

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Liczba osób

uprawnionych

Liczba zdających

Liczba osób, które zdały

 

Źródło: Dane ze szkół. 
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Wykres nr 3. Technikum nr 3 w Zespole Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu 

w Lęborku (wg starej formuły). 

 

0 20 40 60 80 100

technik ekonomista

technik informatyk

technik architektury krajobrazu

 

Źródło: Dane ze szkół. 

 

 

 

 

 

b) Egzamin potwierdzający kwalifikacje w zawodzie – nowa formuła egzaminu 

 

 „Nowy” egzamin zawodowy przeprowadzany jest dla osób, które rozpoczęły naukę 

nie wcześniej niż 1 września 2012 r. lub przystępują do egzaminu w trybie egzaminu 

eksternistycznego.  

Do egzaminu mogą przystąpić:                          

- uczniowie zasadniczych szkół zawodowych i techników,                                       

- uczniowie (słuchacze) szkół policealnych,        

- absolwenci zasadniczych szkół zawodowych, techników i szkół policealnych,                           

- osoby posiadające świadectwa szkolne uzyskane za granicą, uznane za równorzędne  

ze świadectwami ukończenia odpowiednich polskich szkół ponadgimnazjalnych lub szkół 

ponadpodstawowych,  

- osoby, które ukończyły kwalifikacyjny kurs zawodowy. 

„Nowy” egzamin zawodowy, czyli egzamin potwierdzający kwalifikacje w zawodzie jest 

formą oceny poziomu opanowania przez zdającego wiadomości i umiejętności z zakresu 

jednej kwalifikacji wyodrębnionej w zawodzie.  

Egzamin potwierdzający kwalifikacje w zawodzie według nowej formuły składał się z dwóch 

części: 
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• części pisemnej przeprowadzanej w formie testu pisemnego, podczas której zdający 

rozwiązywali zadania sprawdzające wiadomości i umiejętności właściwe dla klasyfikacji, 

w zakresie, której przeprowadzany był egzamin. Część pisemna trwała 60 minut  

i przeprowadzana była w formie testu składającego się z 40 zadań zamkniętych 

zawierających cztery odpowiedzi do wyboru, z których tylko jedna odpowiedź była 

prawidłowa.  

 

• części praktycznej przeprowadzanej w formie testu praktycznego polegającego na 

wykonaniu przez zdającego na stanowisku egzaminacyjnym zadania egzaminacyjnego 

zawartego w arkuszu egzaminacyjnym. Stanowisko egzaminacyjne zostało przygotowane 

z uwzględnieniem warunków realizacji kształcenia w danym zawodzie, które są określone 

w podstawie programowej kształcenia w zawodach właściwych dla klasyfikacji 

wyodrębnionej w tym zawodzie w zakresie, której przeprowadzany był egzamin.  

Czas przeznaczony na wykonanie zadania egzaminacyjnego wynosił od 120 minut do 240 

minut w zależności od klasyfikacji w zakresie, której przeprowadzany był egzamin. 

 
 

Tabela nr 27. Zdawalność egzaminów zawodowych w roku szkolnym 2015/2016 (nowa 

formuła). 

 

Nazwa 

Szkoły 
Zawód 

Nazwa kwalifikacji  

w zawodzie 

Liczba 

osób 

uprawnio

nych 

Liczba 

zdających 

Zdawalność 

Liczba 

osób, które 

zdały 

( w %) 

P
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w
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to
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e 
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m
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e 

- 
Z

es
p

ó
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S
zk

ó
ł 

P
o
n

a
d

g
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n
a
zj

a
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y
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Technik żywienia i 

usług 

gastronomicznych 

T.O6 - Sporządzenie potraw i 

napojów 
12 10 9 90,00% 

Technik 

budownictwa 

B. 33 - Organizacja i 

kontrolowanie robót 

budowlanych 

8 8 4 50,00% 

Technik logistyk 

A.30 - Organizacja i 

monitorowanie przepływu 

zasobów i informacji w 

procesach produkcji, 

dystrybucji i magazynowania 

64 64 47 73,43% 

Zarządzanie środkami 

technicznymi podczas 

realizacji procesów 

transportowych 

55 55 36 65,45% 
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Monter zabudowy 

i robót 

wykończeniowych 

w budownictwie 

B.05 -Montaż systemów 

suchej zabudowy 
13 13 12 92,30% 

B.06 - Wykonywanie robót 

malarsko - tapeciarskich 
16 16 8 50% 

B.07 - Wykonywanie robót 

posadzkarsko- 

okładzinowych 

8 8 8 100,00% 

Monter sieci, 

instalacji urządzeń 

sanitarnych 

B.09 - Wykonywanie robót 

związanych z montażem i 

remontem instalacji 

sanitarnych 

8 8 5 62,50% 

Stolarz 
A.13 - Wytwarzanie 

wyrobów stolarskich 
7 7 5 71,42% 

Sprzedawca 
A.18 - Prowadzenie 

sprzedaży 
16 15 11 73,33% 

Kucharz 
T.O6 - Sporządzenie potraw i 

napojów 
11 10 10 100,00% 

S
p

ec
ja

ln
y
 

O
śr

o
d

ek
 S

zk
o
ln

o
 

- 
W

y
ch

o
w

a
w

cz
y
 Monter zabudowy 

i robót 

wykończeniowych 

w budownictwie 

B.7 Wykonywanie robót 

posadzkarsko-okładzinowych 
2 2 2 100,00% 

kucharz 
T.6 Sporządzanie potraw i 

napojów 
4 4 3 75,00% 

Z
es

p
ó
ł 

S
zk

ó
ł 

M
ec

h
a
n

ic
zn

o
 -

 I
n

fo
rm

a
ty

cz
n

y
ch

 Sprzedawca 
A.18 - Prowadzenie 

sprzedaży 
5 4 2 50,00% 

Technik elektryk 

E.07 - Montaż i konserwacja 

maszyn i urządzeń 

elektrycznych 

17 17 12 70,59% 

E.08 - Montaż i konserwacja 

instalacji elektrycznych 
15 12 7 58,33% 

E.24 - Eksploatacja maszyn, 

urządzeń i instalacji 

elektrycznych 

16 15 12 80,00% 

Elektryk 

E.07 - Montaż i konserwacja 

maszyn i urządzeń 

elektrycznych 

16 16 2 13 % 

Technik 

teleinformatyk 

E.13 - Projektowanie 

lokalnych sieci 

komputerowych i 

administrowanie sieciami  

13 13 11 84,61% 
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E.15 - Uruchamianie oraz 

utrzymanie terminali i 

przyłączy abonenckich 

11 11 7 63,63% 

E.16 - Montaż i eksploatacja 

sieci rozległych 
11 10 6 60,00% 

Technik 

informatyk 

E.12 - Montaż i eksploatacja 

komputerów osobistych oraz 

urządzeń peryferyjnych  

29 27 27 100 % 

E.13 - Projektowanie 

lokalnych sieci 

komputerowych i 

administrowanie sieciami 

23 23 22 95,65% 

E.14 - Tworzenie aplikacji 

internetowych i baz danych 

oraz administrowanie bazami  

24 24 16 66,67% 

Technik mechanik 

M.17 - Montaż i obsługa 

maszyn i urządzeń  
20 18 16 88,89% 

M.44 - Organizacja i 

nadzorowanie procesów i 

produkcji maszyn i urządzeń 

16 15 9 60% 

Mechanik - monter 

maszyn i urządzeń 

 

 

M.17 - Montaż i obsługa 

maszyn i urządzeń  
24 24 15 62,50% 

Z
es

p
ó
ł 

S
zk

ó
ł 

G
o
sp

o
d

a
rk

i 
Ż

y
w

n
o
śc

io
w

ej
 i

 

A
g
ro

b
iz

n
es

u
 

Technik 

ekonomista 

A.35 - Planowanie i 

prowadzenie działalności w 

organizacji 

26 25 18 72,00% 

A.36 - Prowadzenie 

rachunkowości 
42 41 39 95,12% 

Technik 

informatyk 

E.12 - Montaż i eksploatacja 

komputerów osobistych oraz 

urządzeń peryferyjnych  

32 32 16 50,00% 

E.13 - Projektowanie 

lokalnych sieci 

komputerowych i 

administrowanie sieciami 

24 24 9 37,50% 

E.14 - Tworzenie aplikacji 

internetowych i baz danych 

oraz administrowanie bazami 

33 33 11 33,33% 

Technik 

architektury 

R.21 - Projektowanie, 

urządzanie i pielęgnacja 

roślinnych obiektów 

6 6 6 100,00% 
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krajobrazu architektury krajobrazu 

R.22 - Organizacja prac 

związanych z budową oraz 

konserwacją obiektów małej 

architektury krajobrazu 

18 18 4 22,22% 

Technik żywienia i 

usług 

gastronomicznych 

T.06 - Sporządzanie potraw i 

napojów 
32 31 30 96,77% 

Technik 

hotelarstwa 

T.11 - Planowanie i realizacja 

usług w recepcji 
30 30 28 93,33% 

T.12 - Obsługa gości w 

obiekcie świadczącym usługi 

hotelarskie 

18 18 18 100,00% 

Technik 

organizacji 

reklamy 

A.26 - Sprzedaż produktów i 

usług reklamowych 
17 17 11 64,71% 

Technik 

technologii 

żywności 

T.04 - Produkcja wyrobów 

cukierniczych 
21 21 21 100,00% 

T.16 - Organizacja i 

nadzorowanie produkcji 

wyrobów spożywczych 

24 23 14 60,86% 

Źródło: Dane ze szkół.  

 

 Analizując informacje przedstawione w Tabeli nr 27, można zaobserwować dość niską 

zdawalność egzaminów potwierdzających kwalifikacje w zawodzie dla niektórych kierunków 

kształcenia. Dyrektorzy, odnosząc się do wyników osiągniętych przez absolwentów ich szkół, 

stwierdzają, że przyczyny niskiej zdawalności mogą być różne w zależności od typu szkoły 

oraz rodzaju absolwentów.  

 W Zespole Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu poziom zdawalności  

w kwalifikacji w zawodzie technik informatyk (tworzenie aplikacji internetowych i baz 

danych oraz administrowanie bazami) osiągnięto na poziomie 33,33% % (woj. 45,50%, kraj 

26,00%), technik architektury krajobrazu (organizacja prac związanych z budową oraz 

konserwacją obiektów małej architektury krajobrazu) – 22,22% (woj. 0,00%, kraj 37,00%). 

W Zespole Szkół Mechaniczno-Informatycznych w Lęborku poziom zdawalności w zawodzie 

elektryk (montaż i konserwacja instalacji elektrycznych) osiągnięto na poziomie 18,75 %  

( woj. 55%, kraj 49%).  
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 Natomiast w Powiatowym Centrum Edukacyjnym – Zespół Szkół 

Ponadgimnazjalnych wyniki utrzymują się na bardzo wysokim poziomie i w niektórych 

przypadkach znacznie przewyższają średnią krajową oraz wojewódzką:  

- technik żywienia i usług gastronomicznych: 

• sporządzanie potraw i napojów – 90% (woj. 98,20%, kraj 83,72%) 

- monter zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie: 

• montaż systemów suchej zabudowy- 92,30% (woj. 83,20%, kraj 73,0%), 

• wykonywanie robót posadzkarsko-okładzinowych - 100% (woj. 77,0%, kraj 90,0%). 

 

 

W Zespole Szkół Mechaniczno – Informatycznych w roku szkolnym 2015/2016 najwyższa 

zdawalność (100%) była dla zawodu technik informatyk (kwalifikacja E.12 - Montaż  

i eksploatacja komputerów osobistych oraz urządzeń peryferyjnych). 

 Natomiast w Zespole Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu w roku 

szkolnym 2015/2016 najwyższa zdawalność (100%) była dla zawodu technik technologii 

żywności (klasyfikacja T.04 - Produkcja wyrobów cukierniczych) oraz dla zawodu technik 

architektury krajobrazu (klasyfikacja R.21-Projektowanie, urządzanie i pielęgnacja roślinnych 

obiektów architektury krajobrazu) i dla zawodu technik hotelarstwa (klasyfikacja T.12-

obsługa gości w obiekcie świadczącym usługi hotelarskie. 

 Jeżeli chodzi o Powiatowe Centrum Edukacyjne – Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych, 

to najwyższa zdawalność (100%) była dla zawodu kucharz (kwalifikacja  T.06 – Sporządzanie 

potraw i napojów) oraz dla zawodu monter zabudowy i robót wykończeniowych  

w budownictwie (klasyfikacja B.07-wykonywanie robót posadzkarsko-okładzinowych). 

 Egzamin potwierdzający kwalifikacje w zawodzie zdawali również uczniowie 

Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowawczego w Lęborku w zawodzie monter zabudowy  

i robót wykończeniowych w budownictwie (klasyfikacja B.7-wykonywanie robót 

posadzkarsko-okładzinowych), gdzie uzyskano 100% zdawalności. 

Ogólna zdawalność dla SOS-W zwiększyła się w stosunku do zdawalności z ubiegłego roku 

(w ubiegłym roku 0,0%).  

Porównanie wyników tych samych zawodów z różnych szkół powiatu lęborskiego. 
 

W powiecie lęborskim egzamin potwierdzający kwalifikacje w zawodzie technik 

informatyk (montaż i eksploatacja komputerów osobistych oraz urządzeń peryferyjnych) 

zdawany był w Technikum nr 3 (ZSGŻiA) oraz w Technikum nr 4 (ZSM-I). Zarówno  
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w etapie pisemnym, jak i praktycznym lepiej wypadli uczniowie Technikum nr 4, osiągając 

poziom 100% (ZSGŻiA – 50,0%).  

Zdawalność w zawodzie technik informatyk przedstawia wykres nr 4. 

 

 

Wykres nr 4. Porównanie wyników w zawodzie technik informatyk 

 

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

ZSMI (Technikum nr 4)

ZSGŻiA (technikum nr 3)

 
 
Źródło: Dane ze szkół. 

 

VIII. Finansowanie oświaty 
 

 

Tabela nr 28. Finansowanie publicznych szkół ponadgimnazjalnych ponad należną 

  subwencję. 
 

L.p. Wyszczególnienie: 

Razem: ZSO 1, ZSO 2, ZSGŻIA, 

ZSM-I, PCE-ZSP, SOSW  

w roku 2015 

1. Kwota subwencji wg algorytmu 23 785 631,66 

2. Liczba uczniów  2802 

3. Wydatki szkół 24 052 677,69 

4. Średnia kwota subwencji na 1 ucznia/słuchacza 8 438,71 

5. Średnie wydatki na 1 ucznia/słuchacza 8 488,80 

6. 
Średnia dopłata powiatu na 1 ucznia/słuchacza ponad 

należną subwencję 
-50,09 

Źródło: Dane z Wydziału Finansowo – Budżetowego oraz Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych ( Subwencja wg. metryczki MEN          
na 2015 r., wydatki wg. stanu na dzień 31.12.2015 r., liczba uczniów na dzień 30.09.2015 r.) 

 

Tabela nr 29. Plan i wykonanie wydatków jednostek oświatowych na koniec roku  

                        budżetowego oraz źródła finansowania w 2015 roku  

  /na dzień 31.12.2015r. / 
 

L.p Nazwa jednostki 

PLAN WYKONANIE subwencja 

wg metryczki 

MEN na 

marzec 

2015r. 

Dochody Powiatu 

Razem 
OGÓŁEM 

w tym 

subwencja 

oświatowa 

OGÓŁEM 
Subwencja 

oświatowa 
OGÓŁEM 

w tym 

refundacja 

wydatków 

Unijnych za 

rok 2015 

1. ZSO nr 1 2 504 979 2 448 568 2 501 156,49 2 445 156,49 2 321 939,58 56 000,00 0,00 2 501 156,49 

2. ZSO nr 2 2 772 158 2 743 158 2 694 647,26 2 694 647,26 2 355 155,43 0,00 0,00 2 694 647,26 

3. ZSM-I 4 146 808 4 116 701  4 132 741,31 4 099 143,14 4 388 006,12 18 142,50 0,00 4 132 741,31 
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4. PCE-ZSP 4 408 839 4 374 381 4 374 858,79 4 340 400,79 4 414 268,30 34 458,00 0,00 4 374 858,79 

5. ZSGŻiA 4 883 489 4 662 759 4 871 826,91 4 662 565,60 4 812 427,21 208 933,71 0,00 4 871 826,91 

6. SOS-W 5 481 874 5 335 298 5 477 446,93 5 332 925,87 5 493 835,02 122 635,00 0,00 5 477 446,93 

7. PP-P 994 768 994 768 955 377,28 955 377,28 

1 630 541,26 

0,00 0,00 955 377,28 

8. MDK 878 530 877 530 874 084,52 874 084,52 0,00 0,00 874 084,52 

9. POA 230 571 230 571 229 621,05 229 621,05 0,00 0,00 229 621,05 

10. 

Starostwo 

Powiatowe - szkoły 

niepubliczne, 

stypendia i inne 

2 569 505 2 358 681 2 156 380,96 2 152 456,47 2 724 497,38 3 924,49 0,00 2 156 380,96 

Razem 28 871 521 28 142 415 28 268 141,50 
27 786 378,4

7 
28 140 670,30 444 093,70 0,00 28 268 141,50 

11. 

REZERWA-

niewydatkowana 

subwencja 

ZWROTY 

34 479  34 479 0,00 390 515,53  0,00 0,00 0,00 0,00 

12. 
Wzrost subwencji 

z tytułu odpraw 
0  0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Razem 28 906 000 28 176 894 28 268 141,50 
28 176 894,0

0 
28 140 670,30 444 093,70 0,00 28 268 141,50 

Źródło: Dane z Wydziału Finansowo – Budżetowego. 

 

 

Subwencja oświatowa wg metryczki oświatowej z marca 2015 roku na rok 2015 wyniosła 

28 176 894,00 zł.  

Wykonanie jednostek oświatowych na dzień 31.12.2015 roku wyniosło 28 268 141,50 zł,         

co stanowi 97,79% planu. W stosunku do otrzymanej subwencji wykonanie wynosi 100,32%. 

Na wykonanie w wierszu 10 Tabeli nr 29 - Starostwo Powiatowe składają się następujące 

pozycje: 

- Szkoły niepubliczne  – 2 013 676,00 zł 

- Stypendia Starosty Lęborskiego – 88 320,00 zł 

- Nagrody Starosty Lęborskiego dla Zdolnych z Powiatu – 11 400,00 zł 

- Nagrody Starosty Lęborskiego – 32 910,00 zł 

- doskonalenie zawodowe (wykonanie szkolenia SIO) – 5 475,00 zł 

- Komisje egzaminacyjne dla nauczycieli – wynagrodzenie dla eksperta za przeprowadzenie 

postępowania egzaminacyjnego oraz Strategia Rozwoju Edukacji, dotacje, zdolni z Powiatu 

Lęborskiego – 4 524 zł, 

- odsetki oraz wpływy ze zwrotów dotacji oraz płatności – 75,96 zł. 

. 

 Dochody jednostek wykazane w tabeli nr 31 „Plan i wykonanie wydatków jednostek 

oświatowych na koniec roku budżetowego oraz źródła finansowania w 2015 roku /na dzień 

31.12.2015r./” są to tylko dochody wydatkowane przez jednostki z tych dochodów, które 

zostały przez jednostki wykonane. Poniżej tabela zawierająca informacje o dochodach 

wykonanych przez jednostki w 2015 roku. 
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Tabela nr 30. Wykonanie dochodów w 2015 r. /na dzień 31.12.2015 r. / 
 

L.p. Nazwa jednostki Plan Wykonanie 

1. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 36 700,00 28 894,33 

2. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 71 110,00 85 147,96 

3. Zespół Szkół Mechaniczno-Informatycznych 42 677,00 58 591,02 

4. Powiatowe Centrum Edukacyjne-Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych 132 484,00  118 018,35 

5. Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu 52 964,00 47 905,93 

6. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 254 937,00 254 499,23 

7. Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna 0,00 169,00 

8. Młodzieżowy Dom Kultury 10 290,00 6 256,06 

9. Powiatowe Ognisko Artystyczne 0,00 45,00 

X Razem 601 162,00 599 526,88 
Źródło: Dane z Wydziału Finansowo – Budżetowego. 

 

Z danych zamieszczonych w powyższej tabeli wynika, że najwyższe wykonanie dochodów 

było w Specjalnym Ośrodku Szkolno - Wychowawczym w Lęborku – 254 499,23 zł. 

 

Tabela nr 31. Wykonanie wydatków – jednostek oświatowych w 2015 r. 
 

L.p. Wyszczególnienie Wykonanie 
Subwencja 2015  

(marzec 2015r.) 

Deficyt (+) / 

nadwyżka (-) 

wykonania na 
2015 rok w 

stosunku do 

subwencji 
wyrażona w % 

Średnia ilość 

uczniów  

w 2015 r.* 

Wykonanie 

na jednego 

ucznia 

1. 
Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna 
955 377,28 

1 630 541,26 -26,28 x x 2. Młodzieżowy Dom Kultury 874 084,52 

3. Powiatowe Ognisko Artystyczne 229 621,05 

RAZEM 2 059 082,85 1 630 541,26 -26,28 x x 

4. 
Zespół Szkół Ogólnokształcących 

nr 1 
2 501 156,49 2 321 939,58 -7,71 374 6 687,58 

5. 
Zespół Szkół Ogólnokształcących 

nr 2 
2 694 647,26 2 355 155,43 -14,41 378 7 128,69 

7. 
Zespół Szkół Mechaniczno - 

Informatycznych 
4 132 741,31 4 388 006,12 5,82 608 6 797,27 

8. 
Powiatowe Centrum Edukacyjne 

- ZSP 
4 374 858,79 4 414 268,30 0,90 652 6 709,90 

9. 

Zespół Szkół Gospodarki 

Żywnościowej  

i Agrobiznesu 

4 871 826,91 4 812 427,21 -1,23 681 7 153,93 

10. 
Specjalny Ośrodek Szkolno - 

Wychowawczy 
5 477 446,93 5 493 835,02 0,30 137 39 981,36 

RAZEM 24 052 677,69 23 785 631,66 x x x 

SUMA KOŃCOWA     26 111 760,54 25 416 172,92 x x x 

Źródło: Dane z Wydziału Finansowo-Budżetowego 
*Średnia ilość uczniów w 2015 roku –  sposób wyliczenia:  ilość uczniów (stan na dzień 30.09.2014 r. – rok szkolny 2014/2015) x 8 

miesięcy dodano do ilości uczniów (stan na dzień 30.09.2015r. – rok szkolny 2015/2016) x 4 miesiące i podzielono przez 12 miesięcy.  
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Wykonanie na jednego ucznia w 2015 roku było najmniejsze w Zespole Szkół Mechaniczno-

Informatycznych w Lęborku (5 989,10 zł na jednego ucznia), a największe w ZSGŻiA 

(8 003,45 zł na jednego ucznia). Ze względu na specyfikację SOS-W nie bierze się go w tym 

porównaniu pod uwagę.  

 Zgodnie art. 30 a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. 

z 2014 r. poz. 191 ze zm.) organ prowadzący szkołę lub placówkę ma obowiązek sporządzić 

analizę poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatków na wynagrodzenie 

nauczycieli w odniesieniu do wysokości średnich wynagrodzeń oraz średniorocznej struktury 

zatrudnienia nauczycieli na poszczególnym stopniach awansu zawodowego. Powiat Lęborski 

w roku 2015 osiągnął średnie wynagrodzenie dla nauczycieli kontraktowych, mianowanych, 

dyplomowanych. Nie osiągnięto dla nauczyciela stażysty, w  związku z tym Powiat Lęborski 

dokonał wypłaty jednorazowego uzupełniającego dodatku dla nauczyciela stażysty. 
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Tabela nr 32. Porównanie średnich wynagrodzeń nauczycieli wg stopni awansu w poszczególnych placówkach do średniego 

wynagrodzenia wynikającego z ustawy KN / na dzień 31.12.2015 r. / 
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Młodzieżowy Dom Kultury 0,00 2 717,59 - 2 975,39 3 016,52 98,04  3 597,59 3 913,33 -315,74  5 060,26 5 000,37 59,89  

Poradnia Psychologiczno - 

Pedagogiczna 
0,00 2 717,59 - 3 455,35 3 016,52 -  3 773,37 3 913,33 -139,96  4 843,27 5 000,37 -157,10  

Powiatowe Centrum 

Edukacyjne - Zespół Szkół 

Ponadgimnazjalnych 

2 397,78 2 717,59 -319,81  3 245,97 3 016,52 39,94  3 645,87 3 913,33 -267,46  5 320,31 5 000,37 319,94  

Powiatowe Ognisko 

Artystyczne 
1 754,02 2 717,59 -963,57 2 089,95 3 016,52 -829,79  0,00 3 913,33 - 4 649,18 5 000,37 -351,19  

Specjalny Ośrodek Szkolno - 

Wychowawczy 
964,43 2 717,59 -1 753,16  3 842,62 3 016,52 906,41  4 397,42 3 913,33 484,09  5 822,80 5 000,37 822,43  

Zespół Szkół Gospodarki 

Żywnościowej i Agrobiznesu 
2 846,15 2 717,59 128,56 3 237,74 3 016,52 262,46  3 987,84 3 913,33 74,51  4 971,33 5 000,37 -29,04  

Zespół Szkół Mechaniczno - 

Informatycznych 
0,00 2 717,59 -  3 479,82 3 016,52 491,51  4 091,73 3 913,33 178,40  5 170,66 5 000,37 170,29  

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących nr 2 
3 657,82 2 717,59 940,23  2 784,39 3 016,52 -232,45  4 511,35 3 913,33 598,02  5 133,57 5 000,37 133,20  

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 
0,00 2 717,59 - 2 691,61 3 016,52 -139,49  3 780,67 3 913,33 -132,66  4 975,44 5 000,37 -24,93  

 

Źródło: Dane z Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych. 
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Tabela nr 33. Sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego  

              w szkołach prowadzonych przez powiat lęborski.  

 

L.p. 
Stopnie 

awansu 

zawodowego 

Wskaźniki 

określone w 

art. 30 ust. 3 

Karty 

Nauczyciela 

Średnie 

wynagrodzenie 

Średnioroczna liczba etatów 

ustalana dla okresów 

obowiązywania poszczególnych 

kwot bazowych 

Suma iloczynów 

średniorocznej liczby 

etatów i średnich 

wynagrodzeń, o których 

mowa w art. 30 ust. 3 

Karty Nauczyciela, 

ustalonych dla okresów 

obowiązywania 

poszczególnych kwot 

bazowych 

8x (kol. 4 x kol.6)  + 4x 

(kol.5 x kol.7) 

Wydatki 

poniesione  

w roku na 

wynagrodzenia 

w składnikach 

wskazanych  

w art. 30 ust.1 

Karty 

Nauczyciela 

Kwota różnicy 

(kol. 9 - kol. 8) od dnia  

1 stycznia 

do dnia  

31 sierpnia 

2016r.  

od dnia  

1 września 

do dnia  

31 grudnia 

2015r.  

od dnia  

1 stycznia  

do dnia  

31 sierpnia 

2016r. 

od dnia  

1 września  

do dnia  

31 grudnia 

2015r. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 
nauczyciel 

stażysta 
100% 2 717,59 2 717,59 2,61 3,60 95 876,58 93 590,81 -2 285,77 

2 
nauczyciel 

kontraktowy 
111% 3 016,52 3 016,52 22,90 26,53 872 739,57 937 134,84 64 395,27 

3 
nauczyciel 

mianowany 
144% 3 913,33 3 913,33 59,11 52,73 2 675 935,05 2 718 639,06 42 704,01 

4 
nauczyciel 

dyplomowany 
184% 5 000,37 5 000,37 178,95 180,80 10 774 797,28 11 274 761,67 499 964,39 

 

Źródło: Dane z Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych
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Finansowanie zadań dodatkowych. 

 

a) Nauczanie indywidualne. 

 

Zarząd Powiatu z mocy ustawy o systemie oświaty ma obowiązek finansowania nauczania 

indywidualnego uczniów, którzy posiadają orzeczenie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 

o takiej potrzebie. 

 

Tabela nr 34. Koszty nauczania indywidualnego w roku szkolnym 2015/2016. 
 

Nazwa szkoły 

Ilość uczniów 

nauczanych 

indywidualnie w 

okresie IX-XII 2015 r. 

Ilość uczniów 

nauczanych 

indywidualnie w 

okresie I-VIII 2016 r. 

Koszt nauczania 

indywidualnego 

w okresie              

IX-XII 2015 r. 

Koszt nauczania 

indywidualnego w 

okresie I-VIII 2016 r. 

ZSO nr 1 0 0 0,00 zł 0,00 zł 

ZSO nr 2 11 12 86 327,00 zł 205 084,00 zł 

ZSGŻiA 0 0 0,00 zł 0,00 zł 

ZSM-I 5 5 36 760,53 zł 73 521,12 zł 

PCE-ZSP 0 0 0,00 zł 0,00 zł 

SOS-W 12 12 87 300,00 zł 174 600,00 zł 

RAZEM 28 29 210 387,53 zł 453 205,12 zł 
Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 

 

W roku szkolnym 2015/2016 łączny koszt nauczania indywidualnego wyniósł 663 592,65 zł. 

W porównaniu z rokiem 2014/2015 jest to o 84 061,41 zł mniej. Porównując do ubiegłego 

roku szkolnego z nauczania indywidualnego skorzystało 5 osób mniej w okresie o IX-XII 

2015 roku, biorąc pod uwagę okres od I-VI 2016 roku identyczna ilość uczniów skorzystała  

z nauczania indywidualnego.  

 

Tabela nr 35. Koszty urlopów zdrowotnych w roku szkolnym 2015/2016. 
 

Nazwa 

szkoły 

Liczba 

nauczycieli 

przebywających 

na urlopach 

Okres przebywania na 

urlopie w miesiącach           

(jak długo ilu nauczycieli 

np. 1-12 miesięcy) 

Koszt 

(całkowity) 

Stopień awansu nauczycieli 

przebywających na urlopie 

(ilu nauczycieli z jakim 

stopniem) 

ZSO nr 1 1 1 nauczyciel – 7 miesięcy 21 224,76 1 nauczyciel - dyplomowany 

ZSO nr 2 1 1 nauczyciel – 12 miesięcy 53 562,40 1 nauczyciel - dyplomowany 
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ZSGŻiA 1 1 nauczyciel - 10 miesięcy 33 577,20  1 nauczyciel - dyplomowany 

PCE-ZSP 1 1 nauczyciel – 8 miesięcy 30 528,40 1 nauczyciel - dyplomowany 

SOSW 1 1 nauczyciel – 10 miesięcy 40 093,29 1 nauczyciel - dyplomowany 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 

 

W porównaniu z rokiem szkolnym 2014/2015 wzrosła liczba nauczycieli 

przebywających na urlopie zdrowotnym z 2 do 5 w roku szkolnym 2015/2016.  

 

 

Tabela 36. Koszt wypłaconych odpraw dla zwolnionych nauczycieli w roku szkolnym 

                2015/2016. 
 

Nazwa 

szkoły 

Podstawa prawna zwolnienia (odpowiednie artykuły 

ustawy – Karta Nauczyciela) 

Stopień awansu 

zawodowego 

nauczyciela 

Liczba nauczycieli, 

którym wypłacono 

odprawy 

ZSO 2 Art. 20 ust. 1 pkt 2 KN 1 dyplomowany 1 

ZSGŻiA 
Art. 88 KN 

Art. 20 KN 

3 

dyplomowanych 
3 

ZSM-I 
Art. 23 ust. 4 pkt 1, w związku z art. 88 ust. 1 1 dyplomowany 

2 
Art. 23 ust. 4 pkt 1, w związku z art. 88 ust. 1 1 mianowany 

Razem 6 
Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 

 

 

Sześciorgu nauczycielom zwolnionym w roku szkolnym 2015/2016 wypłacono 

odprawy w łącznej wysokości 105 876,48 zł (w tym ZSO nr 2 – 30.787,23 zł, ZSGŻiA – 

56 584,29 zł, ZSM-I-18.504,96 zł). 
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b) Doskonalenie zawodowe nauczycieli. 
 

Zarząd Powiatu Lęborskiego na doskonalenie zawodowe w roku 2015 przeznaczył 

łączną kwotę 131.926,00 zł. Poniższa tabela pokazuje rozliczenie środków na doskonalenie 

zawodowe za rok 2015 w poszczególnych szkołach i placówkach. Środki finansowe 

przyznane dla szkół i placówek oświatowych przeznaczone na dofinansowanie doskonalenia 

zawodowego podzielono proporcjonalnie do liczby etatów nauczycielskich w szkole lub 

placówce wg sprawozdania SIO na dzień 30.09.2014 r. 

 

Tabela nr 37. Podział i rozliczenie środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli. 

 

Wykorzystanie środków przeznaczonych na dofinansowanie form doskonalenia 

zawodowego nauczycieli szkół i placówek oświatowych prowadzonych  

przez Powiat Lęborski w 2015 roku 
 

Nazwa szkoły 

Wielkość 

środków 

finansowych 

przekazanych 

23.02.2015 r. 

Dodatkowe 

środki 

przekazane na 

dosk. Zawod. 

Nauczycieli 

doradztwo 

metodyczne 

suma 

przekazanych 

środków 

suma 

wykorzystanych 

środków 

różnica 

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 
5 074,00 4 500,00 0,00 

9 574,00 8 418,94 1 155,06 
wykorzystano 5 074,00  3 344,94  0,00  

różnica 0,00  1 155,06  0,00  

 

Zespól Szkół 

Ogólnokształcących nr 2 

6 127,00  1 000,00  14 084,00  

21 211,00 19 234,28 1 976,72 
wykorzystano 6 127,00  612,28  12 495,00  

różnica 0,00  387,72  1 589,00  

 

Zespół Szkół Gospodarki 

Żywnościowej  

i Agrobiznesu 

11 504,00  5 555,00  0,00  

17 059,00 16 865,60 193,40 
wykorzystano 11 504,00  5 361,60  0,00  

różnica 0,00  193,40  0,00  

 

Zespół Szkół 

Mechaniczno - 

Informatycznych 

8 987,00  0,00  0,00  

8 987,00 779,16 1 207,84 
wykorzystano 779,16  0,00  0,00  

różnica 8 207,84  0,00  0,00  

 

Powiatowe Centrum 

Edukacyjne-ZSP 

10 146,00  900,00  0,00  

11 046,00 10 801,42 244,58 
wykorzystano 10 146,00  655,42  0,00  

różnica 0,00  244,58  0,00  
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Specjalny Ośrodek 

Szkolno-Wychowawczy 

16 057,00  0,00  0,00  

16 057,00 16 033,42 23,58 
wykorzystano 16 033,42  0,00  0,00  

różnica 23,58  0,00  0,00  

 

Młodzieżowy Dom 

Kultury 

2 366,00  5 366,00  0,00  

7 732,00 5 332,60 2 399,40 
wykorzystano 2 366,00  2 966,60  0,00  

różnica 0,00  2 399,40  0,00  

 

Poradnia Psychologiczo-

Pedagogiczna 

3 850,00  0,00  0,00  

3 850,00 1 712,82 2 137,18 
wykorzystano 1 712,88  0,00  0,00  

różnica 2 137,12  0,00  0,00  

Powiatowe Ognisko 

Artystyczne 
960,00  345,00  0,00  

1 305,00 1 305,00 0,00 wykorzystano 960,00  345,00  0,00  

różnica 0,00  0,00  0,00  

Razem      65 071     17 666,00     14 084,00     

96 821,00 80 483,24 9 337,76 Środki zaplanowane 

w budżecie + środki 

dodatkowe 

82 737,00 14 084,00      

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych ze szkół. 
 

 

 

Zgodnie z Uchwałą Zarządu Powiatu Lęborskiego Nr 19/2015 z dnia 13.02.2015 r. plan 

dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli szkół i placówek prowadzonych 

przez Powiat Lęborski w 2015 r. wynosił 131.926,00 zł. Środki przekazane w 2015 r. szkołom              

i placówką oświatowym wynosiły 96 821,- zł. Pozostała kwota znajdowała się w budżecie 

powiatu.  Z powyższych danych wynika, że szkoły nie wykorzystały w całości przyznanych 

im środków.  Do budżetu powiatu wróciło 9 337,76 zł. W porównaniu do ubiegłego roku 

zmalało wykorzystanie środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli o 23,27%  

i wyniosło 76,73%. 
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Tabela nr 38. Podział środków finansowych na doskonalenie zawodowe nauczycieli                   

                              w 2016 r.  
 

L.p. Dysponent Zakres realizacji kwota 

1. 

Szkoły  

i placówki 

oświatowo-

wychowawcze 

Podział środków finansowych według liczby etatów 61 869 

• Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 5 403 zł 

• Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 7 043 zł 

• Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu 11 480 zł 

• Zespół Szkół Mechaniczno – Informatycznych 9 341 zł 

• Powiatowe Centrum Edukacyjne-ZSP  10 577 zł 

• Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy 12 271 zł 

• Młodzieżowy Dom Kultury 1 855 zł 

• Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 3 161 zł 

• Powiatowe Ognisko Artystyczne  738 zł 

2. 

Poradnia 

Psychologiczno-

Pedagogiczna  

w Lęborku 

Organizacja i prowadzenie: 

a) Wspomagania szkół i placówek; 

b) Sieci współpracy i samokształcenia dla nauczycieli, w tym 

nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze 

25 778 

  Rezerwa (40%), w tym 41.245 zł 

3. 
Organ 

prowadzący 
  

x Razem 128.892 zł 

Źródło: Opracowanie własne. 

 

 

 

 

IX. Działalność legislacyjna Powiatu Lęborskiego. 

 

 

Tabela nr 39. Uchwały Rady Powiatu Lęborskiego, dotyczące spraw oświatowych,       

                        podjęte w roku szkolnym 2015/2016. 
 

L.p. 
Nr Uchwały  

Rady Powiatu 
Data Tytuł uchwały 

1. XIII/83/2015 23.09.2015 

w sprawie ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały nr XL/335/2014 

Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie ustalenia regulaminu 

wynagradzania nauczycieli szkół i placówek oświatowych, dla 

których organem prowadzącym jest powiat Lęborski 

2. XIV/86/2015 04.11.2015 

w sprawie ustalenia trybu udzielania i rozliczania dotacji z budżetu 

powiatu lęborskiego dla niepublicznych szkół oraz niepublicznych 

placówek oraz trybu i zakresu kontroli prawidłowości ich pobrania i 

wykorzystania 

3. XIV/87/2015 04.11.2015 
w sprawie przyjęcia Programu współpracy z organizacjami 

pozarządowymi i innymi uprawnionymi podmiotami na 2016 rok 

4. XIV/88/2015 04.11.2015 
w sprawie powołania Powiatowej Rady Oświatowej działającej przy 

Radzie Powiatu Lęborskiego 
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5. XVIII/112/2016 22.03.2016 
w sprawie określenia zasad udzielania Stypendium Starosty 

Lęborskiego dla uczniów uczących się w szkołach 

ponadgimnazjalnych, znajdujących się na terenie powiatu lęborskiego 

6. XXII/131/2016 13.05.2016 

w sprawie zmiany uchwały nr XXXI/237/09 Rady Powiatu 

Lęborskiego z dnia 22.05.2009 roku w sprawie trybu i zasad 

przyznawania nagród dla nauczycieli szkół i placówek oświatowych, 

dla których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski 

7. XXII/132/2016 27.03.2016 

w sprawie zmiany uchwały nr XIV/86/2015 Rady Powiatu 

Lęborskiego z dnia 4 listopada 2015 r. w sprawie ustalenia trybu 

udzielania i rozliczania dotacji z budżetu powiatu lęborskiego dla 

niepublicznych szkół oraz niepublicznych placówek oraz trybu i 

zakresu kontroli prawidłowości ich pobrania i wykorzystania 

Źródło: Opracowanie własne. 

 

 

 

Tabela nr 40. Uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego, dotyczące spraw  

                        oświatowych, podjęte w roku szkolnym 2015/2016. 
 

 

L.p. 

Nr Uchwały 

Zarządu 

Powiatu 

Data Tytuł uchwały 

1. 74/2015 02.09.2015 
w sprawie powołania Zespołu Doradczo-Inicjatywnego ds. współpracy z 

organizacjami pozarządowymi 

2. 76/2015 09.09.2015 

w sprawie upoważnienia dyrektora Powiatowego centrum edukacyjnego – 

Zespołu szkół Ponadgimnazjalnych w Lęborku do przyznania minimalnej 

stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela wyższej od ustalonej w 

przepisach wydanych na podstawie art. 30 ust. 5 pkt 1 Karty Nauczyciela 

3. 94/2015 04.12.2015 

w sprawie uchylenia uchwały nr 207/2012 Zarządu Powiatu Lęborskiego z dnia 

10.10.2012 roku w sprawie udzielania nauczycielom płatnego urlopu dla 

poratowania zdrowia, zatrudnionych w szkołach ponadgimnazjalnych i 

placówkach oświatowych Powiatu Lęborskiego 

4. 99/2015 16.12.2015 

w sprawie ustalenia opłat za wynajem pomieszczeń i powierzchni szkolnych w 

szkołach i placówkach oświatowych podległych Powiatowi Lęborskiemu oraz 

określenia zasad sporządzania umów zawieranych w celu korzystania z tych 

pomieszczeń 

5. 100/2015 16.12.2015 
w sprawie wyznaczenia nauczyciela do zastępowania dyrektora Poradni 

Psychologiczno-Pedagogicznej w Lęborku 

6. 113/2015 21.12.2015 
w sprawie powierzenia pełnienia obowiązków dyrektora Poradni 

Psychologiczno-Pedagogicznej w Lęborku  

7. 117/2016 13.01.2016 
w sprawie powołania składu osobowego Powiatowej Rady Oświatowej 

działającej przy Radzie Powiatu Lęborskiego 

8. 118/2016 13.01.2016 
w sprawie powołania Komisji Konkursowych w celu zaopiniowania ofert 

złożonych w ramach Otwartych Konkursów Ofert na wsparcie realizacji zadań 

publicznych w 2016 roku 

9. 105/2015 21.12.2015 
w sprawie ogłoszenia V Otwartego Konkursu Ofert na wsparcie realizacji 

zadania publicznego w zakresie nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty 

i wychowania w 2016 roku 

10. 123/2016 27.01.2016 

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego 

nauczycieli, maksymalnej kwoty dofinansowania opłat pobieranych za 

kształcenie przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli, specjalności i 

form kształcenia objętych dofinansowaniem w 2016 r. 

11. 128/2016 10.02.2016 
w sprawie powołania Komisji Konkursowej w celu wyłonienia kandydata na 

stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Lęborku 

12. 132/2016 02.03.2016 
w sprawie zatwierdzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora 

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Lęborku 

13. 140/2016 06.04.2016 
w sprawie nieuwzględnienia wezwania Pana Mariusza Samsela do usunięcia 

naruszenia prawa polegającego na wadliwym obliczeniu wysokości dotacji 

przypadającej dla szkoły Externus-Studium Zdrowia i Terapii w Lęborku 
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14. 145/2016 20.04.2016 
w sprawie wyrażenia zgody na przeprowadzenie prac remontowych Sali 

gimnastycznej przy Zespole Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu w 

Lęborku 

15. 155/2016 15.06.2016 

w sprawie udzielenia odpowiedzi na skargę Pana Mariusza Samsela na 

czynność Zarządu Powiatu Lęborskiego, polegająca na ustaleniu wysokości 

dotacji na rok 2016 dla szkoły niepublicznej Externus-Studium Zdrowia i 

Terapii w Lęborku 

16. 165/2016 13.07.2016 
w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do przeprowadzenia 

postępowania egzaminacyjnego dla nauczycielki ubiegającej się o awans 

zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

17. 167/2016 13.07.2016 
w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do przeprowadzenia 

postępowania egzaminacyjnego dla nauczyciela ubiegającego się o awans 

zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

18. 168/2016 13.07.2016 
w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do przeprowadzenia 

postępowania egzaminacyjnego dla nauczyciela ubiegającego się o awans 

zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

19. 169/2016 13.07.2016 
w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do przeprowadzenia 

postępowania egzaminacyjnego dla nauczyciela ubiegającego się o awans 

zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

20. 170/2016 13.07.2016 
w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do przeprowadzenia 

postępowania egzaminacyjnego dla nauczyciela ubiegającego się o awans 

zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

21. 181/2016 22.08.2016 

w sprawie zmiany uchwały nr 167/2016 Zarządu Powiatu Lęborskiego z dnia 

13.07.2016 r. w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do 

przeprowadzenia postępowania egzaminacyjnego dla nauczyciela ubiegającego 

się o awans zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

22. 182/2016 22.08.2016 

w sprawie zmiany uchwały nr 168/2016 Zarządu Powiatu Lęborskiego z dnia 

13.07.2016 r. w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do 

przeprowadzenia postępowania egzaminacyjnego dla nauczyciela ubiegającego 

się o awans zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

23. 183/2016 31.08.2016 
W sprawie powierzenia stanowiska Dyrektora Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej w Lęborku 

    

    

Źródło: Opracowanie własne. 

 

 

 

X. Kontrole i ewaluacje Kuratorium Oświaty 

 

Tabela nr 41. Kontrole i ewaluacje Kuratorium Oświaty. 
 

L.p. Szkoła Typ działania Zakres Termin 

1. 
ZSM-I                     

w Lęborku 

Kontrola 

opiniodawcza 
Funkcjonowanie i opieka w internacie 

25.11.2015-

30.11.2015 

Źródło: Opracowano na podstawie danych zebranych ze szkół i placówek 
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XI. Remonty 

 

 
 

Tabela nr 42. Remonty. 
 

Nazwa szkoły Opis inwestycji lub remontu 

Koszt inwestycji lub remontu 
Termin 

oddania 

inwestycji 

do użytku 

Źródła 

finansowania 

inwestycji lub 

remontu 

 
Ogółem w roku 2015 w roku 2016 

ZSO nr 1 

Remont dachu 3 585,89 0,00 3 585,89 - Odszkodowanie  

 

budżet Remont gabinetu matematyki 7 855,65 7 855,65 0,00 - 

RAZEM 11 441,54 7 855,65     3 585,89 X X 

ZSO  nr 2 

 

- 
0,00 0,00 0,00 -  

RAZEM 0,00 0,00 0,00 X X 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ZSGŻiA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Remont pomieszczeń 

socjalnych na boisku Orlik 
326,00 

 

326,00 

 

0,00 

- 

 

Budżet szkoły 

 

 

Naprawa drzwi 

ewakuacyjnych  

G2: wymiana szyby 

bezpieczne 

353,00 
 

353,00 

 

0,00 

- 

 

Prace remontowe związane z 

usunięciem dylatacji ścian 

szczytowych w Sali 

gimnastycznej G 

3 269,34 
 

3 269,34 

 

0,00 

- 

 

Wykonanie instalacji pod 

dzwonek pożarowy w 

sekretariacie szkoły 

1 107 1 107 0,00 
- 

 

Remont holu I piętra bud A-

uzupełnienie ubytków w 

ścianach, montaż listew 

ściennych 

256,00 0,00 256,00 
- 

 

Odtworzenie pionu wodno- 

kanalizacyjnego w sali 16 

budynek A 

391,00 0,00 391,00 
- 

 

Wymiana drzwi wejściowych 

do sal dydaktycznych szt. 3 
5 774,85 0,00 5 774,85 

19.08.2016 

 

 

Remont sali dydaktycznej 

mikrobiologii 10 w budynku 

D-malowanie ściany w 

zapleczu, przegląd instalacji 

gazowej, malowanie lamperii 

oraz uzupełnianie innych 

ubytków 

256,00 0,00 256,00 
- 

 

RAZEM 11 733,19 5 055,34 6 677,85 X X 

ZSMI 

 

Zlikwidowano awarię-

przeciek zimnej wody na 

odcinku 7 mb w części 

piwnicznej 

1 353,00 1 353,00 0,00 01.09.2015 Budżet szkoły 
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Dokonano naprawy drzwi 

plastikowych II na holu gł. 

szkoły 

675,27 675,27 0,00 01.11.2015 

Założono nowe lampy w sali 

dydaktycznej nr 10 
984,00 984,00 0,00 15.12.2015 

Wykonano nową izolację na 

balkonie I lewego skrzydła 
2 000,00 0,00 2 000,00 19.02.2016 

Wykonano remont 

księgowości (nowe instalacje 

telefoniczno-internetowe  

i elektryczne) 

11 519,33 0,00 11 519,33 20.02.2016 

Dokonano likwidacji awarii-

dotyczyła wymiany rury 

skorodowanej w sali 

dydaktycznej nr 24 

885,60 0,00 885,60 14.03.2016 

Remont gabinetu dyrektora nr 

110  
2 159,51 0,00 2 159,51 01.04.2016 

Naprawa płytek elewacyjnych 

przy głównym wejściu do 

szkoły 

615,00 0,00 615,00 14.07.2016 

Zlikwidowanie przecieku z 

rury z ciepłą wodą w 

pomieszczeniu gospodarczym 

budynku 

184,50 0,00 184,50 25.08.2016 

Remont sekretariatu szkoły 

(nowa instalacja telefoniczno-

internetowa, elektryczna, 

malowanie, nowe meble) 

12 694,96 0,00 12 694,96 26.08.2016 

RAZEM 33 071,17 3 012,27 30 058,90 X X 

 

 

 

 

 

 

PCE-ZSP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wymiana rejestratora oraz 

montaż dodatkowych kamer 

monitoringu 

4 713,36 4 713,36 0,00 IX.2015 

 

 

 

 

 

 

środki własne 

 

Remont pomieszczenia 

socjalnego pracowników 

obsługi 

646,84 646,84 0,00 XI.2015 

Modernizacja sieci 

elektrycznej w szkole – 

montaż przeciwpożarowych 

wyłączników prądu oraz 

oświetlenia awaryjnego 

zgodnie z decyzją KP PSP w 

Lęborku 

2 510,00 2 510,00 0,00 XII.2015 

Wymiana dwóch lamp na 

klatce schodowej 
198,08 0,00 198,08 I.2016 

Rozbudowa wewnętrznej sieci 

hydrantowej zgodnie z 

decyzją KP PSP w Lęborku 

5 546,30 0,00 5 546,30 VI.2016 

Naprawa ławek szkolnych 118,72 0,00 118,72 VII.2016 

Remont i konserwacja 

pomieszczeń CKP 
5 189,83 2 707,90 979,27 

XII.2015 

VI.2016 

Adaptacja pomieszczeń na 

pracownię OZE-CKP 
888,66 0,00 888,66 

VI.2016 

RAZEM 18 309,13 10 578,10 7 731,03 X X 
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SOS-W 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Internat-malowanie pokoi nr 

215, 213, 209, 207, 205 
1 502,66 1 502,66 0,00 - 

Dochody  

Powiatu 

Internat-wymiana instalacji 

oświetlenia ewakuacyjnego 
12 976,00 0,00 12 976,00 - 

Internat-materiały do 

wykonania bramy 
4 128,14 0,00 4 128,14 - 

Internat-wykonanie 

elementów ogrodzenia 
3 595,00 3 595,00 0,00 - 

Internat kuchnia-odgrzybianie, 

malowanie 
619,72 617,72 0,00 - 

Internat-wymiana podłogi w 

pokojach 
1 192,97 1 192,97 0,00 - 

Szkoła-zakup terakoty na 

korytarz 
8 532,00 0,00 8 532,00 - 

Szkoła-faktura za ułożenie 

terakoty 
12 558,00 0,00 12 558,00 - 

Budynek szkolny-futryny, 

postawienie ścianki działowej, 

wymiana drzwi 

1 248,69 1 248,69 0,00 - 

Budynek szkolny-kanalizacja, 

zasilanie ciepłej wody-klasa 

25-pracownia gastronomiczna 

2 070,15 2 070,15 0,00 - 

Budynek szkolny-wymiana 

gniazdek pod komputery, 

klasa 5B, 26B 

362,57 362,57 0,00 - 

Remont klasy gospodarstwa 

domowego (adaptacja 

piwnicy) 

523,39 523,39 0,00 - 

Budynek szkolny-pracownia 

gospodarstwa domowego-

wymiana instalacji 

636,42 636,42 0,00 - 

Malowanie klasy 21, 16-

biblioteka szkolna 
601,86 601,86 0,00 - 

Internat-zamontowanie 

kamery 
354,44 354,44 0,00 - 

Wymiana lamp w klasie 21A, 

21B 
642,50 642,50 0,00 - 

Szkoła-podłączenie panelu do 

otwierania drzwi 
246,00 246,00 0,00 - 

Internat-wymiana i naprawa 

hydrantu 
3 138,00 3 138,00 0,00 - 

Internat-wykonanie projektu 

wewnętrznej instalacji p.poż. 
2 214,00 2 214,00 0,00 - 

Sala gimnastyczna-wymiana 

filtrów 
1 353,00 1 353,00 0,00 - 

Internat-kuchnia-wykonanie 

projektu wewnętrznej 

wentylacji wywiewnej 

8 738,65 8 738,65 0,00 - 

Szkoła-wymiana i naprawa 

mebli, blatów, 2 gabinety, 

klasa 21a 

7 338,31 7 338,31 0,00 - 

Internat-projekt instalacji 

oświetlenia ewakuacyjnego 
1 500,00 1 500,00 0,00 - 

RAZEM 76 072,47 34 283,33 41 789,14 X X 
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MDK 

 

 

MDK 

 

 

 

 

 

Usługi remontowe 1 900 1 900 0,00 - - 

RAZEM 1 900 1 900 0,00 X X 

POA 
- 0,00 0,00 0,00 - - 

RAZEM 0,00 0,00 0,00 X X 

PP-P 
remont 2 952,00 2 304,00 648,00 - własne 

RAZEM 2 952,00 2 304,00 648,00 X X 

OGÓŁEM 155 479,50 64 988,69 90 490,81 X X 

Źródło: Opracowano na podstawie danych zebranych ze szkół i placówek 

 

XII. Wnioski 

W sprawozdaniu ujęto najistotniejsze informacje  dotyczące funkcjonowania oświaty  

w powiecie lęborskim. Przedstawione w raporcie analizy maja charakter obszerny  

i wieloaspektowy a ich celem jest przyczynienie się do jak najlepszego zrozumienia 

problematyki oświatowej i jej stanu przez czytelników opracowania. 

Porównując stan realizacji zadań oświatowych wykonanych w roku szkolnym 2015/2016  

w stosunku do stanu realizacji zadań oświatowych w roku 2014/2015 odnotowano m.in.: 

 na dzień 30 września 2015r. w publicznych szkołach ponadgimnazjalnych i SOS-W 

uczyło się 2802 osób; w odniesieniu do poprzedniego roku szkolnego 2014/2015 jest to  

o 45 osób mniej, a w odniesieniu do oddziałów jest ich o 1 mniej,  

 utworzono 27 oddziałów, tj. o 0,50 oddziału więcej niż w roku ubiegłym, 

 zwiększyła się liczba wydanych opinii dotyczących przystąpienia ucznia do egzaminu 

zewnętrznego w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb 

psychologicznych ucznia - zwiększenie o 9 opinii (rok szkolny 2014/2015 – 153 opinii, 

rok szkolny 2015/2016 – 162 opinie), 

 zwiększyła się liczba opinii  dotyczących dostosowania wymagań edukacyjnych do 

indywidualnych potrzeb  ucznia o 36 opinii (2014/2015- 246 opinii, 2015/2016- 282),  

 największy spadek uczniów odnotowano w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1  

w Lęborku – 36 osób, Zespole Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu – 28 osób, 

w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym – 12.  

 wzrosła ilości uczniów w Powiatowym Centrum Edukacyjnym – ZSP  – 12 osób,  

w Zespole Szkół Ogólnokształcących Nr 2 w Lęborku  – 4 osoby oraz w Zespole Szkół 

Mechaniczno-Informatycznych – 2 osoby,  

 zwiększyła się liczebność uczniów/słuchaczy w szkołach dla dorosłych o 13 osób  

w porównaniu do roku szkolnego 2014/2015, 
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  z dalszej nauki w naszych szkołach, w okresie od września 2015 r. do sierpnia 2016 r. 

zrezygnowało 167 osób, 

 świadectwo dojrzałości otrzymało 85% z 533 zdających (w ubiegłym roku 69% z 549 

zdających),  

 zatrudnienie w szkołach i placówkach oświatowych według stanu na dzień 30.09.2015 r. 

wzrosło o 0,67 etatu, 

 spadek zatrudnienia nauczycieli nastąpił w trzech szkołach oraz dwóch placówkach, tj.  

w Zespole Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu – 3,11 etatów, w Zespole Szkół 

Mechaniczno-Informatycznych – 1,78 etatów, w Specjalnym Ośrodku Szkolno-

Wychowawczym – 0,35 etatu oraz w Powiatowym Ognisku Artystycznym – 0,06 etatu i w 

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej – 1,0 etat,  

 wzrost zatrudnienia nauczycieli nastąpił w trzech szkołach (w Zespole Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 – 0,86 etatu, w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 2 – 0,42 etatu, 

w Powiatowym Centrum Edukacyjnym – Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych – 2,05 etatu),  

 zmalało wykorzystanie środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli o 23,27%, 

 zwiększyło się zatrudnienie nauczycieli dyplomowanych o 1,38 %, kontraktowych  

o 1,82% i stażystów o 0,70%, zmniejszyło się zatrudnienie nauczycieli mianowanych  

o 3,91 % . 

 Powiat Lęborski zajął 10 miejsce na 20 ogółem w województwie pomorskim z egzaminu 

maturalnego w roku szkolnym 2015/2016 (w roku szkolnym 2014/2015 Powiat Lęborski 

zajął 15 miejsce na 20 ogółem w województwie pomorskim), 

 szkoły w powiecie lęborskim osiągnęły w 2016 r. wyższy wskaźnik zdawalności  

o 16,00%, 

 koszt nauczania indywidualnego w porównaniu z rokiem ubiegłym wyniósł o 84 061,41 

zł mniej, 

 wzrosła liczba nauczycieli przebywających na urlopie zdrowotnym z 2 do 5, 

 przeprowadzono remonty na kwotę 155 479,50 zł (w ubiegłym roku szkolnym 

684 224,69 zł), 

 zatrudnienie administracji i obsługi w szkołach i placówkach Powiatu Lęborskiego jest 

mniejsze o 3,50 etatów niż w roku ubiegłym, 

 w ciągu roku szkolnego 2015/2016 nastąpił spadek zatrudnienia administracji i obsługi ze 

100,50 na 95,75 etatów.  
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