UCHWAELA NR 240 400% ...
ZARZADU POWIATU LEBORSKIEGO

z dnia .&S.n‘ss\%m... 2017 r.

w sprawie zatwierdzenia i przyjecia do realizacji projektu oraz
udzielenia petnomocnictwa Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy
w Leborku i jego Zastepcy do skladania oswiadczen woli w imieniu

Powiatu Leborskiego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza

Edukacja Rozwdj 2014-2020

Na podstawie art.48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 814 z pozn. zm.) w zwiazku
z art. 9 ust. 1, pkt 2, pkt 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2016r. poz. 645
Z pozZn. zm.)

Zarzad Powiatu Leborskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

Zatwierdza sie¢ 1 przyjmuje do realizacji w okresie od dnia 01.01.2017r. do dnia
31.12.2018r. projekt pozakonkursowy pn. ,Aktywizacja os6b mlodych
pozostajacych bez pracy w powiecie leborskim (III)” wspolfinansowany ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Osi Priorytetowej I ,,Osoby mtode
na rynku pracy” Dzialania 1.1 ,Wsparcie oséb mtodych pozostajacych bez
pracy na regionalnym rynku pracy - projekty pozakonkursowe” Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020.

§2

Udziela sie Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku Pani Wandzie
Koniecznej 1 jego Zastepcy Pani Malgorzacie Dominieckiej pelnomocnictwa do
skladania oswiadczen woli w imieniu Powiatu Le¢borskiego w sprawie realizacji
projektu pozakonkursowego pn. ,Aktywizacja oséb mlodych pozostajacych bez
pracy w powiecie leborskim (III)” wspolinansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach Osi Priorytetowej I ,,Osoby miode na rynku
pracy” Dzialania 1.1 ,,Wsparcie osob miodych pozostajacych bez pracy na
regionalnym rynku pracy - projekty pozakonkursowe” Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwd6j 2014 - 2020, w tym do:
- podpisania wniosku o dofinansowanie projektu,
- podpisania umowy o dofinansowanie projektu,
- podpisywania aneksoéw do umowy o dofinansowanie projektu,
- podpisywania wnioskow o platnosc,
- potwierdzania za zgodnos¢ z oryginalem kopii dokumentéw zwiazanych
z realizacja projektu,
- zaciagania zobowigzan finansowych koniecznych do zabezpieczenia
prawidlowej realizacji umowy.
Pelnomocnictwo obejmuje rowniez okres rozliczenia projektu (do momentu
zatwierdzenia koncowego wniosku o platnosc).



§3

Wykonanie uchwaly powierza sie Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku.

§4

Uchwala wchodzi w zycie z dniem je] podjecia z moca obowiazywania od dnia
01.01.2017 r.

Podpisy czlonkow Zarzadu:

1. Teresa Ossowska — Szara
2. Elzbieta Godderis

3. Adam Nowak

4. Jarostaw Pruski

5. Krzysztof Pruszak

Sprawdzono pod wzgledem
formplpp - prawnym




