Uchwata NR .2/G...../2017
Zarzadu Powiatu Leborskiego

z dnia l%ﬂléd&“‘“!&\‘@ 2017 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr 241/2017 Zarzqdu Powiatu
Leborskiego z dnia 11 stycznia 2017 r. w sprawie zatwierdzenia
i przyjecia do realizacji projektu oraz udzielenia petnomocnictwa
dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku do skladania

oswiadczen woli w imieniu Powiatu Leborskiego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
2014-2020

Na podstawie art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz.U. z 2017 r., poz. 1868) w zwigzku z art. 9 ust. 1 pkt 2 oraz pkt 20
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz. U. z 2017r. poz. 1065 ze zm.)

Zarzad Powiatu Leborskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Tytul uchwaly otrzymuje brzmienie: "w sprawie zatwierdzenia i przyjecia do
realizacji projektu oraz udzielenia pelnomocnictwa dyrektorowi Powiatowego Urzedu
Pracy w Leborku i jego zastepcy do skladania oswiadczen woli w imieniu Powiatu
Leborskiego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-
2020".

2. § 2 uchwaly otrzymuje brzmienie:

" 1. Z dniem 1 wrzesnia 2017 r. udziela sie dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy
w Leborku Pani Malgorzacie Dominieckiej pelnomocnictwa do skladania
oSwiadczen woli w imieniu Powiatu Leborskiego w sprawie realizacji projektu
pozakonkursowego pn. ,Aktywizacja osob mlodych pozostajacych bez pracy
w powiecie leborskim (III)” wspolfinansowanego ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach Osi Priorytetowej I ,,Osoby mlode na rynku
pracy” Dzialania 1.1 ,Wsparcie osob miodych pozostajqcych bez pracy na
regionalnym rynku pracy - projekty pozakonkursowe” Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014 - 2020, w tym do:

1) podpisania wniosku o dofinansowanie projektu,

2) podpisania umowy o dofinansowanie projektu,

3) podpisywania aneksow do umowy o dofinansowanie projektu,

4) podpisywania wnioskow o ptatnos¢,

5) potwierdzania za zgodno$¢ 2z oryginalem kopii dokumentéow zwiazanych
z realizacjq projektu,

6) zaciggania zobowiazan finansowych koniecznych do zabezpieczenia prawidlowe;j

realizacji umowy.

Pelnomocnictwo obejmuje rowniez okres rozliczenia projektu (do momentu

zatwierdzenia koricowego wniosku o platnosc).




2. Z dniem 18 pazdziernika 2017 r. udziela sie zastepcy dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Leborku Pani Marzenie Klassa pelnomocnictwa, na okres od dnia
18 pazdziernika 2017 r. do dnia 31 marca 2018 r., do sktadania oswiadczen woli
w imieniu Powiatu Leborskiego w sprawie realizacji projektu pozakonkursowego
pn. ,Aktywizacja oséb mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie
leborskim (III)” wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Osi Priorytetowej I ,,Osoby miode na rynku pracy”
Dziatania 1.1 ,Wsparcie osob miodych pozostajacych bez pracy na
regionalnym rynku pracy - projekty pozakonkursowe” Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 - 2020, w tym do:

1) podpisania wniosku o dofinansowanie projektu,

2) podpisania umowy o dofinansowanie projektu,

3) podpisywania aneksow do umowy o dofinansowanie projektu,

4) podpisywania wnioskow o platnosc,

5) potwierdzania za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentow zwiazanych
z realizacja projektu,

6) zaciagania zobowigzan finansowych koniecznych do zabezpieczenia prawidiowe;j

realizacji umowy.

Pelnomocnictwo obejmuje rowniez okres rozliczenia projektu (do momentu

zatwierdzenia koncowego wniosku o ptatnos¢).”

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Podpisy czlonkow Zarzadu:

1. Teresa Ossowska — Szara
2. Elzbieta Godderis

3. Adam Nowak

4. Jarostaw Pruski

5. Krzysztof Pruszak

Sprawdzono pod wzglgdem
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