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Załącznik nr 8a do SIWZ

Szczegółowy przedmiot zamówienia
Część I – Zorganizowanie i przeprowadzenie „Kursu dokształcającego z tańca nowoczesnego” 
w ramach projektu „Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli i pracowników oświaty powiatu lęborskiego”
1. Przedmiot zamówienia

Przedmiot zamówienia obejmuje zorganizowanie i przeprowadzenie „Kursu dokształcającego z tańca nowoczesnego” w ramach projektu „Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli i pracowników oświaty powiatu lęborskiego” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet IX, Działanie 9.4 Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oświaty.
2. Cel szkolenia

Celem kursu jest podniesienie umiejętności tanecznych z zakresu tańca nowoczesnego, w szczególności 
w celu zdobycia umiejętności niezbędnych do prowadzenia zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych z tego zakresu.
3. Adresaci

Oferta adresowana  jest do nauczycieli zainteresowanych tą tematyką, zamieszkałych na terenie województwa pomorskiego i zatrudnionych na terenie powiatu lęborskiego. 
4. Program szkolenia powinien obejmować zajęcia teoretyczne i praktyczne przygotowany w postaci dwóch modułów:
· Moduł przygotowawczy z tańca nowoczesnego (80 h), m.in.:
- Techniki taneczne- np. disco dance, freestyle, show dance, jazz, funky, hip-hop;
- Wykorzystanie mody i trendów w tańcu nowoczesnym z elementami choreografii na 

   
   lekcji W-F i zajęciach pozalekcyjnych
· Moduł komunikacji interpersonalnej, równości szans, godzenia życia rodzinnego z zawodowym (10 h)

5. Liczba uczestników szkoleń: 1 grupa – 12 osób
6. Czas trwania szkolenia

Łączna liczba godzin szkoleniowych to 90 godzin. Na jedną godzinę zegarową składa się jedna godzina lekcyjna = 45 minut i 15 minut przerwy.

7. Termin wykonania przedmiotu zamówienia
styczeń - czerwiec 2011
8. Dodatkowe informacje (wymogi i obowiązki Wykonawcy oraz Zamawiającego)
· Nabór uczestników kursu przeprowadzi Zamawiający. Wykonawca jest zobowiązany do przyjęcia na kurs skierowanych przez Zamawiającego uczestników.

· Wykonawca zobowiązany jest do bieżącego monitorowania obecności uczestników na zajęciach w celu udokumentowania uczestnictwa w projekcie – zgodnie z interpretacją Instytucji Zarządzającej Programem Operacyjnym Kapitał Ludzki warunkiem wydania dokumentu potwierdzającego ukończenie kursu jest udział w co najmniej 80% zajęć przewidzianych 
w danym działaniu.

· Zamawiający zastrzega sobie prawo skierowania do odbycia kursu dodatkowe osoby w miejsce osób, które zrezygnują z udziału w projekcie – na etapie, kiedy będzie możliwe uzupełnienie przez nie brakujących zajęć.

· Kurs należy przeprowadzić w wybrane przez Zamawiającego dni powszednie od poniedziałku do piątku w godzinach popołudniowych tj. od godziny 16-tej lub w weekendy (sobota, niedziela). Terminy i godziny zajęć dostosowane będą do najbardziej pożądanych przez odbiorców kursu. Harmonogram należy ustalić z personelem projektu oraz musi on być przedstawiony do zatwierdzenia Zamawiającemu. Wykonawca przedstawi Zamawiającemu najpóźniej w ciągu 7 dni przed rozpoczęciem zajęć, szczegółowy program kursu zgodny z przedstawioną ofertą – załącznikiem nr 6 złożonym przez Zleceniobiorcę.
· Zamawiający udostępni Wykonawcy nieodpłatnie pomieszczenia: salę wyposażoną w stoły 
i krzesła, salę gimnastyczną, z dostępem do WC, niezbędne do wykonania zamówienia. Przedmiot zamówienia należy zrealizować w miejscu wskazanym przez Powiat Lęborski na terenie miasta Lęborka, w szkołach ponadgimnazjalnych powiatu lęborskiego.
· Wykonawca zapewni sprzęt/urządzenia niezbędne do zrealizowania kursu, w tym sprzęt niezbędny do zajęć teoretycznych i praktycznych np.: sprzęt gimnastyczny, magnetofon, mikrofon-mikroport, laptop, rzutnik multimedialny, ekran do rzutnika, flipchart, itp.
· Wykonawca w pierwszym dniu kursu wyposaży każdego z uczestników w materiały szkoleniowe oraz piśmiennicze niepodlegające zwrotowi, które będą wykorzystywane podczas szkolenia, na które składają się co najmniej: kolekcje filmów instruktażowych do tańca nowoczesnego, płyty CD z muzyką do nauki tańca nowoczesnego, długopis, zeszyt, aktówka, skrypt szkoleniowy dotyczący zagadnień omawianych podczas kursu w formie papierowej, prezentacje wykładowców używane w trakcie zajęć w formie elektronicznej (uczestnicy otrzymają od Zamawiającego pendrive’y, na których będą mogli zapisywać otrzymane od wykładowców materiały).
· W ramach projektu nie przewiduje się przyznawania uczestnikom stypendiów i zwrotów kosztów dojazdu na zajęcia.
· Wykonawca zobowiązany jest do wydania uczestnikom kursu po jego ukończeniu, w ostatnim dniu zajęć odpowiednich zaświadczeń potwierdzających odbycie kursu. 

· Wykonawca zobowiązany jest do odpowiedniego oznaczenia (zgodnie z wytycznymi w zakresie informacji i promocji, które zamieszczone są na stronie internetowej: www.efs.gov.pl) wszystkich miejsc i dokumentów bezpośrednio związanych z realizacją usługi tj. korespondencji dotyczącej Projektu i wszystkich innych dokumentów z nim związanych “wychodzących” od Wykonawcy poprzez m.in. zamieszczanie na zaświadczeniach/certyfikatach, materiałach dydaktycznych, podręcznikach, pomocach naukowych, itp., odpowiednich logotypów oraz informacji o współfinansowaniu. 
· Po zakończeniu kursu Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy przysługuje wynagrodzenie ryczałtowe. Zapłata następuje w terminie 14 dni od dnia doręczenia prawidłowo wystawionej faktury VAT oraz innej wymaganej przez Zamawiającego dokumentacji tj.: dziennik zajęć/kserokopię dziennika zajęć potwierdzoną za zgodność z oryginałem, program nauczania, protokół z egzaminu - jeśli dotyczy, listę obecności, zestawienie liczby zrealizowanych godzin zajęć ze wskazaniem miejsca ich odbywania, listę osób potwierdzających odbiór materiałów szkoleniowych, listę osób potwierdzających odbiór poczęstunku. Wykonawca dodatkowo załączy imienny wykaz osób, które nie ukończyły (przerwały) kursu, rejestr wydanych zaświadczeń, kserokopie zaświadczeń/certyfikatów potwierdzone za zgodność z oryginałem, listę osób potwierdzających odbiór zaświadczeń /certyfikatów oraz komplet materiałów szkoleniowych, w które Wykonawca wyposażył uczestników oraz kserokopie opłaconej polisy ubezpieczeniowej potwierdzoną za zgodność z oryginałem.

· Wykonawca zapewni uczestnikom kursu w przerwach między zajęciami poczęstunek w formie szwedzkiego stołu każdego dnia odbywania kursu, w miejscu odbywania kursu, składający się co najmniej z:

· Napojów gorących, w tym:

· Kawy czarnej rozpuszczalnej w filiżankach plastikowych co najmniej po jednej na osobę

· Herbatę czarną tradycyjną w filiżankach plastikowych co najmniej po jednej na osobę

· Słodyczy tj. ciastka i cukierki
· Owoców
· Wody mineralnej niegazowanej lub soku – w ilości minimum 0,5 l na osobę

· Cukru, śmietanki do kawy, cytryny do herbaty i serwetek dla wszystkich uczestników
Dodatkowo na zajęciach praktycznych Wykonawca zapewni uczestnikom kursu wodę mineralną niegazowaną w ilości co najmniej 1 litr na osobę.

· Wykonawca w porozumieniu z Zamawiającym zapewni odpowiednią obsługę organizacyjną kursu, polegającą na przygotowaniu i podaniu poczęstunku, uprzątnięciu stołów 
i pomieszczenia, oraz pozostawieniu udostępnianych pomieszczeń w stanie czystości. 

· Wykonawca zapewni w ramach poczęstunku świeże produkty dostępne na rynku. Wyżywienie powinno spełniać wymogi aktualnych wytycznych Instytutu Żywności i Żywienia. Świadczenie usług żywienia odbywać się powinno według ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 roku 
o bezpieczeństwie żywności i żywienia (t.j. Dz. U. z 2010 r., Nr 136, poz. 914 z późn. zm.)
· Wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia wśród uczestników kursu ankiet ewaluacyjnych na rozpoczęcie i zakończenie kursu - rozdanie i zebranie wypełnionych ankiet. Dodatkowo w trakcie kursu Wykonawca zbierze i przekaże Zamawiającemu ankiety ewaluacyjne dotyczące oceny wykładowców. Zamawiający przekaże Wykonawcy ankiety, które zostały opracowane w ramach odrębnego zadania – nie dotyczącego przedmiotu zamówienia. 

· Zamawiający zastrzega sobie (w związku z finansowaniem ze środków unijnych) oraz instytucjom upoważnionym do przeprowadzenia kontroli prawo wglądu do dokumentów Wykonawcy związanych z realizowaniem zamówienia, w tym dokumentów finansowych. 

· Wykonawca zobowiązany jest do ubezpieczenia beneficjentów od następstw nieszczęśliwych wypadków przez cały okres trwania kursu.

· Wykonawca zobowiązany jest zarejestrować instytucję szkoleniową w internetowej bazie ofert szkoleniowych dostępnej na stronie internetowej: www.inwestycjawkadry.pl i aktualizować 
w tej bazie informację o każdym szkoleniu otwartym organizowanym w ramach projektu, nie rzadziej niż raz w miesiącu.
Załącznik nr 8b do SIWZ

Szczegółowy przedmiot zamówienia
Część II– Zorganizowanie i przeprowadzenie „Kursu dokształcającego z ćwiczeń siłowych z elementami kettlebells” w ramach projektu „Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli i pracowników oświaty powiatu lęborskiego”
1. Przedmiot zamówienia 

Przedmiot zamówienia obejmuje zorganizowanie i przeprowadzenie „Kursu dokształcającego z ćwiczeń siłowych z elementami kettlebells” w ramach projektu „Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli i pracowników oświaty powiatu lęborskiego” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet IX, Działanie 9.4 Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oświaty. 

2. Celem kursu

Celem kursu jest podniesienie umiejętności wykorzystywania ćwiczeń siłowych, w szczególności w celu zdobycia umiejętności niezbędnych do prowadzenia zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych z tego zakresu.
3. Adresaci

Oferta adresowana  jest do nauczycieli zainteresowanych tą tematyką, zamieszkałych na terenie województwa pomorskiego i zatrudnionych na terenie powiatu lęborskiego. 
4. Program kursu powinien obejmować m.in.:
· Moduł przygotowawczy z metodyki i dydaktyki kettlebell (80 h), m.in.:

-Rozwijanie różnych form siły, mocy, wytrzymałości

-Jak zapobiegać kontuzjom

-Jak prawidłowo wykonywać ćwiczenia-rozciągać mięśnie i stawy
-Pomysł na lekcję z ćwiczeń siłowych z elementami kettlebell w szkole
-Jak układać skuteczne programy treningowe

· Modułu komunikacji interpersonalnej, równości szans, godzenia życia rodzinnego z zawodowym (10h)

5. Liczba uczestników: 12 osób
6.Czas trwania kursu

Łączna liczba godzin szkoleniowych to 90 godzin. Na jedną godzinę zegarową składa się jedna godzina lekcyjna = 45 minut i 15 minut przerwy. 

 7. Termin wykonania przedmiotu zamówienia

Kurs odbędzie się raz w trakcie realizacji projektu (1 grupa) 
styczeń – czerwiec 2011
8. Dodatkowe informacje (wymogi i obowiązki Wykonawcy oraz Zamawiającego)
· Nabór uczestników kursu przeprowadzi Zamawiający. Wykonawca jest zobowiązany do przyjęcia na kurs skierowanych przez Zamawiającego uczestników.

· Wykonawca zobowiązany jest do bieżącego monitorowania obecności uczestników na zajęciach w celu udokumentowania uczestnictwa w projekcie – zgodnie z interpretacją Instytucji Zarządzającej Programem Operacyjnym Kapitał Ludzki warunkiem wydania dokumentu potwierdzającego ukończenie kursu jest udział w co najmniej 80% zajęć przewidzianych 
w danym działaniu.

· Zamawiający zastrzega sobie prawo skierowania do odbycia kursu dodatkowe osoby w miejsce osób, które zrezygnują z udziału w projekcie – na etapie, kiedy będzie możliwe uzupełnienie przez nie brakujących zajęć.

· Kurs należy przeprowadzić w wybrane przez Zamawiającego dni powszednie od poniedziałku do piątku w godzinach popołudniowych tj. od godziny 16-tej lub w weekendy (sobota, niedziela). Terminy i godziny zajęć dostosowane będą do najbardziej pożądanych przez odbiorców kursu. Harmonogram należy ustalić z personelem projektu oraz musi on być przedstawiony do zatwierdzenia Zamawiającemu. Wykonawca przedstawi Zamawiającemu najpóźniej w ciągu 7 dni przed rozpoczęciem zajęć, szczegółowy program kursu zgodny z przedstawioną ofertą – załącznikiem nr 6 złożonym przez Zleceniobiorcę.
· Zamawiający udostępni Wykonawcy nieodpłatnie pomieszczenia: salę wyposażoną w stoły 
i krzesła, salę gimnastyczną, z dostępem do WC, niezbędne do wykonania zamówienia. Przedmiot zamówienia należy zrealizować w miejscu wskazanym przez Powiat Lęborski na terenie miasta Lęborka, w szkołach ponadgimnazjalnych powiatu lęborskiego.
· Wykonawca zapewni sprzęt/urządzenia niezbędne do zrealizowania kursu, w tym sprzęt niezbędny do zajęć teoretycznych i praktycznych np.: sprzęt gimnastyczny, magnetofon, mikrofon-mikroport, laptop, rzutnik multimedialny, ekran do rzutnika, flipchart, itp. Ponadto po pierwszych zajęciach Wykonawca zapewni każdemu uczestnikowi odważnik kettlebells dopasowany wagowo do indywidualnych potrzeb oraz faktycznego stanu sprawności fizycznej, a także stabilizator nadgarstka.
· Wykonawca w pierwszym dniu kursu wyposaży każdego z uczestników w materiały szkoleniowe oraz piśmiennicze niepodlegające zwrotowi, które będą wykorzystywane podczas szkolenia, na które składają się co najmniej: długopis, zeszyt, aktówka, skrypt szkoleniowy dotyczący zagadnień omawianych podczas kursu w formie papierowej, prezentacje wykładowców używane w trakcie zajęć w formie elektronicznej (uczestnicy otrzymają od Zamawiającego pendrive’y, na których będą mogli zapisywać otrzymane od wykładowców materiały). 
· W ramach projektu nie przewiduje się przyznawania uczestnikom stypendiów i zwrotów kosztów dojazdu na zajęcia.
· Wykonawca zobowiązany jest do wydania uczestnikom kursu po jego ukończeniu, w ostatnim dniu zajęć odpowiednich zaświadczeń potwierdzających odbycie kursu. 

· Wykonawca zobowiązany jest do odpowiedniego oznaczenia (zgodnie z wytycznymi w zakresie informacji i promocji, które zamieszczone są na stronie internetowej: www.efs.gov.pl) wszystkich miejsc i dokumentów bezpośrednio związanych z realizacją usługi tj. korespondencji dotyczącej Projektu i wszystkich innych dokumentów z nim związanych “wychodzących” od Wykonawcy poprzez m.in. zamieszczanie na zaświadczeniach/certyfikatach, materiałach dydaktycznych, podręcznikach, pomocach naukowych, itp., odpowiednich logotypów oraz informacji o współfinansowaniu. 
· Po zakończeniu kursu Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy przysługuje wynagrodzenie ryczałtowe. Zapłata następuje w terminie 14 dni od dnia doręczenia prawidłowo wystawionej faktury VAT oraz innej wymaganej przez Zamawiającego dokumentacji tj.: dziennik zajęć/kserokopię dziennika zajęć potwierdzoną za zgodność z oryginałem, program nauczania, protokół z egzaminu, jeśli dotyczy, listę obecności, zestawienie liczby zrealizowanych godzin zajęć ze wskazaniem miejsca ich odbywania, listę osób potwierdzających odbiór materiałów szkoleniowych, listę osób potwierdzających odbiór poczęstunku. Wykonawca dodatkowo załączy imienny wykaz osób, które nie ukończyły (przerwały) kursu, rejestr wydanych zaświadczeń, kserokopie zaświadczeń/certyfikatów potwierdzone za zgodność z oryginałem, listę osób potwierdzających odbiór zaświadczeń /certyfikatów oraz komplet materiałów szkoleniowych, w które Wykonawca wyposażył uczestników oraz kserokopie opłaconej polisy ubezpieczeniowej potwierdzoną za zgodność z oryginałem.

· Wykonawca zapewni uczestnikom kursu w przerwach między zajęciami poczęstunek w formie szwedzkiego stołu każdego dnia odbywania kursu, w miejscu odbywania kursu, składający się co najmniej z:

· Napojów gorących, w tym:

· Kawy czarnej rozpuszczalnej w filiżankach plastikowych co najmniej po jednej na osobę

· Herbatę czarną tradycyjną w filiżankach plastikowych co najmniej po jednej na osobę

· Słodyczy, tj. ciastka i cukierki
· Owoców
· Wody mineralnej niegazowanej lub soku – w ilości minimum 0,5 l na osobę

· Cukru, śmietanki do kawy, cytryny do herbaty i serwetek dla wszystkich uczestników
Dodatkowo na zajęciach praktycznych Wykonawca zapewni uczestnikom kursu wodę mineralną niegazowaną w ilości co najmniej 1 litr na osobę.

· Wykonawca w porozumieniu ze Zleceniodawcą zapewni odpowiednią obsługę organizacyjną kursu, polegającą na przygotowaniu i podaniu poczęstunku, uprzątnięciu stołów i pomieszczenia, oraz pozostawieniu udostępnianych pomieszczeń w stanie czystości. 

· Wykonawca zapewni w ramach poczęstunku świeże produkty dostępne na rynku. Wyżywienie powinno spełniać wymogi aktualnych wytycznych Instytutu Żywności i Żywienia. Świadczenie usług żywienia odbywać się powinno według ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 roku 
o bezpieczeństwie żywności i żywienia (t.j. Dz. U. z 2010 r., Nr 136, poz. 914 z późn. zm.)
· Wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia wśród uczestników kursu ankiet ewaluacyjnych na rozpoczęcie i zakończenie kursu - rozdanie i zebranie wypełnionych ankiet. Dodatkowo w trakcie kursu Wykonawca zbierze i przekaże Zamawiającemu ankiety ewaluacyjne dotyczące oceny wykładowców. Zamawiający przekaże Wykonawcy ankiety, które zostały opracowane w ramach odrębnego zadania – nie dotyczącego przedmiotu zamówienia. 

· Zamawiający zastrzega sobie (w związku z finansowaniem ze środków unijnych) oraz instytucjom upoważnionym do przeprowadzenia kontroli prawo wglądu do dokumentów Wykonawcy związanych z realizowaniem zamówienia, w tym dokumentów finansowych. 

· Wykonawca zobowiązany jest do ubezpieczenia beneficjentów od następstw nieszczęśliwych wypadków przez cały okres trwania kursu.

· Wykonawca zobowiązany jest zarejestrować instytucję szkoleniową w internetowej bazie ofert szkoleniowych dostępnej na stronie internetowej: www.inwestycjawkadry.pl i aktualizować 
w tej bazie informację o każdym szkoleniu otwartym organizowanym w ramach projektu, nie rzadziej niż raz w miesiącu.
Załącznik nr 8c do SIWZ

Szczegółowy przedmiot zamówienia
Część III – Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu „Technologie informacyjne i edukacja multimedialna w praktyce szkolnej z elementami tworzenia stron dydaktycznych WWW.” w ramach projektu „Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli i pracowników oświaty powiatu lęborskiego”
1. Przedmiot zamówienia 

Przedmiot zamówienia obejmuje zorganizowanie i przeprowadzenie kursu „Technologie informacyjne 
i edukacja multimedialna w praktyce szkolnej z elementami tworzenia stron dydaktycznych WWW.” w ramach projektu „Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli i pracowników oświaty powiatu lęborskiego” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet IX, Działanie 9.4 Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oświaty. 
2. Cel kursu

Celem kursu jest przygotowanie nauczycieli do korzystania z różnych, w tym multimedialnych 
i rozproszonych źródeł informacji oraz środków jej prezentacji i przekazu w celu wspomagania 
i wzbogacania procesu kształcenia.

Celem kursu jest także poznanie i pogłębienie umiejętności na temat:
· sposobów wykorzystywania technologii informacyjnej i komunikacyjnej w nauczaniu przedmiotowym; 
· sposobów wyszukiwania w Internecie informacji potrzebnej do lekcji, oceny jej wartości 
i właściwego jej przekazania przy pomocy wybranych programów użytkowych; 
· efektywnych metod korzystania z multimedialnych i rozproszonych źródeł informacji podczas nauczania i uczenia się;
· nowych tendencji w nauczaniu - przede wszystkim nauczania aktywnego, poznanie dostępnych przez WWW zasobów służących takiemu nauczaniu;
· metodyki nauczania przy wykorzystaniu komputera, a w szczególności multimedialnych 
i rozproszonych źródeł informacji;
· efektywnego wykorzystywania oprogramowania edukacyjnego;
· reguł prawidłowego prezentowania przygotowanych materiałów z uwzględnieniem zasad tworzenia prezentacji;
· zasad organizowania i tworzenia projektów edukacyjnych z wykorzystaniem technologii informacyjnej i komunikacyjnej;
· poznanie technologii multimedialnych i możliwości wykorzystania multimediów;

· ukazanie zalet i zagrożeń wykorzystywania technik audiowideo i Internetu w pracowni komputerowej oraz w szkole;
· tworzenia stron dydaktycznych WWW.
3. Adresaci


Oferta adresowana  jest do nauczycieli zainteresowanych tą tematyką, zamieszkałych na terenie województwa pomorskiego i zatrudnionych na terenie powiatu lęborskiego
4. Program kursu powinien obejmować m.in.:
· Podstawowy program kursu odpowiadający zrealizowaniu celu (35 h)
· Moduł komunikacji interpersonalnej, równości szans, godzenia życia rodzinnego z zawodowym (10h)

5. Liczba uczestników: 10 osób
6. Czas trwania kursu
Łączna liczba godzin szkoleniowych to 45 godzin. Na jedną godzinę zegarową składa się jedna godzina lekcyjna = 45 minut i 15 minut przerwy. 
7. Termin wykonania przedmiotu zamówienia
kwiecień - czerwiec 2011   

8. Dodatkowe informacje (wymogi i obowiązki Wykonawcy oraz Zamawiającego)
· Nabór uczestników kursu przeprowadzi Zamawiający. Wykonawca jest zobowiązany do przyjęcia na kurs skierowanych przez Zamawiającego uczestników.

· Wykonawca zobowiązany jest do bieżącego monitorowania obecności uczestników na zajęciach w celu udokumentowania uczestnictwa w projekcie – zgodnie z interpretacją Instytucji Zarządzającej Programem Operacyjnym Kapitał Ludzki warunkiem wydania dokumentu potwierdzającego ukończenie kursu jest udział w co najmniej 80% zajęć przewidzianych 
w danym działaniu.

· Zamawiający zastrzega sobie prawo skierowania do odbycia kursu dodatkowe osoby w miejsce osób, które zrezygnują z udziału w projekcie – na etapie, kiedy będzie możliwe uzupełnienie przez nie brakujących zajęć.

· Kurs należy przeprowadzić w wybrane przez Zamawiającego dni powszednie od poniedziałku do piątku w godzinach popołudniowych tj. od godziny 16-tej lub w weekendy (sobota, niedziela). Terminy i godziny zajęć dostosowane będą do najbardziej pożądanych przez odbiorców kursu. Harmonogram należy ustalić z personelem projektu oraz musi on być przedstawiony do zatwierdzenia Zamawiającemu. Wykonawca przedstawi Zamawiającemu najpóźniej w ciągu 7 dni przed rozpoczęciem zajęć szczegółowy program kursu zgodny z przedstawioną ofertą – załącznikiem nr 6 złożonym przez Zleceniobiorcę.
· Zamawiający udostępni Wykonawcy nieodpłatnie pomieszczenia, wyposażone w stoły i krzesła oraz komputery z dostępem do internetu, z dostępem do WC, niezbędne do wykonania zamówienia. Przedmiot zamówienia należy zrealizować w miejscu wskazanym przez Powiat Lęborski na terenie miasta Lęborka, w szkołach ponadgimnazjalnych powiatu lęborskiego.

· W ramach projektu nie przewiduje się przyznawania uczestnikom stypendiów i zwrotów kosztów dojazdu na zajęcia.

· Wykonawca w pierwszym dniu kursu wyposaży uczestników w materiały dydaktyczne (szkoleniowe) oraz piśmiennicze nie podlegające zwrotowi, które będą wykorzystywane podczas szkolenia, na które składają się co najmniej: aktówka, długopis, zeszyt, skrypt szkoleniowy dotyczący zagadnień omawianych podczas kursu w formie papierowej, prezentacje wykładowców używane w trakcie zajęć w formie elektronicznej (uczestnicy otrzymają od Zamawiającego pendrive’y, na których będą mogli zapisywać otrzymane od wykładowców materiały).

· Wykonawca zobowiązany jest do wydania uczestnikom kursu po jego ukończeniu, w ostatnim dniu zajęć odpowiednich zaświadczeń potwierdzających odbycie kursu. 

· Wykonawca zobowiązany jest do odpowiedniego oznaczenia (zgodnie z wytycznymi w zakresie informacji i promocji, które zamieszczone są na stronie internetowej: www.efs.gov.pl) wszystkich miejsc i dokumentów bezpośrednio związanych z realizacją usługi tj. korespondencji dotyczącej Projektu i wszystkich innych dokumentów z nim związanych “wychodzących” od Wykonawcy poprzez m.in. zamieszczanie na zaświadczeniach/certyfikatach, materiałach dydaktycznych, podręcznikach, pomocach naukowych, itp., odpowiednich logotypów oraz informacji o współfinansowaniu. 

· Po zakończeniu kursu Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy przysługuje wynagrodzenie ryczałtowe. Zapłata następuje w terminie 14 dni od dnia doręczenia prawidłowo wystawionej faktury VAT oraz innej wymaganej przez Zamawiającego dokumentacji tj.: dziennik zajęć/kserokopię dziennika zajęć potwierdzoną za zgodność z oryginałem, program nauczania, protokół z egzaminu-jeśli dotyczy, listę obecności, zestawienie liczby zrealizowanych godzin zajęć ze wskazaniem miejsca ich odbywania, listę osób potwierdzających odbiór materiałów dydaktycznych, listę osób potwierdzających odbiór poczęstunku. Wykonawca dodatkowo załączy imienny wykaz osób, które nie ukończyły (przerwały) kurs, rejestr wydanych zaświadczeń, kserokopie zaświadczeń/certyfikatów potwierdzone za zgodność z oryginałem, listę osób potwierdzających odbiór zaświadczeń /certyfikatów oraz komplet materiałów dydaktycznych (szkoleniowych), w które Wykonawca wyposażył uczestników oraz kserokopie opłaconej polisy ubezpieczeniowej potwierdzoną za zgodność z oryginałem.

· Wykonawca zapewni uczestnikom kursu w przerwach między zajęciami poczęstunek każdego dnia odbywania kursu, w miejscu odbywania kursu, składający się z:

· Napojów gorących, w tym:

· Kawy czarnej rozpuszczalnej w filiżankach plastikowych co najmniej po jednej na osobę

· Herbatę czarną tradycyjną w filiżankach plastikowych co najmniej po jednej na osobę

· Słodyczy, tj. ciastka i cukierki
· Owoców
· Wody mineralnej niegazowanej lub soku – w ilości minimum 0,5 l na osobę

· Cukru, śmietanki do kawy, cytryny do herbaty i serwetek dla wszystkich uczestników

Sposób podania: w formie szwedzkiego stołu z zapewnieniem niezbędnych urządzeń oraz naczyń.

· Wykonawca w porozumieniu z Zamawiającym zapewni odpowiednią obsługę organizacyjną kursu, polegającą na przygotowaniu i podaniu poczęstunku, uprzątnięciu stołów i pomieszczenia, oraz pozostawieniu udostępnianych pomieszczeń w stanie czystości. 

· Wykonawca zapewni w ramach poczęstunku świeże produkty dostępne na rynku. Wyżywienie powinno spełniać wymogi aktualnych wytycznych Instytutu Żywności i Żywienia. Świadczenie usług żywienia odbywać się powinno według ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 roku 
o bezpieczeństwie żywności i żywienia (t.j. Dz. U. z 2010 r., Nr 136, poz. 914 z późn. zm.)
· Wykonawca zapewni sprzęt/urządzenia niezbędne do zrealizowania kursu, w tym np.: laptop, miejsce na serwerze w celu opublikowania utworzonych stron internetowych, rzutnik multimedialny, ekran do rzutnika, flipchart, itp.

· Wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia wśród uczestników kursu ankiet ewaluacyjnych na rozpoczęcie i zakończenie kursu - rozdanie i zebranie wypełnionych ankiet. Dodatkowo w trakcie kursu Wykonawca zbierze i przekaże Zamawiającemu ankiety ewaluacyjne dotyczące oceny wykładowców. Zamawiający przekaże Wykonawcy ankiety, które zostały opracowane w ramach odrębnego zadania – nie dotyczącego przedmiotu zamówienia. 

· Zamawiający zastrzega sobie (w związku z finansowaniem ze środków unijnych) oraz instytucjom upoważnionym do przeprowadzenia kontroli prawo wglądu do dokumentów Wykonawcy związanych z realizowaniem zamówienia, w tym dokumentów finansowych. 

· Wykonawca zobowiązany jest do ubezpieczenia beneficjentów od następstw nieszczęśliwych wypadków przez cały okres trwania kursu.

· Wykonawca zobowiązany jest zarejestrować instytucję szkoleniową w internetowej bazie ofert szkoleniowych dostępnej na stronie internetowej: www.inwestycjawkadry.pl i aktualizować 
w tej bazie informację o każdym szkoleniu otwartym organizowanym w ramach projektu, nie rzadziej niż raz w miesiącu.
Załącznik nr 8d do SIWZ

Szczegółowy przedmiot zamówienia
Część IV – Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu „Mądrzej, szybciej, lepiej – mnemotechniki jako narzędzie skutecznej nauki w pracy z uczniami” w ramach projektu „Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli i pracowników oświaty powiatu lęborskiego”
1. Przedmiot zamówienia
Przedmiot zamówienia obejmuje zorganizowanie i przeprowadzenie kursu „Mądrzej, szybciej, lepiej – mnemotechniki jako narzędzie skutecznej nauki w pracy z uczniami” w ramach projektu „Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli i pracowników oświaty powiatu lęborskiego” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet IX, Działanie 9.4 Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oświaty. 

2. Celem kursu
Celem kursu jest zapoznanie uczestników z mechanizmami funkcjonowania pamięci oraz zasadami lepszego wykorzystywania zasobów intelektualnych przez siebie samych, a w efekcie także przekazywanie tej wiedzy uczniom. Uczestnicy zostaną zapoznani z najnowszymi technikami wspomagającymi pamięć, co pomoże im przede wszystkim w codziennej pracy zawodowej z uczniami. 
3. Adresaci
Oferta adresowana  jest do nauczycieli zainteresowanych tą tematyką, zamieszkałych na terenie województwa pomorskiego i zatrudnionych na terenie powiatu lęborskiego
4. Program kursu powinien obejmować m.in. (40 h):
- Podstawowy program kursu odpowiadający zrealizowaniu celu (30h), w tym m.in.:
1. Mnemotechniki - historia i wprowadzenie teoretyczne.
2. Możliwości mózgu.
3. Co to jest pamięć i jak funkcjonuje.
4. Metody zapamiętywania. 

5. Poznanie technik usprawniających pamięć.
6. Umiejętności wspomagające skuteczne zapamiętywanie: 

– koncentracja uwagi 

– kojarzenie 

– wyobraźnia 

7. Wykorzystanie technik pamięciowych przez osoby uczące się i aktywne zawodowo.
8. Efektywne zapamiętywanie długich wypowiedzi ustnych lub wykładu i swobodne korzystanie 
z opanowanych w ten sposób wiadomości.
9.  Łańcuchowa Metoda Skojarzeń. 

10. Metody sporządzania notatek.
11. Metody dynamicznego czytania.

12. Rozrywki pamięciowe i gry polepszające pamięć. 
13. Korzyści płynące ze stosowania mnemotechnik.
- Moduł komunikacji interpersonalnej, równości szans, godzenia życia rodzinnego z zawodowym (10h)
5. Liczba uczestników: 20 osób (2 grupy po 10 osób)
6. Czas trwania kursu
Kurs odbędzie się dwa razy w trakcie realizacji projektu (2 grupy) po 40 h każda grupa.

Łączna liczba godzin szkoleniowych to 80 godzin. Na jedną godzinę zegarową składa się jedna godzina lekcyjna = 45 minut i 15 minut przerwy. 
7. Termin wykonania przedmiotu zamówienia
Kurs odbędzie się dwa razy w trakcie realizacji projektu ( tj. 2 grupy) 
marzec - czerwiec 2011

8. Dodatkowe informacje (wymogi i obowiązki Wykonawcy oraz Zamawiającego)
· Nabór uczestników kursu przeprowadzi Zamawiający. Wykonawca jest zobowiązany do przyjęcia na kurs skierowanych przez Zamawiającego uczestników.

· Wykonawca zobowiązany jest do bieżącego monitorowania obecności uczestników na zajęciach w celu udokumentowania uczestnictwa w projekcie – zgodnie z interpretacją Instytucji Zarządzającej Programem Operacyjnym Kapitał Ludzki warunkiem wydania dokumentu potwierdzającego ukończenie kursu jest udział w co najmniej 80% zajęć przewidzianych 
w danym działaniu.

· Zamawiający zastrzega sobie prawo skierowania do odbycia kursu dodatkowe osoby w miejsce osób, które zrezygnują z udziału w projekcie – na etapie, kiedy będzie możliwe uzupełnienie przez nie brakujących zajęć.

· Kurs należy przeprowadzić w wybrane przez Zamawiającego dni powszednie od poniedziałku do piątku w godzinach popołudniowych tj. od godziny 16-tej lub w weekendy (sobota, niedziela). Terminy i godziny zajęć dostosowane będą do najbardziej pożądanych przez odbiorców kursu. Harmonogram należy ustalić z personelem projektu oraz musi on być przedstawiony do zatwierdzenia Zamawiającemu. Wykonawca przedstawi Zamawiającemu najpóźniej w ciągu 7 dni przed rozpoczęciem zajęć szczegółowy program kursu zgodny z przedstawioną ofertą – załącznikiem nr 6 złożonym przez Zleceniobiorcę.
· Zamawiający udostępni Wykonawcy nieodpłatnie pomieszczenia, wyposażone w stoły i krzesła  z dostępem do WC, niezbędne do wykonania zamówienia. Przedmiot zamówienia należy zrealizować w miejscu wskazanym przez Powiat Lęborski na terenie miasta Lęborka, w szkołach ponadgimnazjalnych powiatu lęborskiego.

· W ramach projektu nie przewiduje się przyznawania uczestnikom stypendiów i zwrotów kosztów dojazdu na zajęcia.

· Wykonawca w pierwszym dniu kursu wyposaży uczestników w materiały dydaktyczne (szkoleniowe) oraz piśmiennicze nie podlegające zwrotowi, które będą wykorzystywane podczas szkolenia, na które składają się co najmniej: aktówka, książka związana z zakresem tematycznym kursu, z najnowszym stanem wiedzy w tej dziedzinie dostosowana do grupy odbiorców, długopis, zeszyt, skrypt szkoleniowy dotyczący zagadnień omawianych podczas kursu w formie papierowej, prezentacje wykładowców używane w trakcie zajęć w formie elektronicznej (uczestnicy otrzymają od Zamawiającego pendrive’y, na których będą mogli zapisywać otrzymane od wykładowców materiały).

· Wykonawca zobowiązany jest do wydania uczestnikom kursu po jego ukończeniu, w ostatnim dniu zajęć odpowiednich zaświadczeń potwierdzających odbycie kursu. 

· Wykonawca zobowiązany jest do odpowiedniego oznaczenia (zgodnie z wytycznymi w zakresie informacji i promocji, które zamieszczone są na stronie internetowej: www.efs.gov.pl) wszystkich miejsc i dokumentów bezpośrednio związanych z realizacją usługi tj. korespondencji dotyczącej Projektu i wszystkich innych dokumentów z nim związanych “wychodzących” od Wykonawcy poprzez m.in. zamieszczanie na zaświadczeniach/certyfikatach, materiałach dydaktycznych, podręcznikach, pomocach naukowych, itp., odpowiednich logotypów oraz informacji o współfinansowaniu. 

· Po zakończeniu każdej edycji kursu Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy przysługuje wynagrodzenie ryczałtowe. Zapłata następuje w terminie 14 dni od dnia doręczenia prawidłowo wystawionej faktury VAT oraz innej wymaganej przez Zamawiającego dokumentacji tj.: dziennik zajęć/kserokopię dziennika zajęć potwierdzoną za zgodność z oryginałem, program nauczania, protokół z egzaminu-jeśli dotyczy, listę obecności, zestawienie liczby zrealizowanych godzin zajęć ze wskazaniem miejsca ich odbywania, listę osób potwierdzających odbiór materiałów dydaktycznych, listę osób potwierdzających odbiór poczęstunku. Wykonawca dodatkowo załączy imienny wykaz osób, które nie ukończyły (przerwały) kurs, rejestr wydanych zaświadczeń, kserokopie zaświadczeń/certyfikatów potwierdzone za zgodność z oryginałem, listę osób potwierdzających odbiór zaświadczeń /certyfikatów oraz komplet materiałów dydaktycznych (szkoleniowych), w które Wykonawca wyposażył uczestników oraz kserokopie opłaconej polisy ubezpieczeniowej potwierdzoną za zgodność z oryginałem.

· Wykonawca zapewni uczestnikom kursu w przerwach między zajęciami poczęstunek każdego dnia odbywania kursu, w miejscu odbywania kursu, składający się z:

· Napojów gorących, w tym:

· Kawy czarnej rozpuszczalnej w filiżankach plastikowych co najmniej po jednej na osobę

· Herbatę czarną tradycyjną w filiżankach plastikowych co najmniej po jednej na osobę

· Słodyczy, tj. ciastka i cukierki
· Owoców
· Wody mineralnej niegazowanej lub soku – w ilości minimum 0,5 l na osobę

· Cukru, śmietanki do kawy, cytryny do herbaty i serwetek dla wszystkich uczestników

Sposób podania: w formie szwedzkiego stołu z zapewnieniem niezbędnych urządzeń oraz naczyń.

· Wykonawca w porozumieniu z Zamawiającym zapewni odpowiednią obsługę organizacyjną kursu, polegającą na przygotowaniu i podaniu poczęstunku, uprzątnięciu stołów i pomieszczenia, oraz pozostawieniu udostępnianych pomieszczeń w stanie czystości. 

· Wykonawca zapewni w ramach poczęstunku świeże produkty dostępne na rynku. Wyżywienie powinno spełniać wymogi aktualnych wytycznych Instytutu Żywności i Żywienia. Świadczenie usług żywienia odbywać się powinno według ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 roku 
o bezpieczeństwie żywności i żywienia (t.j. Dz. U. z 2010 r., Nr 136, poz. 914 z późn. zm.)
· Wykonawca zapewni sprzęt/urządzenia niezbędne do zrealizowania kursu, w tym np.: laptop, rzutnik multimedialny, ekran do rzutnika, flipchart, itp.

· Wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia wśród uczestników kursu ankiet ewaluacyjnych na rozpoczęcie i zakończenie kursu - rozdanie i zebranie wypełnionych ankiet. Dodatkowo w trakcie kursu Wykonawca zbierze i przekaże Zamawiającemu ankiety ewaluacyjne dotyczące oceny wykładowców. Zamawiający przekaże Wykonawcy ankiety, które zostały opracowane w ramach odrębnego zadania – nie dotyczącego przedmiotu zamówienia. 

· Zamawiający zastrzega sobie (w związku z finansowaniem ze środków unijnych) oraz instytucjom upoważnionym do przeprowadzenia kontroli prawo wglądu do dokumentów Wykonawcy związanych z realizowaniem zamówienia, w tym dokumentów finansowych. 

· Wykonawca zobowiązany jest do ubezpieczenia beneficjentów od następstw nieszczęśliwych wypadków przez cały okres trwania kursu.

· Wykonawca zobowiązany jest zarejestrować instytucję szkoleniową w internetowej bazie ofert szkoleniowych dostępnej na stronie internetowej: www.inwestycjawkadry.pl i aktualizować 
w tej bazie informację o każdym szkoleniu otwartym organizowanym w ramach projektu, nie rzadziej niż raz w miesiącu.
Załącznik nr 8e do SIWZ

Szczegółowy przedmiot zamówienia
Część V – Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu „Praca z uczniem zagrożonym niskimi osiągnięciami, z uczniem ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi oraz uczniem zdolnym” w ramach projektu „Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli i pracowników oświaty powiatu lęborskiego”
1. Przedmiot zamówienia
Przedmiot zamówienia obejmuje zorganizowanie i przeprowadzenie kursu „Praca z uczniem zagrożonym niskimi osiągnięciami, z uczniem ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi oraz uczniem zdolnym” w ramach projektu „Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli i pracowników oświaty powiatu lęborskiego” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet IX, Działanie 9.4 Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oświaty. 
2. Adresaci
Oferta adresowana  jest do nauczycieli zainteresowanych tą tematyką, zamieszkałych na terenie województwa pomorskiego i zatrudnionych na terenie powiatu lęborskiego
3.Cele kursu
Celem kursu jest uzupełnienie wiedzy oraz doskonalenie umiejętności nauczycieli w zakresie diagnozy specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniów, planowania i realizacji oraz ewaluacji działań dydaktycznych, wychowawczych i profilaktycznych adresowanych do uczniów: o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zagrożonych niskimi osiągnięciami oraz uczniów zdolnych. 
4. Program kursu powinien obejmować m.in. zagadnienia (40 h):
· diagnozowanie potrzeb uczniów; identyfikacja dzieci zdolnych, dzieci ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi oraz dzieci zagrożonych niskimi osiągnięciami,
· planowanie pracy i podstawy badania osiągnięć uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

· specyfika pracy z uczniem zdolnym (formy, metody pracy, rozwiązana dydaktyczne),

· wywoływanie motywacji poznawczej,

· specyfika pracy z uczniem z zaburzeniami i dysfunkcjami rozwojowymi (formy, metody pracy, rozwiązana dydaktyczne),
· rozpoznawanie i likwidowanie trudności uczniów w nauce,
· sposoby wspierania uczniów zagrożonych niskimi osiągnięciami oraz z trudnościami w nauce 
· diagnozowanie poziomu wiedzy i umiejętności dzieci i młodzieży o specjalnych potrzebach edukacyjnych (techniki badawcze, rezultaty badań, konkluzje dydaktyczne),
· prognozowanie zmian w kształceniu dzieci i młodzieży o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
· komunikacja interpersonalna, równość szans, godzenie życia rodzinnego z zawodowym.
Program powinien zostać podzielony na 4 moduły:

1. Moduł pracy z uczniem ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi

2. Moduł pracy z uczniem zdolnym
3. Moduł pracy z uczniem zagrożonym niskimi osiągnięciami 

4. Moduł komunikacji interpersonalnej, równości szans, godzenia życia rodzinnego 
z zawodowym (10h)

5. Liczba uczestników

Liczba uczestników kursu: 10 osób
6. Czas trwania warsztatów
Łączna liczba godzin szkoleniowych to 40 godzin. Na jedną godzinę zegarową składa się jedna godzina lekcyjna = 45 minut i 15 minut przerwy. 
7. Termin wykonania przedmiotu zamówienia
Kurs odbędzie się raz w trakcie realizacji projektu (1 grupa) 
kwiecień-czerwiec 2011
8. Dodatkowe informacje (wymogi i obowiązki Wykonawcy oraz Zamawiającego)
· Nabór uczestników kursu przeprowadzi Zamawiający. Wykonawca jest zobowiązany do przyjęcia na kurs skierowanych przez Zamawiającego uczestników.

· Wykonawca zobowiązany jest do bieżącego monitorowania obecności uczestników na zajęciach w celu udokumentowania uczestnictwa w projekcie – zgodnie z interpretacją Instytucji Zarządzającej Programem Operacyjnym Kapitał Ludzki warunkiem wydania dokumentu potwierdzającego ukończenie kursu jest udział w co najmniej 80% zajęć przewidzianych 
w danym działaniu.

· Zamawiający zastrzega sobie prawo skierowania do odbycia kursu dodatkowe osoby w miejsce osób, które zrezygnują z udziału w projekcie – na etapie, kiedy będzie możliwe uzupełnienie przez nie brakujących zajęć.

· Kurs należy przeprowadzić w wybrane przez Zamawiającego dni powszednie od poniedziałku do piątku w godzinach popołudniowych tj. od godziny 16-tej lub w weekendy (sobota, niedziela). Terminy i godziny zajęć dostosowane będą do najbardziej pożądanych przez odbiorców kursu. Harmonogram należy ustalić z personelem projektu oraz musi on być przedstawiony do zatwierdzenia Zamawiającemu. Wykonawca przedstawi Zamawiającemu najpóźniej w ciągu 7 dni przed rozpoczęciem zajęć szczegółowy program kursu zgodny z przedstawioną ofertą – załącznikiem nr 6 złożonym przez Zleceniobiorcę.
· Zamawiający udostępni Wykonawcy nieodpłatnie pomieszczenia, wyposażone w stoły i krzesła  z dostępem do WC, niezbędne do wykonania zamówienia. Przedmiot zamówienia należy zrealizować w miejscu wskazanym przez Powiat Lęborski na terenie miasta Lęborka.
· W ramach projektu nie przewiduje się przyznawania uczestnikom stypendiów i zwrotów kosztów dojazdu na zajęcia.

· Wykonawca w pierwszym dniu kursu wyposaży uczestników w materiały dydaktyczne (szkoleniowe) oraz piśmiennicze nie podlegające zwrotowi, które będą wykorzystywane podczas szkolenia, na które składają się co najmniej: aktówka, długopis, zeszyt, skrypt szkoleniowy dotyczący zagadnień omawianych podczas kursu w formie papierowej, prezentacje wykładowców używane w trakcie zajęć w formie elektronicznej (uczestnicy otrzymają od Zamawiającego pendrive’y, na których będą mogli zapisywać otrzymane od wykładowców materiały).

· Wykonawca zobowiązany jest do wydania uczestnikom kursu po jego ukończeniu, w ostatnim dniu zajęć odpowiednich zaświadczeń potwierdzających odbycie kursu. 

· Wykonawca zobowiązany jest do odpowiedniego oznaczenia (zgodnie z wytycznymi w zakresie informacji i promocji, które zamieszczone są na stronie internetowej: www.efs.gov.pl) wszystkich miejsc i dokumentów bezpośrednio związanych z realizacją usługi tj. korespondencji dotyczącej Projektu i wszystkich innych dokumentów z nim związanych “wychodzących” od Wykonawcy poprzez m.in. zamieszczanie na zaświadczeniach/certyfikatach, materiałach dydaktycznych, podręcznikach, pomocach naukowych, itp., odpowiednich logotypów oraz informacji o współfinansowaniu. 

· Po zakończeniu kursu Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy przysługuje wynagrodzenie ryczałtowe. Zapłata następuje w terminie 14 dni od dnia doręczenia prawidłowo wystawionej faktury VAT oraz innej wymaganej przez Zamawiającego dokumentacji tj.: dziennik zajęć/kserokopię dziennika zajęć potwierdzoną za zgodność z oryginałem, program nauczania, protokół z egzaminu-jeśli dotyczy, listę obecności, zestawienie liczby zrealizowanych godzin zajęć ze wskazaniem miejsca ich odbywania, listę osób potwierdzających odbiór materiałów dydaktycznych, listę osób potwierdzających odbiór poczęstunku. Wykonawca dodatkowo załączy imienny wykaz osób, które nie ukończyły (przerwały) kurs, rejestr wydanych zaświadczeń, kserokopie zaświadczeń/certyfikatów potwierdzone za zgodność z oryginałem, listę osób potwierdzających odbiór zaświadczeń /certyfikatów oraz komplet materiałów dydaktycznych (szkoleniowych), w które Wykonawca wyposażył uczestników oraz kserokopie opłaconej polisy ubezpieczeniowej potwierdzoną za zgodność z oryginałem.

· Wykonawca zapewni uczestnikom kursu w przerwach między zajęciami poczęstunek każdego dnia odbywania kursu, w miejscu odbywania kursu, składający się z:

· Napojów gorących, w tym:

· Kawy czarnej rozpuszczalnej w filiżankach plastikowych co najmniej po jednej na osobę

· Herbatę czarną tradycyjną w filiżankach plastikowych co najmniej po jednej na osobę

· Słodyczy, tj. ciastka i cukierki
· Owoców
· Wody mineralnej niegazowanej lub soku – w ilości minimum 0,5 l na osobę

· Cukru, śmietanki do kawy, cytryny do herbaty i serwetek dla wszystkich uczestników

Sposób podania: w formie szwedzkiego stołu z zapewnieniem niezbędnych urządzeń oraz naczyń.

· Wykonawca w porozumieniu z Zamawiającym zapewni odpowiednią obsługę organizacyjną kursu, polegającą na przygotowaniu i podaniu poczęstunku, uprzątnięciu stołów i pomieszczenia, oraz pozostawieniu udostępnianych pomieszczeń w stanie czystości. 

· Wykonawca zapewni w ramach poczęstunku świeże produkty dostępne na rynku. Wyżywienie powinno spełniać wymogi aktualnych wytycznych Instytutu Żywności i Żywienia. Świadczenie usług żywienia odbywać się powinno według ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 roku 
o bezpieczeństwie żywności i żywienia (t.j. Dz. U. z 2010 r., Nr 136, poz. 914 z późn. zm.)
· Wykonawca zapewni sprzęt/urządzenia niezbędne do zrealizowania kursu, w tym np.: laptop, rzutnik multimedialny, ekran do rzutnika, flipchart, itp.

· Wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia wśród uczestników kursu ankiet ewaluacyjnych na rozpoczęcie i zakończenie kursu - rozdanie i zebranie wypełnionych ankiet. Dodatkowo w trakcie kursu Wykonawca zbierze i przekaże Zamawiającemu ankiety ewaluacyjne dotyczące oceny wykładowców. Zamawiający przekaże Wykonawcy ankiety, które zostały opracowane w ramach odrębnego zadania – nie dotyczącego przedmiotu zamówienia. 

· Zamawiający zastrzega sobie (w związku z finansowaniem ze środków unijnych) oraz instytucjom upoważnionym do przeprowadzenia kontroli prawo wglądu do dokumentów Wykonawcy związanych z realizowaniem zamówienia, w tym dokumentów finansowych. 

· Wykonawca zobowiązany jest do ubezpieczenia beneficjentów od następstw nieszczęśliwych wypadków przez cały okres trwania kursu.

· Wykonawca zobowiązany jest zarejestrować instytucję szkoleniową w internetowej bazie ofert szkoleniowych dostępnej na stronie internetowej: www.inwestycjawkadry.pl i aktualizować 
w tej bazie informację o każdym szkoleniu otwartym organizowanym w ramach projektu, nie rzadziej niż raz w miesiącu.
Załącznik nr 8f do SIWZ

Szczegółowy przedmiot zamówienia
Część VI – Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu „Porozumienie w szkole – zasady negocjacji i mediacji dla nauczycieli. Rozwiązywanie problemów na linii nauczyciele – uczniowie – rodzice”

1. Przedmiot zamówienia 

Przedmiot zamówienia obejmuje zorganizowanie i przeprowadzenie kursu „Porozumienie w szkole – zasady negocjacji i mediacji dla nauczycieli. Rozwiązywanie problemów na linii nauczyciele – uczniowie – rodzice” w ramach projektu „Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli i pracowników oświaty powiatu lęborskiego” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet IX, Działanie 9.4 Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oświaty.
2. Cel kursu

Konflikty na linii uczeń–nauczyciel-rodzic to częste i nieuniknione sytuacje w rzeczywistości szkolnej. Niekiedy spór dotyczy spraw błahych, innym razem wymaga od nauczyciela sporych umiejętności negocjacyjnych lub wręcz pomocy mediatora. Celem kursu jest zapoznanie nauczycieli z podstawowymi technikami negocjacji i mediacji oraz wyposażenie w umiejętność łagodzenia napięć i konstruktywnego rozwiązywania konfliktów.
3. Adresaci
 Oferta adresowana  jest do nauczycieli zainteresowanych tą tematyką, zamieszkałych na terenie województwa pomorskiego i zatrudnionych na terenie powiatu lęborskiego.
4. Program kursu powinien obejmować m.in. zagadnienia (40 h):
- Podstawowy program kursu odpowiadający zrealizowaniu celu (30h), w tym m.in.:
· budowanie relacji w klasie i szkole opartych na współpracy, poszanowaniu granic, odpowiedzialności

· dyscyplina w klasie i szkole – współpraca między nauczycielami, uczniami i rodzicami przy tworzeniu zasad, regulaminów i innych dokumentów regulujących pracę szkoły

· rozwiązywanie konfliktów przy użyciu mediacji i w oparciu o metodę *Porozumienie Bez Przemocy*

· stawianie i respektowanie granic w relacjach nauczyciel – uczeń
· poznanie i ćwiczenie procedury prowadzenia negocjacji w sytuacjach konfliktowych

· poznanie roli mediatora i zasad prowadzenia mediacji
- Moduł komunikacji interpersonalnej, równości szans, godzenia życia rodzinnego z zawodowym (10h)

5. Liczba uczestników: 10 osób 

6. Czas trwania kursu
Łączna liczba godzin szkoleniowych to 40 godzin. Na jedną godzinę zegarową składa się jedna godzina lekcyjna = 45 minut i 15 minut przerwy. 
7. Termin wykonania przedmiotu zamówienia
Kurs odbędzie się raz w trakcie realizacji projektu (1 grupa) 
wrzesień - listopad 2011
8. Dodatkowe informacje (wymogi i obowiązki Wykonawcy oraz Zamawiającego)
· Nabór uczestników kursu przeprowadzi Zamawiający. Wykonawca jest zobowiązany do przyjęcia na kurs skierowanych przez Zamawiającego uczestników.

· Wykonawca zobowiązany jest do bieżącego monitorowania obecności uczestników na zajęciach w celu udokumentowania uczestnictwa w projekcie – zgodnie z interpretacją Instytucji Zarządzającej Programem Operacyjnym Kapitał Ludzki warunkiem wydania dokumentu potwierdzającego ukończenie kursu jest udział w co najmniej 80% zajęć przewidzianych 
w danym działaniu.

· Zamawiający zastrzega sobie prawo skierowania do odbycia kursu dodatkowe osoby w miejsce osób, które zrezygnują z udziału w projekcie – na etapie, kiedy będzie możliwe uzupełnienie przez nie brakujących zajęć.

· Kurs należy przeprowadzić w wybrane przez Zamawiającego dni powszednie od poniedziałku do piątku w godzinach popołudniowych tj. od godziny 16-tej lub w weekendy (sobota, niedziela). Terminy i godziny zajęć dostosowane będą do najbardziej pożądanych przez odbiorców kursu. Harmonogram należy ustalić z personelem projektu oraz musi on być przedstawiony do zatwierdzenia Zamawiającemu. Wykonawca przedstawi Zamawiającemu najpóźniej w ciągu 7 dni przed rozpoczęciem zajęć szczegółowy program kursu zgodny z przedstawioną ofertą – załącznikiem nr 6 złożonym przez Zleceniobiorcę.
· Zamawiający udostępni Wykonawcy nieodpłatnie pomieszczenia, wyposażone w stoły i krzesła  z dostępem do WC, niezbędne do wykonania zamówienia. Przedmiot zamówienia należy zrealizować w miejscu wskazanym przez Powiat Lęborski, na terenie miasta Lęborka.
· W ramach projektu nie przewiduje się przyznawania uczestnikom stypendiów i zwrotów kosztów dojazdu na zajęcia.

· Wykonawca w pierwszym dniu kursu wyposaży uczestników w materiały dydaktyczne (szkoleniowe) oraz piśmiennicze nie podlegające zwrotowi, które będą wykorzystywane podczas szkolenia, na które składają się co najmniej: aktówka, długopis, zeszyt, skrypt szkoleniowy dotyczący zagadnień omawianych podczas kursu w formie papierowej, prezentacje wykładowców używane w trakcie zajęć w formie elektronicznej (uczestnicy otrzymają od Zamawiającego pendrive’y, na których będą mogli zapisywać otrzymane od wykładowców materiały).

· Wykonawca zobowiązany jest do wydania uczestnikom kursu po jego ukończeniu, w ostatnim dniu zajęć odpowiednich zaświadczeń potwierdzających odbycie kursu. 

· Wykonawca zobowiązany jest do odpowiedniego oznaczenia (zgodnie z wytycznymi w zakresie informacji i promocji, które zamieszczone są na stronie internetowej: www.efs.gov.pl) wszystkich miejsc i dokumentów bezpośrednio związanych z realizacją usługi tj. korespondencji dotyczącej Projektu i wszystkich innych dokumentów z nim związanych “wychodzących” od Wykonawcy poprzez m.in. zamieszczanie na zaświadczeniach/certyfikatach, materiałach dydaktycznych, podręcznikach, pomocach naukowych, itp., odpowiednich logotypów oraz informacji o współfinansowaniu. 

· Po zakończeniu kursu Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy przysługuje wynagrodzenie ryczałtowe. Zapłata następuje w terminie 14 dni od dnia doręczenia prawidłowo wystawionej faktury VAT oraz innej wymaganej przez Zamawiającego dokumentacji tj.: dziennik zajęć/kserokopię dziennika zajęć potwierdzoną za zgodność z oryginałem, program nauczania, protokół z egzaminu-jeśli dotyczy, listę obecności, zestawienie liczby zrealizowanych godzin zajęć ze wskazaniem miejsca ich odbywania, listę osób potwierdzających odbiór materiałów dydaktycznych, listę osób potwierdzających odbiór poczęstunku. Wykonawca dodatkowo załączy imienny wykaz osób, które nie ukończyły (przerwały) kurs, rejestr wydanych zaświadczeń, kserokopie zaświadczeń/certyfikatów potwierdzone za zgodność z oryginałem, listę osób potwierdzających odbiór zaświadczeń /certyfikatów oraz komplet materiałów dydaktycznych (szkoleniowych), w które Wykonawca wyposażył uczestników oraz kserokopie opłaconej polisy ubezpieczeniowej potwierdzoną za zgodność z oryginałem.

· Wykonawca zapewni uczestnikom kursu w przerwach między zajęciami poczęstunek każdego dnia odbywania kursu, w miejscu odbywania kursu, składający się z:

· Napojów gorących, w tym:

· Kawy czarnej rozpuszczalnej w filiżankach plastikowych co najmniej po jednej na osobę

· Herbatę czarną tradycyjną w filiżankach plastikowych co najmniej po jednej na osobę

· Słodyczy, tj. ciastka i cukierki
· Owoców
· Wody mineralnej niegazowanej lub soku – w ilości minimum 0,5 l na osobę

· Cukru, śmietanki do kawy, cytryny do herbaty i serwetek dla wszystkich uczestników

Sposób podania: w formie szwedzkiego stołu z zapewnieniem niezbędnych urządzeń oraz naczyń.

· Wykonawca w porozumieniu z Zamawiającym zapewni odpowiednią obsługę organizacyjną kursu, polegającą na przygotowaniu i podaniu poczęstunku, uprzątnięciu stołów i pomieszczenia, oraz pozostawieniu udostępnianych pomieszczeń w stanie czystości. 

· Wykonawca zapewni w ramach poczęstunku świeże produkty dostępne na rynku. Wyżywienie powinno spełniać wymogi aktualnych wytycznych Instytutu Żywności i Żywienia. Świadczenie usług żywienia odbywać się powinno według ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 roku 
o bezpieczeństwie żywności i żywienia (t.j. Dz. U. z 2010 r., Nr 136, poz. 914 z późn. zm.)
· Wykonawca zapewni sprzęt/urządzenia niezbędne do zrealizowania kursu, w tym np.: laptop, rzutnik multimedialny, ekran do rzutnika, flipchart, itp.

· Wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia wśród uczestników kursu ankiet ewaluacyjnych na rozpoczęcie i zakończenie kursu - rozdanie i zebranie wypełnionych ankiet. Dodatkowo w trakcie kursu Wykonawca zbierze i przekaże Zamawiającemu ankiety ewaluacyjne dotyczące oceny wykładowców. Zamawiający przekaże Wykonawcy ankiety, które zostały opracowane w ramach odrębnego zadania – nie dotyczącego przedmiotu zamówienia. 

· Zamawiający zastrzega sobie (w związku z finansowaniem ze środków unijnych) oraz instytucjom upoważnionym do przeprowadzenia kontroli prawo wglądu do dokumentów Wykonawcy związanych z realizowaniem zamówienia, w tym dokumentów finansowych. 

· Wykonawca zobowiązany jest do ubezpieczenia beneficjentów od następstw nieszczęśliwych wypadków przez cały okres trwania kursu.

· Wykonawca zobowiązany jest zarejestrować instytucję szkoleniową w internetowej bazie ofert szkoleniowych dostępnej na stronie internetowej: www.inwestycjawkadry.pl i aktualizować 
w tej bazie informację o każdym szkoleniu otwartym organizowanym w ramach projektu, nie rzadziej niż raz w miesiącu.
Załącznik nr 8g do SIWZ

Szczegółowy przedmiot zamówienia

Część VII – Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu „Budowanie pozytywnych relacji w klasie i szkole. Przeciwdziałanie agresji w szkole. Praca z dziećmi z zaburzeniami zachowania”

1. Przedmiot zamówienia 

Przedmiot zamówienia obejmuje zorganizowanie i przeprowadzenie kursu „Budowanie pozytywnych relacji w klasie i szkole. Przeciwdziałanie agresji w szkole. Praca z dziećmi z zaburzeniami zachowania” w ramach projektu „Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli i pracowników oświaty powiatu lęborskiego” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet IX, Działanie 9.4 Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oświaty. 

2.Cel kursu
Celem szkolenia jest zdobycie wiedzy na temat zjawiska agresji i przemocy, poznanie przyczyn i mechanizmów agresji w szkole i poza nią oraz nabycie umiejętności przeciwdziałania przemocy i radzenia sobie w trudnych sytuacjach wychowawczych. 
3.Adresaci

Oferta adresowana  jest do nauczycieli zainteresowanych tą tematyką, zamieszkałych na terenie województwa pomorskiego i zatrudnionych na terenie powiatu lęborskiego.

4. Program kursu powinien obejmować m.in. (40 h):
- Podstawowy program kursu odpowiadający zrealizowaniu celu (30h), w tym m.in.:
· sztuka budowania pozytywnych relacji w klasie i szkole,
· bariery w komunikacji, 
· efektywna strategia radzenia sobie z grupą,
· autodiagnoza własnego stylu zachowań i komunikacji oraz rozpoznanie wynikających z niego konsekwencji w relacjach interpersonalnych, 
· zachowania asertywne i komunikacja asertywna, 
· umiejętności opracowywania strategii rozwiązywania problemów i postępowania w sytuacji konfliktu,
· przyczyny występowania agresji w szkole,
· definicja zachowań agresywnych,
· narzędzia monitorowania problemu agresji,
· strategia radzenia sobie z agresją i przemocą,
· przyczyny i mechanizmy destrukcyjnych zachowań interpersonalnych,
· zaburzenia zachowania u dzieci i młodzieży,
· diagnoza zespołu nadpobudliwości psychoruchowej ADHD. Objawy ADHD, przyczyny zaburzenia i częstość występowania,
· diagnoza zachowań opozycyjno-buntowniczych ODD. Obraz kliniczny ODD, przyczyny zaburzenia i częstość występowania,
· diagnoza zaburzeń zachowania CD. Objawy CD, przyczyny zaburzenia i częstość występowania,
· praktyczne zastosowanie ustrukturyzowanego wywiadu w procesie diagnozy zaburzeń zachowania.
· praca terapeutyczna z dzieckiem z zaburzeniami zachowania (metody poznawczo- behawioralne).

· socjoterapia.
- Moduł komunikacji interpersonalnej, równości szans, godzenia życia rodzinnego z zawodowym (10h)
5. Liczba uczestników

Liczba uczestników kursu: 10 osób 
6. Czas trwania kursu

Łączna liczba godzin szkoleniowych to 40 godzin. Na jedną godzinę zegarową składa się jedna godzina lekcyjna = 45 minut i 15 minut przerwy. 
7.Termin wykonania przedmiotu zamówienia:
Kurs odbędzie się raz w trakcie realizacji projektu (1 grupa) 

wrzesień - listopad 2011
8. Dodatkowe informacje (wymogi i obowiązki Wykonawcy oraz Zamawiającego)
· Nabór uczestników kursu przeprowadzi Zamawiający. Wykonawca jest zobowiązany do przyjęcia na kurs skierowanych przez Zamawiającego uczestników.

· Wykonawca zobowiązany jest do bieżącego monitorowania obecności uczestników na zajęciach w celu udokumentowania uczestnictwa w projekcie – zgodnie z interpretacją Instytucji Zarządzającej Programem Operacyjnym Kapitał Ludzki warunkiem wydania dokumentu potwierdzającego ukończenie kursu jest udział w co najmniej 80% zajęć przewidzianych 
w danym działaniu.

· Zamawiający zastrzega sobie prawo skierowania do odbycia kursu dodatkowe osoby w miejsce osób, które zrezygnują z udziału w projekcie – na etapie, kiedy będzie możliwe uzupełnienie przez nie brakujących zajęć.

· Kurs należy przeprowadzić w wybrane przez Zamawiającego dni powszednie od poniedziałku do piątku w godzinach popołudniowych tj. od godziny 16-tej lub w weekendy (sobota, niedziela). Terminy i godziny zajęć dostosowane będą do najbardziej pożądanych przez odbiorców kursu. Harmonogram należy ustalić z personelem projektu oraz musi on być przedstawiony do zatwierdzenia Zamawiającemu. Wykonawca przedstawi Zamawiającemu najpóźniej w ciągu 7 dni przed rozpoczęciem zajęć szczegółowy program kursu zgodny z przedstawioną ofertą – załącznikiem nr 6 złożonym przez Zleceniobiorcę.
· Zamawiający udostępni Wykonawcy nieodpłatnie pomieszczenia, wyposażone w stoły i krzesła z dostępem do WC, niezbędne do wykonania zamówienia. Przedmiot zamówienia należy zrealizować w miejscu wskazanym przez Powiat Lęborski na terenie miasta Lęborka.
· W ramach projektu nie przewiduje się przyznawania uczestnikom stypendiów i zwrotów kosztów dojazdu na zajęcia.

· Wykonawca w pierwszym dniu kursu wyposaży uczestników w materiały dydaktyczne (szkoleniowe) oraz piśmiennicze nie podlegające zwrotowi, które będą wykorzystywane podczas szkolenia, na które składają się co najmniej: aktówka, długopis, zeszyt, skrypt szkoleniowy dotyczący zagadnień omawianych podczas kursu w formie papierowej, prezentacje wykładowców używane w trakcie zajęć w formie elektronicznej (uczestnicy otrzymają od Zamawiającego pendrive’y, na których będą mogli zapisywać otrzymane od wykładowców materiały).

· Wykonawca zobowiązany jest do wydania uczestnikom kursu po jego ukończeniu, w ostatnim dniu zajęć odpowiednich zaświadczeń potwierdzających odbycie kursu. 

· Wykonawca zobowiązany jest do odpowiedniego oznaczenia (zgodnie z wytycznymi w zakresie informacji i promocji, które zamieszczone są na stronie internetowej: www.efs.gov.pl) wszystkich miejsc i dokumentów bezpośrednio związanych z realizacją usługi tj. korespondencji dotyczącej Projektu i wszystkich innych dokumentów z nim związanych “wychodzących” od Wykonawcy poprzez m.in. zamieszczanie na zaświadczeniach/certyfikatach, materiałach dydaktycznych, podręcznikach, pomocach naukowych, itp., odpowiednich logotypów oraz informacji o współfinansowaniu. 

· Po zakończeniu kursu Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy przysługuje wynagrodzenie ryczałtowe. Zapłata następuje w terminie 14 dni od dnia doręczenia prawidłowo wystawionej faktury VAT oraz innej wymaganej przez Zamawiającego dokumentacji tj.: dziennik zajęć/kserokopię dziennika zajęć potwierdzoną za zgodność z oryginałem, program nauczania, protokół z egzaminu-jeśli dotyczy, listę obecności, zestawienie liczby zrealizowanych godzin zajęć ze wskazaniem miejsca ich odbywania, listę osób potwierdzających odbiór materiałów dydaktycznych, listę osób potwierdzających odbiór poczęstunku. Wykonawca dodatkowo załączy imienny wykaz osób, które nie ukończyły (przerwały) kurs, rejestr wydanych zaświadczeń, kserokopie zaświadczeń/certyfikatów potwierdzone za zgodność z oryginałem, listę osób potwierdzających odbiór zaświadczeń /certyfikatów oraz komplet materiałów dydaktycznych (szkoleniowych), w które Wykonawca wyposażył uczestników oraz kserokopie opłaconej polisy ubezpieczeniowej potwierdzoną za zgodność z oryginałem.

· Wykonawca zapewni uczestnikom kursu w przerwach między zajęciami poczęstunek każdego dnia odbywania kursu, w miejscu odbywania kursu, składający się z:

· Napojów gorących, w tym:

· Kawy czarnej rozpuszczalnej w filiżankach plastikowych co najmniej po jednej na osobę

· Herbatę czarną tradycyjną w filiżankach plastikowych co najmniej po jednej na osobę

· Słodyczy, tj. ciastka i cukierki

· Owoców
· Wody mineralnej niegazowanej lub soku – w ilości minimum 0,5 l na osobę

· Cukru, śmietanki do kawy, cytryny do herbaty i serwetek dla wszystkich uczestników

Sposób podania: w formie szwedzkiego stołu z zapewnieniem niezbędnych urządzeń oraz naczyń.

· Wykonawca w porozumieniu z Zamawiającym zapewni odpowiednią obsługę organizacyjną kursu, polegającą na przygotowaniu i podaniu poczęstunku, uprzątnięciu stołów i pomieszczenia, oraz pozostawieniu udostępnianych pomieszczeń w stanie czystości. 

· Wykonawca zapewni w ramach poczęstunku świeże produkty dostępne na rynku. Wyżywienie powinno spełniać wymogi aktualnych wytycznych Instytutu Żywności i Żywienia. Świadczenie usług żywienia odbywać się powinno według ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 roku 
o bezpieczeństwie żywności i żywienia (t.j. Dz. U. z 2010 r., Nr 136, poz. 914 z późn. zm.)
· Wykonawca zapewni sprzęt/urządzenia niezbędne do zrealizowania kursu, w tym np.: laptop, rzutnik multimedialny, ekran do rzutnika, flipchart, itp.

· Wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia wśród uczestników kursu ankiet ewaluacyjnych na rozpoczęcie i zakończenie kursu - rozdanie i zebranie wypełnionych ankiet. Dodatkowo w trakcie kursu Wykonawca zbierze i przekaże Zamawiającemu ankiety ewaluacyjne dotyczące oceny wykładowców. Zamawiający przekaże Wykonawcy ankiety, które zostały opracowane w ramach odrębnego zadania – nie dotyczącego przedmiotu zamówienia. 

· Zamawiający zastrzega sobie (w związku z finansowaniem ze środków unijnych) oraz instytucjom upoważnionym do przeprowadzenia kontroli prawo wglądu do dokumentów Wykonawcy związanych z realizowaniem zamówienia, w tym dokumentów finansowych. 

· Wykonawca zobowiązany jest do ubezpieczenia beneficjentów od następstw nieszczęśliwych wypadków przez cały okres trwania kursu.

· Wykonawca zobowiązany jest zarejestrować instytucję szkoleniową w internetowej bazie ofert szkoleniowych dostępnej na stronie internetowej: www.inwestycjawkadry.pl i aktualizować 
w tej bazie informację o każdym szkoleniu otwartym organizowanym w ramach projektu, nie rzadziej niż raz w miesiącu.
Załącznik nr 8h do SIWZ

Szczegółowy przedmiot zamówienia
Część VIII – Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu „Przygotowanie nauczycieli do prowadzenia zajęć edukacyjnych w zakresie udzielania pierwszej pomocy” w ramach projektu „Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli i pracowników oświaty powiatu lęborskiego”
1. Przedmiot zamówienia 

Przedmiot zamówienia obejmuje zorganizowanie i przeprowadzenie kursu „Przygotowanie nauczycieli do prowadzenia zajęć edukacyjnych w zakresie udzielania pierwszej pomocy” w ramach projektu „Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli i pracowników oświaty powiatu lęborskiego” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet IX, Działanie 9.4 Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oświaty. 

2.Cel kursu
Celem szkolenia jest nabycie przez nauczycieli wiedzy i umiejętności udzielania pierwszej pomocy i nadanie im kwalifikacji do prowadzenia zajęć edukacyjnych w zakresie pierwszej pomocy.
3.Adresaci

Oferta adresowana  jest do nauczycieli zainteresowanych tą tematyką, zamieszkałych na terenie województwa pomorskiego i zatrudnionych na terenie powiatu lęborskiego.

4.Program kursu powinien składać się z dwóch modułów i egzaminu:
- Moduł 1 – Kurs przygotowujący nauczycieli do prowadzenia zajęć edukacyjnych w zakresie udzielania pierwszej pomocy
Kurs przygotowujący nauczycieli do prowadzenia zajęć edukacyjnych w zakresie udzielania pierwszej pomocy oraz jego program musi być zgodny z ramowym programem i planem szkolenia zatwierdzonym przez ministra właściwego do spraw zdrowia, przygotowującym nauczycieli do prowadzenia zajęć edukacyjnych w zakresie udzielania pierwszej pomocy zgodnie z rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2009 r. w sprawie przygotowania nauczycieli do prowadzenia zajęć edukacyjnych w zakresie udzielania pierwszej pomocy (Dz. U. z 2009 r. Nr 139 poz. 1132) oraz Ustawą o Państwowym Ratownictwie Medycznym z dnia 8 września 2006 roku (Dz.U.2006.191.1410 z dnia 20 października 2006 roku z póżn. zm.) – 30 h
- Moduł 2 - Moduł komunikacji interpersonalnej, równości szans, godzenia życia rodzinnego z zawodowym (10 h)
- Egzamin teoretyczny i praktyczny (z zakresu modułu 1) na terenie Lęborka lub z dojazdem poza Lębork finansowanym przez Wykonawcę

5. Liczba uczestników
Liczba uczestników kursu: 12 osób 
6. Czas trwania kursu

Łączna liczba godzin szkoleniowych to 40 godzin - nie obejmuje czasu trwania egzaminu (30 godzin szkolenia wg ramowego programu i 10 godzin modułu komunikacji interpersonalnej, równości szans, godzenia życia rodzinnego z zawodowym). Na jedną godzinę zegarową składa się jedna godzina lekcyjna = 45 minut i 15 minut przerwy. Po przeprowadzeniu kursu Wykonawca przeprowadzi dodatkowo egzamin dla wszystkich uczestników, z uwzględnieniem kosztu dojazdu uczestników szkolenia na miejsce przeprowadzenia egzaminu, w przypadku jego organizacji poza miastem Lębork.
7.Termin wykonania przedmiotu zamówienia:
Kurs odbędzie się raz w trakcie realizacji projektu (1 grupa) 

luty - czerwiec 2011

8. Dodatkowe informacje (wymogi i obowiązki Wykonawcy oraz Zamawiającego)
· Nabór uczestników kursu przeprowadzi Zamawiający. Wykonawca jest zobowiązany do przyjęcia na kurs skierowanych przez Zamawiającego uczestników.

· Wykonawca zobowiązany jest do bieżącego monitorowania obecności uczestników na zajęciach w celu udokumentowania uczestnictwa w projekcie – warunki wydania dokumentu potwierdzającego ukończenie kursu zgodnie z ramowym programem i planem szkolenia. 
· Zamawiający zastrzega sobie prawo skierowania do odbycia kursu dodatkowe osoby w miejsce osób, które zrezygnują z udziału w projekcie – na etapie, kiedy będzie możliwe uzupełnienie przez nie brakujących zajęć.

· Kurs należy przeprowadzić w wybrane przez Zamawiającego dni powszednie od poniedziałku do piątku w godzinach popołudniowych tj. od godziny 15-tej lub w weekendy (sobota, niedziela). Terminy i godziny zajęć dostosowane będą do najbardziej pożądanych przez odbiorców kursu. Harmonogram należy ustalić z personelem projektu oraz musi on być przedstawiony do zatwierdzenia Zamawiającemu. Wykonawca przedstawi Zamawiającemu najpóźniej w ciągu 7 dni przed rozpoczęciem zajęć szczegółowy program kursu zgodny z przedstawioną ofertą – załącznikiem nr 6 złożonym przez Zleceniobiorcę.
· Wykonawca zapewni bazę dydaktyczną dostosowaną do liczby osób uczestniczących w szkoleniu, w szczególności: salę wykładową wyposażoną w rzutnik multimedialny, sale seminaryjne oraz minimum 2 sale ćwiczeniowe wyposażone w sprzęt niezbędny do realizacji programu szkolenia (wg ramowego programu i planu szkolenia przygotowującego nauczycieli do prowadzenia zajęć edukacyjnych w zakresie udzielania pierwszej pomocy zatwierdzonego przez ministra właściwego do spraw zdrowia). Kurs należy zrealizować na terenie miasta Lęborka.
· Wykonawca w pierwszym dniu kursu wyposaży każdego z uczestników w materiały szkoleniowe oraz piśmiennicze nie podlegające zwrotowi, które będą wykorzystywane podczas szkolenia, na które składają się co najmniej: aktówka, książka związana z zakresem tematycznym kursu, z najnowszym stanem wiedzy w tej dziedzinie dostosowana do grupy odbiorców, długopis, zeszyt, skrypt szkoleniowy dotyczący zagadnień omawianych podczas kursu w formie papierowej, prezentacje wykładowców używane w trakcie zajęć w formie elektronicznej (uczestnicy otrzymają od Zamawiającego pendrive’y, na których będą mogli zapisywać otrzymane od wykładowców materiały).

· W ramach projektu nie przewiduje się przyznawania uczestnikom stypendiów i zwrotów kosztów dojazdu na zajęcia.
· Wykonawca przeprowadzi egzamin dla wszystkich uczestników, z uwzględnieniem kosztu dojazdu uczestników szkolenia na miejsce przeprowadzenia egzaminu, w przypadku jego organizacji poza miastem Lębork.
· Wykonawca zobowiązany jest do wydania uczestnikom kursu po jego ukończeniu i zdanym egzaminie zaświadczeń zgodnie z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz określenia szkół i wypadków, w których można zatrudnić nauczycieli niemających wyższego wykształcenia lub ukończonego zakładu kształcenia nauczycieli oraz wzorem określonym w rozporządzeniu Ministra Zdrowia w sprawie przygotowania nauczycieli do prowadzenia zajęć edukacyjnych w zakresie udzielania pierwszej pomocy z dnia 26 sierpnia 2009 roku.
· Wykonawca zobowiązany jest także do wydania uczestnikom kursu po jego ukończeniu, 
odpowiednich zaświadczeń zaopatrzonych w odpowiednie logotypy oraz informację o współfinansowaniu (zgodnie z wytycznymi w zakresie informacji i promocji, które zamieszczone są na stronie internetowej: www.efs.gov.pl).

· Wykonawca zobowiązany jest do odpowiedniego oznaczenia (zgodnie z wytycznymi w zakresie informacji i promocji, które zamieszczone są na stronie internetowej: www.efs.gov.pl) wszystkich miejsc i dokumentów bezpośrednio związanych z realizacją usługi tj. korespondencji dotyczącej Projektu i wszystkich innych dokumentów z nim związanych “wychodzących” od Wykonawcy poprzez m.in. zamieszczanie na zaświadczeniach/certyfikatach, materiałach dydaktycznych, pomocach naukowych, itp., odpowiednich logotypów oraz informacji o współfinansowaniu. 

· Po zakończeniu kursu i przeprowadzonym egzaminie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy przysługuje wynagrodzenie ryczałtowe. Zapłata następuje w terminie 14 dni od dnia doręczenia prawidłowo wystawionej faktury VAT oraz innej wymaganej przez Zamawiającego dokumentacji tj.: dziennik zajęć/kserokopię dziennika zajęć potwierdzoną za zgodność z oryginałem, program nauczania, protokół z egzaminu, listę obecności, zestawienie liczby zrealizowanych godzin zajęć ze wskazaniem miejsca ich odbywania, listę osób potwierdzających odbiór materiałów dydaktycznych, listę osób potwierdzających odbiór poczęstunku. Wykonawca dodatkowo załączy imienny wykaz osób, które nie ukończyły (przerwały) kurs, rejestr wydanych zaświadczeń, kserokopie zaświadczeń/certyfikatów potwierdzone za zgodność z oryginałem, listę osób potwierdzających odbiór zaświadczeń /certyfikatów oraz komplet materiałów dydaktycznych (szkoleniowych), w które Wykonawca wyposażył uczestników oraz kserokopie opłaconej polisy ubezpieczeniowej potwierdzoną za zgodność z oryginałem.

· Wykonawca zapewni uczestnikom kursu w przerwach między zajęciami poczęstunek w formie szwedzkiego stołu każdego dnia odbywania kursu, w miejscu odbywania kursu, składający się co najmniej z:

· Napojów gorących, w tym:

· Kawy czarnej rozpuszczalnej w filiżankach plastikowych co najmniej po jednej na osobę

· Herbatę czarną tradycyjną w filiżankach plastikowych co najmniej po jednej na osobę

· Słodyczy, tj. ciastka i cukierki

· Owoców
· Wody mineralnej niegazowanej lub soku – w ilości minimum 0,5 l na osobę

· Cukru, śmietanki do kawy, cytryny do herbaty i serwetek dla wszystkich uczestników

· Wykonawca zapewni odpowiednią obsługę organizacyjną kursu, polegającą na przygotowaniu 
i podaniu poczęstunku, uprzątnięciu stołów i pomieszczeń.
· Wykonawca zapewni w ramach poczęstunku świeże produkty dostępne na rynku. Wyżywienie powinno spełniać wymogi aktualnych wytycznych Instytutu Żywności i Żywienia. Świadczenie usług żywienia odbywać się powinno według ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 roku 
o bezpieczeństwie żywności i żywienia (t.j. Dz. U. z 2010 r., Nr 136, poz. 914 z późn. zm.)
· Wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia wśród uczestników kursu ankiet ewaluacyjnych na rozpoczęcie i zakończenie kursu - rozdanie i zebranie wypełnionych ankiet. Dodatkowo w trakcie kursu Wykonawca zbierze i przekaże Zamawiającemu ankiety ewaluacyjne dotyczące oceny wykładowców. Zamawiający przekaże Wykonawcy ankiety, które zostały opracowane w ramach odrębnego zadania – nie dotyczącego przedmiotu zamówienia. 

· Zamawiający zastrzega sobie (w związku z finansowaniem ze środków unijnych) oraz instytucjom upoważnionym do przeprowadzenia kontroli prawo wglądu do dokumentów Wykonawcy związanych z realizowaniem zamówienia, w tym dokumentów finansowych. 

· Wykonawca zobowiązany jest do ubezpieczenia beneficjentów od następstw nieszczęśliwych wypadków przez cały okres trwania kursu.

· Wykonawca zobowiązany jest zarejestrować instytucję szkoleniową w internetowej bazie ofert szkoleniowych dostępnej na stronie internetowej: www.inwestycjawkadry.pl i aktualizować 
w tej bazie informację o każdym szkoleniu otwartym organizowanym w ramach projektu, nie rzadziej niż raz w miesiącu.










