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Zatgcznik nr 1
do Ogloszenia Nr PO.272.3.102.2017

FORMULARZ OFERTOWY

(pelna nazwa i adres Wykonawcy)*
W przypadku Wykonawcéw ubiegajacych sie wspélnie o zamoéwienie (np. konsorcjum, spétka
cywilna, tj. wspodlnicy spotki cywilnej) nalezy wymieni¢ wszystkich Wykonawcéw wspdlnie
ubiegajacych sie o zamodéwienie (w przypadku spoétki cywilnej nalezy wymieni¢ wszystkich
wspoélnikow spoétki cywilnej)

REGON: ... NIP: o

Nr KRS (jezeli dOtyCzy): .. oui i
Nr w Rejestrze KRAZ ...................

W odpowiedzi na OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU NA USLUGI SPOLECZNE 1 INNE
SZCZEGOLNE USEUGI - POSREDNICTWO PRACY nr PO.272.3.102.2017 o wartoéci ponizej
750 000 euro, do ktérych zastosowanie maja przepisy art. 138 o ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamoéwien publicznych (tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 1579)

1. Oferuje wykonanie ustug bedacych przedmiotem niniejszego zaméwienia:

Nazwa kryterium

K 1: Cena brutto za 1 g0dzing (Z VAT) .....c.oeuiiiniiiiiiii e
S (0174 0 (< PP PPN
Cena brutto (z VAT): 320 godzin x .............. 2l =
5 (011 01 L PP

K 2: Doswiadczenie w latach - jako posrednik pracy: .....................co
Na podstawie zalacznika nr 2 (Wykaz kadry dydaktycznej, ktéra bedzie uczestniczyé w wykonaniu zaméwienia)

2. Skladajac oferte oswiadczamy, ze:

— Jako Wykonawca spelniam warunki udzialu w postepowaniu - okreSlone przez
Zamawiajacego w punkcie IV Ogloszenia,

— ZapoznaliSmy sie i w pelni oraz bez zadnych zastrzezeri akceptujemy tre$¢ ogloszenia
o zamoéwieniu (zwanego dalej Ogloszeniem) wraz z zatacznikami, z wyjasnieniami i zmianami,

— Oferujemy wykonanie przedmiotu zaméwienia zgodnie z warunkami zapisanymi
w Ogloszeniu i zalgcznikach do Ogloszenia,
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— W pelni i bez Zadnych zastrzezerr akceptujemy warunki umowy na wykonanie zaméwienia
zapisane w ogloszeniu wraz z zalacznikami i w przypadku wyboru naszej oferty
zobowigzujemy sie do zawarcia umowy na proponowanych w nim warunkach, w miejscu
i terminie wskazanym przez Zamawiajgcego,

— Wszystkie wymagane w niniejszym postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego
o$wiadczenia sktadamy ze $wiadomoscia odpowiedzialnosci karnej za skladanie fatszywych
o$wiadczen w celu uzyskania korzysci majatkowych,

— We wskazanej powyzej Cenie brutto oferty uwzgledniliSmy wszystkie koszty bezposrednie
i posrednie, jakie uwazamy za niezbedne do poniesienia dla terminowego i prawidlowego
wykonania przedmiotu zamoéwienia, zysk oraz wszystkie wymagane przepisami podatki
i oplaty, a w szczegdlnosci podatek VAT zgodnie z obowigzujacymi przepisami. W cenie brutto
oferty uwzglednilismy wszystkie posiadane informacje o przedmiocie zamowienia,
a szczegOlnie informacje, wymagania i warunki podane przez Zamawiajacego w ogloszeniu
i zalacznikach do Ogloszenia oraz w wyjasnieniach i zmianach Ogloszenia i zalacznikow
do Ogloszenia,

— DPodana przez nas Cena brutto pozostanie stala tzn. nie ulegnie zmianie przez caly okres
realizacji (wykonywania) przedmiotu zaméwienia.

— Oswiadczam, zZe jesteSmy zwiazani niniejszg oferta przez okres 30 dni od daty uptywu terminu
skladania ofert.

— Faktura/rachunek za wykonanie przedmiotu zaméwienia wystawiony/-a bedzie na: Powiat
Leborski, ul. Czotgistéw 5, 84-300 Lebork, NIP 841-160-90-72.

3. Jako osobe do kontaktow z Zamawiajacym w ramach prowadzonego postepowania
o udzielenie zaméwienia publicznego wskazujemy:
Anna Pietruszynska
Adpres poczty elektronicznej: 50plus@starostwolebork.pl
Nr faksu i tel.: fax (59) 8632 850, tel. (59) 8632 857

4. Oferte sktadamy na ..... kolejno ponumerowanych stronach.
5. Zalaczniki:
— Wpykaz kadry dydaktycznej, ktéra bedzie uczestniczy¢ w wykonaniu zaméwienia
— Oswiadczenie o braku wystepowania powigzar osobowych lub kapitalowych
— Oswiadczenie w trybie art. 24 ustawy Prawo zamoéwieri publicznych (o$wiadczenie
o niepodleganiu wykluczeniu z postepowania o udzielenie zamoéwienia).

(Pieczec i podpis 0s6b/osoby uprawnionej do reprezentowania
Wykonawcy i sktadania o§wiadczen woli w jego imieniu)

W przypadku o0séb fizycznych skladajacych oferte zgodnie z art. 43 Kodeksu Cywilnego nazwa (firma)
osoby fizycznej jest jej imie i nazwisko, w przypadku spélki cywilnej nalezy wpisa¢ imiona i nazwiska
wszystkich wspolnikéw.
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Zatgcznik nr 2
do Ogloszenia Nr PO.272.3.102.2017

WYKAZ KADRY DYDAKTYCZNE]J, KTORA BEDZIE UCZESTNICZYC W WYKONANIU
ZAMOWIENIA na $wiadczenie ustug posrednictwa pracy w wymiarze 320 godzin dla 40 uczestnikéw
projektu pn. ,Aktywizacja zawodowa mieszkaincow powiatu leborskiego”, w ramach projektu
wspolfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Imie i nazwisko osoby, ktére bedzie uczestniczy¢ w realizacji zamoéwienia: ................ooooiiiiiiiiiiii
Potwierdzenie spetniania warunkoéw udziatu w postepowaniu dot. ww. osoby:
(Nalezy zaznaczy¢ wiasciwy krzyzyk, jesli osoba posiada wymienione kwalifikacje, oraz podac daty od... do)
O ukoriczone studia z zakresu posrednictwa pracy (jakie? oraz termin?)
o licencjackie .............oo
O magisterskie..............coooiiiiiiii
O podyplomowe ..........ooeviiiiiiiiiii

O kursy uzupelniajace z zakresu posrednictwa pracy (jakie?): .............coooiiiiiiiiiiiiiiii

O znajomosci problematyki rynku pracy potwierdzona 3-letnim do$wiadczeniem realizacji zadan z zakresu
posrednictwa pracy, w tym na terenie wojewédztwa pomorskiego (nalezy podaé nazwe instytucji, miejsce pracy
oraz daty od .. do..):

O znajomos¢ problematyki rynku pracy, w szczegdélnosci na terenie wojewédztwa pomorskiego;

O znajomo$¢ ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktéw normatywnych tej
ustawy;

O posiadanie wiedzy z zakresu przepisow prawa normujacych zasady poradnictwa zawodowego;
O znajomos¢ podstaw prawa pracy;
O znajomos¢ obowiazujgcych procedur administracyjnych;

O umiejetnosci trenerskie zdobyte w toku dzialalnosci zawodowe;.

Potwierdzenie spetniania kryterium nr 2 ,Doswiadczenie w latach - jako posrednik pracy”

Lp. Nazwa zakladu Okres Ilosé lat Grupa Stanowisko/ zakres
pracy zatrudnienia pracy docelowa obowigzkoéw
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie
niezbednych do realizacji postepowania zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych - tj. (tj. Dz. U. z 2016 r. poz.922) - dotyczy o0s6b fizycznych.

(Podpis osoby, ktéra bedzie uczestniczy¢ w realizacji zaméwienia)

(Pieczeé i podpis 0s6b/ osoby uprawnionej do reprezentowania
Wykonawcy i sktadania oswiadczeri woli w jego imieniu)
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Zalgcznik nr 3
do Ogloszenia Nr PO.272.3.102.2017

(miejscowos¢, data)
(oznaczenie Wykonawcy / piecze¢
adresowa firmy Wykonawcy)

OSWIADCZENIE O BRAKU POWIAZAN KAPITALOWYCH LUB OSOBOWYCH

Sktadajac oferte w odpowiedzi na , Ogloszenie o zamowieniu na ustugi spoteczne i inne szczegolne ustugi -
posrednictwo pracy” na $wiadczenie ustug posrednictwa pracy w wymiarze 320 godzin dla 40 uczestnikow
projektu pn. ,Aktywizacja zawodowa mieszkancow powiatu leborskiego”, w ramach projektu
wspolfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (O$
Priorytetowa 5 ,Zatrudnienie”; Dzialanie 5.2 , Aktywizacja zawodowa o0séb pozostajacych bez pracy”;
Poddziatanie 5.2.2 ,, Aktywizacja zawodowa 0s6b pozostajacych bez pracy”, Regionalny Program Operacyjny
Wojewé6dztwa Pomorskiego na lata 2014 - 2020).

o$wiadczamy, ze nie jesteSmy powigzani z:

e beneficjentem projektu

e osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzah w imieniu Beneficjenta projektu

e osobami wykonujacymi w imieniu Beneficjenta projektu czynnosci zwigzane z przygotowaniem

i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy

osobowo lub kapitalowo, w szczeg6lnosci poprzez:
- uczestnictwo w spélce jako wspoélnik spétki cywilnej lub spétki osobowej;
- posiadanie udziatéw lub co najmniej 10% akcji;
- pelnienie funkgji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika;
- pozostawanie w zwigzku malzenskim, w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia,
opieki lub kurateli.

(Pieczeé i podpis 0s6b/ osoby uprawnionej do reprezentowania
Wykonawcy i sktadania o§wiadczeri woli w jego imieniu)
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Zalgcznik nr 4
do Ogloszenia Nr PO.272.3.102.2017

(miejscowosd, data)
(oznaczenie Wykonawcy / pieczec
adresowa firmy Wykonawcy)
OSWIADCZENIE

Skladajac oferte w odpowiedzi na , Ogloszenie o zamdwieniu na ustugi spoleczne i inne szczegolne ustugi -
posrednictwo pracy” o wartosci ponizej 750 000 euro, do ktérych zastosowanie majq przepisy art. 138 o ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwieni publicznych

na $wiadczenie uslug posrednictwa pracy w wymiarze 320 godzin dla 40 uczestnikéw projektu pn.
»~Aktywizacja zawodowa mieszkancow powiatu leborskiego”, w ramach projektu wspétfinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (O$§ Priorytetowa b5
,Zatrudnienie”; Dziatanie 5.2 , Aktywizacja zawodowa 0s6b pozostajacych bez pracy”; Poddziatanie 5.2.2
,Aktywizacja zawodowa 0séb pozostajacych bez pracy”, Regionalny Program Operacyjny Wojewoddztwa
Pomorskiego na lata 2014 - 2020).

o$wiadczamy, ze zgodnie z art. 24 ustawy z 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwienr publicznych (t.j. Dz. U.
z 2017 r., poz. 1579)
¢ nie podlegamy wykluczeniu z postepowania o udzielenie zaméwienia.

(Pieczeé i podpis 0s6b/ osoby uprawnionej do reprezentowania
Wykonawcy i sktadania o§wiadczen woli w jego imieniu)

Pouczenie:

Zgodnie z art. 24. 1. ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwien publicznych:

«Z postepowania o udzielenie zamowienia wyklucza sie:

1) wykonawcow, w stosunku do ktorych otwarto likwidacje lub ktérych upadtos¢ ogloszono, z wyjgtkiem wykonawcéw, ktorzy po
ogtoszeniu upadtosci zawarli uktad zatwierdzony prawomocnym postanowieniem sqdu, jezeli uklad nie przewiduje zaspokojenia
wierzycieli przez likwidacje majatku upadtego;

2) wykonawcow, ktorzy zalegajq z uiszczeniem podatkéw, oplat lub sktadek na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne, z wyjgtkiem
przypadkow gdy uzyskali oni przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, roztozenie na raty zaleglych platnosci lub wstrzymanie
w catosci wykonania decyzji wiasciwego organu;

3) osoby fizyczne, kidre prawomocnie skazano za przestepstwo popetnione w zwigzku z postgpowaniem o udzielenie zamdwienia,
przestepstwo przeciwko prawom 0so6b wykonujgcych prace zarobkowaq, przestepstwo przeciwko Srodowisku, przestepstwo przekupstwa,
przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo popetnione w celu osiggnigcia korzyéci majgtkowych, a takze za
przestepstwo skarbowe lub przestepstwo udziatu w zorganizowanej grupie albo zwigzku majgcych na celu popetnienie przestepstwa lub
przestepstwa skarbowego;

4) spétki jawne, ktorych wspdlnika prawomocnie skazano za przestepstwo popelnione w zwigzku z postepowaniem o udzielenie
zamowienia, przestgpstwo przeciwko prawom o0séb wykonujgcych prace zarobkowq, przestepstwo przeciwko Srodowisku, przestepstwo
przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu Ilub inne przestgpstwo popetnione w celu osiqgnigcia korzysci
majqtkowych, a takze za przestepstwo skarbowe lub przestepstwo udziatu w zorganizowanej grupie albo zwigzku majgcych na celu
popetnienie przestepstwa lub przestepstwa skarbowego;

5) spotki partnerskie, ktérych partnera lub czlonka zarzqdu prawomocnie skazano za przestgpstwo popelnione w zwigzku
z postepowaniem o udzielenie zamdwienia, przestepstwo przeciwko prawom oséb wykonujgcych prace zarobkowg, przestepstwo
przeciwko Srodowisku, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo popetnione
w celu osiggniecia korzysci majqtkowych, a takze za przestepstwo skarbowe lub przestepstwo udziatu w zorganizowanej grupie albo
zwigzku majgcych na celu popetnienie przestepstwa lub przestepstwa skarbowego;

6) spotki komandytowe oraz spotki komandytowo-akcyjne, ktorych komplementariusza prawomocnie skazano za przestepstwo
popetnione w zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamdwienia, przestgpstwo przeciwko prawom osob wykonujgcych prace
zarobkowg, przestepstwo przeciwko Srodowisku, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne
przestepstwo popetnione w celu osiggniecia korzysci majqtkowych, a takie za przestgpstwo skarbowe lub przestgpstwo udziatu
w zorganizowanej grupie albo zwiqzku majgcych na celu popetnienie przestepstwa lub przestepstwa skarbowego;
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7) osoby prawne, ktorych urzedujgcego cztonka organu zarzqdzajgcego prawomocnie skazano za przestepstwo popetnione w zwigzku
z postepowaniem o udzielenie zamdwienia, przestgpstwo przeciwko prawom osob wykonujgcych prace zarobkowsq, przestepstwo
przeciwko Srodowisku, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestgpstwo popetnione
w celu osiggniecia korzysci majqtkowych, a takze za przestgpstwo skarbowe lub przestepstwo udziatu w zorganizowanej grupie albo
zwigzku majgcych na celu popetnienie przestepstwa lub przestepstwa skarbowego;

8) podmioty zbiorowe, wobec ktorych sqd orzekt zakaz ubiegania sig o zamdwienia na podstawie przepisow o odpowiedzialnosci
podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbq kary;

9) wykonawcéw bedgcych osobami fizycznymi, ktore prawomocnie skazano za przestgpstwo, o ktorym mowa w art. 9 lub art. 10
ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769) - przez okres 1 roku od dnia uprawomocnienia sig wyroku;

10) wykonawcow bedgcych spotkq jawng, spotkq partnerskq, spotkq komandytows, spétkq komandytowo-akcyjng lub osobg prawng,
ktorych odpowiednio wspélnika, partnera, cztonka zarzqdu, komplementariusza lub urzedujgcego cztonka organu zarzqdzajgcego
prawomochnie skazano za przestepstwo, o ktorym mowa w art. 9 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym whrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — przez okres 1 roku od
dnia uprawomocnienia sie wyroku.

2. Z postepowania o udzielenie zaméwienia wyklucza sie réwniez wykonawcéw, ktérzy:

1) wykonywali bezposrednio czynnosci zwigzane z przygotowaniem prowadzonego postgpowania, z wylgczeniem czynnosci
wykonywanych podczas dialogu technicznego, o ktorym mowa w art. 31a ust. 1, lub postugiwali sie w celu sporzqdzenia oferty
osobami uczestniczqcymi w dokonywaniu tych czynnosci, chyba ze udziat tych wykonawcow w postgpowaniu nie utrudni uczciwej
konkurencji; przepisu nie stosuje sig do wykonawcow, ktorym udziela si zamdéwienia na podstawie art. 62 ust. 1 pkt 2 lub art. 67 ust.
Ipkt1i2;

2) nie wniesli wadium do upltywu terminu skladania ofert, na przedtuzony okres zwiqzania ofertq lub w terminie, o ktérym mowa
w art. 46 ust. 3, albo nie zgodzili sig na przedtuzenie okresu zwigzania ofertq;

3) ztozyli nieprawdziwe informacje majgce wptyw lub moggce mieé¢ wptyw na wynik prowadzonego postepowania;

4) nie wykazali spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu;

5) nalezqc do tej samej grupy kapitatowej, w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow
(Dz. U. Nr 50, poz. 331, z pézn. zm.5)), ztozyli odrebne oferty Iub wnioski o dopuszczenie do udzialu w tym samym postepowaniu,
chyba ze wykazq, Ze istniejgce miedzy nimi powiqzania nie prowadzq do zachwiania uczciwej konkurencji pomiedzy wykonawcami
w postepowaniu o udzielenie zamdowienia.

2a. Zamawiajgcy wyklucza z postepowania o udzielenie zaméwienia wykonawce, ktéry w okresie 3 lat przed wszczeciem
postepowania, w sposéb zawiniony powaznie naruszyt obowiqzki zawodowe, w szczegdlnosci, gdy wykonawca w wyniku zamierzonego
dziatania lub razqcego niedbalstwa nie wykonat lub nienalezycie wykonat zaméwienie, co zamawiajqcy jest w stanie wykazaé za
pomocg dowolnych Srodkéw dowodowych, jezeli zamawiajgcy przewidzial takq mozliwosé wykluczenia wykonawcy w ogloszeniu
o zamowieniu, w specyfikacji istotnych warunkow zamowienia lub w zaproszeniu do negocjacji. Zamawiajgcy nie wyklucza
z postepowania o udzielenie zaméwienia wykonawcy, ktory udowodni, ze podjql konkretne Srodki techniczne, organizacyjne i kadrowe,
ktére majgq zapobiec zawinionemu i powaznemu naruszaniu obowigzkow zawodowych w przysztosci oraz naprawit szkody powstate
w wyniku naruszenia obowigzkéw zawodowych lub zobowigzat sie do ich naprawienia.”
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Zalgcznik nr 5
do Ogloszenia Nr PO.272.3.102.2017
WZOR

PROJEKT - UMOWA ZLECENIA Nr .............
zawarta w dniu ................ pomiedzy:

Powiatem Leborskim, 84-300 Lebork, ul. Czolgistéw 5,

zwanym w tre$ci umowy , Zleceniodawcy”,

reprezentowanym przez Zarzad Powiatu Leborskiego w osobach:
Starosty Leborskiego - .....................

Wicestarosty Leborskiego — ...........coocoviiiiinnin

przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu — .......................
NIP: 8411609072, REGON:770979648

rePreZentOWaNg PIZeZ: .....c.ueuueunernernernennennennns
zwanym w tresci umowy , Zleceniobiorca”,
NIP oo, REGON ...ooioiiiiiiiiiiiaii,

w rezultacie dokonania przez Zleceniodawce wyboru Zleceniobiorcy, w trybie art. 1380 ustawy z dnia
29 stycznia 2004 roku Prawo zamoéwierr publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 1., poz. 1579) oraz na podstawie zasady
konkurencyjnoéci zgodnie z Zasadami wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Pomorskiego na lata 2014 - 2020 o nastepujacej tresci:

§1

Zleceniodawca powierza, a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania realizacje zaméwienia publicznego na
Swiadczenie uslug posrednictwa pracy w wymiarze 320 godzin dla 40 uczestnikéw projektu pn.
~Aktywizacja zawodowa mieszkancéw powiatu leborskiego”, w ramach projektu wspétfinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego (O$ Priorytetowa b5
,Zatrudnienie”; Dzialanie 5.2 , Aktywizacja zawodowa 0s6b pozostajacych bez pracy”; Poddziatanie 5.2.2
»~Aktywizacja zawodowa o0séb pozostajacych bez pracy”, Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014 - 2020),

Przedmiot zamoéwienia wykonany zostanie zgodnie z zapisami , Ogloszenia o zamowieniu na ustugi spoleczne
i inne szczegolne ustugi — posrednictwo pracy” oraz zapisami niniejszej umowy.

§2
Zleceniobiorca wykona przedmiot umowy okreslony w § 1 w terminie .............ccooeuviuniniiniininininennennn
§3
1. Za wykonanie przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 1 Zleceniobiorca otrzyma wynagrodzenie
ryczaltowe brutto w lacznej wysokodci ..................... (slownie: ... ) obejmujace

wszelkie narzuty na place i koszty wynikajace z realizacji umowy, (w tym koszty na obowigzkowe
ubezpieczenia spoteczne, podatki i obcigzenia pracodawcy).

2. Wpynagrodzenie jest wspolfinansowane ze $rodké6w Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego, Regionalny Program Operacyjny Wojewo6dztwa Pomorskiego na lata 2014 -
2020.

3. Wynagrodzenie za 1 godzine wykonywanej pracy wynosi ................... brutto (stownie: .................. ).

4. Zleceniodawca bedzie placit za wykonywanie przedmiotu umowy (za zrealizowane godziny
w danym miesigcu) okreslonego w § 1 w terminie nie p6zniej niz 30 dni od doreczenia prawidlowo
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wystawionej faktury/rachunku i protokotu odbioru wskazujacego szczegélowy zakres wykonanych
czynnoéci oraz liczbe godzin dotyczacych realizacji umowy (miesiecznej karty czasu pracy), przy
jednoczesnym spelnianiu warunku okreslonego w § 8 ust. 3 lit. j).

5. Zleceniodawca (w zwiazku z finansowaniem ze $rodkéw unijnych) zastrzega sobie i instytucjom
uprawnionym do kontroli prawo wgladu do dokumentéw Zleceniobiorcy zwigzanych z realizowaniem
zamowienia, w tym dokumentéw finansowych.

6. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 nie bedzie podlegalo waloryzacji w okresie obowiazywania

umowy.

7. Zaplata wynagrodzenia naleznego Zleceniobiorcy dokonywana bedzie na rachunek bankowy
Zleceniobiorcy.

8. Faktury/rachunki za wykonane ustugi wystawiane beda na: Powiat Leborski, ul. Czotgistow 5, NIP 841-
160-90-72.

9. Platnosc¢ za fakture/rachunek zostanie dokonana pod warunkiem dysponowania przez Zleceniodawce
srodkami przekazanymi na wyodrebniony rachunek bankowy Zleceniodawcy przez Instytucje
Posredniczaca.

10. W przypadku braku $rodkéw, o jakich mowa w ust. 8 na rachunku bankowym Zleceniodawcy, ptatnosé
z tytulu niniejszej umowy nie bedzie uznana za opézniona.

11. Za date zaplaty wynagrodzenia Zleceniobiorcy uwaza sie date skutecznego obcigzenia rachunku
bankowego Zleceniodawcy.

§4
PERSONEL

1. Przedmiot umowy ma by¢ wykonany przy udziale os6b wskazanych w ofercie. Ewentualna zmiana osoby
realizujagcej przedmiot umowy moze nastapi¢ wylacznie w szczegélnych sytuacjach za zgoda
Zleceniodawcy, o ile Zleceniobiorca zapewni osobe o kwalifikacjach i doswiadczeniu nie nizszych niz
przedstawione w ofercie. Sytuacja ta nie jest mozliwa w przypadku oséb fizycznych nie prowadzacych
dziatalnosci gospodarczej.

2. Zleceniodawca wymaga stalosci kadry realizujacej przedmiot umowy. Wszelkie absencje spowodowane

choroba badz innymi waznymi przyczynami losowymi muszg by¢ udokumentowane.

3. Zleceniobiorca musi zglosi¢ swoja nieobecno$¢ do Biura Projektu gdzie jest zobowigzany przedstawicé
dokumenty dla osoby, ktéra bedzie pelnila zastepstwo. Dokumenty musza potwierdzi¢ spetnienie tych
samych warunkoéw, jakie byly zawarte w ,, Ogloszeniu o zamowieniu na ustugi spoteczne i inne szczegélne ustugi
- posrednictwo pracy”. Wymagane dokumenty moga zosta¢ przestane mailem lub dostarczone osobiscie.

§5

1. Zleceniodawca udostepni Zleceniobiorcy nieodplatnie pomieszczenia: sale wyposazong w stoly
i krzesta, z dostepem do WC, niezbedne do wykonania zaméwienia. Pozostale materiaty Zleceniobiorca
zapewni we wlasnym zakresie.

2. Przedmiot zamoéwienia nalezy zrealizowaé w miejscu wskazanym przez Powiat Leborski lub
w przypadku spotkant z przedsigbiorcami na terenie wojewédztwa pomorskiego (w wyjatkowych
sytuacjach, za zgoda uczestnikow, dopuszcza sie inne miejsca niz wskazane powyzej, np. podczas wizyt u
pracodawcéw).

3. Uslugi co do zasady nalezy przeprowadzi¢ w dni robocze, w godzinach pracy Starostwa Powiatowego
w Leborku lub Centrum Ksztalcenia Praktycznego w Leborku. W wyjatkowych i uzasadnionych
przypadkach moga to by¢ inne godziny (np. popotudniami lub w weekendy), ale aby przeprowadzi¢
zajecia w tych dniach i godzinach, nalezy uzyska¢ zgode uczestnikéw i uczestniczek. Terminy i godziny
dostosowane beda do najbardziej pozadanych przez odbiorcow.

4. Osoba =zatrudniona w ramach przedmiotu zamoéwienia bedzie zobowigzana do opracowania
harmonogramu w ramach przedmiotu zaméwienia. Harmonogram nalezy ustali¢ we wspélpracy z
Zamawiajacym i uczestnikami projektu. Wstepny harmonogram nalezy przedstawi¢ Zamawiajgcemu w
ciggu 4 dni roboczych od podpisania umowy (wstepny harmonogram musi obejmowac rozklad godzin na
wszystkie miesigce trwania ustugi). Szczegélowy harmonogram realizacji ustugi bedzie ustalany z
Wykonawcg indywidualnie, na etapie realizacji przedmiotu zaméwienia: Zamawiajacy bedzie na biezaco
(w trakcie kazdego miesigca) ustala¢ z uczestnikami terminy spotkan na podstawie harmonogramu
wstepnego i informowa¢ Wykonawce e-mailem o uméwionych z uczestnikami godzinach. Harmonogram
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ustalony z uczestnikami jest harmonogramem ostatecznym, na podstawie ktérego Wykonawca bedzie
realizowal przedmiot zamoéwienia. Harmonogram zawiera date $wiadczenia uslug i wymiar godzin
przeznaczonych na ich realizacje. Wszelkie zmiany w harmonogramie wymagaja zgody przedstawiciela
Zleceniodawcy i nie spowoduja koniecznosci dokonania zmian Umowy w formie aneksu.

5. Zleceniobiorca zobowigzany jest do biezacego monitorowania obecnosci uczestnikéw w celu
udokumentowania uczestnictwa w projekcie.

6. Dopuszcza si¢ odpracowanie niezrealizowanych godzin w terminach ustalonych w porozumieniu
z uczestnikami.

7. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do:

a) kontroli realizacji postanowien niniejszej umowy
b) przeprowadzania wsréd uczestnikéw ankiet oceniajgcych realizacje ustugi oraz przygotowanie
merytoryczne.

8. W przypadku zastrzezenn Zleceniodawcy do poziomu lub sposobu realizacji przedmiotu umowy,
Zleceniodawca moze wezwaé (poprzez monit) Zleceniobiorce do zmiany sposobu wykonywania
przedmiotu umowy, wyznaczajac w tym celu odpowiedni termin. Jezeli w wyznaczonym terminie
Zleceniobiorca nie odniesie si¢ do zarzutéw lub nie zacznie realizowaé we wlaéciwy sposéb przedmiotu
umowy- zostaje wystany drugi monit z okreSlonym terminem. Jezeli w wyznaczonym terminie
przedmiot umowy nie jest realizowany prawidlowo - umowa zostaje rozwigzania z winy Zleceniobiorcy.

§6

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do:

1. Wpykonania przedmiotu umowy z zachowaniem terminéw zgodnie z zasadami wspoélczesnej wiedzy
i obowiagzujacymi przepisami.

2. Wykonania zaméwienia z najwyzsza starannoscia oraz najlepsza praktyka.

3. Informowania Zleceniodawcy oraz dyrekcji o swojej nieobecnosci, najpézniej w dniu zaistnienia

okolicznosci, w przypadku odwolania ich z przyczyn niezaleznych od Zleceniobiorcy.

Swiadczenia ustug w atrakcyjnej dla uczestnikéw formie.

Swiadczenia ustug w nowoczesny sposéb, z indywidualnym podejéciem do uczestnikéw.

Stosowania polityki rownosci szans.

Biezacego monitorowania obecnosci uczestnikow na zajeciach w celu udokumentowania ich

uczestnictwa w projekcie. Informacja o nieobecnoSci musi zostaé przekazywana Zleceniobiorcy

niezwlocznie po przeprowadzeniu zajeé (najpdzniej nastepnego dnia roboczego).

8. Sporzadzenia dokumentacji fotograficznej ze zrealizowanych dzialann - dokumentacje fotograficzna ze
zrealizowanych dzialait - min. 10 zdje¢ w kazdym miesigcu (jesli usluga byla w danym miesigcu
realizowana).

9. Odpowiedniego oznaczenia wszystkich miejsc i dokumentéw bezposrednio zwigzanych z realizacja
przedmiotu zamoéwienia, tj. korespondencji dotyczacej Projektu i wszystkich innych dokumentéw z nim
zwigzanych ,wychodzacych” od Zleceniobiorcy.

10. Wykonywania zadan zgodnie z zapisami , Ogloszenia o zamdwieniu na ustugi spoleczne i inne szczegdlne
ustugi - posrednictwo pracy” nr P0O.272.3.102.2017, w szczeg6lnosci z opisem przedmiotu zaméwienia.

N oo

§7
1. Uslugi musza przyczyniac sie do realizowania celéw i rezultatéw projektu, w tym m.in.:
Cel gléwny: poprawa jakosci dzialan na rzecz aktywizacji zawodowej (zwiekszenia zatrudnienia oséb
pozostajacych bez pracy) przez wdrazanie kompleksowych rozwigzan w zakresie aktywizacji zawodowej
0s0b pozostajacych bez pracy, skierowanych wylacznie do 0oséb znajdujgcych sie w najtrudniejszej sytuacji na
rynku pracy i stworzonych indywidualnie dla kazdego uczestnika wsparcia na podstawie indywidualnej
diagnozy. Cele szczegélowe:
- Aktywizacja zawodowa tacznie 90 0s6b pozostajacych bez pracy.
- Doprowadzenie do trwajacego co najmniej 3 m-ce zatrudnienia co najmniej 45%uczestnikéw projektu
pozostajacych bez pracy poprzez aktywizacje zawodowa.
- Uzyskanie przez co najmniej 35%uczestnikow projektu kwalifikacji zawodowych zgodnie ze Standardami
realizacji wsparcia w zakresie Dziatania 5.2. Aktywizacja zawodowa 0séb pozostajacych bez pracy RPO WP
2014-2020.
WSKAZNIKI REZULTATU BEZPOSREDNIEGO:
a) Liczba os6b pracujacych po opuszczeniu Programu (41 os6b w tym 30K, 11M),
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2. W przypadku rezygnacji uczestnikéw z udzialu w projekcie, na ich miejsce wejda kolejne osoby
z list rezerwowych.

§8

Zleceniobiorca zobowiazuje sie w szczegdlnosci do:

1. Przeprowadzenia przedmiotu zamoéwienia dla wuczestnikéw projektu ,Aktywizacja zawodowa
mieszkancéw powiatu leborskiego” w celu udzielenia im pomocy w uzyskaniu odpowiedniego
zatrudnienia.

2. Przeprowadzenia zaje¢ zgodnie z przedstawionym harmonogramem. Wszelkie zmiany w harmonogramie
wymagaja zgody przedstawiciela Zleceniodawcy i nie spowoduja koniecznosci dokonania zmian Umowy
w formie aneksow.

3. Po wykonaniu zaméwienia lub po zakorniczeniu miesigca, Zleceniobiorcy za wykonanie przedmiotu
umowy przystuguje wynagrodzenie ryczattowe za przepracowane w danym miesiacu godziny. Zaplata
nastepuje w terminie nie pézZniejszym niz 30 dni od dnia doreczenia do siedziby Zleceniodawcy
prawidlowo wystawionej faktury/rachunku i protokotu odbioru wskazujacego szczegélowy zakres
wykonanych czynnosci oraz liczbe godzin dotyczacych realizacji umowy (miesiecznej karty czasu pracy)
wraz z inng wymagana przez Zleceniodawce dokumentacja za przepracowane godziny w danym miesigcu
(z zastrzezeniem § 8 ust. 3 j umowy):

a) profile osobiste i zawodowe uczestnikéw (na podstawie zebranych informacji w toku projektu), profil
moze przybra¢ forme listy uczestnikow zawierajacej opis wyksztalcenia, kwalifikacji, kompetencji
i doswiadczenia zawodowego, umiejetnosci zawodowych uczestnikéw, ograniczenn w ich zatrudnieniu
oraz innych informacji, niezbednych do okreslenia mozliwosci ich zatrudnienia,

b) rejestr pozyskanych od pracodawcéw i przedstawionych Uczestnikom/-czkom Projektu ofert pracy
z informacja o ich przedlozeniu Uczestnikowi/-czce Projektu oraz akceptacji badZ odrzuceniu przez
Uczestnika/-czke Projektu (przy czym 1 Uczestnik/czka Projektu powinien/na otrzymaé minimum
3 oferty pracy, a jedna oferta pracy nie moze by¢ zaoferowana wiekszej liczbie Uczestnikéw/-czek.
Ta sama oferta pracy moze by¢ zaoferowana kolejnemu Uczestnikowi/-czce tylko w przypadku
rezygnacji poprzedniego Uczestnika/ -czki z ubiegania si¢ o oferowane zatrudnienie),

c) oferty zatrudnienia i stazy dla uczestnikéw,

d) wypelnione i opracowane ankiety ewaluacyjne (wejécia) od wszystkich uczestnikéw bioracych udziat
w zajeciach;

e) dzienniki zaje¢, ktére musza zawiera¢ nastepujace informacje: listy obecnosci wraz liczba
poszczegodlnych godzin i tematéw, miejscem odbywania zaje¢ (wypelnianym w przypadku spotkan z
pracodawcami), z informacja na temat lacznej ilosci zrealizowanych godzin zaje¢ oraz odbytych
rozmow kwalifikacyjnych/spotkan z pracodawcami;

f) protokét odbioru (miesieczna karta czasu pracy - dostarczona w ciaggu 5 dni kalendarzowych od
zakoniczonego miesigca) zgody z Zal. nr 4 do Zasad wdrazania RPO WP 2014 - 2020, Wytyczne dotyczgce
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014 - 2020 zawierajaca co najmniej minimalny zakres danych koniecznych do wprowadzenia do
SL2014 w zakresie bazy personelu. Laczne zaangazowanie zawodowe w realizacje wszystkich
programéw finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spéjnosci oraz dziatan
finansowanych z innych Zrédet, w tym &rodkéw wilasnych beneficjenta i innych podmiotéw, nie
przekracza 276 godzin miesigcznie. Przy czym do limitu zaangazowania zawodowego wliczane sa
wszystkie formy zaangazowania zawodowego, w szczegdlnosci: ze stosunku pracy i stosunku
cywilnoprawnego. Spelnienie warunkéw, o ktérych mowa powyzej Zamawiajacy ma obowiagzek na
mocy Umowy o dofinansowanie projektu i innych Wytycznych zweryfikowaé przed zaangazowaniem
Wykonawcy do projektu;

g) 1 egzemplarz materialéw dydaktycznych (np. skrypt dotyczacy zagadnieri omawianych podczas zaje¢
w formie papierowej);

h) Dokumentacje potwierdzajagca podjecie pracy przez 45% uczestnikéw Projektu np. umowy,
zaswiadczenia o zatrudnieniu, o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, zaswiadczenie z PUP
o wyrejestrowaniu z powodu podjecia pracy), zgodnie z zalacznikiem nr 13 do dokumentacji
konkursowej nr RPPM.05.02.02-1Z2-01-22-001/15 ,Standardy realizacji wsparcia w zakresie Dzialania
5.2. Aktywizacja zawodowa 0s6b pozostajacych bez pracy RPO WP 2014-2020”.

i) po zrealizowaniu catosci ustugi dodatkowo:
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— harmonogram powykonawczy (tylko w przypadku, gdy nastapily zmiany w realizacji zaje¢
okreslone w harmonogramie poczatkowym),
—  protokét zdawczo-odbiorczy dotyczacy wykonania zlecenia.

§9

1. Wymagania ogolne stawiane Zleceniobiorcy:
- Zleceniobiorca ponosi pelng odpowiedzialnos¢ za uczestnikéw w czasie trwania zajec.
- Zleceniobiorca jest odpowiedzialny za jako$¢ oferowanych ustug, zgodnos$é z warunkami technicznymi
i jako$ciowymi opisanymi dla przedmiotu zaméwienia, zgodnie ze ztozong oferta, zapisami , Ogfoszenia
0 zaméwieniu na ustugi spoteczne i inne szczegdlne ustugi - posrednictwo pracy” oraz niniejsza umowsa.
- Wymagana jest nalezyta starannos¢ przy realizacji zobowigzar umowy.

2. Zleceniodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone przez Zleceniobiorce
i uczestnikéw lub uczestniczki podczas realizacji przedmiotu zaméwienia.

§10
Zleceniobiorca jest zobowigzany do stosowania regulacji prawnych dotyczacych wykonania zamoéwienia
zgodnych ze stanem prawnym obowiazujacym w trakcie trwania umowy.

§11
TAJEMNICA
1. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych podczas
realizacji przedmiotu umowy.
2. Zleceniobiorca zobowiazuje sie do przetwarzania i zabezpieczania danych osobowych, do ktérych uzyskat
dostep w toku realizacji Umowy, na zasadach okre$lonych ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych
osobowych (t,j. Dz. U. z 2016 r. poz.922).

§12
KONTROLA

1. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo kontroli przebiegu realizacji przedmiotu umowy oraz prawo
wgladu do dokumentéw Zleceniobiorcy zwigzanych z realizowanym projektem, w tym dokumentéw
finansowych. Zleceniobiorca jest zobowigzany udzieli¢ Zleceniodawcy wszelkich Informacji niezbednych
do oceny nalezytego wykonania przedmiotu umowy.

2. W okresie do 31 grudnia 2027 r. umozliwienia Zleceniodawcy lub innym instytucjom/podmiotom do tego
uprawnionym nieograniczonego prawa wgladu do dokumentéw zwigzanych z realizowanym
zaméwieniem, w tym dokumentéw finansowych.

3. W przypadku zmiany okolicznosci, w tym przedluzenia terminu, o ktérym mowa w ust. 2 Zleceniodawca
powiadomi pisemnie Zleceniobiorce przed uptywem termonu okreslonego w ust. 2.

§13
1. Zleceniobiorca zapewnia, ze:

a) obciazenie wynikajace z tytulu wykonywania umowy, nie wyklucza mozliwoséci prawidlowej
i efektywnej realizacji wszystkich powierzonych zadan,

b) laczne zaangazowanie zawodowe w realizacje wszystkich programéw finansowanych z funduszy
strukturalnych i Funduszu Spdéjnosci oraz dzialah finansowanych z innych zrédel, w tym srodkow
wlasnych beneficjenta i innych podmiotéw, nie przekracza 276 godzin miesiecznie. Przy czym do
limitu zaangazowania zawodowego wliczane sa wszystkie formy zaangazowania zawodowego,
w szczeg6lnoSci: ze stosunku pracy i stosunku cywilnoprawnego. Spelnienie warunkéw, o ktérych
mowa powyzej Zleceniodawca ma obowiazek na mocy Umowy o dofinansowanie projektu
i innych Wytycznych zweryfikowaé przed zaangazowaniem Zleceniobiorcy do projektu.

2. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do spelnienia ww. warunkéw w okresie kwalifikowania
wynagrodzenia w tym projekcie.

3. Realizacja Umowy bedzie odbywac sie zgodnie z zatwierdzona umowa o dofinansowanie projektu
~Aktywizacja zawodowa mieszkaricow powiatu leborskiego” RPPM.05.05.02-22-0152/15-01.

4. Zatrudnienie w/w osoby spelnia warunki kwalifikowalnoéci wydatkéw na podstawie ,Wytycznych
dotyczacych kwalifikowalnoéci wydatkéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.
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§14
KARY, ODSTAPIENIE OD UMOWY

1. Zleceniodawca moze odstagpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci
o wystgpieniu istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy. W takim przypadku
Zleceniobiorcy przystuguje wynagrodzenie nalezne z tytulu wykonania czesci umowy. Wynagrodzenie
ustalone zostanie przez przedstawicieli obu stron na podstawie wykonanych godzin do dnia przerwania
prac.

2. Zleceniodawca, zgodnie z art. 746 K.c., ma prawo odstapi¢ od umowy w przypadku niewywigzania sie
Zleceniobiorcy z ustalonych warunkéw realizacji zamoéwienia.

3. Zleceniodawca moze odstapi¢ od umowy, naliczajgc kare umowna w wysokosci 20% lacznego
wynagrodzenia ryczattowego brutto okreélonego w § 3 ust. 1 umowy, w przypadku, gdy pomimo
uprzednich dwukrotnych monitéw ze strony Zleceniodawcy, Zleceniobiorca zaniedbuje zobowigzania
umowne.

4. W przypadku odstapienia od Umowy lub rozwiazania Umowy z przyczyn zaleznych od Zleceniobiorcy,
Zleceniodawca naliczy kare umowna w wysokosci 20 % lacznego wynagrodzenia ryczaltowego brutto
okreélonego w § 3 ust. 1 umowy.

5. W przypadku niedotrzymania terminu zrealizowania przedmiotu umowy okreslonego w § 2 Umowy
z przyczyn lezacych po stronie Zleceniobiorcy, z zastrzezeniem przypadku, gdy niewykonanie jest
nastepstwem dziatania sily wyzszej, Zleceniobiorca zaplaci kare umowna w wysokosci 1% wartosci
tacznego wynagrodzenia ryczattowego brutto za kazdy dzien zwloki, okreslonego w § 3 ust. 1 umowy.

6. Jezeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody, Zleceniodawca moze dochodzi¢ odszkodowania
uzupelniajagcego na zasadach ogélnych.

7. Kary umowne zostana potracone przez Zleceniodawce z faktur/rachunkéw wystawionych przez
Zleceniobiorce.

§15
1. Zleceniodawca wyznacza do kontaktéow roboczych w zakresie realizacji postanowieni niniejszej umowy:
2. Zmiana osoby uprawnionej do kontaktéw nie stanowi zmiany umowy i moze by¢ dokonana
w kazdym czasie na podstawie pisemnego zawiadomienia kazdej ze stron.

§16

1. Nie dopuszcza sie jakichkolwiek zmian postanowieri niniejszej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktérej dokonano wyboru Zleceniobiorcy z zastrzezeniem postanowienn ust. 2 niniejszego
paragrafu.

2. W przypadku zdarzeri losowych oraz szczegolnych okolicznoéci, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢

w chwili zawarcia umowy, istnieje mozliwoé¢ wprowadzenia zmian do zawartej umowy w zakresie:

a) zmiany w nazwie, oznaczeniu, siedzibie, numerze konta bankowego Zleceniodawcy lub
Zleceniobiorcy dokonanej w trakcie trwania umowy,

b) przesuniecia terminu wykonania przedmiotu zamoéwienia,

¢) zmiany os6b dedykowanych do realizacji przedmiotu umowy w przypadku niemozliwosci
wykonywania przez nich powierzonych czynnosci z przyczyn obiektywnych i niezaleznych od
Zleceniobiorcy, np. choroby potwierdzonej zwolnieniem lekarskim czy urlopu macierzyriskiego lub
innych przypadkéw losowych. Nowa osoba musi by¢ zatwierdzona przez Zleceniodawcy
z zastrzezeniem, ze osoba bedzie posiadata kwalifikacje i do$wiadczenie nie nizsze niz okreslone
w ofercie (nie dotyczy Zleceniobiorcy - osoby fizycznej nie prowadzacej dzialalnoéci gospodarczej).

Wszelkie zmiany postanowien niniejszej Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

4. W sprawach nieuregulowanych w umowie zastosowanie maja przepisy Kodeksu cywilnego
i ustawy Prawo zamoéwieni publicznych.

5. Strony deklarujg, iz w razie powstania jakiegokolwiek sporu wynikajacego z interpretacji lub wykonania
umowy, podejma w dobrej wierze rokowania w celu polubownego rozstrzygniecia takiego sporu. Jezeli
rokowania, o ktérych mowa powyzej nie doprowadza do polubownego rozwigzania sporu w terminie
7 dni od pisemnego wezwania do wszczecia rokowan, spor taki Strony poddaja rozstrzygnieciu przez sad
wlasciwy dla Zleceniodawcy.

@
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6. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, z czego jeden otrzymuje Zleceniobiorca,
a dwa - Zleceniodawca.

ZLECENIODAWCA: ZLECENIOBIORCA:

KONTRASYGNATA SKARBNIKA:
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