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Załącznik nr 4
do Ogłoszenia nr PO.272.3.9.2019

PROJEKT - UMOWA ZLECENIA Nr ………….
zawarta w dniu ................ w Lęborku pomiędzy:


Powiatem Lęborskim, 84-300 Lębork, ul. Czołgistów 5, 
zwanym w treści umowy „Zleceniodawcą”,
reprezentowanym przez Zarząd Powiatu Lęborskiego w osobach:
Starosty Lęborskiego – …………………
Wicestarosty Lęborskiego – ………………………..
przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu – ……………………………
NIP: 8411609072, REGON:770979648
a 
……………………………………………………………………….
NIP …………………….. REGON ………………………
zwanym w treści umowy „Zleceniobiorcą”,
reprezentowaną przez: …………………………….

w rezultacie dokonania przez Zleceniodawcę wyboru Zleceniobiorcy, w trybie art. 138o ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 z późn. zm.), na podstawie OGŁOSZENIA 
O ZAMÓWIENIU NA USŁUGI SPOŁECZNE I INNE SZCZEGÓLNE USŁUGI - Przeprowadzenie badań lekarskich 
z zakresu medycyny pracy potwierdzonych stosownym zaświadczeniem lekarskim w ramach projektu „Kompetencje zawodowe inwestycją w przyszłość powiatu lęborskiego” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (Oś priorytetowa 3 Edukacja, Działanie 3.3 Edukacja zawodowa, Poddziałanie 3.3.1 Jakość edukacji zawodowej) o następującej treści:

§1
1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania następujący zakres świadczeń na rzecz uczestników projektu „Kompetencje zawodowe inwestycją w przyszłość powiatu lęborskiego” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020:
1) przeprowadzenie badań lekarskich z zakresu medycyny pracy potwierdzonych stosownym zaświadczeniem lekarskim zgodnie z „ogłoszeniem o zamówieniu na usługi społeczne i inne szczególne usługi nr PO.272.3.9.2019 na przeprowadzenie badań lekarskich z zakresu medycyny pracy potwierdzonych stosownym zaświadczeniem lekarskim w ramach projektu „Kompetencje zawodowe inwestycją w przyszłość powiatu lęborskiego” oraz złożonym formularzem ofertowym, stanowiącymi nieodłączne elementy niniejszej umowy;
2) wydane zaświadczenia potwierdzać mają brak przeciwwskazań lub ich posiadanie do odbycia przez uczestników i uczestniczki w/w Projektu wskazanych staży zawodowych/praktyk zawodowych.
2. Zleceniodawca skieruje na badanie lekarskie uczniów/uczennice Powiatowego Centrum Edukacyjnego im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Lęborku (szkoły ponadgimnazjalnej), Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu im. Gryfa Pomorskiego w Lęborku (szkoły ponadgimnazjalnej), Zespołu Szkół Mechaniczno-Informatycznych im. Prof. Henryka Mierzejewskiego w Lęborku (szkoły ponadgimnazjalnej), którzy odbędą staż/praktykę zawodową w wymiarze 150 godzin zgodny z kierunkiem kształcenia.

§2
1. Rejestracja pacjentów odbywać się będzie po przedstawieniu skierowania od Zleceniodawcy określającego rodzaj zaświadczenia, jakie ma być wydane. Wzór skierowania stanowi załącznik nr l do Umowy.
2. Po analizie informacji przedstawionych przez Zleceniodawcę dotyczących występowania czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków uciążliwych (wraz z aktualnymi wynikami badań i pomiarów tych czynników) uczestnik kierowany jest do laboratorium analitycznego, pracowni RTG i odpowiednich poradni specjalistycznych. 
Po wykonaniu zleconych badań i odpowiednich konsultacjach uczestnik badany jest ponownie. Po badaniach otrzymuje stosowne zaświadczenie, które dostarcza Zleceniodawcy.
3. Przedmiot umowy spełnia warunki kwalifikowalności wydatków na podstawie Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020. w szczególności nie zachodzi podwójne finansowanie wydatków ze środków publicznych.
  
§3
1. Zleceniodawca ma prawo kontrolowania wykonywania umowy przez wgląd do rejestru wydanych zaświadczeń.
2. Zleceniodawca i Zleceniobiorca są zobowiązani do odpowiedniego oznaczenia wszystkich miejsc i dokumentów bezpośrednio związanych z realizacją przedmiotu zamówienia (m.in. korespondencji dotyczącej Projektu i wszystkich innych dokumentów z nim związanych, zgodnie z Wytycznymi w zakresie informacji i promocji projektów dofinansowanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014 – 2020.
3. Zleceniobiorca zobowiązuje się do przetwarzania i zabezpieczania danych osobowych, do których uzyskał dostęp w toku realizacji Umowy.
4. W okresie do 31 grudnia 2028 r. umożliwienia Zleceniodawcy lub innym instytucjom/podmiotom do tego uprawnionym nieograniczonego prawa wglądu do dokumentów związanych z realizowanym zamówieniem, 
w tym dokumentów finansowych.

§4
1. Wysokość należności ustalana będzie na podstawie formularza ofertowego stanowiącego załącznik nr 2 
do niniejszej umowy w oparciu o liczbę faktycznie przebadanych osób i rodzaj badań, które są niezbędne 
do stwierdzenia przeciwwskazań lub braku przeciwwskazań do wykonywania danego zawodu.
2. Wynagrodzenie za wykonane badania będzie dokonywane przelewem w terminie 14 dni po wystawieniu rachunku/faktury za wykonane badania w ciągu miesiąca kalendarzowego, na rachunek Zleceniobiorcy wskazany w fakturze/rachunku.
3. Wynagrodzenie jest współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Regionalny Program Operacyjny Województwa Pomorskiego na lata 2014 - 2020. 
4. Zleceniodawca (w związku z finansowaniem ze środków unijnych) zastrzega sobie i instytucjom uprawnionym 
do kontroli prawo wglądu do dokumentów Zleceniobiorcy związanych z realizowaniem zamówienia, w tym dokumentów finansowych.
5. Faktury/rachunki za wykonane usługi wystawiane będą na: Powiat Lęborski, ul. Czołgistów 5, 84-300 Lębork, NIP 841-160-90-72.
6. Płatność za fakturę /rachunek zostanie dokonana pod warunkiem dysponowania przez Zleceniodawcę środkami przekazanymi przez Instytucję Pośredniczącą na wyodrębniony rachunek bankowy Zleceniodawcy. 
7. W przypadku braku środków, o jakich mowa w ust. 6 na rachunku Zleceniodawcy, płatność z tytułu niniejszej umowy nie będzie uznana za opóźnioną.
8. Za datę zapłaty wynagrodzenia Zleceniobiorcy uważa się datę skutecznego obciążenia rachunku Zleceniodawcy. 

§5
Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia podpisania umowy do dnia 31 sierpnia 2019 r.

§ 6
1.  Na podstawie art. 28 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwane dalej „RODO” – w celu wykonania przez Zleceniobiorcę Umowy – Zleceniodawca powierza mu przetwarzanie określonych w ust. 2 danych osobowych uczniów, którzy będą uczestniczyli w stażach/praktykach zawodowych, w związku z realizacją Projektu, a Zleceniobiorca zobowiązuje się przetwarzać powierzone dane osobowe zgodnie z przepisami powszechnie obowiązującego prawa, w tym przepisami RODO i rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunków technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadać urządzenia i systemy informatyczne służące do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. z 2004 r. Nr 100 poz. 1024), zwanego dalej „Rozporządzeniem”, na warunkach określonych w niniejszym paragrafie.
2.   Zakres przetwarzania danych osobowych obejmuje dane niezbędne do realizacji Umowy i oznacza: nazwisko i imiona, płeć, wiek, PESEL, wykształcenie i dane kontaktowe - tj.: adres (ulica, numer domu, kod pocztowy, miejscowość, gmina, powiat, województwo), telefon stacjonarny, telefon komórkowy i adres e-mail uczniów, o których mowa w ust. 1. Ilekroć w dalszej części niniejszego paragrafu jest mowa o „danych osobowych” należy przez to rozumieć powierzone Zleceniobiorcy na podstawie niniejszego paragrafu dane osobowe, o których mowa w niniejszym ustępie. 
3.  Zleceniodawca powierza Zleceniobiorcy przetwarzanie danych osobowych w imieniu i na rzecz Zarządu Województwa Pomorskiego w odniesieniu do zbiorów: „Centralny system teleinformatyczny wspierający realizację programów operacyjnych” oraz „Zarządzanie Regionalnym Programem Operacyjnym Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020”.
4.   Zleceniobiorca oświadcza, że posiada prawo do przetwarzania danych osobowych, o których mowa w ust. 2. 
5.   Powierzenie przetwarzania danych osobowych Zleceniobiorcy następuje wyłącznie w celu wykonania niniejszej umowy i w zakresie przekazanym Zleceniobiorcy przez Zleceniodawcę. 
6.   Przy przetwarzaniu danych osobowych Zleceniobiorca zobowiązuje się do przestrzegania zasad wskazanych w niniejszym paragrafie, RODO, ustawie o ochronie danych oraz innych przepisach prawa powszechnie obowiązującego, które chronią prawa osób, których dane dotyczą.
7.   Zleceniobiorca jest zobowiązany do podjęcia wszelkich kroków służących zachowaniu poufności danych osobowych przetwarzanych przez mających do nich dostęp pracowników upoważnionych do przetwarzania danych osobowych.
8.   Zleceniobiorca nie decyduje o celach i środkach przetwarzania powierzonych danych osobowych.
9.  Zleceniodawca umocowuje Zleceniobiorcę do wydawania i odwoływania swoim pracownikom, o których mowa w § 2 ust. 4, upoważnień do przetwarzania danych osobowych w zbiorach, o których mowa w § 4 ust. 3. Upoważnienia przechowuje Zleceniobiorca w swojej siedzibie lub w innym miejscu, w którym zlokalizowane są dokumenty związane z Projektem do czasu zamknięcia Programu, jednak nie dłużej niż do 31 grudnia 2028 roku. 
10. Zleceniobiorca jest zobowiązany do podjęcia wszelkich kroków służących zachowaniu poufności danych osobowych przetwarzanych przez mających do nich dostęp pracowników upoważnionych do przetwarzania danych osobowych, w tym ochronę przed nieuprawnionym dostępem do nich i do sprzętu służącego ich przetwarzaniu oraz przed nieuprawnionym korzystaniem z tych danych i z tego sprzętu. Zleceniobiorca zobowiązuje się, uwzględniając charakter przetwarzania oraz dostępne mu informacje, pomagać Zleceniodawcy wywiązywać się z obowiązków określonych w art. 32-36 RODO.
11.   Zleceniobiorca niezwłocznie informuje Zleceniodawcę o:
1)    wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewłaściwym użyciu oraz naruszeniu ochrony danych osobowych powierzonych do przetwarzania, co oznacza naruszenie bezpieczeństwa prowadzące do przypadkowego lub niezgodnego z prawem zniszczenia, utracenia, zmodyfikowania, nieuprawnionego ujawnienia lub nieuprawnionego dostępu do danych osobowych przesyłanych, przechowywanych lub w inny sposób przetwarzanych; oraz naruszenia obowiązków dotyczących ochrony danych osobowych powierzonych do przetwarzania niniejszą umową. Zgłoszenie musi zawierać wszystkie elementy określone w art. 33 ust. 3 RODO oraz informacje umożliwiające określenie, czy naruszenie skutkuje wysokim ryzykiem naruszenia praw lub wolności osób fizycznych – za pomocą poczty elektronicznej na adres incydent@pomorskie.eu,
2)    wszelkich czynnościach z własnym udziałem w sprawach dotyczących ochrony danych osobowych prowadzonych w szczególności przed Prezesem Urzędu Ochrony Danych Osobowych, organami nadzorczymi, urzędami państwowymi, policją lub przed sądem,
3)    wynikach kontroli prowadzonych przez podmioty uprawnione w zakresie przetwarzania danych osobowych wraz z informacją na temat zastosowania się do wydanych zaleceń, o których mowa w ust. 15.
12. Zleceniobiorca umożliwi ministrowi właściwemu ds. rozwoju regionalnego, Instytucji Zarządzającej lub podmiotom przez nie upoważnionym, w miejscach, w których są przetwarzane powierzone dane osobowe, dokonanie audytu lub kontroli zgodności przetwarzania powierzonych danych osobowych z umową, RODO, ustawą o ochronie danych lub z innymi przepisami prawa w zakresie zgodności z ochroną danych oraz umową. Zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia audytu lub kontroli powinno być przekazane Zleceniobiorcy co najmniej 5 dni kalendarzowych przed rozpoczęciem audytu lub kontroli.
13. W przypadku powzięcia przez Zleceniodawcę, ministra właściwego ds. rozwoju regionalnego lub Instytucję Zarządzającą wiadomości o rażącym naruszeniu przez Zleceniobiorcy obowiązków wynikających z umowy, RODO, ustawy o ochronie danych osobowych lub z innych przepisów prawa w zakresie zgodności z ochroną danych, Zleceniobiorca umożliwi ministrowi właściwemu ds. rozwoju regionalnego, Instytucji Zarządzającej lub podmiotom przez nie upoważnionym dokonanie niezapowiedzianego audytu lub kontroli.
14. Kontrolerzy Zleceniodawcy, ministra właściwego ds. rozwoju regionalnego, Instytucji Zarządzającej, lub podmiotów przez nich upoważnionych, mają w szczególności prawo:
1)     wstępu, w godzinach pracy Zleceniobiorcy, za okazaniem imiennego upoważnienia, do pomieszczeń, w których jest zlokalizowany zbiór powierzonych do przetwarzania danych osobowych i przeprowadzenia niezbędnych badań lub innych czynności kontrolnych w celu oceny zgodności przetwarzania danych osobowych z umową, RODO, ustawą o ochronie danych osobowych, innymi przepisami prawa w zakresie zgodności z ochrona danych,
2)    żądania złożenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień przez Zleceniobiorcę w zakresie niezbędnym do ustalenia stanu faktycznego,
3)    wglądu do wszelkich dokumentów i wszelkich danych mających bezpośredni związek z przedmiotem kontroli oraz sporządzania ich kopii,
 4)   przeprowadzania oględzin urządzeń i nośników służących do przetwarzania danych osobowych.
15. Zleceniobiorca zobowiązuje się zastosować do zaleceń dotyczących poprawy jakości zabezpieczenia powierzonych do przetwarzania danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania, sporządzone w wyniku kontroli przeprowadzonych przez Zleceniodawcę, ministra właściwego ds. rozwoju regionalnego, Instytucję Zarządzającą lub przez podmioty przez nie upoważnione, w terminach określonych przez ministra właściwego ds. rozwoju regionalnego lub Instytucję Zarządzającą.
16. Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialność, tak wobec osób trzecich jak i wobec Instytucji Zarządzającej, za szkody powstałe w związku z nieprzestrzeganiem RODO i innych przepisów prawa powszechnie obowiązującego, dotyczącego ochrony danych osobowych oraz za przetwarzanie powierzonych do przetwarzania danych osobowych niezgodnie z umową. Jeżeli inny podmiot przetwarzający nie wywiąże się ze spoczywających na nim obowiązków ochrony danych, pełna odpowiedzialność wobec Instytucji Zarządzającej za wypełnienie obowiązków tego innego podmiotu przetwarzającego spoczywa na pierwotnym podmiocie przetwarzającym.
17. Zleceniobiorca nie może powierzyć innemu podmiotowi wykonywania obowiązków wynikających 
z niniejszego paragrafu.
18. Zleceniobiorca zobowiązuje się do trwałego zniszczenia danych osobowych, powierzonych na podstawie niniejszego paragrafu, natychmiast po zakończeniu ich przetwarzania.
19.  W przypadku zakończenia Umowy przez którąkolwiek ze Stron (niezależnie od sposobu zakończenia i podstawy prawnej) Strony bezzwłocznie podejmą decyzję w szczególności o procedurze, formie, terminie zwrotu danych osobowych. W takim Zleceniobiorca zobowiązuje się w szczególności do zwrotu wszelkich danych osobowych objętych Umową i zaprzestania ich przetwarzania.
20. W zakresie nieuregulowanym niniejszą umową zastosowanie mają przepisy prawa powszechnie obowiązującego, dotyczące ochrony danych osobowych, w szczególności RODO.
21.   Z tytułu obowiązków wynikających z niniejszego paragrafu Zleceniobiorcy nie przysługuje od Zleceniodawcy żadne odrębne wynagrodzenie.

§7
1. Umowa może zostać rozwiązana przez każdą ze stron za miesięcznym wypowiedzeniem ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego.
2. Zleceniodawca, zgodnie z art. 746 k.c., ma prawo odstąpić od umowy w przypadku niewywiązania się Zleceniobiorcy z ustalonych warunków realizacji zamówienia. 
3. Zleceniodawca może odstąpić od umowy, naliczając karę umowną w wysokości 20% wynagrodzenia brutto za dany miesiąc, w przypadku, gdy pomimo uprzednich dwukrotnych monitów ze strony Zleceniodawcy, Zleceniobiorca w rażący sposób zaniedbuje zobowiązania umowne. 
4. Kary umowne zostaną potrącone przez Zleceniodawcę z faktur/rachunków wystawionych rzez Zleceniobiorcę na co Zleceniobiorca wyraża zgodę..

§8
1. Wszelkie zmiany postanowień niniejszej Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
2. Nie dopuszcza się jakichkolwiek zmian postanowień niniejszej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie, której dokonano wyboru Zleceniobiorcy, z zastrzeżeniem możliwości wskazania dodatkowych uregulowań prawnych na podstawie obowiązujących Beneficjenta przepisów wynikających z realizacji umowy 
o dofinansowanie oraz z zastrzeżeniem ust. 3 niniejszego paragrafu.
3. Dopuszcza się możliwość zmiany cen zawartych w cenniku stanowiącym załącznik do umowy w zakresie badań dokonywanych przez podmioty zewnętrzne niezależne od Zleceniobiorcy, wyłącznie w sytuacji, gdy ceny te ulegną zmianie z przyczyn niezależnych od Zleceniobiorcy. W tej sytuacji Zleceniobiorca jest zobowiązany do przesyłania nowego cennika na jeden miesiąc przed zmianą cen z uzasadnieniem podwyżki cen. Zmiana ta nie wymaga aneksowania umowy.
4. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego i ustawy 
o służbie medycyny pracy. 
5. Strony deklarują, iż w razie powstania jakiegokolwiek sporu wynikającego z interpretacji lub wykonania umowy, podejmą w dobrej wierze rokowania w celu polubownego rozstrzygnięcia takiego sporu. Jeżeli rokowania, 
o których mowa powyżej nie doprowadzą do polubownego rozwiązania sporu w terminie 7 dni od pisemnego wezwania do wszczęcia rokowań, spór taki Strony poddają rozstrzygnięciu przez sąd właściwy dla Zleceniodawcy. 

[bookmark: _GoBack]
§9
Umowę sporządzono w trzech jednakowo brzmiących egzemplarzach, z czego jeden otrzymuje Zleceniobiorca, 
a dwa - Zleceniodawca.



               
       ZLECENIOBIORCA 		                                   	                 	ZLECENIODAWCA
 
Załącznik Nr 1 do umowy


Lębork, dn.......................

Starostwo Powiatowe w Lęborku


Skierowanie na badania lekarskie 
z zakresu medycyny pracy



Pana/i ................................................................................................................... 
kształcący/a się w zawodzie.......................................................................................,
Uczestnik/uczestniczka projektu „Kompetencje zawodowe inwestycją w przyszłość powiatu lęborskiego”, który/-a ma odbyć:
-  staż zawodowy/praktykę zawodową* w ...............................................................................................
...................................................................................................................................................................
 - na stanowisku pracy: ..............................................................................................................................

Elementy stanowiska pracy (właściwe podkreślić)
· praca na jedną, dwie, trzy zmiany
· pozycja pracy: stojąca, siedząca, w ruchu, inna - jaka.................................................................................
· przewaga wysiłku: fizycznego, umysłowego
· pomieszczenie pracy: hala produkcyjna, biuro, na wolnym powietrzu
· praca: ręczna, obsługa obrabiarki, kierowanie pojazdem 
· ekspozycja na czynniki szkodliwe, uciążliwe, niebezpieczne: zapylenie, hałas, wibracja, wysoka - niska temperatura, 
oświetlenie naturalne - sztuczne, praca na wysokości, prace transportowe: ręczny za - i rozładunek 
· inne elementy charakteryzujące stanowisko pracy:
………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………….
*niepotrzebne skreślić
 

..........................................................
pieczęć i podpis 		
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