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PO.272.2.2.2021					    	Lębork, dnia 26 maja 2021 r. 


ZAPYTANIE OFERTOWE 

I. NAZWA ORAZ ADRES ZAMAWIAJĄCEGO
Powiat Lęborski, ul. Czołgistów 5, 84-300 Lębork,
tel.: (59) 86 32 825, 
faks:(59) 86 32 850, 
e-mail: starostwo_lebork@poczta.onet.pl, 
adres strony internetowej na której zamieszczono zapytanie ofertowe: www.powiat-lebork.com oraz https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
Osoba do kontaktów: Ewelina Obolewska, Katarzyna Miłosz


II. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

[bookmark: _Hlk72314422]Przedmiot zamówienia obejmuje Przeprowadzenie badań lekarskich z zakresu medycyny pracy potwierdzonych stosownym zaświadczeniem lekarskim w ramach projektu „Kompetencje zawodowe inwestycją w przyszłość powiatu lęborskiego” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (Oś priorytetowa 3 Edukacja, Działanie 3.3 Edukacja zawodowa, Poddziałanie 3.3.1 Jakość edukacji zawodowej). 

Opis przedmiotu zamówienia, jeżeli dopuszczono składanie ofert częściowych:
Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert częściowych.

Usługa polegać będzie na przeprowadzeniu badań lekarskich z zakresu medycyny pracy 
i wydaniu zaświadczeń w tym zakresie, potwierdzających brak przeciwwskazań lub ich posiadanie do odbycia przez uczestników i uczestniczki w/w Projektu, wskazanych staży 
i praktyk zawodowych.
Zamawiający dla każdej z osób wyda skierowanie, w którym będzie określone stanowisko pracy podczas odbywania stażu/praktyk zawodowych, na które mają zostać przeprowadzone badania i wydane zaświadczenie.

[bookmark: _Hlk72314713]Planowana liczba uczniów/uczennic zrekrutowanych do udziału w stażach/praktykach zawodowych w 2021 roku, którzy zostaną skierowani na badania lekarskie z zakresu medycyny pracy, zakończone wydaniem zaświadczeń w tym zakresie, potwierdzających brak przeciwwskazań lub ich posiadanie do odbycia wskazanych staży i praktyk zawodowych wynosi 371 uczestników i uczestniczek w/w Projektu.

Grupę docelową projektu stanowią wyłącznie uczniowie/uczennice następujących szkół Powiatu Lęborskiego:
a) Powiatowego Centrum Edukacyjnego im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Lęborku (szkoły ponadpodstawowej),
b) Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu im. Gryfa Pomorskiego w Lęborku  (szkoły ponadpodstawowej),
c) Zespołu Szkół Mechaniczno-Informatycznych im. Prof. Henryka Mierzejewskiego 
w Lęborku  (szkoły ponadpodstawowej).
Celem projektu jest zwiększenie szans uczniów szkół na odniesienie sukcesu na rynku pracy i zwiększenie poziomu zatrudnienia absolwentów szkół powiatu lęborskiego, poprzez podniesienie jakości edukacji i oferty kształcenia zawodowego w zakresie branż kluczowych o największym potencjale rozwoju regionu (budownictwo, BPO/SSC, usługi finansowe i biznesowe, chemia lekka, ICT i elektronika, logistyka).

Cele szczegółowe:
· Wzrost poziomu umiejętności i kwalifikacji zawodowych u uczniów
· Dostosowanie kompetencji nauczycieli kształcenia zawodowego do dynamicznie zmieniającego się rynku i technologii
· Zwiększenie oferty kształcenia zawodowego
· Zwiększenie interakcji szkół z otoczeniem zewnętrznym, w tym udział pracodawców/przedsiębiorców i szkół wyższych w kształceniu zawodowym.

Zamawiający planuje przeprowadzenie stosownych badań i wydanie zaświadczeń lekarskich dla uczestników staży i praktyk zawodowych zrekrutowanych w 2021 roku kształcących się w następujących branżach i zawodach:

	Szkoła 
i branża
	Zawód
	Planowana liczba uczniów biorących udział 
w stażach/praktykach zawodowych 
w 2021 roku

	PCE 
Budownictwo
	· monter sieci, instalacji i urządzeń  
    sanitarnych/monter sieci i instalacji  
    sanitarnych
· monter zabudowy i robót wykończeniowych  
    w budownictwie
· murarz-tynkarz
· stolarz
· dekarz
· technik budownictwa
· technik urządzeń i systemów energetyki     
    odnawialnej
	75 osób

	
PCE 
Logistyka

	· technik logistyk
	96 osób

	
ZSGŻiA
Chemia lekka

	· technik analityk
· technik technologii żywności
	25 osób

	
ZSGŻiA
BPO/SSC, usługi finansowe 
i biznesowe

	· technik ekonomista
· technik handlowiec
· technik organizacji reklamy/technik reklamy
	65 osób

	
ZSMI
ICT i elektronika
	· technik informatyk
· technik teleinformatyk
· technik mechatronik
· monter-elektronik/elektronik/technik 
    elektronik
· technik programista
	110 osób

	Razem:
	371 osób




Określane w skierowaniu na badania lekarskie z zakresu medycyny pracy stanowiska pracy, na których uczniowie/uczennice będą odbywać staże/praktyki zawodowe w 2021 roku będą zbieżne z zawodami, w których się kształcą (wg tabeli poniżej). 

	Kod zawodu
	Zawód
	Szkoła

	712616/712618
	Monter sieci, instalacji i urządzeń sanitarnych/monter sieci i instalacji
sanitarnych
	PCE

	712905
	Monter zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie 
	

	711204
	Murarz-tynkarz
	

	752205
	Stolarz
	

	712101
	Dekarz
	

	311204
	Technik budownictwa
	

	311930
	Technik urządzeń i systemów energetyki odnawialnej
	

	333107
	Technik logistyk
	

	311103
	Technik analityk
	ZSGŻiA

	314403
	Technik technologii żywności
	

	331403
	Technik ekonomista
	

	522305
	Technik handlowiec
	

	333906/333907
	Technik organizacji reklamy/technik reklamy
	

	351203
	Technik informatyk
	ZSMI

	351103
	Technik teleinformatyk
	

	311410
	Technik mechatronik
	

	742102/311408
	Monter-elektronik/elektronik/technik elektronik
	

	351406
	Technik programista
	



W przypadku konieczności przeprowadzenia innych specjalistycznych badań Wykonawca zleca ich wykonanie w ramach złożonej oferty (wg załącznika nr 1 do Zapytania ofertowego i cennika Wykonawcy, który załączy do oferty.), za co otrzyma wynagrodzenie od Zamawiającego.
[bookmark: _Hlk72400934]Tytułem wynagrodzenia Zamawiający zapłaci, a Wykonawca otrzyma kwotę z tytułu wykonania przedmiotu zamówienia tj. za badania specjalistyczne lekarza medycyny pracy wraz z wydaniem zaświadczenia dla każdej ze skierowanych osób oraz za konieczne dodatkowe badania diagnostyczne i konsultacje specjalistyczne w zależności od wymagań wskazanych na skierowaniu stanowiska pracy podczas stażu zawodowego/praktyki zawodowej, według cennika Wykonawcy, który załączy do oferty. Decyzja o wykonaniu konkretnych badań należy każdorazowo do lekarza medycyny pracy.

Miejsce wykonywania zlecenia: na terenie miasta Lęborka, w miejscu udostępnionym przez Wykonawcę.

Źródło finansowania zamówienia: 
Projekt „Kompetencje zawodowe inwestycją w przyszłość powiatu lęborskiego” jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla Województwa Pomorskiego na lata 2014 – 2020 (Oś priorytetowa 3 Edukacja, Działanie 3.3 Edukacja zawodowa, Poddziałanie 3.3.1 Jakość edukacji zawodowej).

Słownik Zamówień (CPV):
85121000-3 - Usługi medyczne
85140000-2 – Różne usługi w dziedzinie zdrowia
85143000-3 – Usługi ambulatoryjne


III. Warunki udziału w postępowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny ich spełniania

Wykonawca zobowiązany jest wykazać, nie później niż na dzień składania ofert spełnienie następujących warunków:

1. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wyłącznie Wykonawcy, którzy spełniają warunki udziału w postępowaniu:
a) dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamówienia.

Zleceniobiorca musi dysponować odpowiednią kadrą, czyli zatrudniać co najmniej jednego lekarza, który posiada umiejętności, kwalifikacje i uprawnienia do przeprowadzania badań lekarskich medycyny pracy i wydawania w tym zakresie zaświadczeń lekarskich, w tym:
· posiadać odpowiednie uprawnienia do wykonywania badań z zakresu medycyny pracy;
· posiadać niezbędną wiedzę i doświadczenie oraz dysponować odpowiednim potencjałem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania przedmiotu zlecenia oraz znajdować się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zlecenia;
· osoby wykonujące zadania z zakresu służby medycyny pracy muszą spełniać wymagania określone w Rozporządzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 roku w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy z późn. zm.

Zamawiający oceni spełnienie powyższego na podstawie oświadczenia zawartego w załączniku nr 1 do zapytania ofertowego (formularz ofertowy). 


IV. TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA

TERMIN  WYKONANIA ZAMÓWIENIA: Od dnia podpisania umowy do dnia 31.08.2021 r.


V. KRYTERIUM WYBORU OFERTY

Kryteria oceny ofert:
Kryterium ceny (C)  - cena oferty brutto – 100% 

najniższa cena spośród złożonych ofert
cena obliczanej oferty


x 100

CENA (C) =	
	

Ocena w tym kryterium na podstawie ceny oferty brutto.
Ilość punktów wyliczona będzie z wykorzystaniem powyższego wzoru.


SPOSÓB OCENY OFERT:

1. Oferty złożone w odpowiedzi na niniejsze zamówienie ocenione będą w oparciu o ww. kryteria z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku.
2. Oferty oceniane będą punktowo. Maksymalna liczba punktów, jaką może uzyskać oferta wynosi łącznie 100 pkt. 
3. Oferta, która otrzyma największą, łączną ilość punktów uznana zostanie za najkorzystniejszą. 
4. W przypadku gdy dwie lub więcej ofert przedstawia taki sam bilans ceny z powodu zaoferowania przez Wykonawców dokładnie takich samych cen, Zamawiający wezwie Wykonawców do złożenia ofert dodatkowych.


VI. MIEJSCE, TERMIN I SPOSÓB ZŁOŻENIA OFERTY 

a) Ofertę na załączonym druku należy składać w siedzibie Zamawiającego, 
w Biurze Obsługi Interesanta w Starostwa Powiatowego w Lęborku w terminie do dnia 09 czerwca 2021 r. do godziny 12:00 pod rygorem nie rozpatrzenia oferty wniesionej po tym terminie bez względu na przyczyny opóźnienia. 
b) Ofertę należy złożyć w zamkniętej kopercie, oznaczonej nazwą Wykonawcy, zaadresowanej do Zamawiającego na jego adres do korespondencji i opisanej następująco:
OFERTA DOTYCZY: 
Oferta na przeprowadzenie badań lekarskich z zakresu medycyny pracy potwierdzonych stosownym zaświadczeniem lekarskim w ramach projektu „Kompetencje zawodowe inwestycją w przyszłość powiatu lęborskiego” współfinansowanym ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020.


NIE OTWIERAĆ PRZED 09  czerwca 2021 r. GODZ. 12:15

VII. OPIS SPOSOBU POROZUMIEWANIA SIĘ ZAMAWIAJĄCEGO Z WYKONAWCAMI

1. Oświadczenia, wnioski, zawiadomienia i informacje, Zamawiający i Wykonawcy przekazują pisemnie, faksem lub drogą elektroniczną, z zastrzeżeniem pkt. 2.
1. Oferta wraz z wymaganymi załącznikami musi być złożona w formie pisemnej.
1. Adres Zamawiającego do korespondencji, nr faksu oraz dane e-mail zawiera pkt. I zapytania.
1. W przypadku dokumentów lub informacji przekazanych faksem lub drogą elektroniczną każda ze stron, na żądanie drugiej, niezwłocznie potwierdza fakt ich otrzymania.




                                                        ………………………………………………..
                                                                                   (data i podpis Starosty lub innej osoby upoważnionej)
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