OGLOSZENIE

Zarzad Powiatu Leborskiego
oglasza
konkurs na stanowisko dyrektora
Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Leborku.

Do konkursu na stanowisko dyrektora SPSZ0OZ w Leborku moZe przystqpic¢ osoba, ktora spetnia nastepujqce
kryteria:

1. posiada wyzsze wyksztalcenie medyczne i co najmniej 6-letni staz pracy w zawodzie medycznym lub
posiada wyzsze wyksztatcenie medyczne i ukonczone studia podyplomowe o kierunku zarzadzanie
w stuzbie zdrowia i co najmniej 3-letni staz pracy w zawodzie medycznym badz posiada wyzsze
wyksztalcenie medyczne i szkolenie zagraniczne i co najmniej 3-letni staz pracy w zawodzie medycznym,
posiada co najmniej 3 letni staz pracy na samodzielnym stanowisku kierowniczym,

3. posiada aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

4. nie byla karana zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwiazanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 41 art. 32 ust. 2 pkt. 1 lit a) ustawy o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych z dnia 17.12.2004 r. ( Dz. U. nr 14, poz. 114 z 2005 r.
Z pozn. zm.),

5. nie byla karana za przestepstwa umyslne oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie karne.
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Wykaz wymaganych dokumentow:
podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem wraz z uzasadnieniem,

2. kwestionariusz osobowy, (wzor znajduje si¢ na stronie

http://www.powiat.leborski.samorzady.pl/art/id/1721),

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej,

kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe,

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym od

lekarza medycyny pracy,

6. kopie opinii z poprzednich zaktadow pracy, o ile wystepuja,

7. kopie $wiadectw pracy albo zaswiadczenie potwierdzajace staz pracy, w przypadku, gdy stosunek pracy
nadal trwa,

8. os$wiadczenie, iz kandydat nie byl karany zakazem pehienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktéorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 i art. 32 ust. 2 pkt. 1 lit. a)
ustawy z dnia 17.12.2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, (Dz. U.
nr 14, poz. 114 z 2005 r. z p6ézn. zm.),

9. =zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego, ze kandydat nie byt karany za przestgpstwo popetnione
umyslnie oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne,

10. oswiadczenie kandydata, ze wyraza zgodg na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ustawa
z dnia 29.08.1997 1. o ochronie danych osobowych (Dz. U. nr 101, poz. 926 z 2002 r. z pdzn. zm.) w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora,

11. koncepcja zarzadzania i funkcjonowania SPSZOZ w Leborku w zakresie spraw: organizacyjnych,
ekonomicznych, zatrudniania, praw pacjenta i jakoSci $wiadczonych ustug, w tym w szczegdlnosci
odniesienie do sposobu poprawy wskaznikéw rentownosci, zbilansowania przychodow i wydatkéw
z dzialalnos$ci operacyjnej, poszerzenia zakresu $wiadczonych ustug specjalistycznych, wspotpracy ze
zwiazkami zawodowymi.
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Kopie sktadanych dokumentow winny by¢ potwierdzone ,,za zgodno$¢ z oryginatem” przez sktadajacego oferte.
Z osoba wyloniona w drodze konkursu zostanie zawarta umowa-zlecenie na okres od
1 stycznia 2010 r. do 31 grudnia 2016 r.

Oferty w zamknigtej kopercie z napisem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego
Specjalistycznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Leborku” nalezy sklada¢ w sekretariacie Starostwa
Powiatowego w Leborku, ul. Czoltgistow 5, 84-300 Lebork lub przesta¢ na adres Starostwa (decyduje data
wplywu do urzedu), w nieprzekraczalnym terminie do dnia 27 listopada 2009 r. do godziny15:30.
Koperta powinna by¢ podpisana z podaniem imienia i nazwiska, adresu i nr telefonu kontaktowego.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni
indywidualnie.


http://www.powiat.leborski.samorzady.pl/art/id/1721

