Protokot nr 76/2004
z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego
z dnia 26.02.2004 r.

Obecni — wg listy obecnosci
Posiedzeniu przewodniczyt Starosta p. Witold Pidrkowski

Porzadek posiedzenia:

1. Wnioski i1 opinie komisji Rady Powiatu Leborskiego.

2. Wyjasnienia Dyrektora SPS ZOZ w Lgborku p. Andrzeja Sapinskiego dotyczace uwag
zwiazkow zawodowych poruszonych na spotkaniu dniu 20.02.2004 .

3. Wniosek Kierownika Powiatowego Urzedu Pracy p. Wandy Koniecznej Powiatowego
zaopiniowanie projektow wnioskow Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku dotyczacych
pozyskiwania $srodkéw finansowych z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

4. Sprawy wniesione przez kierownikow wydzialow.

5. Sprawy rozne.

Ad 1)

Zarzad rozpatrzyt wnioski i opinie Komisji Rady Powiatu Leborskiego przedstawione przez
Kierownika Biura Rady Powiatu p. Beat¢ Mtynarczyk:

1) Komisji Budzetu, Gospodarki Integracji Europejskiej z dnia 24.02.2004 r.

—opinia do projektu uchwalty Rady Powiatu Leborskiego w sprawie zmiany uchwaty nr
XVII/86/2000 Rady Powiatu Leborskiego dnia 2 czerwca 2000 roku w sprawie
przyznania pierwszenstwa w nabywaniu lokali mieszkalnych ich najemcom i okreslenia
zasad sprzedazy lokali mieszkalnych dla najemcow tych lokali wraz ze sprzedazq
udziatu w gruncie — pozytywna,

—opinia do projektu uchwaty Rady Powiatu Leborskiego w sprawie wyrazenia zgody na
dokonanie darowizny nieruchomosci stanowiqcych mienie Powiatu Leborskiego na
rzecz Gminy Nowa Wies Leborska — pozytywna,

2) Komisji Bezpieczenstwa, Transportu i Drogownictwa z dnia 24.02.2004 r.
— opinia do projekty uchwat Rady Powiatu Le¢borskiego w sprawie zmiany uchwaty
nr XXXI1I/232/2002 Rady Powiatu Lgborskiego dnia 8 lutego 2002 roku w sprawie
zaliczenia drég do kategorii drog powiatowych — pozytywna,

Ad 2)

Zarzad zaprosit na swe posiedzenie Dyrektora Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej p. Andrzeja Sapinskiego w celu przedstawienia mu stanowiska
I uwag zwiazkow zawodowych zgtoszonych na spotkaniu w dniu 20.02.2004 r.

Wobec trudnej sytuacji finansowej szpitala zwiazki zawodowe sktonne sa czgsciowo
przychyli¢ si¢ do propozycji ograniczen finansowych pozytywnie odnies¢ si¢ jedynie do
oferty rezygnacji na okres 5 miesiecy ze $wiadczen Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych i premii. Podtrzymuja jednakze swdj sprzeciw w zakresie zawieszenia wyplaty
wynagrodzenia z ,,ustawy 203”.



Starosta poinformowat, ze Zarzad Powiatu wystapieniem do Zwiazkéw Zawodowych z dnia
25 lutego 2004 roku — zalqcznik nr 1 — potwierdzil swoja gotowo$¢ pomocy Szpitalowi
poprzez:
— dalsze protesty przeciwko obecnemu ,,choremu” sposobowi finansowania ustug szpitala,
— zabieganie o dodatkowe nalezne $rodki finansowe i mozliwo§¢ ewentualnego udzielenia
przez powiat porgczenia kredytu dla szpitala,
—bezposrednia pomoc finansowa w b.r. na remonty wskazane przez dyrektora w wysokosSci
250.000 zt,
— zlecenie szpitalowi wykonania badan profilaktycznych,
— popieranie wszelkich staran i inicjatyw dotyczacych pozyskania dodatkowych $rodkow od
samorzadow, firm i ludzi dobrej woli.
Jednoczesnie zaniepokojony problemami dotyczacymi utrzymania dotychczasowej dobrej
i odpowiedzialnej wspotpracy migdzy pracownikami, Zwiazkami Zawodowymi i dyrekcja
szpitala Zarzad podjal si¢ mediacji migdzy stronami.
W wyniku spotkania z 20.02.2004 r. zgloszono rowniez zastrzezenia do dyrektora SPS ZOZ
odnos$nie  dotychczasowego sposobu prowadzenia konsultacji i odbywania rozmow
z pracownikami i zwiazkami. Zwiazki Zawodowe zarzucity dyrektorowi przede wszystkim:
—brak partnerstwa w rozmowach z zatoga, manipulacj¢ informacja poprzez przekazywanie
pracownikom réznych, sprzecznych danych np. na temat wysokosci straty finansowej
szpitala (wniosek zwiazkow zawodowych o dokonanie audytu finansowego szpitala za
ostatnie 6 lat),
— proby zastraszania pracownikdw poprzez przenoszenie na nich cigzaru odpowiedzialno$ci
za zla sytuacje szpitala grozba jego likwidacji,
—naruszanie godno$ci pracownikéw podczas rozmoéw 1 konsultacji, przedmiotowe ich
traktowanie.
Pan Andrzej Sapinski poinformowal, Ze od stycznia b.r. przeprowadzil z pracownikami
i zwigzkami zawodowymi juz 16 spotkan konsultacyjnych dotyczacych sytuacji finansowej
szpitala, co jest dowodem na partnerskie traktowanie zatogi. Przewidywanie przez niego (na
przyktadzie innych szpitali na terenie wojewodztwa pomorskiego) pewnych skutkdéw, ktore
moga nastapi¢ w wyniku utraty ptynnosci finansowej szpitala wynika tylko z chgci
przestrzezenia pracownikow przed skutkami utraty plynnosci finansowej oOraz
konsekwencjami niepodejmowania w odpowiednim czasie pewnych, koniecznych dziatan
o charakterze zachowawczym. W zwiazku z powyzszym uswiadamia pracownikom, ze
konieczne sa pewne wyrzeczenia rowniez z ich strony tj. rezygnacja z wynagrodzenia za
poddyzury i premie oraz zawieszenie poboru wynagrodzenia z ,,ustawy 203”, przy czym
pierwsze dwie sytuacje dotycza przede wszystkim lekarzy i kadry kierowniczej ponoszacej na
dzien dzisiejszy najwigksze skutki finansowe (zawieszenie premii w wysokosci 10 — 50 %).
Dyrektor zaznaczyt rowniez, ze na dzien dzisiejszy, przy obecnym poziomie finansowania
szpitala oraz braku sptaty zobowiazan wobec SPS ZOZ przez NFZ, nie widzi mozliwosci
podjecia propozycji zwiazkow zawodowych zawieszenia tylko $wiadczen z Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych i premii. W tej sytuacji juz od miesiaca kwietnia nastapitaby
koniecznos¢ zaliczkowej wyptaty wynagrodzenia pracownikom, co przetozyloby si¢ na utrate
ptynnosci finansowej. W sprawie ,ustawy 203” prowadzone beda jeszcze negocjacje ze
zwigzkami zawodowymi. Dalsze obcinanie kosztow utrzymania SPS ZOZ spowoduje
natomiast likwidacj¢ najmniej rentownych oddziatéw i w rezultacie obnizenie standardu
szpitala.
Starosta Witold Piorkowski poinformowat, Ze istnieje mozliwo$¢ wsparcia szpitala srodkami
finansowymi na zatrudnienie bezrobotnych w ramach robdt interwencyjnych lub stazu
absolwenckiego.



Poruszono takze problem ponownego zatrudnienia w SPS ZOZ w Legborku pracownikow,
ktérym obecnie konczy si¢ umowa na czas okreslony w oparciu o $rodki funduszu pracy.
Wedlug opinii Kierownika Powiatowego Urzedu Pracy z uwagi na uwarunkowania prawne tj.
wymog pozostawania przez okres przynajmniej 12 miesigcy osoba bezrobotna jest to jednak
niemozliwe.

Ad 3)

Kierownik Powiatowego Urzedu Pracy p. Wanda Konieczna zwrocita si¢ do Zarzadu Powiatu
o zaopiniowanie projektow wnioskow do Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Gdansku
dotyczacych zapotrzebowania na $rodki Funduszu Pracy z rezerwy w dyspozycji samorzadu
wojewodztwa w tacznej kwocie 765.000 zt w zakresie:
1) przeciwdziatania i zwalczania dlugotrwatego bezrobocia, wspierania oséb bezrobotnych,
w tym dtugotrwale bezrobotnych obejmujace 150 0séb — zalqcznik nr 2,
2) perspektywy dla mlodziezy, wspieranie mtodziezy na rynku pracy, ktore obejmic 168
0s0b — zatqcznik nr 3.
Zarzad pozytywnie zaopiniowal powyzsze projekty.
/3 glosy za, 1 osoba nicobecna w czasie gtosowania/

Ad 4)

Kierownik Wydziatu Rolnictwa i Ochrony Srodowiska p. Bogustaw Koszalka przedstawil:

1) propozycj¢ firmy ,,Proeko”- realizujacej ,,Program ochrony $rodowiska wraz z planami
gospodarki odpadami dla Powiatu i Gmin Powiatu Lgborskiego na lata 2004 — 2007
z uwzglednieniem perspektywy na lata 2008 — 20117 — innego wariantu rozliczenia
zadania. Zwiazane to jest ze zwigkszeniem zadan poprzez podjgcie dodatkowych prac
polegajacych na wykonaniu wariantowych rozwiazan 1 prowadzeniu negocjacji
z Urzedem Marszatkowskim w celu osiagnigcia rozwiagzania kompromisowego
dotyczacego propozycji Gminy Cewice wprowadzenia budowy zaktadu unieszkodliwiania
odpadow w Oskowie. Firma proponuje utrzyma¢ wysokos¢ naleznosci za pracg, przy
zmianie aneksem do umowy zasady platnosci polegajacej na przekazaniu na rzecz firmy
2 naleznos$ci po przekazaniu Starostwu catosci pracy (przetom lutego i marca 2004 r.) 1 2
po uchwaleniu,,Programu wraz z planami...” przez Rade Powiatu Leborskiego.

Zarzad nie moze przychyli¢ si¢ do wniosku ze wzgledow formalno — prawnych.
Zmiana warunkow umowy powodowataby zmian¢ warunkoéw przetargu i1 naruszenie
ustawy o zamowieniach publicznych.

/3 glosy za, 1 osoba nieobecna w czasie glosowania/

Kierownik Wydzialu Geodezji, Gospodarki Nieruchomo$ciami i Katastru p. Bronislaw
Krzesinski przedstawil:

1) wniosek Wojta Gminy Wicko o nieodptatne przekazanie na rzecz gminy dwoch lokali
uzytkowych zlokalizowanych w budynku Osrodka Zdrowia w Wicku. (lokal nr 5 o pow.
uzytkowej 91,45m® i lokal nr 6 — garaz o powierzchni uzytkowej 26,22m?)
z przeznaczeniem na realizacje zadan wilasnych gminy oraz z zakresu obrony cywilnej
(garaz).



Zarzad w zwiazku z trwajaca procedura przygotowywania lokali do sprzedazy
w trybie przetargu nieograniczonego zobowiazat kierownika wydziatu do udzielenia
Wojtowi Gminy Wicko informacji o mozliwos$ci przystapienia do przetargu oraz cenie
wywotawczej sprzedazy lokali.
/4 glosy za/

Ponadto Zarzad, w zwiazku z koniecznos$cia sformalizowania umowy dzierzawy na lokale
W Osrodku Zdrowia w Wicku uzytkowane przez lekarza internist¢ — Romana Busko i lekarz
stomatologa — Grzegorza Smurzynskiego ustalit symboliczna kwote czynszu dzierzawnego
za te lokale w wysokosci 1 zt za m? pozostawiajac w gestii lekarzy pozostate koszty
utrzymania nieruchomosci. Czasokres obowiazywania umowy ustalono od dnia 1 stycznia
2004 roku na okres maksymalnie 3 lat. W kwestii zaleglosci finansowych za dzierzawe
przedmiotowych lokali za miesiace lipiec — grudzien ubieglego roku Zarzad nie uwzglednit
prosby lekarzy o ich umorzenie dopuszczajac mozliwo$¢ roztozenia naleznos¢ na raty.

/4 glosy za/

2) ofertg Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej "gabinety lekarskie" reprezentowanego
przez Pana Rudolfa Gerczko dotyczaca zbycia na rzecz Powiatu Lgborskiego calosci lub
czesci nieruchomosci potozonej w Lebie przy ul. Powstancow Warszawy 32, w celu
udostepnienia bazy dla jednostki ratownictwa medycznego.

Zarzad nie widzi potrzeby nabycia oferowanego obiektu.
/4 glosy za/

Kierownik Wydzialu O$wiaty, Kultury, Kultury Fizycznej 1 Zdrowia — p. Malgorzata Bresler
przedstawita:

1) wniosek Daniela Zeguni Prezesa Legborskiego Bractwa Historycznego o objecie
patronatem ,,VI Konkursu Wiedzy o Historii Ziemi Lgborskiej”, ktory odbedzie sig
w dniach 5 — 13 marca 2004 roku poprzez ufundowanie nagrod rzeczowych dla laureatow.
Zarzad przychylit si¢ do wniosku obejmujac konkurs patronatem i postanawiajac
dokona¢ zakupu ze srodkow na promocje¢ powiatu nagrod ksiazkowych w tacznej kwocie
200 zt.
/4 glosy za/

2) projekt uchwaly Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie powotania przewodniczqcego
i zastepcy przewodniczqcego  Powiatowego  Centrum  Rekrutacji.  Kierownik
poinformowata, ze projekt uzyskatl pozytywna opini¢ Kuratorium Oswiaty.

Zarzad podjat uchwale w wersji przedstawionej i oznaczyt ja nr 7 1/2004
/3 glosy za, 1 osoba nieobecna w czasie glosowania/

3) informacja o rozliczeniach dotacji udzielonych w 2003 roku podmiotom nie zaliczonym
do sektora finanséw publicznych — zalqcznik nr 4.
Zarzad przyjal informacj¢ do wiadomosci.

4) projekt uchwaly Zarzqdu Powiatu Leborskiego w sprawie zawarcia porozumienia
z Gming Miejskq Lebork dotyczqcego wykonania zadan Powiatu w zakresie prowadzenia
Biblioteki Powiatowej. Kierownik poinformowata, ze uwzglednione w projekcie
propozycje Zarzadu zostaly rowniez zaakceptowane przez druga strong.



5)

6)

7)

Zarzad wobec powyzszego podjat projekt uchwaly w tej sprawie i oznaczyl ja
nr 72/2004 akceptujac ostateczng tre$¢ porozumienia.
/3 glosy za, 1 osoba nieobecna w czasie gtosowania/

wniosek Burmistrza Miasta Lgborka o zorganizowanie, na wniosek Radnej Rady
Miejskiej p. Teresy Ossowskiej — Szarej ztozony na sesji w dniu 30.01.2004 r., forum
oswiatowego wspolnego dla powiatowych i miejskich placowek oswiatowych.

Zarzad przed podjeciem decyzji w tej sprawie oczekuje informacji na temat celoéw
realizacji takiego spotkania oraz jego programu.

wniosek Dyrektora Zespotu Szkét Ekonomiczno — Handlowych w Leborku o zajgcie
stanowiska w sprawie zastgpstwa nauczyciela religii, ktoremu od 01.03.2004 r. przyznano
urlop zdrowotny.

Zarzad uznat, ze sprawa ta lezy w kompetencji dyrektora szkoty.

wniosek Dyrektora Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Leborku o wyrazenie zgody na nieodptatne przekazanie na rzecz Zaktadu
Energetycznego Shupsk oddziat w Legborku stacji transformatorowej zlokalizowanej
w budynku hydroforni na terenie szpitala. Wyprodukowane w 1969 roku rozdzielnice
znajdujace si¢ w stacji sa przestarzale 1 w zlym stanie technicznym, a Zaklad
Energetyczny deklaruje ich wymiang pod warunkiem nieodplatnego przekazania.
Rada Spoteczne SPS ZOZ w Leborka wyrazita pozytywna opini¢ w tej sprawie.
Zarzad wyrazit zgodg na przekazanie urzadzen stacji.
/3 glosy za, 1 osoba nieobecna w czasie gtosowania/

Sekretarz Powiatu p. Jan Suchodolski przedstawit:

1)

prosbe Firmy Ustugi Geodezyjno — Kartograficzne ,,SIGMA” o czgsciowy zwrot kosztow
poniesionych na remont lokalu biurowego wynajmowanego w budynku starostwa oraz
wymiang o$wietlenia poprzez odpisanie ich od czynszu za wynajem pomieszczenia.
Sekretarz poinformowal, ze sufit w tym lokalu ulegl zniszczeniu na skutek przecieku
dachu przed i w czasie jego wymiany.

Zarzad przychylit si¢ do wniosku postanawiajac odliczy¢ od najblizszej odptatnosci za
najem kwote 716,66 zt. stanowiaca sume wydatkow na materiaty uzyte do wymiany sufitu
oraz lamp o$wietleniowych.

/4 glosy za/

Ad 5)

Wicestarosta Ryszard Wenta przedstawit opini¢ Rady Miejskiej Lebork i merytorycznych

Komisji Rady w sprawie zgody na utworzenie klas gimnazjalnych w Zespole Szkot
Ogolnoksztatcacych nr 1 w Leborku — zafqcznik 5.

Zarzad przyjal informacj¢ do wiadomosci.

Starosta Witold Piorkowski przedstawit:

1)

2)

informacj¢ z zakresu spraw wykonywanych przez Urzad Starosty w miesiacu Styczniu —
zatqcznik nr 6.

informacje¢ o posiadanych orderach i odznaczeniach przez kierownikéw jednostek dla
ktorych organem prowadzacym jest Powiat Leborski.



Zarzad postanowit wystapi¢ z wnioskami o nadanie:

— Zlotego Krzyza Zastugi dla:
= Pani Wandy Koniecznej — Kierownika Powiatowego Urzgdu Pracy,

— Srebrnego Krzyza Zashugi dla:
= Pani. Teresy Bozek — Kierownika Zarzadu Drog Powiatowych,
= Pani Iwony Sysik — Dyrektora Domu Dziecka nr 1,
= Pani Malgorzaty Bieli — Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego,
» Pana Zbigniewa Baranskiego — Powiatowego Inspektora Sanitarnego .

/3 glosy za, 1 osoba nieobecna w czasie glosowania/

Na powyzszym protokot zakonczono
Protokotowata:



