Protokot nr 95/2004
z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego
z dnia 14.06.2004 .

Obecni — wg listy obecnosci
Posiedzeniu przewodniczyl Starosta p. Witold Piorkowski

Porzadek posiedzenia:

1.

2.
3.

Zadania Powiatowego Urzedu Pracy w Legborku w $wietle aktualnie obowiazujacych
przepisOw prawa.

Sprawy wniesione przez kierownikow wydziatow.

Przyjecie protokotu z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego nr 94/2004.

Ad 1)

Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy p. Wanda Konieczna zapoznata Zarzad z zadaniami
Powiatowego Urzedu Pracy w §wietle aktualnie obowiazujacych przepisow Ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Ustawy z dnia 30
kwietnia 2004 r. o $wiadczeniach przedemerytalnych i Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.
o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne] — zalqcznik nr 1.

Dyrektor poinformowata, ze ustawa 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
W znacznym stopniu rozszerza i wprowadza nowe zadania dla urzedu przede wszystkim na
ptaszczyznie rynku pracy:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)

wprowadza nowe zadanie z zakresu udzialu w sieci EURES — Europejski System
Posrednictwa Pracy umozliwiajacy dysponowanie ofertami pracy we wszystkich krajach
Unii Europejskiej. Wiaze si¢ to z koniecznoscia dostosowania kwalifikacji kadry
w zakresie obstugi sieci 1 realizacji zadan;

Zmieniono zasady funkcjonowania pozyczek na wiasna dzialalno$¢ gospodarcza i na
dodatkowe miejsca pracy. Od 31 maja b.r. funkcje pozyczek petnia dotacje w wysokosci
do 5-krotnego przecigtnego wynagrodzenia — dla bezrobotnego na utworzenie wiasnej
dziatalnosci gospodarczej i do 3-krotnego — dla pracodawcy na dodatkowe miejsca pracy;
wprowadzono mozliwos$¢ refundacji sktadek ZUS dla pracodawcy;

wprowadzono forme¢ dodatku aktywizacyjnego w przypadku podjecia zatrudnienia osoby
bezrobotnej w niepelnym wymiarze czasu pracy. Dodatek wynosi do 50% roznicy jaka
wynika z zatrudnienia w niepelnym wymiarze czasu pracy do wymiaru petlnego —
w chwili skierowania do pracy z Urzedu Pracy i do 30% - gdy osoba bezrobotna
podejmuje pracg na wlasna reke;

wprowadza si¢ zadanie polegajace na przygotowaniu zawodowym osob ktore ukonczyty
co najmniej 50 lat w formie stazu finansowanego w 100% z Funduszu Pracy;
wprowadzono refundacje kosztow opieki nad dzieckiem do lat 7 dla 0os6b bezrobotnych
samotnie wychowujacych dziecko;

nalozono obowiazek kierowania do prac subsydiowanych tylko osoby bezrobotne
spelniajace wymagania ustawy o zatrudnieniu socjalnym;

z funduszu pracy nastgpuje refundacja wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenie spoteczne
dla mlodocianych pracownikéw do dnia 30 czerwca 2005 roku. Po tym terminie
wszystkie te refundacje przechodza do Ochotniczych Hufcow Pracy.



Wicestarosta zauwazyl, ze rodzi¢ to bedzie koniecznos¢ utworzenia nowej administracji —
zadanie to przy tej formie redystrybucji budzetu PUP powinno by¢ odpowiednio
zagwarantowane przez Panstwo.

9) wprowadzono obowiazek przyznawania stypendium bezrobotnym, ktorzy w okresie 6
miesi¢cy od dnia zarejestrowania si¢ podjeli dalsza nauke¢ z mozliwoscia kontynuacji
wyplacania stypendium do ukonczenia nauki,

10) wprowadzono obowiazek rejestracji 0sob bezrobotnych spetniajacych warunki do nabycia
swiadczen przedemerytalnych, ich aktywizacji 1 wyplaty zasitkow przez okres co
najmniej 6 miesigcy — o ta grupg 0sob powigkszy si¢ ewidencja oso6b bezrobotnych.

W kazdym z powyzszych zadan brak jest jednak jeszcze przepisow wykonawczych, dlatego

na dzien dzisiejszy nie moga by¢ one realizowane przez urzad, jak i roOwniez nie mozna

wprowadzi¢ ujednolicenia wnioskow na prace interwencyjne, roboty publiczne i refundacje —

w chwili opublikowania powyzszych przepisOw nastapi wprowadzenie ich do regulaminu

organizacyjnego Powiatowego Urzgdu Pracy w Leborku uchwata.

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o $wiadczeniach przedemerytalnych naktada na
Powiatowy Urzad Pracy obowiazek przekazania do dnia 14.06.2004 r. dokumentacji os6b
pobierajacych $wiadczenia i zasitki przedemerytalne do ZUS oraz do dnia 14.08.2004 r. listy
0sob, ktorym zawieszono lub wstrzymano wyptate $wiadczen, do dnia 1.08.2004 r.,
dokumentacje 0sob ktérym ustalono lub zawieszono prawo do §wiadczenia w okresie 1.06 —
31.07.2004 r. oraz informacje dotyczaca ostatniego miejsca zatrudnienia osob uprawnionych
do $wiadczen przedemerytalnych refinansowanych w czgsci przez PKP S.A.

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej ustala nowe zasady udzielania pomocy pracodawcom ograniczajac mozliwosci
PUP wspierania subsydiowanego zatrudnienia pracownikow, co stanowi szczeg6lne
utrudnienie w zakresie przyjetych juz do realizacji projektow 0 dotacje.

Dodatkowa, formalna zmiana jest wprowadzenie przez ustawodawce ujednolicenia
nazewnictwa kierownictwa Urzedéw Pracy wprowadzajac dla wszystkich stanowiska
dyrektorow i zastepcow dyrektoréw oraz skrocenie kadencji obecnej Rady Zatrudnienia tj. do
konca miesiaca czerwca b.r. — do czasu powotania nowej Rady Zatrudnienia obowiazki rady
petnit bedzie jej przewodniczacy.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy p. Wanda Konieczna poinformowata takze o poziomie

wykonania Funduszu Pracy na dzien 31 maja b.r. Zasadniczy limit funduszu pracy na rok

2004 wynosit niecate 3.000.000 zt w tym ponad 40 % zostalo wykorzystane na realizacjg

umow z pracodawcami podpisanych w roku ubieglym w ramach kontynuacji programow.

Faktycznie wigc do dyspozycji Powiatowego Urzedu Pracy na rok 2004 pozostato 1.250.000

zt, z przeznaczeniem na:

— refundacjg zatrudnienia mtodocianych pracownikow — wydatkowano juz ok. 300.000 zt,

— prace interwencyjne, gdzie po zbilansowaniu dotychczasowych wydatkéw nastapit juz

niedobor na kwote 10.000 zt,

Powiatowy Urzad Pracy w Leborku aktywnie uczestniczy w pozyskiwaniu s$rodkow

pomocowych z funduszy m.in. Wojewodzkiego Urzedu Pracy. Dyrektor Powiatowego

Urzedu Pracy nawiazujac do akceptacji wnioskow przez Zarzad dnia 26.02.2004 r.

W sprawie:

— dziatania 1.2 ,, Perspektywy dla mlodziezy, Schemat a) Wspieranie miodziezy na rynku
pracy,

— dziatania 1.3 ,, Przeciwdziatanie i zwalczanie diugotrwaleg0 bezrobocia, Schemat a)
Wspieranie 0séb bezrobotnych, w tym diugotrwale bezrobotnych;

zwrocila si¢ z prosba o podjecie przez Zarzad stosownych uchwat — ta forma jest wymagana

instrukcja wniosku.



Zarzad podjat uchwaly w wersji przedstawionej i 0znaczyt nr 86/2004 i 87/2004.

/3 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

W odniesieniu do zapytania Czlonka Zarzadu p. Tomasza Tutaka dotyczacego obowiazku
dyrektoréw szkot zglaszania do Powiatowego Urzedu Pracy wszelkich wakatéw Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy poinformowata, ze jest to biezaco realizowane. Mozliwos¢
zatrudnienia nawet w niepelnym wymiarze czasu pracy jest podejmowana przez
bezrobotnych nauczycieli.

Ad 2)

Inspektor Wydziatu Promocii i Rozwoju Powiatu p. Tomasz Dybowski przedstawit:

1)

2)

propozycj¢ ponownego nawiazania kontaktow i zaproszenia przedstawicieli samorzadu
Powiatu Rugia. Wskazat na ponizsze obszary wspotpracy:

— statej migdzy powiatami,

— migdzy Lokalna Organizacja Turystyczng ,Ziemia Lgborska” i odpowiednikiem

w Powiecie Rugia,

— funkcjonowania stuzby zdrowia,

Inspektor wydziatu poinformowat takze, Zze stala wspotpraca zagraniczna zostala ujgta
jako zadanie Rady Powiatu Leborskiego oraz Starosty Leborskiego w Strategii Rozwoju
Powiatu Leborskiego.

Zarzad postanawiajac kontynuowac¢ wspolpracg z Powiatem Rugia zobowiazal
Wydzial Promocji i Rozwoju Powiatu do wystosowania ponownego zaproszenia
przedstawicieli samorzadu Powiatu Rugia w celu omdwienia kwestii:

— wspolpracy migdzy LOT-ami,

— wspolpracy statej,

— zasad wspotpracy w ramach wymiany mtodziezy szkolnej,

— sposobOw promocji powiatu.

W odniesieniu do propozycji wydziatu dotyczacej wspolpracy migdzy powiatami
w zakresie funkcjonowania stuzby zdrowia Zarzad uznal, ze podjgcie tego tematu jest
przedwczesne, gdyz nalezy poczekaé¢ na ustawowe uregulowania, co do dalszych zasad
i form funkcjonowania szpitali powiatowych.

Zarzad postanowit termin przedmiotowego spotkania pozostawi¢ w gestii zapraszanych
gosci.

wniosek o zlecenie wykonania instalacji odgromowej na dachu budynku starostwa.
Inspektor wydzialu poinformowal, ze w zwiazku z okresem gwarancyjnym pokrycia
dachowego wskazanym byloby zlecenie wykonania instalacji odgromowej gwarantowi
tj.,,Nasz Dach” — Kazimierz Mejer. Zlecenie tych robot mogloby nastapi¢ w trybie art. 4
pkt.8 Prawa zamowien publicznych (warto$¢ robot nie przekracza 6.000 EURO).

Zarzad przed podjeciem decyzji w tej sprawie uznal, Zze nalezy zleci¢ opracowanie
kosztorysu inwestorskiego 1 S$lepego, co pozwoli na oszacowanie kosztow zadania
i zlecenia wykonawstwa.

/3 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/



Kierownik Wydzialu Geodezji, Gospodarki Nieruchomos$ciami 1 Katastru p. Bronislaw

Krzesinski przedstawitl:

1)

2)

3)

wniosek p. Marka Kijewskiego 0 zmiang¢ umowy dzierzawy nieruchomosci rolnych,
polozonych w obrgbie Matoszyce, gm. Nowa Wie§ Leborska. Kierownik wyjasnit, ze
wniosek powodowany jest faktem, iz czg$¢ z dzierzawionych nieruchomos$ci stanowia
nieuzytki. W zwiazku z tym wnioskodawca proponuje aby umozliwi¢ mu uprawe
rownowaznej czeSci ziemi na dziatce sasiedniej. W odniesieniu natomiast do uzytkowanej
powierzchni rolnej zwraca si¢ z prosba o umozliwienie jej wykupu lub dlugotrwata
dzierzawe.

Zarzad w odniesieniu do propozycji zréwnowazenia nieuzytkowej powierzchni
dziatki nie uwzglednit prosby powigkszenia dzierzawionego terenu, gdyz wskazana
nieruchomos$¢ jest objeta umowa dzierzawy. Zauwazyt jednak, ze dzierzawca moze
zrezygnowa¢ z dzierzawy nie uprawianej cze$ci nieruchomosci. Natomiast co do
propozycji wykupu obecnie dzierzawionej przez p. Marka Kijewskiego dziatki
postanowil, ze =z chwila zakonczenia obecnej umowy dzierzawy wystapi do Rady
Powiatu Leborskiego o przeznaczenie jej do sprzedazy w przetargu nieograniczonym lub
dlugoletniej dzierzawy.

/3 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

wniosek Wojta Gminy Nowa Wie§ Leborska o wyrazenie zgody na partycypowanie przez
Powiat Leborski w kosztach remontu pokrycia dachowego w budynku nr 2
w Maloszycach z racji cztonkostwa we wspdlnocie mieszkaniowej. Udzial powiatu we
wspolnocie wynosi 20%. Do dnia dzisiejszego nie nastapito przejgcie przez Gming Nowa
Wies Leborska dwdch lokali mieszkalnych objetych wspolnota mimo stosownych uchwat
samorzadu powiatowego i gminy.

Zarzad z uwagi na brak w budzecie Powiatu Leborskiego srodkow finansowych na
remont poszycia dachowego w budynku nr 2 potozonym w Matoszycach nie przychylit
si¢ do wniosku. Jednoczesnie Zarzad wnosi o wszczgcie realizacji uchwaty nr
XVII/119/04 Rady Powiatu Lgborskiego w sprawie wyrazenia zgody na dokonanie
darowizny wspomnianych dwoch lokali mieszkalnych na rzecz Gminy Nowa Wies$
Leborska oraz uchwaty Rady Gminy w sprawie przejecia tych lokali. Zarzad postanowit,
informacjg w tej sprawie przekaza¢ rowniez do wiadomosci Rady Gminy Nowa Wies Leborska.
/3 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

poinformowat o podjetych przez nowego dzierzawce pracach remontowych na terenie
osrodka kolonijnego, potozonego w obregbie 2 miasta Leby przy ul. Lesnej 2. Podjete
prace obejmuja szeroki zakres przebudowy i rozbudowy nieruchomosci jednak bez
wymaganych prawem i umowa dzierzawy warunkow. Wstepne uzgodnienia z Zarzadem
Powiatu koncepcji rozbudowy o tymczasowe domki letniskowe na okres 120 dni nie
zostala zrealizowana, a W to miejsce powstaje zabudowa o statej konstrukc;ji.

Zarzad zaniepokojony tym faktem zaakceptowal dziatania kierownika polegajace na
wystapieniu do Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego Oddziat Zamiejscowy w Stupsku
z zapytaniem 0 zgodnos$¢ prowadzonych prac na terenie dziatki przy ul. Lesnej w Lebie
z planem zagospodarowania oraz na zawiadomieniu o samowoli budowlanej
Wojewddzkiego Inspektora Nadzoru Budowlanego. Ponadto Zarzad powotujac si¢ na
zapis w §5 umowy dzierzawy nie wyraza zgody na jakickolwiek zmniejszenie oplaty za
dzierzawg z tytutlu prowadzenia prac remontowych i inwestycyjnych, gdyz inwestor —
dzierzawca o to nie wystapit.

/3 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/



Kierownik Wydzialu Oswiaty, Kultury, Kultury Fizycznej i Zdrowia — p. Malgorzata Bresler

przedstawita:

1)

2)

3)

4)

autopoprawke do projektu uchwaty Rady Powiatu Leborskiego w sprawie regulaminu
okreslajacego wysokos¢ oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom szkot
i placowek, dla ktorych organem prowadzqcym jest Powiat Leborski, dodatkow:
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, nagrody ze specjalnego funduszu
nagrod. Zmiany do projektu uchwaty zostaty dokonane z uwagi na fakt wprowadzenia od
1 wrzesnia 2004 r. w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym w Leborku
obnizenia dodatku za warunki pracy, ktére jednocze$nie spowodowaty wypowiedzenie
nauczycielom warunkow ptacy. Kierownik poinformowata, ze obnizenie tych dodatkow
zostato skonsultowane z Rada Pedagogiczna SOSW i dzialajacymi w placowce
Zwiazkami Zawodowymi oraz bylo przedmiotem konsultacji na spotkaniu dyrektorow,
Zwiazkéw Zawodowych i Przewodniczacej Komisji Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki
Rady Powiatu Leborskiego.

Zarzad podjat autopoprawke w wersji przedstawionej postanawiajac skierowac do
analizy Komisji Rady Powiatu Leborskiego tekst jednolity uwzgledniajacy obie przyjgte
przez Zarzad autopoprawki.

/3 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

przekazata do analizy propozycje przyznania Nagrody Kuratora O$wiaty dla dyrektorow
szkot i placowek Powiatu Leborskiego.

poinformowata, ze w zwiazku z podjeciem realizacji projektow ,,Pracownia Internetowa
w kazdej szkole” i ,,Plan adaptacji programu nauczania w szkole zawodowej do potrzeb
rynku pracy” niezbgdnym jest zabezpieczenie w budzecie powiatu srodkow finansowych
jako wklad wlasny w realizacj¢ tych zadan. I tak na realizacj¢ pierwszego z projektow
powiat winien zabezpieczy¢ dla Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 1 i Zespotu Szkot
Gospodarki Zywno$ciowej i Agrobiznesu tacznie kwote 29.000 zt z przeznaczeniem na
zapewnienie szkolen i dostosowania technicznego sal komputerowych. Realizacja
drugiego zadania wymaga natomiast zabezpieczenia kwoty ok. 10.000 zt dla Zespotu
Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 2 oraz ok. 13.000 zt dla Zespotu Szkoét Gospodarki
Zywnos$ciowej i Agrobiznesu.

Zarzad wobec powyzszego postanowitl zabezpieczy¢ w budzecie powiatu kwote
tacznie 50.000 zt z przeznaczeniem na realizacj¢ powyzszych zadan. Ponadto nalezy
zabezpieczy¢ srodki finansowe dla wdrazanego w Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych Nr
1 projektu remontu stolarki okiennej zgtoszonego w ramach kontraktu wojewodzkiego dla
Wojewddztwa Pomorskiego na rok 2004 dotyczacego restrukturyzacji i unowoczesniania
bazy oswiatowo — wychowawczej oraz sportowej zabezpieczajac réwniez i na ten cel
kwote 95.000 zt.

W zwiazku ze zobowigzaniem przez Zarzad w dniu 27.05.2004 r. Kierownika Wydziatu
Oswiaty do ustalenia ewentualnych skutkéw finansowych zwiazanych z przyjeciem
darowizny karetki na rzecz SPS ZOZ w Leborku wynikajacej z porozumienia Zarzadu
Powiatu Leborskiego z Polska Misja Medyczna na wspolna realizacjg akcji ,,Karetka dla
Ciebie” kierownik poinformowata na podstawie informacji z Urzedu Skarbowego, ze
w przypadku, gdy umowa darowizny nastgpuje miedzy osobami prawnymi od darowizny
nie wystepuje obowiazek podatkowy.



5) wniosek Mieczystawa Pawlukiewicza o wsparcie finansowe wyjazdu do Pultuska na
Mistrzostwa Polski w Wyciskaniu Sztangi Lezac.
Zarzad nie uwzglednit wniosku z uwagi na pelne wykorzystanie srodkéw grantowych
z dziatu kultura fizyczna i sport.
/3 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

6) wniosek Dyrektora Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych Nr 2 w Leborku p. Marka Biatego
0 pomoc finansowa w pokryciu kosztow podrézy reprezentacji szkoty na Ogdlnopolskie
Zawody Strzeleckie ,,Srebrne Muszkiety” w kwocie ok. 400 zt. Zawody odbeda si¢ we
Wroctawiu w dniach 14 — 16 czerwca b.r.

Zarzad przychylit si¢ do wniosku przyznajac na ten cel wnioskowana kwotg.
/3 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

Ad 3)

Protokot nr 94/2004 z dnia 02 czerwca 2004 r. — zostat przyjety 3 glosami za, 1 osoba
nieobecna na posiedzeniu.

Na powyzszym protokot zakonczono
Protokotowata:



